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Al Dirigente Scolastico 

I.I.S.S. Tommaso Fiore 

MODUGNO 

 
 
 
Oggetto: Progetto “DIRITTI A SCUOLA”  – Avviso 11/2016 – P.O. PUGLIA 2014 – 2020 Fondo Sociale Europeo 
per la realizzazione di interventi per qualificare il sistema scolastico e prevenire la dispersione, favorendo il successo 
scolastico, con priorità per i soggetti svantaggiati - - Asse prioritario X - Investire nella formazione e 
nell’apprendimento permanente - D.G.R. n. 1943 del 30/11/2016 – Approvazione e ammissione a finanziamento A.D. 
n. 1147 del 22/12/2016 – BURP n. 140 del 07/12/2016  - MODELLO DI 
AUTOCERTIFICAZIONE/DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATT O DI NOTORIETÀ AI SENSI DEL 
DPR N. 445/2000 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

 

ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI,  DI FIGURE PROFESSIONALI DA 
IMPIEGARE NEL PROGETTO DIRITTI A SCUOLA “ “Conoscer e per comunicare” – codice pratica 
OQA3J71 - CODICE PORDS16-2-   - Anno scolastico 2016/17 – TIPOLOGIA SEZIONE D –  

 

Al Dirigente Scolastico  
         IISS “T. Fiorei” - Modugno 

 
 
Il/La sottoscritto/a   

nato/a a        Prov.   il  

codice fiscale   

residente a          in Via/Piazza            n.  

tel.          cell.  

indirizzo e-mail:  

 

CHIEDE 

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualità di Esperto per il progetto Diritti a scuola - Tipologia 

sezione C per la figura professionale di  

 
Esperti Formatori di comprovata esperienza nel settore di pertinenza 

 
A tal fine 

DICHIARA 
 

sotto la propria responsabilità ed ai sensi dell’art.76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 – consapevole delle responsabilità 

civili e penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e/o non conformi al vero, nonché delle 

conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento, quanto 

segue: 

� di essere cittadino ITALIANO 
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� di essere in godimento dei diritti civili e politici  

� di non essere dipendente di Pubbliche Amministrazioni 

� non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziario 

� di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale e di non avere in corso procedimenti di natura fiscale 

� di non essere stato destituito da pubblici impieghi 

� di impegnarsi a provvedere in proprio alle coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile 

� la propria disponibilità a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario vincolante approntato dal Comitato 

Tecnico  

� di aver letto e di accettare integralmente le disposizioni previste dal Bando di selezione e di impegnarsi a svolgere, in 

caso di nomina, tutte le attività previste per l'incarico, impegnandosi a concordare con il Comitato Tecnico, in caso di 

nomina e prima dell’inizio del corso, la programmazione delle attività 

�  di avere preso visione dei criteri di selezione 

� di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti 

coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato. 

� di possedere diploma di laurea _______________________________________ conseguito il __________, presso 
________________  con votazione __________ 
 
� di essere in possesso dei i titoli secondo la tabella di attribuzione del punteggio allegata al Bando 
 
 

Criteri  Punti 
Descrizione del titolo e 
riferimento della pagina nel 
curriculum vitae 

Laurea vecchio ordinamento o 
specialistica coerente rispetto ai 
contenuti didattici del modulo 
formativo a cui si fa riferimento  
 

110 e lode  6 

 

110  5 

da 109 a 99  
4 

 

fino a 98 3 

Laurea triennale coerente con 
l’incarico richiesto  

4  

 

Dottorato di ricerca coerente con 
l’incarico richiesto  

4 

 
 

 

 

Titoli specifici (Corsi di 
formazione, specificare durata e 
date, solo se attinenti all’area di 
riferimento)  

Pt.2 per ogni corso (da 8 a 20 
ore)  
Pt.3 per ogni corso (da 21 a 50 
ore)  
Pt.4 per ogni corso (oltre le 50 
ore)  

 



3 
 

Anni di insegnamento in ruolo in 
Istituti Statali  

Pt.1 per ogni anno  a partire 
dal 6° anno di ruolo  

 

Esperienza 
progettazione/organizzazione 
conduzione di attività specifiche 
nel settore di pertinenza (ultimi 15 
anni)  

Elencare i progetti, le annualità 
e il ruolo svolto  
(2 pt per ogni esperienza )  

 

Esperienze di formatore docenti nel 
settore di pertinenza Progetti PON, 
Tutor formatore Corsi per 
Neoassunti, ecc, - ultimi 15 anni)  

Elencare i progetti, le annualità 
e le ore svolte  
Pt.2 per ogni corso (da 8 a 15 
ore)  
Pt.3 per ogni corso (da 16 a 
30ore)  
Pt.4 per ogni corso (da 31 a 
50ore)  
Pt.5 per ogni corso (oltre le 50 
ore)  

 

Corsi di Alta Formazione o Master 
universitari di almeno 1500 ore  
(pari a 60 crediti CFU) 
documentate e certificate 
sull’attestato di frequenza 

1 per ciascun corso 

(Si valutano massimo 2 titoli) 

 

 
 
 
 

Pubblicazioni attinenti al settore di 
intervento  

Pt. 2 per ogni pubblicazione a 
stampa  

 

Certificazione informatica (ECDL, 
EIPASS, ecc.)  

Pt. 1 per ogni certificazione   

TOTALE   

 
Il/La sottoscritto/a autocertifica la veridicità delle informazioni fornite. 
 

        A tal fine allega: 
 

1. Curriculum Vitae formato europeo con evidenziate in giallo le attività e i titoli per i quali chiede la 
valutazione 

2. Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale. 
 

Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003 
solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente istanza. 
  
 

Luogo e data                                                                                                                     Firma  
 

 

 


