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Al Dirigente scolastico
Direzione Didattica Statale

7° Circolo “Giovanni Paolo I1”
Via dei Pini n. 1

76121 Barletta (BT)
BAEEO6500L@pec.istruzione.it

Oggetto: Progetto Diritti a scuola a.s. 2015/2016 — Avviso di selezione ad evidenza pubblica.
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CHIEDE

di partecipare alla selezione ad evidenza pubblica di cui all’avviso prot. n. 2558/B-33 del 07/09/2016 per I'attribuzione

dell’incarico relativo al Progetto Diritti a Scuola Sezione D della figura professionale di Esperto Formatore:

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, dichiara sotto la propria ed esclusiva responsabilita, di essere
in possesso dei seguenti requisiti:

[] cittadinanzaitaliana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

[ godimento dei diritti civili e politici;

[] non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziario;

[] laurea richiesta per la partecipazione alla procedura selettiva conseguita in data

PIESSO oveuseveeieeeenine sevetsire s e es et senees e ses s ;
[1 dinon essere dipendente della Pubblica Amministrazione;

[J diessere iscritto all’albo professionale di con decorrenza dell’iscrizione:

e sede dell’Albo:

[] di essere a conoscenza che non potra accettare piu di un incarico di esperto formatore nell’ambito dell’Avviso

pubblico n.1/2016 L’eventuale non osservanza di tale obbligo comportera la mancata remunerazione degli

ulteriori incarichi conferiti.

All'istanza di partecipazione, si allega:

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;
b) Scheda di autovalutazione Esperto Formatore;
c) Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale.

Firma dell’aspirante
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Griglia di Valutazione (da compilare nella parte riservata a cura del candidato)

MODALITA’ DI SELEZIONE

PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI ESPERTO FORMATORE

Criteri

Punti

Descrizione  del
titolo e
riferimento della
pagina nel

curriculum vitae

Punteggio
a cura del
candidato

Punteggio a
cura della
commissione

110 e lode 6
Laurea vecchio ordinamento o | 110 5
specialistica coerente rispetto ai
contenuti didattici del modulo 4
formativo a cui si fa riferimento | da 109 a 99
finoa 98 3
Laurea triennale coerente con
I’incarico richiesto 4
Dottorato di ricerca coerente | 4

con I’incarico richiesto

Titoli specifici (Corsi di
formazione, specificare durata e
date, solo se attinenti all’area di
riferimento)

Pt.2 per ogni corso (da 8 a 20
ore)

Pt.3 per ogni corso (da 21 a 50
ore)

Pt.4 per ogni corso (oltre le 50
ore)

Anni di insegnamento in ruolo
in Istituti Statali

Pt.1 per ogni anno a partire
dal 6° anno di ruolo

Esperienza
progettazione/organizzazione
conduzione di attivita specifiche
nel settore di pertinenza (ultimi
15 anni)

Elencare i progetti, le
annualita e il ruolo svolto
(2 pt per ogni esperienza )

Esperienze di formatore docenti
nel settore di pertinenza
Progetti PON, Tutor formatore
Corsi per Neoassunti, ecc, -
ultimi 15 anni)

Elencare i progetti, le
annualita e le ore svolte

Pt.2 per ogni corso (da 8 a 15
ore)

Pt.3 per ogni corso (da 16 a
300re)

Pt.4 per ogni corso (da 31 a
500re)

Pt.5 per ogni corso (oltre le 50
ore)

di Alta Formazione o
almeno

Corsi
Master universitari di

1 per ciascun corso




1500 ore (pari a 60 crediti
CFU) documentate e certificate
sull’attestato di frequenza

(Si valutano massimo 2 titoli)

Pubblicazioni attinenti al settore
di intervento

Pt. 2 per ogni pubblicazione a
stampa

Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Pt. 1 per ogni certificazione

TOTALE

Firma dell’aspirante




