ISTANZA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI ESPERTO FORMATORE
Come da avviso pubblico n. 1/2016 P.O. Puglia 2014-2020
FSE codice Asse Prioritario X — Progetto “DIRITTI A SCUOLA 2016”
avviso di selezione ad evidenza pubblica prot. n.1836/B32 del 31/05/2016

Cod. progetto PORDS16LE12
Alla Dirigente Scolastica
della Direzione Didattica V.Ampolo
73010 SURBO (LE)

I1/la nat a

Il I , codice fiscale residente a

In via n. cap
Prov. status professionale codice fiscale
Tel. Fax e-malil

e-mail certificata

consapevole delle sanzioni penali e civili, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di
atti falsi, richiamata all’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000,

CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione per esperto formatore di (crociare le voci di interesse)
o didattica attiva e collaborativa, modalita laboratoriali, cooperative learning, didattica e
valutazione per competenze.
o educazione ai media, cittadinanza digitale, sicurezza dei dati e privacy;
o didattica digitale integratae TIC,

o laboratorio di stampa 3D
per il progetto POR “Diritti a scuola 2016” — sezione D - impegnandosi a:

e svolgere attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi, previsti dal progetto
nell’'assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati, per I'intero periodo di durata
del progetto;

e coinvolgere, obbligatoriamente, per ogni laboratorio formativo/informativo da un minimo di
10 ad un massimo di 20 partecipanti;

e rispettare quanto previsto dal D. L.vo 196/03 e ss.ii.mm. in materia di Privacy;

e produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai
fini dei controlli successivi, registrando le attivita sul registro di cui al format scaricabile dal
portale Sistema Puglia;

e collaborare con gli altri esperti e docenti scolastici nelle forme e nei modi indicati dal
Dirigente Scolastico e/o dal docente referente di progetto.

Dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti:

o di essere cittadino/a o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

o diessere in godimento dei diritti civili e politici;

o di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche ovvero di essere dipendente di
pubbliche amministrazioni

o non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti al casellario giudiziario;

o di impegnarsi a provvedere in proprio alle coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile;

o di essere disponibile a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario vincolante
approntato dal Comitato Tecnico;

o diessere in possesso dei titoli indicati nel proprio curriculum vitae;

o di essere in possesso del Diploma di laurea in
conseguito |l presso I'Universita X




o di essere in possesso dei seguenti titoli secondo la tabella di attribuzione del punteggio

allegata al bando.

Titoli posseduti valutabili ai fini della selezione

PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI FORMATORE

Descrizione del titolo e riferimento

Criteri Punti . . .
della pagina nel curriculum vitae

110 e lode 6

Laurea vecchio ordinamento o

specialistica coerente rispetto ai 110 5

contenuti didattici del modulo

formativo a cui si fa riferimento | da 99 a 109
fino a 98 3

Laurea triennale coerente con 4

I’incarico richiesto

Dottorato di ricerca coerente 4

con ’incarico richiesto

Titoli specifici (Corsi di
formazione, specificare durata e
date, solo se attinenti all’area di
riferimento)

Pt.2 per ogni corso (da 8 a 20 ore)
Pt.3 per ogni corso (da 21 a 50 ore)
Pt.4 per ogni corso (oltre le 50 ore)

Anni di insegnamento in ruolo
in Istituti Statali

Pt.1 per ogni anno a partire dal 6°
anno di ruolo

Esperienza
progettazione/organizzazione
conduzione di attivita
specifiche nel settore di
pertinenza (ultimi 15 anni)

Elencare i progetti, le annualita e il
ruolo svolto
(2 pt per ogni esperienza )

Esperienze di formatore docenti
nel settore di pertinenza
Progetti PON, Tutor formatore
Corsi per Neoassunti, ecc, -
ultimi 15 anni)

Elencare i progetti, le annualita e le
ore svolte

Pt.2 per ogni corso (da 8 a 15 ore)
Pt.3 per ogni corso (da 16 a 300re)
Pt.4 per ogni corso (da 31 a 500re)
Pt.5 per ogni corso (oltre le 50 ore)

Corsi di Alta Formazione o
Master universitari di almeno
1500 ore (pari a 60 crediti
CFU) documentate e certificate
sull’attestato di frequenza

1 per ciascun corso
(Si valutano massimo 2 titoli)

Pubblicazioni attinenti al settore
di intervento

Pt. 2 per ogni pubblicazione a stampa

Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Pt. 1 per ogni certificazione

TOTALE

Si allega:

a) curriculum vitae in formato europeo aggiornato;

b) fotocopia del documento di identita valido con firma in originale

Il/la sottoscritt autorizza al trattamento di dati personali, ai sensi delle disposizioni normative vigenti di cui
al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e dichiara la veridicita delle informazioni contenute nella domanda, ai sensi del
DPR n. 445/2000.

Data In fede

Firma




