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Avviso pubblico n.1/2016 – P.O. Puglia FESR-FSE 2014-2020 

Fondo Sociale Europeo – “Diritti a scuola” 

 

Domanda di partecipazione alla selezione, per titoli comparativi, di una figura professionale da impiegare 

nel progetto “Diritti a scuola” 2016 Codice PORDS16TA17 – Sezione di Tipo D 

(Allegato al Bando di reclutamento Prot. n° 1889/B32 del 31.05.2016) 

 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale “M.Morleo” 

AVETRANA (TA) 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________ 

Codice fiscale ________________________________________________________________ 

Partita IVA __ ________________________________________________________________ 

Nato/a a ___________________________________________________ Provincia _________ 

il _______________________ Telefono ___________________________________________ 

Cellulare ______________________  

e-mail (scrivere in stampatello) _____________________________________________________ 

residente a ___________________________________________________________________ 

indirizzo _____________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione, per titoli comparativi, della figura di ESPERTO FORMATORE sulle seguenti te-

matiche: 

 Sperimentazione e diffusione di metodologie e processi di didattica attiva e collaborativa 

 Risorse educative aperte (OER) e costruzione di contenuti digitali 

 Scenari e processi didattici per l’integrazione del mobile, gli ambienti digitali e l’uso di dispositivi 

individuali a scuola (BYOD) 

 Introduzione al coding 

da impiegare nel progetto “Diritti a scuola” 2016 Codice progetto PORDS16TA17 – Sezione D. 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di di-

chiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità 



2 
 

DICHIARA 

- di avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea 

- di godere dei diritti civili e politici 

- di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al 

casellario giudiziario 

- di possedere il diploma di laurea richiesto dal bando per la partecipazione alla selezione 

- di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale 

- di accettare e rispettare il calendario e gli orari di impegno programmati, come formulato dal Comi-

tato tecnico, che potranno prevedere attività sia in orario antimeridiano che pomeridiano 

- di impegnarsi a documentare tutte le attività di propria competenza 

- di  □ NON ESSERE   □ ESSERE (barrare la casella che interessa) 

dipendente della Pubblica Amministrazione (i dipendenti della P.A. dovranno fornire l’autorizzazione 

allo svolgimento dell’incarico da parte dell’Ente di appartenenza) 

- di essere in possesso dei seguenti titoli (ATTENZIONE: DOVE RICHIESTO, SPECIFICARE LE ORE): 

 

Criteri  Punti 
Descrizione del titolo e riferimento 

della pagina nel curriculum vitae 

Punteg-

gio a cu-

ra del 

candida-

to 

Punteggio 

assegnato 

dall’Ammi

nistrazione 

Laurea vecchio ordinamento o 
specialistica coerente rispetto ai 
contenuti didattici del modulo 
formativo a cui si fa riferimento  

 

110 e lode  6 

 

  

110  5   

da 109 a 

99  

4 

 

  

fino a 98 3   

Laurea triennale coerente con 
l’incarico richiesto  

 
4  

  

 

Dottorato di ricerca coerente 

con l’incarico richiesto  4 

   

Titoli specifici (Corsi di forma-
zione, specificare durata e date, 
solo se attinenti all’area di rife-
rimento)  

Pt.2 per ogni corso 
(da 8 a 20 ore)  
Pt.3 per ogni corso 
(da 21 a 50 ore)  
Pt.4 per ogni corso 
(oltre le 50 ore)  

   

Anni di insegnamento in ruolo 
in Istituti Statali  

Pt.1 per ogni anno  
a partire dal 6° an-
no di ruolo  
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Esperienza progettazio-
ne/organizzazione conduzione 
di attività specifiche nel settore 
di pertinenza (ultimi 15 anni)  

Elencare i progetti, 
le annualità e il 
ruolo svolto  
(2 pt per ogni espe-
rienza )  

   

Esperienze di formatore docenti 
nel settore di pertinenza Pro-
getti PON, Tutor formatore Cor-
si per Neoassunti, ecc, - ultimi 
15 anni)  

Elencare i progetti, 
le annualità e le ore 
svolte  
Pt.2 per ogni corso 
(da 8 a 15 ore)  
Pt.3 per ogni corso 
(da 16 a 30ore)  
Pt.4 per ogni corso 
(da 31 a 50ore)  
Pt.5 per ogni corso 
(oltre le 50 ore)  

   

Corsi di Alta Formazione o Ma-

ster universitari di almeno 1500 

ore  (pari a 60 crediti CFU) do-

cumentate e certificate 

sull’attestato di frequenza 

 

1 per ciascun corso 

(Si valutano massi-

mo 2 titoli) 

   

Pubblicazioni attinenti al settore 
di intervento  

Pt. 2 per ogni pub-
blicazione a stampa  

   

Certificazione informatica 
(ECDL, EIPASS, ecc.)  

Pt. 1 per ogni certi-
ficazione  

   

TOTALE   

 

 

Si allegano: 

- Curriculum vitae in formato europeo aggiornato, con evidenziati i titoli valutabili ai fini del bando 

oggetto della presente domanda 

- Copia di un documento di identità (carta di identità o passaporto) valido con propria firma in origina-

le 

Si allega inoltre (solo se soggetto di cittadinanza non italiana di uno degli Stati membri dell’Unione Euro-

pea): 

- Copia del permesso di soggiorno o della ricevuta di richiesta di rinnovo 

 

Il/La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, ai sensi del D.Lgs. n° 196/2003, unicamente per 

le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 

 

Data _____________________ 

Firma 

 

________________________________ 


