TABELLE DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI PSICOLOGO

Criteri

Punti

Descrizione del

curriculum vitae

titolo e
riferimento della pagina ne

1}

Laurea Quingquennale Quadriennale

(v.0.), o Laurea Specialistica in
Psicologiacon abilitazione
all'esercizio della professione di
Psicologo- Sezione A

(Il_curriculum vitae deve indicarg
espressamente la regione il
numero e la data di iscrizione
all'ordine professionale di
appartenenza)
110 e lode 4
110 3
2
da 109 a 99
fino a 98 1
Dottorato di ricerca in discipling
psicologiche 2
Diploma di Specializzazione in
Psicoterapia (Quadriennale) 4
(Titolo di Psicoterapeuta

conseguito presso Universita
Istituto Privato
equipollente presso il
dell’'Universita e della Ricerca )

riconosciut®
Ministero

6Si valuta massimo 1 titolo)

Diploma di Specializzazione i
Discipline Psicologiche

(Titolo di Specialista consegui
presso Universita o Istituto Priva

riconosciuto equipollente presso i

Ministero dell’'Universita e dell

n
15

oPer ciascun corso

0. . .
.fSI valutano massimo 2 titoli)




Ricerca)

Master Post- Lauream in disciplir
durata Annua
press
Privatc

Psicologiche di
(Titolo conseguito
Universita o Istituto
riconosciuto equipollente presso

Ministero dell’'Universita e dell

Ricerca- almeno 60 crediti CFU)

el

e
oPer ogni master consegui

) Strettamente attinente  al
iPsicologia Scolastica

10,50

Per ogni master conseguito |in

altre Discipline psicologiche

per ciascun corso

(Si valutano massimo 2 titoli)

Master Post- Lauream in disciplinel, 50

Psicologiche di durata Biennale _ |
Per ogni master conseguito

(Titolo conseguito presspstrettamente  attinente alﬁa

Universita o Istituto Privato Psicologia Scolastica

riconosciuto equipollente presso

Ministero dell’'Universita e dellg
Ricerca- almeno 120 crediti CFU)

]
0,75

Per ogni master conseguito |i
altre Discipline psicologiche

per ciascun corso

(Si valutano massimo 2 titoli)

Corsi di Alta Formazione o Masts¢
non universitari di almeno 1500 o
( pari a 60 crediti Cfu) documentat®,25
q

e certificate sull'attestato

frequenza

eI
re

per ciascun corso

(Si valutano massimo 2 titoli)

Interventi in ambito scolastico

Attivitd di consulenza e sportel

di ascolto e/o Progetti formativi
e a famiglie
accreditate e certificate da regola

rivolti a minori
contratto di prestazione d'ope
professionale per la durata di n
meno di 20 ore

ol, 50

per ciascun intervento

u’(ssi valutano max 5 esperienze
ra

olp

N—r

Interventi in ambito extrascolastic




Attivitd di consulenza e sportel

di ascolto e/o Progetti formativi

rivolti a minori e a famiglie press
Cooperative  sociali, Enti e
organizzazioni, accreditate

certificate da regolare contratto

prestazione d’'opera professions
della durata di non meno di 20 or¢

oper ciascun intervento

o(si valutano max 5 esperienze

d
e

di

ale

~—

D

PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI MEDIATORE INTERCULTURALE

Titoli culturali valutabili

Criteri

Punti

Titolo di ammissione

Laurea relativa a facolta che
prevedano corsi di laurea
coerenti con la figura
professionale per la quale si
concorre,

ovvero,

Diploma di Scuola Secondaria
di Il grado e qualifica
professionale di mediatore
interculturale acquisita mediante
corsi di formazione
professionale riconosciuti
dall'Ente Regione, della durata
minima di 600 ore

Titoli Professionali coerenti
con lafigura professionale
per la quale si concorre

Master di durata biennale
(si valutano max due titoli)

p.2,00 per ciascun titolo

Corso di Specializzazione
conseguito presso Universita in
Italia o all’estero (si valutano max
2 titoli)

p. 2,00 per ciascun titolo

Master di durata annuale
(si valutano max due titoli)

p.1,50 per ciascun titolo

Titoli Professionali coerenti
con lafigura professionale
per la quale si concorre

- Esperienze  professionali




certificate in attivita di
mediazione interculturale
all'interno di istituti scolastici

- [Esperienze  professionali
certificate, nell’ambito della
mediazione interculturale
rivolti a preadolescenti ed
adolescenti al di fuori dei
contesti scolastici

Interventi di non meno di 50 ore
(si valutano max 5 esperienze)

Interventi di non meno di 20 ore
(si valutano max 5 esperienze)

p.1,00 per ciascun
intervento valutabile

p. 0,50 per ciascun
intervento valutabile
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