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AWISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI

P O.R. Puglia FESR-FSE 2014-2020 approvato con Decisione della Commissione Europea C (2015)

5854 del '13.08.2015

il Decreto lnterministeriale n. 44 del febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle lstituzioni Scolastiche":

D.P R n. 275 dell'8.03 1999, recante norme in materja diautonomia delle istituzioniscotastiche:

Circolare l\4lUR 1636 dell'11.03.2009: "PON Competenze per lo Sviluppo 2007/2013. Precisazioni sui
costi orario e sulle ritenute flscalie contributive"

Decreto legislativo del 16/04/1994, n 297 "Testo Unico delle disposizioni tegistative in materia di
istruzione"

Determinazione Dirigente Formazione professionale n.6 del 15.01.2009, pr.lbblicata sul BURP n. 13
de122.01 2009 in tema di informazione e pubblic A

L 107 del 1307.2015 "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e detega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti" ("La buona scuola")i

Accordo t|a il Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca e Ia Regione pugtia per,'la

tealizzazione di interventi finalizzati al miglioramento dei livelli di apprcndimento della popolazione

scolastica pugliese, da realizzarsi attraverso azionidi recupero e/o di rafforzamento delle conoscenze
per I'anno scolastico 2016-2017", sottoscritto il 09 dicembre 2016, dal Ministro Sen. Stefania ciannini
e il Presidente della Regione Puglia on. Michele Emiliano

Protocollo di Intesa tra la Regione Puglia e lUfficio scolastico regionale pef la Puglia USR sottoscritto
i l21 dicembre 2016



. Awjso pubblico n.11l2016 - P.O. Pugtia FESR-FSE 2014 - 2020 - Fondo Socìate Europeo _
'DlRlTTl A SCUOLA', inteoenti per qualificare it sistema scotastico e prevenire ta dispersione,
favorendo il successo scolastico, con priorita pèr gti studenti svantaggiati, approvato con DG.R
N 1943 del 30/1112016, pubblicato sul BURP n 140 del0711212016

. Circolare l\rinisteriale n. 2 febbraio 2009 pubblicata su G.U. 117 del 22 maggro 2OO9

. C.l\4. n" 24 del 1 mazo 2006 "Linee guida per I'accogiienza e I'integrazione degh alunni stranie '

CONSIDERATO

che I'awiso n 11/2016 prevede per Io svolgimento delle attivita relative alle sezioni di tipologia C it ricorso
alla figura professionale di psicologo,

EMANA

IL SEGUÉNTE BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA

PER LA SELEZIONE, PER TITOLI COMPARATIVI, DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
PSICOLOGO

DA IMPIEGARE NEL PROGETTO DIRITTIA SCUOLA - SEZIONE C

FINALITA' (Estrctto Awiso 11/2016)

L'avviso n'11/2016 prevede I'attivazione di spoÉelli (definiti sezione di tipo C) pèr glj studenti
appadenenti alle categorìe svantaggiate, per le loro famiglie, per idocenti assegnati per te attività progettuati

e per i docenti in organico presso la scuola.

Lo spoÉello, tra ivari servizi offerti, dovrà assicurae un servizio di consulenza e supporto psicologico, in
particolare:

. presso le scuole primarie, gli islifuti secondari di l' grado e gli istituti comprensivi,
- offrire un supporto di consulenza psicologica per sostenere l'integrazione sociale dei ragazzi coinvolti
nei percorsr di recupero delle loro competenze;

. presso gli istituti sècondari di ll grado, lo sportello di ascolto e odentamento dovrà svolgere
soprattutto una funzione ditutoraggio indivduale alfne di:
- dare un supporto psicologico al ragazzo svantaggiato o a rischio diemarginazione sociale che sia di
sostegno ulteflore ai percorsi di recupero delle loro competenze e che raffozi la capacita ditali percorsi

di essere strumento anche di integrazione e contrasto alla discrìminazione; lo spodello si dovaa
interfacciare anche con i genitori, quando richiesto ed utile per rendere tale supporto più efficace;

Per lo sportello sarà utilizato la seguente figura professionale:

- Psicologo, iscritto all'albo degli psicologi;



MODALITA' DI SELEZIONE
PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI PSICOLOGO

Descrizione del titolo e
riferimento della pagina nel
cuniculum vitae

Laùrea Quinquennale (v.o.), o
Laurea Specialistica in Psicologia
con abilitazione all' esercizio della
proÍessio e di Psicologo- Sezione A

lll ctrrriculum vitae deve indicare
esplqssa!1qllqla regione. il numero
e la data di iscrizione all'ordine
plqÈSslonale di appartenenza)

110 e lode

da 109 a t05

f i n o a l 0 4 a 9 8

Dottomto di ricerca in discipline
psicologiche

Diploma di Specializzazione
almeno Quadriennale in
Psicoterapia

(Titolo di Psicoterapeuta
conseguito presso Università o
Istituto Privato riconosciuto
equipollente presso il Ministero
dell'Universita e della Ricerca )

4

(Si valuta nassimo I titolo)

Master Post- Laurcam in discipline
Psicologiche di durata Annuale
(Titolo conseguito presso
Università o Istituto Prìvato
riconosciuto equipollente presso il
Ministeîo dell'Università e della
Ricerca- almeno 60 crediti CFU)

I

Per ogni master conseguito
strettamente attinente alla
Psicologia della fase evolutiva

0,50

Per ogni master conseguito in
alt e Discipline psicologiche



per crascun corso

(Si valutaro massimo 2 titoli)

Master Post- Laùream in discipline
Psicologiche di durata Biennale

(Titolo conseguito presso
Università o Istitùto Privato
riconosciuto equipollente presso il
Ministero dell'Università e deÌla
Ricerca- almeno 120 crediti CFU)

2

Per ogni master conseguito
strettamente attinente alla
Psicologia della fase evolutiva

Ì

Per ogni maste. conseguito in
alte Discipline psicologiche
per ciascun corso

(Si valutano massimo 2 titoli)

Corsi di Alta Fomazione in
discipline psicologiche o Master
non uriversitari in discipline
psicologiche di almeno 1500 ore (
pari a 60 ùediti Cfu) documentate
e certificate sull'attestato di
frequenza

0,50

per ciascun colso

(Si valutano massimo 2 titoli)

Interventi in ambito scolastico

Attività di consulenza e sportello
di ascolto e/o Progetti fo.mativi
rivolîi a minori e a famiglie,
accreditaîe e certificate da regolare
contratto (di prestazione d'opera
occasionale, di collaborazione
coordinata e continuativa, a
progetto, lavoro autonomo, ecc.)

da 20 ore a 50 ore I

da 5l ore a 100 ore 2

da 101 orc a 150 ore 3

oa t) I ore a 2uu ore 4

da 201 ore a 250 ore 5

da 251 ore a 300 ore 6

oltre 300 ore 8

fM



Interventi in ambito extrascolasîico

Aftività di consuÌenza e sportello
di ascolto e/o Progetti formativi
rivolti a minori e a famiglie presso
Cooperative sociali, Enti ed
orga zzazioni, accr€ditate e
certificate da regolare contratto (di
prestazione d'opera occasionale, di
collaborazione coordinata e
continuativa, a progelto, lavoro
autonomo ecc.)

da 20 ore a 50 ore 0,25

da 5l ore a 100 ore 0,50

da 101 ore a 150 o.e 0,75

da 151 ore a 200 ore I

da 201 ore a 250 ore 1,50

da 251 ore a 300 ore 2

oltre 300 ore 2,50

Gli espedi che orenderanno parte alle attivita saranno soqoetti a controllo e valutazione del rendimento
formativo mediante monitoÉqoio in itinere effettuato dalComìtato Tecnico.

L'esperto, nell'espletamento delle attività, è tenuto a:

. svolgere attività finalizzate al raggiungimento degli obiettìvi formativi, previsti dal progetto

nell'assoluto rispefto del calendario e degli orari programmati, per I'intero periodo di durata del
progetto, per un massimo di 120 o|e;

. promuoverc il servizio presso i potenziali utenti al fine di assicurare la massima accessibilità allo

sportello e l'efficacia dell'azione di suppoÉo coinvolgendo un minimo di 5 utenti nell'arco della

singola giornata di interventol

. rspeftare quanto previsto dal D. L.vo 196/03 e ss.ii.mm. in materia di Privacyl

. prcdurre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attività svolta, anche ai fini del

conholli successìvi, registEndo le attivita sul registro di cui al format scaricabjle dal podale Sistema

Puglia;

. collaborare con gli altri esperti e docenti scolastici nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente

Scolastico e/o daì docente referente di progetto.

fesoerto potrà assumere l'incarico di psicoloqo all'interno di un solo istituto scolastico.

tlÌ,/



fesperto non potrà. oltae al ruolo di psicoloeo. svoleere presso il medesimo lstituto Scolastico anche

ouello di orientatore/mediatore/siurista.

Non è consentito, pertanto. che un lstituto scolastiao affidi piùt di un incarico ad uno stesso soFsetto

esperto.

A differenza dei orecedenti awisi, qualora un esperto vinaa la selezione per differenti orofili

professionali in oiù di un istituto scolastico lad esempio risulti primo classificato in eraduatorie di scuole

diffefenti. sia come osicoloqo, che come orientatore e/o come mediatore e/o come eíuristal dovrà

obbliEatoriamente optare ber un solo profilo. PeÉanto. a paÉire dal presente awiso di "Diritti a Scuola,,

un sineolo espeÉo potrà svolEere la oropria attività nell'ambito di una sola fiqura orofession6le Fer un

massimo di 120 ore.

L'inosservanza di tali obblidhi compoÉeÈ la revoca di tutti qli incarichi conferiti.

Non è possibile. inoltre. affidare l'incarico di psicoloqo a soqoetti che siano dipendenti della
Pubblica Amministrazione con contratto a tempo indeterminato full-time,

DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO

ll compenso orario massimo per Ie attivita formative è stabilito in € G2,50 (sessantadue/50). ll suddetto

importo è onnicomprensivo di tutte le eventuali spese (vitto, alloggio, viaggio) dell'l.V.A, dèìla ritenuta di
acconto, delf' I R.A P., del contributo previdenziale di cui all'af . 2, comma 26, L 8.8 95 n. 335, della quota a
carico dell'lstituto; del contributo assicurativo INAIL dicui all'art. 5 del D-Lgs. 38/2000 e s.m.i., ed anche della
quota a carico dell'lstituto, ogni altro onere di natura fìscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse

intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto

La mancata rcalizzazioî,e da parte dello psicologo (utilizzato nell'ambito delle attività della sezione C)

dell'intero monte ore pevisto in base al progetto prcsentato da ciascun lstituto scolastico comporterè la

rideterminazione propozionale per ogni ora non realizzata, il cui parametro è in funzione del relativo costo

reale.

ll compenso sarà erogato, per le o|e effettivamente svolte, previa consegna dei documenti di valutazione e

rilasdo di fattura o dichiarazione di prestazione d'opera occasionale ed a seguito dell'accreditamento dei

fondi da parte dell'Autorità che finanzia le iniziative.

Le aftivita oggetto del presente bando si svolgeranno in orario antimeridiano o pomeaidiano secondo il

calendario predisposto dal Comitato Tecnico, che I'esperto deve accettare incondizionatamente.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione a mezzo servizio postale - o mediante

consegna direttE - o invio tramite posta elettronica certifcata, 9!ltq_!_jq!_9!!qlC_9lCl!2!ll!!e!
2510312017- Non saranno in alcun modo acce@

E9!Zi9!g!q:La domanda dovÉ riportare la dicitura "Domanda di pafecipazione alla selezione di Ésperti -



Sezione C - Awiso n.'11l2016 - DlRlTTl A SCUOLA"- FIGUM PROFESSIONALE PSICOLOGO, al
Dirjgente scolastico dell'lstikrto Scolastico Professionale di Stato per iServizi Sociali 'FÉncesca Laura
[4orvillo Falcone". Via Galanti n'1. Comune di Brindisi

All'istanza di partecipazione, esclusivamente e a pena di esclusione, rèdatta ai sensi del DpR /f45l2000 e
sul modello scaricabile dal sito web dell'lstituto: http//:www.morvillotulconebflndisi.gov.it, devono essere
allegati:

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato (le esperjenze lavo|ative devono riportare il
numero delle ore svolte al fine di agevolare I'attività divalutazione dell'apposito nucleo);

b) Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato;
Saranno esclusi icandidatr che omeftono la presentazione del culliculum vitae in formato europeo o che
facciano riferimento a documenti giA In possesso diquesta Amministrazione.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all'accèttazione di quanto esplicitato nel presente

Danoo,

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Sono ammessj a partecipare al presente awiso i soggetti che al momento della presentazione della

domanda sono in possesso dei seguenti requisiti:

Sono ammessi a partecipare al presente awiso isoggefti che al momento della presentazione della

domanda sono in possesso deiseguenti rcquisiti:

1. cittadinanza italiana o diuno degliStati membri dell'Unione europea;

2. godimento dei dirìtti civili e politici;

3 non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di prowedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di prowedimenti amministrativi iscritti al

casellario giudiziaro;

4. laurea richiesta per la partecipazìone alla prccedura selettiva con indicazione di data e Univèrsità di

consegurmento;

5. iscrizione al relativo albo professionale con data didecorrenza dell'iscrizione e sede dell'Albo.

Si precisa inoltre, che isoggetti di cittadinanza non italiana o non comunitaria, intenzionati a
partecipare all'awiso dovranno allegare alla domanda:
- copia del documento d'identità o passapono;
- copia del permesso di soggiorno o della ricevuta di richiesta di rinnovo.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domandei

A. pervenute oìhe i tehini previsti,

B. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

C. sprow|ste della fkma in origrnale dell'espertol

D sprowiste delcuriculum vitae in formato europeo;



É. sprowiste di modello di autocertificazione/dichiaEzione sostitutiva di atto di noto età ai senst del
DPR n. 445/20001

MODALITA DI PUB,BLICIZZ/a;IONE E IMPUGNATIVA

L'amministEzione scolastica prowederà a pubblicare il presente bando sul proprio sito, sul portale sistema
puglia e sul portale dell'Ufficio Scolastico Regionale.

Al termine deìla valutazione delle candidature la relativa graduatoria prowisoria sarà pubblicata all,albo
dell'lstituto e sul portale wwwsistema-puqlia.it entro il giorno 3'1/03/2017.

Awerso la graduatoria di cui al precedente capoverso sarà possibile èsperire reclamo, entro dieci giorni

dalla sua pubblicaz|one

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva, awerso la
quale sarà possibrle ìl ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o
'120 giorni dalla pubblicazone stessa-

MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI

L accesso agli attì, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell'art. 3 - differimento -

comma 3 del decreto ministeriale l0 gennaio 1996, n. 60, solo dopo Ia conclusione del procedimento.

INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS I96/03

Ar sensi degli alt 11 e seguenti del D. L.vo n 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le

fnalità connesse all'espletamento dei corsi ll responsabile deltrattamento dei dati è il Dirigente Scolastico

Dott ssa Rosanna lVlACl,

ll contraente potrà esercitare idiritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del DL. 196/2003. Relativamente aì dati
pèrsonali di cui dovesse venire a conoscenza, nell'espletamento delle proprie funzioni, ìl contraente è

rcsponsabile del trattamento deglistessiai sensidel D.L. 196/2003.

Informazioni relative al presente bando potranno essere richieste presso l'ISTITUTO PROFESSIONALE Dl

STATO PER I SERVIZI SOCIALI "FRANCESCA LAUM MORVILLO FALCONÉ" - contattando il docente

referente Prof. Gaudio Maurizio.

MODALITA' CONTRATTUALE
Con I'esperto sara dipulato un contratto di prèstazione d'opera occasionale ll trattamento economico,
previsto dal piano finanzia o del progetto, sarà corisposto a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi da
paÉe degli Organi competenti.

DIFFUSIONE
ll presente Bando e Ia relativa graduatoria fìnale vefianno affsse all'Aìbo dell'lstìtuto e pubblicizzati sul sito

web della Regrone Puglia (y4l^d.Sj9lCrna.puSla.j9 e sul sito web dell'istituto

(www.morvillofalconebrindisi gov.it)



Per l'attività istruftoria
lL DIRETTORE dei SERVIZI
GENERALI ed AMM.VI

Marisa IAVASILE

IL DIRETTORE S,G.A.
MASFrrt$yAsrLE

. y

Luogo e data

Brindisi, 45/03/20'17


