
TECHNOLOGUE EN IMAGERIE MEDICALE 
Le CHU UCL Namur résulte de la fusion du CHU Dinant Godinne & de la Clinique et Maternité Sainte-
Elisabeth de Namur et représente, grâce à ses 5.045 travailleurs dont 500 médecins, le premier employeur 
privé de la Province de Namur. 
 
L’ambition de notre Institution est de former un ensemble hospitalier de référence au niveau national et 
européen, offrant des soins intégrés et de dimension universitaire à un niveau de qualité qui garantit 
l’attractivité des patients et des meilleurs professionnels 
 
Responsabilités 
Réaliser des examens d'imagerie médicale à visée diagnostique et/ou thérapeutique afin de participer à la 
prise en charge globale du patient tel que défini dans l’arrêté royal du 22 décembre 2017. 
Compétences requises 

• Etre technologue en Imagerie Médicale 
• Avoir de l’intérêt pour les prestations techniques, informatiques et les évolutions technologiques 
• Etre capable de s’intégrer dans un processus de développement des compétences et de la qualité 
• Souhaiter mettre ses compétences professionnelles à la disposition des patients et de l’Institution 
• Adhérer aux valeurs institutionnelles 

Compétences utiles 
• Planification & organisation 
• Précision & rigueur 
• Sens du contact 
• Collaboration 
• Flexibilité 

Nous offrons 
• Un travail dans lequel vous trouverez une polyvalence dans l’utilisation des différentes modalités 

d’imagerie médicale, 
• Un rôle en interaction avec les médecins radiologues, sous leurs responsabilités médicales, 

autonome pour certaines prestations et sous prescriptions pour d’autres. 
• Contrat à durée indéterminée en temps plein : 38h00/semaine 
• Tickets restaurants (valeur faciale : 5 euros) 

Temps plein: 38h00/semaine 
*  Salaire en fonction des barèmes légaux IFIC 14 (entre  3122 et  4932 brut) 
*  Entrée en fonction: Dès que possible 

Pour être pris en considération pour ce job, il est essentiel que vous : 
• Etre technologue en Imagerie médicale 
• Français, : B2 
Date d'entrée en fonction : dès que possible

 
TYPE D'EMPLOI : Temps plein 
PAYS Belgique, Namur 
DÉPARTEMENTS Département des soins 
NATURE DU CONTRAT Contrat à durée indéterminée 
_____________________________________________________________________________________ 
Numéro des postes disponibles : 5 
Pour postuler : envoyer curriculum vitae Français à  recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be et cc 
eurespuglia@regione.puglia.it  avant le 30.04.2023 
Les candidats sélectionnées pourront bénéficier du projet EURES TMS 
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