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Infirmier -Bloc opératoire -

Depuis janvier 2016, Le CHU UCL Namur résulte de la fusion du CHU Dinant Godinne & de la Clinique et
Maternité Sainte-Elisabeth de Namur et représente, grace a ses 5.045 travailleurs dont 500
médecins, le premier employeur privé de la Province de Namur.

L'ambition de notre Institution est de former un ensemble hospitalier et de référence au niveau national
et européen offrant des soins intégrés et de dimension universitaire a un niveau de qualité qui garantit
I’attractivité des patients, des résidents et des meilleurs professionnels.

RESPONSABILITES
e Prise en charge péri-opératoire du patient des son arrivée au bloc opératoire jusqu'a sa sortie vers
les unités de soins, y compris la salle de réveil
e Préparation, manipulation d'instruments selon le programme opératoire
e Assistance a I'anesthésie et a I'acte chirurgical
e Participation a la gestion administrative du bloc opératoire
e Surveillance du patient en salle de réveil

COMPETENCES REQUISES

e Infirmier.e bachelier.e ou breveté.e

e Contribution a un travail au sein d’une équipe multidisciplinaire

e Bonne maitrise des mesures d’hygiene et d’asepsie

e Flexibilité & polyvalence

e Planification & organisation/priorisation

e Rigueur

e Esprit d’initiative

e Collaboration

e Qualité relationnelle, maitrise de soi et capacité de gestion du stress
COMPETENCES UTILES

e La spécialisation au bloc opératoire ou expérience similaire est un atout
NOUS OFFRONS
Contrat a durée indéterminée, rétribution baréme IFIC 15 (entre 3300-5200 Eur)
e Temps de travail : 75%(28h30/semaine), 80% (30h24/semaine) ou 100% (38h00/semaine)
Tickets restaurants (valeur faciale : 5euros)
Date d'entrée en fonction : dés que possible
LANGUES OBLIGATOIRES
Pour étre pris en considération pour ce job, il est essentiel que vous ayez

Diplédme universitaire
Frangais, : B2

TYPE D'EMPLOI : Temps plein

PAYS Belgique, Namur

DEPARTEMENTS Département des soins

NATURE DU CONTRAT Contrat a durée indéterminée
TEMPS DE TRAVAIL Temps plein

Numéro des postes disponibles : 3

Pour postuler : envoyer curriculum vitae en Frangais a a recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be et cc
eurespuglia@regione.puglia.it avant le 30.04.2023

Les candidats sélectionnées pourront bénéficier du projet EURES TMS
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