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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 29 novembre 2022, n. 1686

PNRR componente M1C3 - Cultura 4.0 - Misura 2 Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale,
religioso e rurale - Investimento 2.3 Programmi per valorizzare I'identita dei luoghi: parchi e giardini storici
- attivita di formazione professionale per “Giardinieri d’arte”. Variazione al bilancio di previsione 2022 e
pluriennale 2022-2024.

LUAssessore all’lstruzione, Formazione e Lavoro Sebastiano Leo sulla base dell’istruttoria espletata dai funzionari
P.O. Antonio Lombardo e Rossana Ercolano, dai Dirigenti delle Sezioni Programmazione e Coordinamento,
Massimiliano Colonna, Formazione, Monica Calzetta, come confermata dal Direttore del Dipartimento
Politiche del Lavoro Istruzione e Formazione, Silvia Pellegrini, riferisce quanto segue:

PREMESSO CHE

La Commissione europea, il Parlamento europeo e i leader dell’lUE, hanno concordato un piano di
ripresa che aiutera I’'Unione europea a riparare i danni economici e sociali causati dall’emergenza
sanitaria da coronavirus e contribuire a gettare le basi per rendere le economie e le societa dei paesi
europei piu sostenibili, resilienti e preparate alle sfide e alle opportunita della transizione ecologica e
digitale;

con l'avvio del periodo di programmazione 2021-2027 e il potenziamento mirato del bilancio a lungo
termine dell’UE, l'attenzione € posta sulla nuova politica di coesione e sullo strumento finanziario
denominato “NextGenerationEU”, uno strumento pensato per stimolare una “ripresa sostenibile,
uniforme, inclusiva ed equa”;

in questo contesto si inserisce Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), lo strumento che traccia
gli obiettivi, le riforme e gli investimenti che I'ltalia intende realizzare grazie all’utilizzo dei fondi europei
di Next Generation EU, per attenuare I'impatto economico e sociale della pandemia e favorire uno
sviluppo pil equo, verde e inclusivo, con un’economia pil competitiva, dinamica e innovativa;

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, istituisce
lo strumento di recupero e resilienza con l'obiettivo specifico di fornire agli Stati membri il sostegno
finanziario al fine di conseguire le tappe intermedie e gli obiettivi delle riforme e degli investimenti
stabiliti nei loro piani di ripresa e resilienza;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021, notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio
2021;

il Decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito in legge, con modificazioni, dall’art. 1, comma 1,
della legge 29 luglio 2021, n. 108, definisce la “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure”;

CONSIDERATO CHE

il PNRR, che prevede investimenti e riforme in relazione a tre settori strategici — digitalizzazione e
innovazione, transizione ecologica e inclusione sociale — si sviluppa in sei missioni, la prima delle quali,
denominata “Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita, Cultura”, ha l'obiettivo di promuovere la
trasformazione digitale del Paese e sostenere l'innovazione del sistema produttivo; all’interno della
missione M1, il Ministero della cultura (“MiC” o “Ministero”), insieme al Ministero del turismo per le
parti di rispettiva competenza, é titolare della componente C3 denominata “Turismo e Cultura 4.0” (di
seguito “M1C3”);

il PNRR, nell'ambito della Missione 1 “Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita e cultura”, Component
3 — Cultura 4-0 (M1C3) Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e
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rurale” prevede uno specifico investimento (2.3 “Programmi per valorizzare I'identita dei luoghi: parchi
e giardini storici”) destinato a sostenere attivita di restauro, valorizzazione, censimento di giardini storici,
nonché la formazione di specifiche figure professionali con l'obiettivo di assicurare, nel tempo, un sempre
piu elevato standard di gestione e manutenzione dei parchi e giardini storici;
con il D.M. n. 161 del 13 aprile 2022, il Ministero della Cultura ha proceduto alla ripartizione della
dotazione complessiva dei 300 milioni di euro dell’Investimento 2.3 nelle seguenti linee d’intervento:

1) euro 10 milioni, per I'intervento di catalogazione e formazione dei Giardinieri d’Arte;

2) euro 100 milioni, per interventi di restauro e valorizzazione di n. 5 importanti parchi e giardini

storici, individuati dallo stesso Ministero della Cultura;
3) euro 190 milioni, per interventi di restauro e valorizzazione di almeno 105 parchi e giardini
storici, da selezionare sulla base di avviso pubblico;

nell'ambito della M1C3 — Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura, Component 3 — Cultura
4.0, Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale” Investimento
2.3: “Programmi per valorizzare I'identita dei luoghi: parchi e giardini storici” sono previsti milestone e
target; in particolare, il target M1C3-18 prevede che entro dicembre 2024 (T4 2024) siano formati 1.260
operatori “Giardinieri d’Arte” a livello nazionale;
con riferimento alla linea di intervento di cui al precedente punto 1 e, in particolare, alla formazione del
Giardiniere d’Arte, avendo il Ministero della Cultura riconosciuto il ruolo e la competenza di Regioni e
Province Autonome in materia di formazione professionale, € stato avviato, nell'lambito dei Tavoli Tecnici
di confronto PNRR di cui all’art. 33 del D.L. 6 novembre 2021 n. 152, convertito nella Legge 29 dicembre
2021, n. 233, un confronto tra il Ministero della Cultura e le stesse, con l'obiettivo, da un lato, di definire
un profilo professionale condiviso e di validare la congruita del costo medio a discente e, dall’altro, di
elaborare uno schema di Accordo in vista dell’assegnazione dell’attivita di formazione alle medesime
Regioni e Province Autonome;
I'esito del confronto ha consentito di validare nella riunione del 20 giugno 2022 del Tavolo Tecnico
PNRR Cultura lo schema di un Accordo tipo - ai sensi dell’art. 5, comma 6 del d.Igs. n. 50 del 2016 — da
sottoscrivere tra il Ministero della Cultura e le Regioni e Province Autonome per la regolamentazione
dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto, nonché il profilo professionale del
“Giardiniere d’Arte” e il costo medio a discente;
lo schema di Accordo come sopra validato presenta due allegati, di cui il primo consistente nella
scheda sintetica dell’intervento e nella specifica delle unita formative ed il secondo consistente nel
cronoprogramma delle attivita;

DATO ATTO CHE

VISTI

il Decreto del Segretario Generale del Ministero della Cultura n. 589 dell’8 luglio 2022 ha stabilito la
ripartizione delle risorse finanziarie tra le 13 Regioni che si sono rese disponibili ad attuare I'intervento
di formazione professionale per Giardinieri d’Arte, e ha assegnato alla Regione Puglia la somma di €
601.400,00;

con la Deliberazione di Giunta regionale n. 1405 del 17 ottobre 2022 é stato adottato lo schema di
Accordo pubblico-pubblico, ai sensi dell’art. 5, comma 6 del d.lgs. n. 50 del 2016, tra il Ministero della
Cultura e la Regione Puglia per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo
dell’intervento di formazione professionale per Giardinieri d’Arte, ed & stato approvato I'inserimento
nel Repertorio Regionale delle Figure Professionali (RRFP) della nuova figura di “Giardiniere d’arte per
giardini e parchi storici”;

il predetto Accordo pubblico-pubblico é stato sottoscritto in data 27 ottobre 2022 dal Ministero della
Cultura e dalla Regione Puglia;
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- la L.R. n. 51 del 30/12/2021 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2022 e bilancio
pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia - legge di stabilita regionale 2022.”

- LaL.R.n.52del30/12/2021 “ Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2022 e
bilancio pluriennale 2022-2024.”

- laD.G.R.n.2del 20/01/2022 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento e del Bilancio
finanziario gestionale 2022 — 2024;

- lart. 51, comma 2, n. 118 come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n.126, che prevede che la Giunta
regionale, con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di
accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione;

RITENUTO

- diprocedere alla necessaria variazione in termini di competenza e cassa al bilancio di previsione bilancio
2022 e pluriennale 2022-2024, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario
gestionale 2022-2024, approvato con DGR n. 2 del 20/01/2022, ai sensi dell’art. 51 comma 2 lettera
A) del D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., al fine di stanziare le risorse assegnate alla Regione Puglia con il
Decreto del Segretario Generale del Ministero della Cultura n. 589 dell’8 luglio 2022.

- didare atto che alle attivita di selezione degli interventi provvedera il Dipartimento Politiche del Lavoro,
Istruzione e Formazione mentre alle attivita di gestione degli interventi selezionati e al rilascio di attestati
provvedera la Sezione Formazione con il supporto del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e
Formazione.

VERIFICA Al SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679 E DEL D.LGS. N. 196/2003,
COME MODIFICATO DAL D.LGS. N. 101/2018
Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge n. 241/1990, e dal dlgs n.33/2013 in
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e dal dlgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, come integrato e modificato dal D.Igs. 10 agosto 2018, n. 101,
nonché dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione é redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero
indispensabili per 'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE

La presente deliberazione é stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della DGR n. 302 del
07/03/2022. U'impatto di genere stimato é:

[ diretto

(d indiretto

X neutro

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii

Il presente provvedimento comporta l'istituzione di nuovi capitoli di Entrata e di Spesa e la variazione al
Bilancio di Previsione 2022 e Pluriennale 2022/2024, al Documento Tecnico di accompagnhamento e al
Bilancio Finanziario Gestionale 2022/2024, sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e
ss.mm.ii., come di seguito indicato:

BILANCIO VINCOLATO
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Centro di Responsabilita Amministrativa

19— DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE
05— SEZIONE FORMAZIONE

Parte IM - Entrata

Entrata ricorrente — Codice UE: 2 — Altre entrate

Variazione in aumento

Capitolo Declaratoria P.D.CF. E.F. 2023 Competenza

PNRR M1.C3 INVESTIMENTO 2.3 “Programmi per
valorizzare l'identita di luoghi: parchi e giardini
storici” - Fondi provenienti dallo Stato per attivita | E.2.01.01.01.000 € 601.400,00
di formazione professionale per “Giardinieri
d’Arte” -

CNI

Il Titolo giuridico che supporta il credito:

Decreto del Segretario Generale del Ministero della Cultura n. 589 dell’8 luglio 2022;
Si attesta che I'importo relativo alla copertura del presente provvedimento ha debitore certo: Ministero
della Cultura, via del Collegio Romano, 27 — Roma, codice fiscale 97904380587

Parte lIM - Spesa
Spesa ricorrente — Codice Ue: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE

Variazione in

. . Missione aumento
Capitolo Declaratoria Programma P.D.C.F. E.F. 2023
Competenza

PNRR M1.C3 INVESTIMENTO 2.3

“Programmi per valorizzare I'identita di luoghi:
parchi e giardini storici” - Trasferimenti correnti a 15.02 U.1.04.04.01.000 | €601.400,00
Istituzioni Sociali private per attivita di
formazione professionale per “Giardinieri d’Arte”

CNI

Loperazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di
bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii..

All'accertamento delle entrate ed all'impegno di spesa, per complessivi€ 601.400,00, provvederail Dirigente
pro tempore della Sezione Formazione.

LUAssessore proponente, sulla base delle risultanze istruttorie, come innanzi illustrate, ai sensi dell’art. 4,
lettera d) della L.R. n. 7/1997 propone alla Giunta:

1. diprendere atto e approvare quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato;
di apportare la variazione, in termini di competenza e cassa, al bilancio di previsione 2022 e pluriennale
2022-2024, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale 2022-2024,
approvato con DGR n. 2 del 20/01/2022, ai sensi dell’art. 51 comma 2 lettera A) del D.Igs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii., cosi come indicata nella sezione “copertura finanziaria”;

3. di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli
equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

4. didare atto che alle attivita di selezione degli interventi provvedera il Dipartimento Politiche del Lavoro,
Istruzione e Formazione mentre alle attivita di gestione degli interventi selezionati e al rilascio di attestati
provvedera la Sezione Formazione con il supporto del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e
Formazione;

5. didisporre che il presente provvedimento sia pubblicato sui siti istituzionali.
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| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato é stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, é conforme alle risultanze
istruttorie.

Il funzionario istruttore
P.O. Controllo di Gestione e Coordinamento progetti sperimentali
Antonio Lombardo

Il funzionario istruttore
P.O. Sistema competenze
Rossana Ercolano

Il Dirigenti della Sezioni Programmazione e Coordinamento
Massimiliano Colonna

Il Dirigente della Formazione
Monica Calzetta

Il Direttore del Dipartimento Politiche del lavoro, Istruzione e Formazione
Silvia Pellegrini

Sottoscrizione del soggetto politico proponente:

L'Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro,
Diritto allo studio, Scuola, Universita, Formazione Professionale
Sebastiano Leo

LA GIUNTA REGIONALE

- Udita la relazione presentata dall’Assessore all’Istruzione, Formazione e Lavoro Sebastiano Leo;

- viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento che attestano la conformita alla
legislazione vigente;

- a voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. diprendere atto e approvare quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato;
2. diapportare la variazione, in termini di competenza e cassa, al bilancio di previsione 2022 e pluriennale
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2022-2024, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale 2022-2024,
approvato con DGR n. 2 del 20/01/2022, ai sensi dell’art. 51 comma 2 lettera A) del D.Igs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii., cosi come indicata nella sezione “copertura finanziaria”;

3. di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli
equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

4. didare atto che alle attivita di selezione degli interventi provvedera il Dipartimento Politiche del Lavoro,
Istruzione e Formazione mentre alle attivita di gestione degli interventi selezionati e al rilascio di attestati
provvedera la Sezione Formazione con il supporto del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e
Formazione;

5. didisporre che il presente provvedimento sia pubblicato sui siti istituzionali.

6. di pubblicare sul BURP il presente atto.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO



