
 
 

CIPRO 

Installatori e Assistenti Installatori di Ascensori (EURES ID 336162) 

Poullis Lifts Ltd azienda leader nel settore degli ascensori a Cipro ricerca 4 persone (fino a 45 

anni d'età), nello specifico: 2 installatori e 2 assistenti. 

Si offre: 

• Contratto con finalità di assunzione 

• Inizio immediato 

• Formazione iniziale 

• Retribuzione mensile 1200 euro 

 Requisiti: 

 • Patente di guida 

Luogo di Lavoro: 

Latsia, Nicosia (Lefkosia), Cipro 

  

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 

SCADENZA: 15/09/2026  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MzM2MTYyIDU?jvDisplayLanguage=en&lang=it
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MzM2MTYyIDU?jvDisplayLanguage=en&lang=it


FRANCIA 

Apprendista panettiere/pasticcere (EURES ID 208PCZZ) 

 

Le Grenier de Magendie, panificio e pasticceria a Lormont, ricerca un apprendista 

panettiere/pasticcere.  

 

Luogo di Lavoro: Lormont, Francia 

 

Si offre: contratto di apprendistato, full-time 

 

Mansioni: in qualità di apprendista, il percorso formativo comprenderà le tecniche di 

impasto, formatura e cottura, l'organizzazione del laboratorio e l'applicazione delle norme di 

igiene e sicurezza. 

 

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 

 

SCADENZA: 19/06/2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MjA4UENaWiA5?jvDisplayLanguage=fr&lang=en


MALTA 

ASSISTENTE ASCENSORISTA / LIFT HELPER (Rif. 445848) 

Elevgroup Ltd ricerca un assistente ascensorista, anche senza esperienza.  

Si offre: 

 • Contratto a tempo pieno, determinato/indeterminato; 

• Retribuzione mensile di 1000-1200 euro. 

Mansioni: 

 • Installazione di limitatori di velocità degli ascensori e manutenzione attrezzature. 

Requisiti: 

 • Possesso della patente D1 (per guidare minibus di 16 posti); 

• Conoscenza della lingua inglese a livello intermedio (B1). 

Luogo di Lavoro: Malta, Tal-Pieta 

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui. 

SCADENZA: 22/06/2026 

 

  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDQ1ODQ4IDEwMQ?jvDisplayLanguage=en&lang=it


MALTA 

BARISTI (Rif. 445530) 

La Salita Leisure Holdings LTD ricerca n. 2 baristi 

Si offre: 

 • Contratto full-time a tempo determinato 

• Retribuzione annua da 14.000 euro 

Mansioni: 

 • Preparazione e servizio di bevande alcoliche e analcoliche 

• Accoglienza e servizio clienti 

• Servizio al tavolo 

• Preparazione dell’area di lavoro e delle stoviglie 

• Pulizia delle attrezzature da cucina e rispetto delle norme di igiene e sanificazione 

Requisiti: 

 • Esperienza di almeno 1 anno come bartender 

• Competenze in sanificazione del luogo di lavoro, servizio ai tavoli, preparazione delle 

stoviglie, gestione del servizio e pulizia delle attrezzature 

Luogo di Lavoro: Malta, Mellieha 

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 

SCADENZA: 17/06/2026 

  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDQ1NTMwIDEwMQ?jvDisplayLanguage=en&lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDQ1NTMwIDEwMQ?jvDisplayLanguage=en&lang=en


MALTA 

TATA/TATA CONVIVENTE (Rif. 445564) 

Si ricerca una Tata esperta, specializzata nella cura dei neonati. 

Si offre: 

 • Indennità iniziale di € 1000 

• Eventuale alloggio 

Mansioni: 

 • Aiutare il bambino nello svolgimento delle attività quotidiane 

• Occuparsi dell’alimentazione del bambino, del cambio del pannolino, del bagnetto, 

dell’assistenza durante il sonno 

• Organizza sessioni di intrattenimento o adattarle in base all'ora del giorno 

• Riconoscere le difficoltà o i problemi del bambino e intervenire o avvisare i genitori 

Requisiti: 

 • Ottima conoscenza della lingua inglese, livello C1 

• Esperienza nella mansione di minimo 2 anni 

• Competenza nella cura dei neonati 

• Essere una persona paziente, affidabile e sicura di sé nella cura dei neonati 

Luogo di Lavoro: Malta, Mosta 

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 

SCADENZA: 18/06/2026  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDQ1NTY0IDEwMQ?jvDisplayLanguage=en&lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDQ1NTY0IDEwMQ?jvDisplayLanguage=en&lang=en


NORVEGIA 

 

Administration Assistant (EURES ID 937552378) 

Fossefall si sta affermando come leader nella nuova era dell'intelligenza artificiale in 

Norvegia e ricerca un assistente amministrativo. Si tratta di una posizione entry-level, ideale 

per chi è all'inizio della propria carriera. 

 

Luogo di Lavoro: Rogaland, Norvegia 

 

Si offre: apprendistato, full time 

 

Requisiti: ottima conoscenza di Microsoft 365 e dell'inglese scritto e parlato 

 

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 

 

SCADENZA: 11/06/2026 

 

  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTkyNDQ5NGQtYjQ0YS00ZDJiLWIzMGUtZmUwYzc5OTJjYTE4IDI2MQ?jvDisplayLanguage=no&lang=en


NORVEGIA 

Cameriere/i (EURES ID 38d02fdc-bfda-470c-a2c8-67507a567281) 

Il bistrot francese Le Pere di Stavanger è alla ricerca di 2 cameriere/i motivati da inserire nel 

proprio team. Si offre un ambiente di lavoro stimolante e dinamico.  

Luogo di Lavoro: Stavanger, Norvegia 

Si offre: contratto part time 

Requisiti: non è richiesta esperienza nella ristorazione. Ottima capacità di comunicare in 

lingua norvegese o in lingua inglese. 

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 

SCADENZA: 09/07/2026 

 

  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MzhkMDJmZGMtYmZkYS00NzBjLWEyYzgtNjc1MDdhNTY3MjgxIDI2MQ?jvDisplayLanguage=no&lang=it


SVEZIA 

 

Administrator & Sales (EURES ID 31065727) 

 

Jobway è alla ricerca di un administrator & sales per Jura, marchio svizzero di alta gamma 

con una lunga tradizione di innovazione, qualità e design nel settore delle macchine da caffè 

completamente automatiche.  

 

Luogo di Lavoro: Stoccolma, Svezia 

 

Si offre: contratto a tempo determinato o indeterminato 

 

Requisiti: esperienza di almeno 5 anni in un ruolo simile, ottima conoscenza della lingua 

svedese, esperienza pregressa nell’elaborazione degli ordini. 

 

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 

 

SCADENZA: 17/06/2026  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NjExNzQwOSAxMjE?jvDisplayLanguage=sv&lang=en


SVEZIA 

 

Operai (EURES ID 31075226) 

 

Dokan Uni Solutions AB, azienda multisettoriale, ricerca 2 operai edili. 

Luogo di Lavoro: Hjärnarp , Svezia 

 

Si offre: contratto a tempo indeterminato, full-time 

 

Requisiti: patente B, precisione e professionalità. 

 

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 

 

SCADENZA: 23/06/2026 

  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NjEyMTQwMiAxMjE?jvDisplayLanguage=sv&lang=it


SVEZIA 

 

ELETTRICISTA E ADDETTO ALLA DISTRIBUZIONE DELL’ENERGIA ELETTRICA (EURES ID 

30718801) 

 

Stegra Boden AB, azienda svedese che produce acciaio “green”, ricerca per il proprio 

impianto siderurgico 6 risorse da impiegare come elettricisti e addetti alla distribuzione 

dell’energia elettrica. 

 

Si offre: 

• Contratto diretto in azienda 

• Ambiente di lavoro moderno 

• Inserimento in un team collaborativo e inclusivo 

• Orario full-time 

• Stipendio competitivo e benefici secondo il contratto collettivo. 

• 25 giorni di ferie all'anno secondo la legge svedese. 

• Supporto completo per il trasferimento, aiuto per trovare un alloggio, organizzazione del 

viaggio e indennità di trasferimento. 

• Strutture moderne e funzionali a Boden, con focus su sicurezza, sostenibilità e 

innovazione. 

  

Mansioni: 

• Installare ed effettuare manutenzione preventiva e correttiva sui sistemi a media e alta 

tensione. 

• Ispezionare e garantire il funzionamento delle apparecchiature elettriche come macchine, 

trasformatori, quadri, relè di protezione e stazioni MV/HV. 

• Diagnosticare e risolvere problemi elettrici utilizzando disegni, schemi, documentazione 

dei relè di protezione e strumenti di misurazione. 

• Riparare e sostituire componenti difettosi, come cablaggi, interruttori, pannelli di 

controllo, quadri elettrici, motori e trasformatori. 

• Eseguire lavori di collegamento in media e alta tensione in conformità con le normative 

svedesi, ESA e i requisiti di abilitazione di Stegra.   

•  Garantire un ambiente di lavoro sicuro attraverso il rispetto delle normative di sicurezza 

elettrica, delle procedure LOTOTO (Lockout, Tagout, Tryout) e l’utilizzo dei dispositivi di 

protezione individuale.  

•  Documentare le attività di: manutenzione, operazioni di commutazione, procedure 

LOTOTO effettuate. 



•  Collaborare con i colleghi e altre funzioni per migliorare continuamente il lavoro di 

manutenzione e l'affidabilità operativa. 

 

Requisiti: 

• Formazione professionale in ambito elettrico con esperienza nella manutenzione 

industriale.  

Costituisce titolo preferenziale il possesso della laurea in ingegneria elettrica. 

• Possesso di certificazioni e formazione pertinenti per eseguire lavori elettrici in media/alta 

tensione in conformità con le normative svedesi (ad esempio ESA, Electrical Safety 

Instructions e High-Voltage Switching Authorization - autorizzazione per le manovre in alta 

tensione). 

• Almeno 3 anni di esperienza come elettricista industriale nell'industria pesante, 

preferibilmente nei settori siderurgico, minerario, della cellulosa e della carta o in settori 

industriali con processi simili. 

• Comprovata esperienza nella manutenzione, risoluzione dei problemi e nel funzionamento 

dei sistemi di media e alta tensione, inclusi quadri elettrici, trasformatori e sistemi di 

protezione. 

• Conoscenza approfondita delle procedure LOTOTO e delle normative svedesi ed europee 

in materia di sicurezza elettrica e ambiente di lavoro. 

• Elevata consapevolezza della sicurezza, capacità di lavorare in autonomia in ambienti ad 

alto rischio MV/HV e di prendere decisioni ponderate quando necessario. 

• Competenze di auto-organizzazione, attenzione ai dettagli e automotivazione. Mentalità 

collaborativa e spiccate capacità di problem solving. 

• Idoneità fisica allo svolgimento di lavori in quota, capacità di: lavorare in ambienti 

industriali difficili, maneggiare apparecchiature di media/alta tensione, indossare dispositivi 

di protezione individuale. 

• Buona conoscenza dell’inglese. La conoscenza della lingua svedese è considerata un 

vantaggio. 

 

Luogo di Lavoro: Svezia, Boden 

 

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 

 

SCADENZA: 31/07/2026 

  

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTk3ODcwNCAxMjE?jvDisplayLanguage=sv&lang=en


EUROPEAN ONLINE JOBDAY (EOJD) 

Il prossimo EuropeanOnlinejobday (EOJD) “Make it in Germany. Take your chance!” si 

svolgerà: 

 

Data   17 Giugno 2026 

Settore tag  Germania: lavori permanenti e stagionali, vivere e lavorare in 

Germania, opportunità di lavoro nel settore della gastronomia, come trasferirsi in Germania. 

 

Paese proponente: Germania 

Link evento:  Pagina evento 

Descrizione  È dedicata ad un'ampia gamma di opportunità 

di lavoro nel settore della sanità, tecnologia e innovazione, servizi e 

ospitalità, Ingegneria e Commercio, Istruzione e Logistica ecc. 

Presentazione di numerose opportunità di lavoro, possibilità di 

candidarsi alle offerte, capire come si vive e lavora in  Germania e 

come trasferirsi. 

   Tra gli espositori: Elenco espositori ed offerte  

 Seguire la presentazione dell’evento in streaming come programma 

agenda: 

Come partecipare:  1) Registrarsi, Seguire in streaming, Candidarsi 

alle singole offerte e chattare. 

Canali social evento:  https://www.facebook.com/EURESjobs 

 

 
  

https://europeanjobdays.eu/it/event/germany-scores-north-rhine-westphalia-vol-2
https://europeanjobdays.eu/it/make-it-2026
https://europeanjobdays.eu/it/taxonomy/term/50135/employers
https://europeanjobdays.eu/it/make-it-2026
https://www.facebook.com/EURESjobs


GERMANIA 

 

Traineeship in procurement in the Directorate Administration (14172) 

La Banca Centrale Europea propone un tirocinio in materia di appalti presso la Direzione 

Amministrativa. 

 

LUOGO DI LAVORO: Frankfurt am Main 

TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio, full time. 

 

Requisiti:  

● a bachelor’s degree or higher in business or public administration, business law, 

facility management, real estate management, procurement or another relevant 

field; 

● a general interest in European affairs, central banking and matters of relevance to 

our Directorate Administration; 

● a good knowledge of the MS Office package; 

● an advanced (C1) command of English and an intermediate (B1) command of at least 

one other official language of the EU, according to the Common European 

Framework of Reference for Languages. 

 

Per candidarsi e per maggiori informazioni  cliccare qui. 

 

SCADENZA: 10/06/2026 

 

https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://talent.ecb.europa.eu/careers/JobDetail/Traineeship-in-procurement-in-the-Directorate-Administration/14172

