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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO 22 gennaio 2019, n. 22
“Piano di Attuazione Regionale” della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita
di Organismo Intermedio del PON YEI (D.G.R. n. 1148 del 04/06/2014 e ss.mm.ii.) — Rigetto istanze di
erogazione Misura 5 — Tirocini extra-curriculari, anche in mobilita geografica

Il Dirigente della Sezione

VISTI gli artt. 4, 5 e 6 della Legge Regionale n.7 del 4.02.1997;
VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n.3261/98;
VISTI gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

VISTE le direttive agli uffici impartite dal Presidente della Giunta Regionale con la nota n. 01/007689/1-5 del
31.07.1998;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013, pubblicato
sulla GUE del 20.12.2013, che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca e definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e abroga
il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013, pubblicato
sulla GUE del 20.12.2013, che, all’art. 16, sostiene I'“Iniziativa a favore dell’'occupazione giovanile per la lotta
alla disoccupazione giovanile”;

VISTO il Regolamento (UE - EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglio del 2.12.2013, il quale stabilisce il quadro
finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020;

VISTA la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, relativa alla Youth Employment Initiative (YEI),
che rappresenta un’iniziativa a favore dell’occupazione giovanile, aperta a tutte le Regioni con un livello di
disoccupazione giovanile superiore al 25%;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio del 22.04.2013, pubblicata sulla GUE Serie C120/2013 del 26.04.2013,
la quale delinea lo schema di opportunita per i giovani, promosso dalla suddetta Comunicazione della
Commissione COM (2013) 144, istituendo una “garanzia” per i giovani che invita gli Stati Membri a garantire
ai giovani con meno di 25 anni un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di
apprendistato o di tirocinio o altra misura di formazione entro quattro mesi dall’inizio della disoccupazione o
dall’uscita dal sistema di istruzione formale (YEI);

VISTO I’Accordo di Partenariato, presentato alla Commissione Europea il 22.04.2014, il quale individua il
Programma Operativo Nazionale per l'attuazione della Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani”
(PON-YEI) tra i Programmi Operativi Nazionali finanziati dal FSE;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18.12.2013 relativo all’applicazione degli
articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis», pubblicato sulla
GUE L 352 del 24.12.2013;

VISTA la Decisione della Commissione Europea C(2014) 4969 dell’11.07.2014, che adotta alcuni elementi
del programma operativo “Programma operativo nazionale Iniziativa Occupazione Giovani” per l'attuazione
dell’iniziativa per I'occupazione giovanile in Italia in vista di un supporto del Fondo sociale europeo e
dell'lniziativa per l'occupazione giovanile ai fini dell'obiettivo “Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione” per le regioni Piemonte, Valle d’Aosta/Vallée d’ Aosta, Lombardia, Abruzzo, Molise,
Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna, Provincia Autonoma di Trento, Veneto, Friuli-Venezia
Giulia, Emilia-Romagna, Toscana, Umbria, Marche, Lazio in Italia;

VISTO I'Accordo Stato-Regioni del 24.01.2013, avente ad oggetto I'approvazione delle “Linee guida in materia
di tirocini” che detta disposizioni in merito al tirocinio;


http://europalavoro.lavoro.gov.it/Documents/regolamento-UE-1304-13.pdf
https://ss.mm.ii
https://ss.mm.ii
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VISTI |la Legge Regionale n. 23 del 5.08.2013 - “Norme in materia di percorsi formativi diretti all'orientamento
e all'inserimento nel mercato del lavoro” ed il successivo Regolamento Regionale n. 3 del 10.03.2014 —
“Disposizioni concernenti I'attivazione di tirocini diretti all'orientamento e all'inserimento nel mercato del
lavoro”;

VISTO l'art. 32 della Legge 18.06.2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l'art. 18 del D.lgs. n. 196 del 2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai
principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

DATO ATTO CHE:

in data 9.06.2014 e stata sottoscritta la convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali— DG
Politiche Attive e Passive del lavoro e la Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di
Organismo Intermedio del PON YEI, giusta Deliberazione di Giunta Regionale n. 813 del 5.05.2014, rettificata
con successivo atto n. 974 del 20.05.2014, con la quale é stato approvato lo schema di convenzione ed e
stato dato mandato al Dirigente del Servizio Autorita di Gestione P.O. FSE di sottoscrivere la stessa e di
apportarvi le modifiche ritenute necessarie;

con la sopra citata Deliberazione di Giunta n. 813/2014, rettificata con D.G.R. n. 974/2014, si & dato altresi
mandato ai singoli Servizi Regionali interessati, Formazione Professionale, Politiche per il Lavoro, Politiche
Giovanili, Autorita di Gestione P.O. FSE - nell'ambito dell’Area Politiche per lo Sviluppo Economico, Lavoro,
Innovazione “che ne assicura il coordinamento complessivo”, di porre in essere tutti gli atti amministrativi
successivi e conseguenti alla stessa deliberazione per dare attuazione alle misure previste Piano Regionale
della Garanzia Giovani, attribuendo al Servizio Politiche per il Lavoro, tra le altre, la Misura 5 — Tirocini
extra-curriculari, anche in mobilita geografica”;

con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1148 del 4.06.2014 ¢ stato approvato il Piano di Attuazione
Regionale” della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di Organismo Intermedio
del PON YEI, finalizzato a favorire I'inserimento dei giovani nel mercato del lavoro attraverso I'utilizzo
integrato di una serie di strumenti, il cui impiego sinergico intende concorrere alla finalita di ridurre il gap
tra giovani e occupazione;

con successive Determinazioni del Dirigente del Servizio Autorita di Gestione P.O. FSE (D.D. n. 200 del
7.08.2014 e D.D. n. 126 del 15.05.2015) sono state apportate modifiche al “Piano di Attuazione Regionale
della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di Organismo Intermedio del PON
YEI - D.G.R. n. 1148 del 4 giugno 2014”;

con Deliberazione di Giunta n. 2274 del 17.12.2015 sono state disposte ulteriori modifiche al Piano di
Attuazione Regionale della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di Organismo
Intermedio del PON YEI - D.G.R. n. 1148 del 4 giugno 2014”;

tra le misure previste all'interno del citato Piano di Attuazione figura altresi il “Tirocinio extracurriculare,
anche in mobilita geografica” (Scheda 5), la cui attivazione, in conformita alla disciplina regionale vigente,
puo essere promossa sia dai servizi per I'impiego che da altri soggetti pubblici e privati individuati all'interno
dell’art. 3, Legge Reg. n. 23/2013 e dell’art. 5, Regolamento Reg. n. 3/2014;

in particolare, la Misura 5 fa riferimento alla attivazione di tirocini formativi e di inserimento/reinserimento
nel mercato del lavoro rivolti a giovani di eta compresa tra 16 e 29 anni, che hanno assolto, ovvero sono
esenti dall'obbligo di istruzione e formazione, iscritti al programma Garanzia Giovani, prevedendo in loro
favore I'erogazione di una indennita di partecipazione nella misura e alle condizioni definite con successivi
provvediment;

con Determinazione Dirigenziale del Servizio Autorita di Gestione PO FSE n. 405 del 2.10.2014, modificata
con A.D. n. 425 del 14.10.2014 ed integrata con successivo A.D. n. 430 del 31.10.2014, é stato adottato,
giusta Deliberazione di Giunta n. 1729 del 1.08.2014, I'’Avviso Multimisura finalizzato a selezionare attori
(organizzati nella forma di Associazioni Temporanee di soggetti pubblici e/o privati che operano nel
campo dei servizi per il lavoro e in quello della formazione professionale) ritenuti, all’esito dell’'esame di
ammissibilita e della valutazione da parte di apposito nucleo, idonei alla realizzazione delle misure previste
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dal Piano Regionale della Garanzia Giovani, secondo quanto indicato nelle “schede misura” allegate ed
in attuazione delle ulteriori indicazioni relative alle modalita gestionali che la Regione si € riservata di
adottare con ulteriori atti;

con particolare riferimento alla promozione di tirocini, il predetto Avviso Multimisura ha previsto che
I'erogazione dei relativi servizi venga attuata in raccordo tra Centri per I'impiego (di seguito, per brevita,
C.P.l.) ed Associazioni Temporanee di Scopo (di seguito, per brevita, A.T.S.), demandando a successivi
provvedimenti regionali la definizione delle modalita operative attraverso le quali realizzare tale raccordo;
con Determinazione Dirigenziale del Servizio Autorita di Gestione PO FSE n. 598 del 23.12.2014 sono state
approvate le risultanze dell’istruttoria relativa alle istanze pervenute in risposta all’Avviso Multimisura
e, successivamente, sottoscritti gli atti unilaterali d’obbligo, in conformita allo schema approvato con
Determinazione Dirigenziale n. 13 del 24.02.2015;

con Determinazione del Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro n. 1044 del 18.05.2015 sono stati
approvati i modelli di convenzione e progetto formativo individuale per I'attivazione dei tirocini nell'ambito
del programma in oggetto;

sempre in conformita alla DGR n. 813/2014, rettificata con D.G.R. n. 974/2014, in considerazione della
competenza dei C.P.l. a promuovere tirocini extra-curriculari, sono state approvate, con Determinazione del
Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro n. 1331 del 07.07.2015, le “Linee guida in tema di attivazione
di tirocini extra-curriculari da parte dei Centri per I'Impiego nell'ambito del Piano di Attuazione Regionale
della Regione Puglia per 'attuazione della Garanzia Giovani”;

con Deliberazione di Giunta n. 1527 del 31.07.2015, dato atto della competenza dei C.P.l. ad attuare una
serie di misure previste dal Piano Regionale della Garanzia Giovani, nonché dell’avvio e della realizzazione di
talune attivita, e stato approvato lo schema di convenzione tra la Regione Puglia e le singole Amministrazioni
Provinciali,

unitamente alla Regione Puglia, le Province e la citta Metropolitana di Bari hanno provveduto alla
sottoscrizione della sopra indicata convenzione per |'erogazione, attraverso i C.P.l.,, dei servizi relativi alle
Misure previste dal PAR Puglia;

con successivi atti e stato prorogato il termine iniziale stabilito per la conclusione delle attivita nell'ambito
della Misura 5, prescrivendo, da ultimo con Determina dirigenziale n. 337 del 3.08.2018, che i percorsi
formativi debbano concludersi entro la data del 30.11.2018.

RILEVATO CHE:

la Regione ha destinato inizialmente, all’interno del piano esecutivo regionale di attuazione della Garanzia
Giovani, un ammontare massimo pari ad euro 25.000.000,00 (risorse YEI) per I'erogazione della misura
5, “Tirocinio extracurriculare anche in mobilita geografica”, come indicato nell’art. 4 della Convenzione
stipulata tra il Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione;

in particolare, sempre in relazione alla realizzazione della Misura 5 - “Tirocinio extracurriculare, anche
in mobilita geografica” & stata prevista, all'interno del sopra citato Avviso Multimisura, una dotazione
finanziaria complessiva di € 17.500.000,00=, di cui € 2.500.000,00 quale contributo per la promozione
dei tirocini ed € 15.000.000,00 quale indennita di partecipazione riconosciuta ai tirocinanti, per il tramite
dell'INPS;

indata 31.03.2015 e stata sottoscritta tra Regione Puglia, INPS e Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
la Convenzione per I'erogazione dell’'indennita di tirocinio nell'lambito del Piano italiano di attuazione della
cd. Garanzia Giovani, giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 45 del 1.04.2015 con la quale é stato
approvato il format e demandata al Dirigente del Servizio Politiche per il lavoro la relativa sottoscrizione;
successivamente, dapprima con la citata D.G.R. n. 2274/2015, quindi con D.G.R. n. 619 del 02/05/2017,
con D.D. n. 99 del 17.10.2017 e, da ultimo, con D.D. n. 8 del 30.01.2018, sono state riprogrammate le
risorse finanziarie e, in particolare, relativamente alla Misura 5, e stato disposto un incremento per un
ammontare complessivo di € 56.911.000,00=, di cui € 44.500.000,00 da destinare al pagamento delle
indennita in favore dei tirocinanti;

ai sensi dell’Avviso Multimisura e delle “Linee guida in tema di attivazione di tirocini extra-curriculari da
parte dei Centri per I'Impiego nell’lambito del Piano di Attuazione Regionale della Regione Puglia per
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I'attuazione della Garanzia Giovani”, il tirocinante ha diritto a percepire una indennita in ragione della
partecipazione alle attivita formative, fissata, per legge, nella misura mensile forfettaria di € 450,00
(euro quattrocentocinquanta/00), al lordo delle ritenute di legge eventualmente dovute. In ogni caso, il
contributo non puo eccedere la somma complessiva di € 2.700,00 (euro duemilasettecento/00) per il caso
in cui il tirocinio abbia la durata massima di sei mesi; ovvero, la somma complessiva di € 5.400,00 (euro
cinquemilagquattrocento/00) qualora il tirocinio sia destinato a disabili, persone svantaggiate, immigrati
richiedenti asilo o titolari di protezione internazionale ed abbia la durata massima di dodici mesi. Il diritto
alla indennita, nella misura sopra indicata, matura allorché il tirocinante abbia partecipato almeno al
settanta per cento delle attivita formative rapportato al monte ore mensile definito all’interno del progetto
formativo individuale e si configura come un finanziamento in favore della persona, che non favorisce le
imprese ospitanti e non costituisce, quindi, aiuto di Stato ai sensi dell’art. 107, par. 1, del TFUE;

con Determinazione della Sezione Autorita di Gestione PO FSE n. 178 del 1 marzo 2016 - Adozione
disposizioni PON 10G relative alla Il Fase di attuazione della Garanzia Giovani e approvazione modifiche al
“Piano di Attuazione Regionale” della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di
Organismo Intermedio del PON YEI - D.G.R. n.1148 del 4 giugno 2014 — é stato disposto che, per i tirocini
attivati a fra data dal 1 marzo 2016 (intendendosi come data di attivazione il giorno di sottoscrizione della
Convenzione di tirocinio), I'indennita di partecipazione prevista dalla normativa regionale, nella misura
minima di € 450, 00 sara composta da un importo a valere sul PAR Puglia Garanzia Giovani di € 300,00 e un
importo a carico del soggetto ospitante nella misura minima di € 150,00;

con successiva Determinazione della Sezione Autorita di Gestione PO FSE n. 233 del 16 marzo 2016, a
parziale rettifica della citata D.D. n. 178/2016, & stato disposto che, per i tirocini le cui convenzioni siano
state trasmesse attraverso la piattaforma Sistema Puglia a far data dal 15 aprile 2016, I'indennita di
partecipazione prevista dalla normativa regionale nella misura minima di € 450,00 sara composta da un
importo a valere sul PAR Puglia Garanzia Giovani di € 300,00 e un importo a carico del soggetto ospitante
nella misura minima di € 150,00;

con Determinazione del Dirigente Sezione Politiche per il Lavoro n. 149 del 26 aprile 2016, preso atto di
quanto disposto con la citata D.D. n. 233/2016, sono state definite le modalita di attuazione della Misura
5, relativamente alla c.d. Il Fase di attuazione della Garanzia Giovani;

ai sensi del citato Avviso e delle citate Linee Guida, tra i requisiti di cui devono essere in possesso i
destinatari, vi sono altresi i seguenti: non aver prestato attivita lavorativa, anche in forma somministrata,
in favore del soggetto ospitante nei ventiquattro mesi antecedenti la data della registrazione al portale
nazionale o regionale Garanzia Giovani; e fatto salvo il caso in cui il pregresso rapporto di lavoro abbia
riguardato un profilo professionale diverso da quello oggetto del tirocinio; non essere in rapporto di
parentela fino al terzo grado o in rapporto di affinita fino al secondo grado con il legale rappresentante del
soggetto ospitante o con uno dei consiglieri di amministrazione, ovvero con il libero professionista o con il
tutor designato dal soggetto ospitante nonché con quello individuato dal soggetto promotore;

sempre ai sensi del citato Avviso Multimisura e delle citate Linee guida, I'indennita non spetta nel caso in
cui il tirocinante risulti titolare di ASPI o altra forma di ammortizzatore sociale;

con particolare riferimento alla sussistenza del requisito di neet, il Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali ha adottato la circolare n. 34 del 23.12.2015 e ha ribadito, da ultimo con nota prot. n. 0011654 del
24.09.2018, che la verifica della predetta condizione deve essere effettuata al momento della registrazione
al Programma e al momento dell’inizio del servizio o della politica attiva, precisando, a parziale rettifica di
guanto precedentemente indicato, che “non rileva ai fini della riconoscibilita delle spese sostenute dall’Ol
per il destinatario la perdita dello stato di disoccupazione in altri momenti”;

con nota prot. n. AOO_060/0003025 del 19.03.2018 il Dirigente della Sezione Promozione e tutela del
lavoro ha fornito ulteriori chiarimenti in merito ai presupposti per il riconoscimento della indennita di
tirocinio nell'ambito del Piano di Attuazione Regionale della Garanzia Giovani, tenuto conto della durata
mensile dell’attivita formativa calendarizzata e svolta;

ai sensi della legge regionale n. 23 del 2013, art. 3 comma 8, & fatto divieto al soggetto ospitante di attivare
piu tirocini con il medesimo soggetto, anche se relativi a profili professionali diversi e svolti presso unita
produttive diverse;
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RILEVATO, ALTRESI’, CHE:

- ai sensi del sopra citato Avviso Multimisura (Scheda 5) e delle sopra richiamate “Linee Guida in tema
di attivazione di tirocini extra-curriculari da parte dei Centri per I'Impiego nelllambito del Piano di
Attuazione Regionale della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani” € posto a carico dei
soggetti promotori (partners all’interno delle AT.S. e C.P.l.) 'obbligo di inoltrare, attraverso la piattaforma
dedicata e a cadenza bimestrale, la richiesta di erogazione dell’indennita di partecipazione, corredata della
documentazione prescritta e attestante I'effettivo svolgimento delle attivita formative;

— il bimestre & individuato in piattaforma con riferimento al primo bimestre solare, tenuto conto della data
iniziale indicata nel progetto formativo e nel calendario delle attivita;

- in ordine alle richieste di erogazione della indennita di partecipazione al tirocinio trasmesse e ad oggi
verificate, ai sensi del art. 125 del Reg. (UE) n. 1303/2013, non risulta possa procedersi all’accoglimento
delle istanze indicate negli Allegati A, B, e C, quali parti integranti ed essenziali del presente atto per i motivi
ivi precisati.

Tanto premesso e precisato, con il presente atto si dispone di rigettare le istanze di erogazione dell’indennita di
partecipazione al primo, al secondo e al terzo bimestre di attivita formative per i tirocinanti di cui agli Allegati
A, B e C, quali parti integranti ed essenziali del presente atto, per i motivi sopra riportati e ivi richiamati.

VERIFICA Al SENSI DEL D. LGS. N. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal D.lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero
indispensabili per 'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DELLA L.R. n.28/2001

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa né
a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione
ed e escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale.

Non ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Igs. 14 marzo 2013 n. 33.

Ritenuto di dover provvedere in merito, in quanto trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art. 5, co. 1,
L.R. n. 7/1997

DETERMINA

- di prendere atto di quanto indicato in premessa, che qui si intende integralmente riportato e condiviso;

- dirigettare, per l'effetto, le istanze di erogazione dell’indennita di partecipazione al primo, al secondo e
al terzo bimestre di attivita formative per i tirocinanti di cui agli Allegati A, B, e C, quali parti integranti ed
essenziali del presente atto, per i motivi ivi esplicitati.
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Il provvedimento viene redatto in forma integrale e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie ai fini di
pubblicita legale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs. n.
196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss. mm. e ii.

Avverso il presente atto e possibile proporre istanza di riesame al Dirigente della Sezione Politiche per il
Lavoro, inviando, a mezzo pec (tirocini.garanziagiovani.regione.puglia@pec.rupar.puglia.it), indicando il
codice identificativo della pratica, entro 30 gg dalla data di pubblicazione sul BURP della presente determina,
che costituisce notifica agli interessati.

Il presente provvedimento:

a) sara pubblicato (per estratto) all’albo della Sezione Politiche per il lavoro;

b) sara trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale;

c) sara pubblicato (per estratto) nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it, nella
Sezione “Amministrazione trasparente”;

d) sara trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore alla Formazione e Lavoro;

e) sara pubblicato sul B.U.R.P. per la notifica agli interessati.
Il presente atto, redatto in unico originale, € composto da n. 28 pagine in originale, di cui n. 18 pagine
contenenti gli Allegati A, B, C.

Il Dirigente della Sezione Politiche per il lavoro
Dott.ssa Luisa Anna FIORE


http://www.regione.puglia.it
mailto:tirocini.garanziagiovani.regione.puglia@pec.rupar.puglia.it
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ALLEGATO A
N. Codice Cognome Nome Bimestre Importo Motivo rigetto istanza di erogazione indennita di
pratica Richiesto tirocinio

1 9JPGYG9 GRIECO NICOLETTA | 450 Tirocinio attivato in assenza delle coperture assicurative
previste

2 HUJQGC1 LAMURA CECILIA | 600 perdita dello status di neet

3 LS8QX62 ANGELINI DANIELE | 900 perdita dello status di neet

4 YYHLPB6 TIENI GIANLUCA | 600 rinuncia da parte del tirocinante all'indennita di
frequenza

5 LI9SCGH6 BERARDI FRANCESCA | 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

6 K720KG7 CRISTIANI MADDALENA | 600 irregolare svolgimento delle attivita formative

7 UDHAPQ3 REHO ALESSANDRA | 300 rinuncia da parte del tirocinante all'indennita di
frequenza

8 7KLFBA4 DICATALDO ANGELA | 600 tirocinio attivato in assenza di convenzione sottoscritta
dalle parti

9 SAGPW76 D'APRILE ERASMO | 600 Irregolarita nella compilazione del registro

10 KRUK843 FRANCHINI ANDREA MICHELE | 600 Irregolarita nella compilazione del registro

11 UH4P2V6 MAZZOTTI NICOLA | 600 Irregolarita nella compilazione del registro

12 UJSAIF9 MILANO LUISANA | 300 Irregolarita nella compilazione del registro

13 CRIRQX6 SUSCA BARTOLOMEO | 600 Tirocinio attivato in assenza delle coperture assicurative
previste

14 KRRFCJ4 RIVIELLO ROSSANA | 600 Irregolarita nella compilazione del registro

15 AKMF2S6 D'ALESSIO VALENTINA | 600 Irregolarita nella compilazione del registro

16 1RH5CC3 ANICAS CLARA | 300 Irregolarita nella compilazione del registro

17 3DYU9K8 LULLO NICOLA | 600 Irregolarita nella compilazione del registro

18 C81G158 FIORETTI DENISE | 600 Irregolarita nella compilazione del registro

19 GUJVSP1 DE FRANCESCHI MARICA | 600 Titolarita ammortizzatore sociale

20 XYYWY64 GABRIELI CHIARA | 600 Irregolarita nella compilazione del registro

21 OA0SG94 BARI GIUSEPPE | 600 Titolarita ammortizzatore sociale

22 9UQKS11 BELLO SABRINA | 600 violazione dell'art 3 comma 5 lettera A della legge
regionale 23/2013

23 7CTGPS9 PRADETTO DE BAI FLAVIA | 600 violazione dell'art 3 comma 5 lettera A della legge
regionale 23/2013

24 J5C5PE4 TRICARICO ANGELICA | 300 La Richiesta Erogazione Indennita di frequenza non &
firmata dal tirocinante.

25 9DRTN70 BELFORTE MICHELA | 600 Irregolarita nella compilazione del registro

26 X1PH8K6 PEDONE VALERIO | 300 Tirocinio attivato in assenza delle coperture assicurative
previste

27 GO6NHOS5 LORENZO SALVATORE | 300 La Richiesta Erogazione Indennita di frequenza non &
firmata dal tirocinante.

28 1LMP809 MAGASSA KANDARA | 600 Irregolarita nella compilazione del registro
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29 10B9274 D'ALESSANDRO MICHELE | 600 perdita dello status di neet

30 4NPOUG7 JADAMA BAKARY | 600 assenza di documento di identita in corso di validita

31 CDM9HIJ8 ANTOLINO ANTONIO | 450 La Richiesta Erogazione Indennita di frequenza non &
firmata dal tirocinante.

32 QAZI819 GAETANI SERENA | 900 Irregolarita nella compilazione del registro

33 ZR4A0I8 FLACE ISABELLA | 300 La Richiesta Erogazione Indennita di frequenza non &
firmata dal tirocinante.

34 MUKGCX0 MAGGI GIUSEPPE | 600 Titolarita ammortizzatore sociale

35 9EAL7T3 FALCONE FRANCESCO | 300 Titolarita ammortizzatore sociale

36 BIWDEX0 FRANCO MELANIA | 300 mancato svolgimento delle attivita formative

37 6D3B341 BUONFRATE MARIAZZURRA | 900 tirocinio attivato in assenza di convenzione sottoscritta
dalle parti

38 SBG33Y2 FIORDISO GIADA | 600 tirocinio attivato in assenza di convenzione sottoscritta
dalle parti

39 QGTPSN4 FORTE ALFREDO | 600 Tirocinio attivato in assenza delle coperture assicurative
previste

40 AJTT106 KEITA KOLY | 600 Perdita dello status di neet

41 FSL1GT7 SANTORO VITTORIA | 600 La Richiesta Erogazione Indennita di frequenza non e
firmata dal tirocinante.

12
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ALLEGATO B
N. Codice Cognome Nome Bimestre Importo Motivo rigetto istanza di erogazione indennita di
pratica Richiesto tirocinio
1 T2QRUR7 SABATO MELANIA 1] 900 perdita dello status di neet
2 9PXBZZ4 LUPOLI PAOLO CIRO 1] 900 perdita dello status di neet
3 YF3HRE8 ANTONINO GRAZIA 1] 450 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
4 OHX5NQ5 VAIRA PAOLA 1] 900 perdita dello status di neet
5 QA2CY11 CATTEDRA ANTONELLA Il 450 perdita dello status di neet
6 1UYD627 NOTARO VERONICA 1] 900 perdita dello status di neet
7 61PZ0D3 GIAGNOTTI AGOSTINA 1] 450 perdita dello status di neet
8 DB1KMAG6 MUCIACCIA DAVIDE Il 900 perdita dello status di neet
9 DDSPIS9 BRUNNO MARTINA 1] 450 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
10 HUJQGC1 LAMURA CECILIA Il 600 perdita dello status di neet
11 NU1HTOO PICERNO MICHELE 1] 600 mancata presentazione di documentazione valida
12 RG3L1Y4 RUL VOLHA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
13 IBCHA42 MOSCHETTA FRANCESCA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
ROMANA risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
14 RHSPCF3 NARDELLI ANDREA 1] 600 perdita dello status di neet
15 TWCESI3 MAGGIULLI MARTA 1] 600 perdita dello status di neet
16 AKMF2S6 D'ALESSIO VALENTINA 1] 600 Irregolarita nella compilazione del registro
17 S3M1DH2 VITI RAFFAELLA 1] 300 perdita dello status di neet
18 9UQKS11 BELLO SABRINA 1] 600 violazione dell'art 3 comma 5 lettera A della legge
regionale 23/2013
19 7CTGPS9 PRADETTO DE BAI FLAVIA 1l 600 violazione dell'art 3 comma 5 lettera A della legge
regionale 23/2013
20 4GAL2H3 DURANTE LUCIANO 1] 600 Irregolarita nella compilazione del registro
21 MUKGCX0 MAGGI GIUSEPPE 1] 600 Titolarita ammortizzatore sociale
22 AJTT106 KEITA KOLY I 300 perdita dello status di neet
23 $3583D3 PEZZUTO MARIA 1l 300 Mancato raggiungimento della soglia minima del
ADDOLORATA settanta per cento delle ore/mese prevista dal Reg. reg.
n.3/2014 e dall'Awiso Multimisura ai fini della
maturazione del diritto alla indennita
24 2107254 DE DOMINICIS MARIO 1] 300 mancato svolgimento delle attivita formative
ALESSANDRO
25 6D3B341 BUONFRATE MARIAZZURRA 1] 900 tirocinio attivato in assenza di convenzione sottoscritta
dalle parti
26 VF1U4S1 TORRE FRANCESCA 1] 600 tirocinio escluso dall'ambito di applicazione della Legge
ROMANA Regionale n. 23/2013 ai sensi dell'art. 1, comma 4, della
medesima legge e non finanziabile ai sensi dell'Avviso
Multimisura
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27 JTJIOES3 BENINCASA ROBERTA 1] 300 Irregolarita nella compilazione del registro

28 GUJVSP1 DE FRANCESCHI MARICA 1] 600 Titolarita ammortizzatore sociale

29 BHNUE43 PEPE ANDREA 1] 600 Irregolare svolgimento del tirocinio

30 CRIRQX6 SUSCA BARTOLOMEO 1] 300 Tirocinio attivato in assenza delle coperture assicurative
previste

14
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ALLEGATO C
N. Codice Cognome Nome Bimestre Importo Motivo rigetto istanza di erogazione indennita di
pratica Richiesto tirocinio
1 OJVWDX6 SFREGOLA ELISA n 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
2 RPVXSI3 PETRONELLA ANTONELLA 1] 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
3 N1WUN95 MICCOLIS CATERINA 11l 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio.
4 01M7D57 MONTICELLI GABRIELLA 1] 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
5 9PXBZZ4 LUPOLI PAOLO CIRO 1] 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
6 TO45UN4 MASTROGIACOMO VINCENZO 11} 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
7 70UEK56 MARCONE FRANCESCA n 900 Sopravvenuta incorporazione del soggetto ospitante da
parte del soggetto promotore
8 05QGCF3 coccioLo SELENIA n 1350 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
9 XNCR4N9 CIRILLO LORETTA 1] 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
10 QA2CY11 CATTEDRA ANTONELLA n 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
11 1UYD627 NOTARO VERONICA 1] 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
12 HEYIX34 SANCESARIO AZZURRA 1] 900 Irregolarita nella compilazione del registro
13 VA8A2S3 DEL VENTO FRANCESCO 11l 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
14 HUJQGC1 LAMURA CECILIA n 600 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
15 L3X7VI6 MANGIATORDI GENNARO n 600 In relazione alla mensilita di tirocinio precedente
richiesta non risulta maturato il diritto alla indennita in
ragione della durata dell'attivita formativa
calendarizzata e svolta
16 3F92XW5 VACCA MARCO 1] 600 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio
17 QCSIGYS LAPENNA GIANLUCA " 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
18 8VPU679 BUONOMO MARIA n 300 Il tirocinio e stato convertito in rapporto di lavoro a
MADDALENA tempo determinato a seguito dell'accertamento
dell'lspettorato Territoriale del Lavoro di Bari, trasmesso
tramite Pec prot. 7802 del 20/06/2017
19 7SI19R36 DE ICCO ARIANNA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
STEFANIA risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
20 1Q4TLO3 CALO' FRANCESCO I 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
21 M8K6DX6 FERSINI FEDERICA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
22 VTDVFK3 SCHITO DALILA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
23 EOHTDOS8 FERILLI ELISA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
24 RYQRH22 BALLOI SIMONETTA I 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
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25

ISSRDKS

AMBROSIO

PIETRO PAOLO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

26

X2NM346

BALDE

AMADOU 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

27

6TAYDX4

CLEMENTE

ERIKA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

28

CERMEM2

CAPUTO

GIORGIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

29

H8LSHN6

GALEANO

CLAUDIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

30

8G90IB3

CRETI

LARA MARIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

31

NEAC5Q4

CASTRIOTTA

VALENTINA PIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

32

1v10QG7

MAGGI

SIMONA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

33

BA8A370

DE MATTEIS

GLORIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

34

0560058

DILIDDO

LEONARDO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

35

0GZ74Q8

LOVINO

ROSA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

36

66ZNH51

AQUILINO

FRANCESCO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
SAVERIO risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

37

7P0O60F3

SINISI

LORENZO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

38

9HF7CL3

LIPPOLIS

RITA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

39

V6Y4564

PICHIERRI

MARTA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

40

ALFYAUO

MURRONE

GIANPIERO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

41

LF2H2M8

IMBROGNO

MICHELA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

42

K1IMIDD9

DEL GIUDICE

ANTONIO ] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

43

N3658B7

SARACINO

MARTINA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

16



4498

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 12 del 31-1-2019

REGIONE
PUGLIA

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO,
INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
LAVORO

SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO

a4

SYX99T5

MANCO

ANTONIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

45

3FCTO85

SINISI

DOMENICA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

46

JRKSMW4

CARLUCCIO

ANTONELLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

47

59GGR50

D'ELIA

LUCIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

48

ROLEMQS

LEO

ALEX 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

49

E5RJSK6

CASTRIGNANO'

VALERIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

50

2JATXB2

LAQUINTANA

ANTONELLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

51

FEJA2L7

BELLANTUONO

TERESA RITA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

52

URLQ2I5

SALDUCCO

MARIARITA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

53

NDHYRW1

PICCINNO

ILARIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

54

EMGUGE4

POLICARPO

SERENELLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

55

7JBGBA7

ADDATI

LORENZO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

56

UQGF2l6

LAQUALE

MARIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

57

CN2ECK7

PORCELLUZZI

ALESSANDRO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

58

91UZ6C5

AZZOLLINI

VALENTINA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

59

DO7FAES

ZAPPINO

SARA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

60

J68LDN2

BIANCO

ANNALISA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

61

01KVHW?2

LOZITIELLO

VITTORIO ] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

62

7HD41Q4

CARDINALE

BRENDA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
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63

K6M74Y9

GAROFALO

AUGUSTO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

64

QTSCEP4

LEONE

GIUSEPPE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

65

PM214W5

SABATO

GIANLUCA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

66

HAEXJH4

DRAGONE

ANDREA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

67

450RND8

GRIFA

MICHELE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

68

0447141

NOCERA

ALESSANDRO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

69

7JOFUTY

VIGNOLA

ADRIANA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

70

PBDNOO4

MELCHIONDA

FRANCESCO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

71

SKWNNX3

IUNCO

GABRIELE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

72

ZKOEFD7

MASILI

LUIGI 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

73

ULDVIX0

PASCAZIO

FABIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

74

8P49T)7

MAGGIO

MARIANNA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

75

ovMYCC3

QUERQUES

ARIANNA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

76

71F2D01

LOSURDO

VITO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

77

BOE7W11

NOTARISTEFANO

SIMONA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

78

JX5U4C1

DADDATO

ANTONIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

79

FTWIMM6

VIOLANTE

GIOVANNI 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

80

SCM53G8

ALLEGRETTI

GRAZIA ] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

81

OKG9114

IACOLARE

VIVIANA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

18
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82

YY3E6NS

BLEVE

SIMONE ROCCO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

83

06GVM77

SCIALPI

LORENA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

84

ILR3TT2

RICCO

LUCA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

85

OK3PTR5

BITETTO

ANTONIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

86

BCNWH55

TENERELLI

BENEDETTO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

87

PR5PIF6

VITA

ALESSANDRA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

88

SESC5F8

RICCARDO

PAOLO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

89

YG58TB8

LEONE

GIADA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

90

P3KK2M3

BERNARDO

ELEONORA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

91

ISIWGV1

MINETOLA

ANTONIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

92

GSN3EOO

BARRY

SOULEYMANE 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

93

3VVFQVe

VALERIO

ALESSANDRO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

94

FTXMLO5

21771

GIADA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

95

G433K98

DI BARI

MICHELE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

96

ROLYI31

BUONGIORNO

GIUSEPPE 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

97

588Z8P5

ANGIULI

MARIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

98

CU60RC4

ORFANO

GIANLUCA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

99

X8931A2

MAGGIORE

CosIMO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

100

CRFYCF5

CESARI

VANESSA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

19
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101

X901F29

GOFFREDO

CARMELA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

102

8SKEEB6

VENTURA

BRUNO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

103

6CNBZH7

ALIKA

EUGENE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
ONYEKACHUKWU risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

104

A4GITS8

ROMANO

GIORGIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

105

8CAZ7K8

DE TUGLIE

MONICA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

106

RNWOBE4

TROCCOLI

SIMONA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

107

8MX71D3

LEONE

MAILA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

108

IC9A7D1

DELLA MONACA

NAOMI 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

109

237X9M4

STEFANIZZI

MAURO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

110

JV2WOWe6

QUIDA

RACHELE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

111

JFPQA44

GRAZIANO

MARISTELLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

112

7TWADX5

MACINA

VITO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

113

VR3HAE7

DIOMBANA

TAMA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

114

13CRZZ7

PICCARRETA

ALESSANDRO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

115

CWR7RJ1

CICCOLELLA

GIOVANNI 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

116

R4QN4P5

MORAMARCO

SALVATORE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

117

A706353

MILONE

MATTEO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

118

CGQDLN4

BRAY

RAFFAELE ] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

119

PER1I11

LAPENNA

SIMONA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

20
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120

DPV6HL4

MALERBA

ADRIANA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

121

1EOV656

RUOTOLO

ADRIANA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

122

PNQ3L03

COPPOLA

DONATELLA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

123

92EQ355

DRAGANO

GIOVANNA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

124

QL8YJE2

GIOVE

DEBORAH 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

125

LS2K5H4

LA FORGIA

FRANCESCO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

126

ANSKDBO

LANDOLFO

MATTIA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

127

2R2M8X3

MURGOLO

VINCENZA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

128

YLEWM43

MONTRONE

RICCARDO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

129

UB8NJJS

MARINI

ALESSIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

130

CDGBLK1

CORRARO

ROBERTO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

131

AFKOV42

PENNETTA

PAOLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

132

IWY4CK3

CAMPODIPIETRO

ANTONIO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

133

EL27GQ2

CICIOLLA

MAURO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

134

8MF4B13

PATRUNO

ANNA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

135

5ZJRR95

TACCARDI

MARTINA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

136

WOXMET9

PEPE

STEFANO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

137

LSHIMX4

ARPAIA

ANTONETTA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

138

DJSAIC2

PASTORE

DAVIDE 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

21




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 12 del 31-1-2019

4503

REGIONE
PUGLIA

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO,
INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
LAVORO

SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO

139

9DTN6K4

SPINELLI

FEDERICA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

140

35J2BT4

SIGNORILE

MARIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

141

587AV02

D'AGRIPPINO

LUCIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

142

MSL8RB6

CICALA

FLAVIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

143

E5QQ9F6

BUONO

RAFFAELLA ROSA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

144

6L1CW74

CHIUCCARIELLO

MICHELANGELO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

145

3AUM902

SILVESTRE

MARTINO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

146

OW7SAR2

CARRIERO

GIOIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

147

ZAND2L4

CASAMASSIMA

ANTONIETTA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

148

5Q7E9WS

DUMITRU

IULIA GABRIELA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

149

OoLsvwi3

DEL DRAGO

ANGELITA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

150

GWMSCV9

ASSELTA

FRANCESCO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

151

DW9GP75

GIANNELLI

VALENTINA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

152

RN70595

ZAGARIA

FRANCESCA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

153

46650F0

MUSIO

PIERPAOLO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

154

4HWIEU3

LAZARI

MIRKO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

155

ARDNIL1

FRANCIOSO

DANILO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

156

3AQ1EF4

PANICO

CHIARA ] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

157

6YBOKPO

TUNDO

ALESSIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

22
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158

DJXJ748

PERGOLA DARGENIO

DOMENICO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

159

9VBW6S4

DI BARI

NICOLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

160

TNFNPM3

SIRAGUSA

RITA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

161

M5A4J06

DE GENNARO

STEFANIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

162

WY6LOC5

CAPUTO

NIKO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

163

FCEY6Y8

CAPOZZO

ANTONIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

164

RRCBUG1

ROSSETTI

VANESSA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

165

WKKKOM1

KHAN

MOKLES 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

166

07FKE19

CAPONE

FRANCESCA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

167

KN28UU2

SOLOPERTO

FRANCESCA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

168

QEQFYQ2

JIBRILL

MUSAH 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

169

8UBKACO

TALIENTE

ANDREA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

170

BT4RP85

UVA

ALESSIO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

171

HJ51IN26

MINETTI

ANGELA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

172

SVTWWC6

INVITI

EMANUELE 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

173

IWRW364

LUCARELLI

ANNALISA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

174

U63CKE1

COLASUONNO

DOMENICO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

175

XVIM7H5

JARJU

LAMIN 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

176

4PC3U47

NENNA

MICHELE 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

23
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177

98557G3

SATALINO

PASQUINA 1l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

178

J54WIA1

MOSCA

TERESA 1] 300 titolarita di ammortizzatore sociale

179

DPWK511

BRUNI

GABRIELE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

180

HQ203X2

CASALINO

VINCENZO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

181

MRC4IF1

BIANCHINI

ARIANNA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

182

WKRH123

TINELLI

STANISLAO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

183

DK90TD5

BRUNO

BRIGIDA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

184

RSGMC17

LIONETTI

SARA 1 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

185

3BQKVH5

CAPUTO

NICOLETTA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

186

P3DREU3

FOGGETTI

FEDERICA ] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

187

2019101

MUSCATIELLO

RITA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

188

YXP41M1

PRESTA

MARCO ] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

189

145A936

DE PASCALI

ALESSIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

K6WUPC2

SCIORSCI

GIORGIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

191

0B2TVI4

DI BICCARI

ANDREA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

192

6VEGYB1

DE PASCALIS

ALEX 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

193

2P2KM17

CAPOBIANCO

SIMONA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

194

V6UPK60

ANDREANO

ANTONELLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

195

BMONCN3

SAFAA

CHAABI 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

196

2451213

LOPEZ

LUIGI 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della

24
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197

8QM2PY8

NOBILE

GABRIELE n 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

198

6RY3FS5

BARBA

ALESSIA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

199

4QW13X8

COLELLA

ALESSIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

200

CMYUG84

IMPERIO

VIVIANA ROSA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

201

IGOL8X1

DELEONARDIS

RAFFAELE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

202

A64N3Q5

BALICE

VINCENZO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

203

YN6DF03

SPEDICATO

MATTEO n 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

204

S1DP8B9

QUIRITO

ANTONIO 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

205

OMN3283

CASARANO

CHANTAL 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

206

6STALB1

DIVINCENZO

DAVIDE 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

207

FR11WV8

SAMMARCO

CARLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

208

1TQSKK3

DELLI CARRI

SOFIA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

JZ2GCN3

DUDIK

KATERYNA n 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

210

CSI2RF8

GRAMAZIO

JLENIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

211

MIZE205

TANCREDI

ROSSELLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

212

ASGIOUL3

PISICOLI

LIVIA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

213

3U0BM43

BERLINGERIO

ROSARITA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

214

6JAKAF2

PALAZZO

DANIELA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

215

LV8F7S6

BUCZ

ALESSIO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della

25
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216

7CTGPS9

PRADETTO DE BAI

FLAVIA 1 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

217

X6G5571

ALIEU

SONKO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

218

X1TFYX4

SCREDO

TONY 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

219

JKFI3NG

ERMITO

GLENDA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

220

FPKBCP3

PISANO

FRANCESCA PIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

221

XU6K4R4

GIGLIOLA

GIUSEPPE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

222

9FQUEMS8

TAFURO

ANDREA 1 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

223

T1DSUES5

BLONNA

ERIKA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

224

EVAVING

MAZZA

FEDERICA ] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

225

BXH20B8

MEOLA

ROSSANA 1} 300 Violazione dell'art. 16 Reg. Reg. n. 3/2014

226

X7G3A81

COLACRAI

ANGELA 1} 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

227

ETM2MB5

CARAMIA

FEDERICO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

228

CHDPDP5

BOLLINO

DAVIDE LI} 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

229

W66MR63

GUERRA

MARIANNA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

230

Y950XES

MILILLO

MIRIAM 1 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

231

1SFQLUS

MORLINO

GRAZIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

232

SOAOSS5

MORICI

EMILIANO 1} 600 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

233

9uUQKs11

BELLO

SABRINA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

234

JK3R3J4

MARTINA

STEFANO 1} 600 Violazione dell'art. 16 Reg. Reg. n. 3/2014

235

SNMPWD3

PELLEGRINO

FATIMA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della

26
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236

3KND701

NOVIELLO

ROSANGELA I 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

237

SKD4WKO

CITo

ANDREA n 600 Violazione dell'art. 16 Reg. Reg. n. 3/2014

238

XYFV1P5

D'ANTINI

NICOLA 1] 600 Violazione dell'art. 16 Reg. Reg. n. 3/2014

239

XML2CJO

FAVATA'

PAOLA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

240

PNH25B1

PEDONE

SARA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

241

KQGGKF6

PUZZELLO

CHIARA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

242

2W45D38

CARCAGNI'

ERICA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

243

80vabVvs

FOSSO

IRMA 1] 450 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio

244

GYKOK13

CAMPANILE

LUIGI 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

245

6S0JD12

LococcioLo

FRANCESCO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

246

DB1KMAG6

MUCIACCIA

DAVIDE 11l 900 Perdita dello stato di NEET durante il tirocinio

247

DSXA3H5

NETTI

CARMEN n 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

248

VGEJSHS

MOREA

ELDA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

249

SV03557

DALESSANDRO

NOEMI n 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

250

O7WRN81

AMODIO

ALESSIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

251

2UNB5M8

GIUMMARELLA

MARIANGELA n 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

252

RVRLIKS

SCALERA

LEONARDO 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

253

TIA4KXS

SCIANCALEPORE

CARMELA MARIA n 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

254

XV2KFY5

LAROTONDO

DANILO n 300 Irregolare  compilazione  del  registro  rilevata
dall'lspettorato territoriale del Lavoro di Bari e notificata
con PEC prot. 8466 del 31/07/2018

255

OKXO09E4

STASOLLA

CHIARA n 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

256

CF7UFM1

STELLUTI

MELISSA 11l 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
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257

A22DR57

ALBANO

VINCENZO 1] 600 Non risulta prodotta documentazione idonea a
dimostrare la partecipazione alle attivita formative nella
misura minima richiesta ai fini della maturazione del
diritto alla indennita

258

W4PMYT8

LA NOTTE

ALESSIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

259

BHNUE43

PEPE

ANDREA LI} 600 Irregolare svolgimento del tirocinio

260

OKXO09E4

STASOLLA

CHIARA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

261

CF7UFM1

STELLUTI

MELISSA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

262

A22DR57

ALBANO

VINCENZO 1] 600 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

263

W4PMYT8

LA NOTTE

ALESSIA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

264

E8QMC60

DE BATTISTA

DANIELE 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta

265

R8P0O524

RAMIRRA

ANGELA 1] 300 In relazione alla mensilita di tirocinio richiesta non
risulta maturato il diritto alla indennita in ragione della
durata dell'attivita formativa calendarizzata e svolta
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