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Dall’adesione alla presa in carico 
 
Al 13 gennaio 2017, 107.617 potenziali beneficiari hanno aderito a Garanzia Giovani in Puglia. 

31034

11720 10475

16987
20422

16979

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

Adesioni per provincia

Bari

BAT

Brindisi

Foggia

Lecce

Taranto

 
Dei 107.617 iscritti, sono stati convocati per il primo colloquio 99.411 giovani, pari al 92% degli 

aderenti.  

Un dato positivo che evidenzia il grande lavoro finora svolto dai Centri per l’Impiego: la convocazione a 

seguito dell’adesione avviene quasi in tempo reale, in particolar modo nelle province di Foggia e Brindisi 

che hanno convocato rispettivamente il 98% e il 96% degli iscritti.  

Si procede, quindi, verso la piena convocazione di tutti i ragazzi e le ragazze iscritti al programma e alla 

chiamata – nel rispetto delle tempistiche indicate dal Ministero del Lavoro - dei nuovi aderenti. 

Sono stati profilati e hanno stipulato il relativo patto di servizio 65.322 giovani, pari al 61% degli 

iscritti.  

 

In Italia, secondo l’ultimo report diffuso dal Ministero del Lavoro, si sono iscritti a Garanzia Giovani, al 

netto delle cancellazioni, circa 1 milione di persone, di questi sono stati presi in carico e profilati 

circa 844mila ragazzi, pari al 78%. 

Dopo l’adesione, lo status del giovane all’interno del programma può cambiare in conseguenza di alcuni 

comportamenti. L’adesione può essere cancellata sia direttamente dal giovane, sia da parte dei servizi 

competenti, per mancanza di requisiti del cittadino, per mancanza di rispetto dell’appuntamento per la 

presa in carico, per rifiuto della presa in carico o d’ufficio per avvenuta presa in carico presso altra 

Regione. Al netto delle cancellazioni, in Puglia, hanno aderito 69.218 giovani.  

Gli iscritti al programma che hanno stipulato il patto di servizio sono 65.322, cioè il 94% al netto 

delle cancellazioni, un dato nettamente superiore alla media nazionale, significativo del lavoro dei 

servizi pubblici per il lavoro della Regione Puglia. 
 



 
 
 
In Puglia le iscrizioni crescono di circa 1000 adesioni la settimana e, nonostante il programma sia partito 

da quasi due anni, questo trend non accenna a diminuire, segnale di una fiducia dei giovani pugliesi nel 

progetto. Da quando sono attivi i percorsi individuati dall’Avviso Multimisura Garanzia Giovani della 

Regione Puglia (17 marzo 2015) le adesioni al programma hanno registrato un sensibile aumento. 
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Degli 99.411 ragazzi invitati a presentarsi al primo colloquio di orientamento, ben 28.709 hanno scelto 

di non recarsi al Centro per l’Impiego, pari al 29%. 

Del totale dei chiamati, inoltre, il 10% e cioè 9.690 giovani è risultato non possedere i requisiti per 

partecipare al Programma, pari al 9% se si calcola il dato sul totale degli iscritti.  

 

 

65322; 63%
28709; 28%

9690; 9%

Patti di Servizio

Non presentati

No requisiti

 



 

 

Aspetti relativi alla presa in 

carico-trattamento dei 

beneficiari 

100% 29% 100% 11% 100% 10% 100% 16% 100% 19% 100% 16%

95% 100% 95% 100% 96% 100% 98% 100% 95% 100% 76% 100% 92% 100%

55% 58% 64% 67% 61% 63% 63% 65% 69% 73% 56% 74% 61% 66%

55% 58% 64% 67% 61% 63% 63% 65% 69% 73% 56% 74% 61% 66%

31% 33% 20% 21% 25% 26% 27% 28% 18% 19% 34% 44% 27% 29%

9% 9% 11% 12% 10% 11% 7% 7% 8% 8% 11% 15% 9% 10%

55% 58% 64% 67% 61% 63% 63% 65% 69% 73% 56% 74% 61% 66%

TOTALEProvincia di Bari Provincia di BAT
Provincia di 

Brindisi

Provincia di 

Foggia

Provincia di 

Lecce

Provincia di 

Taranto

16979 107617

100%

(A) - Quanti giovani sono stati 

convocati per il primo colloquio di 

orientamento (scheda 1B) alla data 

indicata?

29344 11087 10101 16577 19348 12954

Quanti giovani hanno aderito a 

Garanzia Giovani?

31034 11720 10475 16987 20422

99411

(B) - Quanti giovani si sono presentati 

e hanno effettivamente svolto il 

colloquio di orientamento (scheda 1B) 

alla data indicata?

17070 7467 6412 10746 14041 9586 65322

9586 65322

(C) - Quanti giovani, pur se convocati, 

non si sono presentati al colloquio di 

orientamento?

9603 2316 2662 4611 3769 5748 28709

Quanti patti di servizio sono stati già 

siglati?

17070 7467 6412 10746 14041

1889 9690

Quanti giovani sono stati "profilati" ?

17070 7467 6412 10746 14041 9586 65322

(D) - Quanti giovani non rientrano tra i 

beneficiari di Garanzia Giovani non 

possedendo i requisiti per la 

partecipazione al Programma  (non 

hanno sottoscritto la dichiarazione 445 

sul possesso dei requisiti)

2671 1309 1063 1220 1538

 

Dati di monitoraggio - Garanzia Giovani 
32° Report - Aggiornamento al 13 gennaio 2016  

 

 
 



 
 

 

Dalla presa in carico all’erogazione della misura 

 
A partire da metà marzo 2015 sono attivi i percorsi individuati dall’Avviso Multimisura Garanzia Giovani 

della Regione Puglia. Da marzo, i giovani che hanno aderito a Garanzia Giovani e stipulato il relativo Patto 

di Servizio presso i Centri per l’Impiego, possono collegarsi al portale istituzionale della Regione, Sistema 

Puglia, accedere all’offerta dei servizi da parte delle ATS e, sulla base di tale offerta, scegliere liberamente 

ed in assoluta trasparenza a chi rivolgersi per la presa in carico e l’erogazione dell’azione. 

 

I percorsi sono relativi alla realizzazione delle misure 1-C "Orientamento specialistico o di secondo livello", 

2-A "Formazione mirata all'inserimento lavorativo", 3 "Accompagnamento al lavoro", 5 "Tirocinio extra-

curriculare, anche in mobilità geografica" e 8 "Mobilità professionale transnazionale e territoriale".  

 

Ad oggi, dei 65.322 giovani che hanno stipulato il patto di servizio, 41.881 pari al 64% hanno chiesto 

di sostenere un colloquio con una delle ATS vincitrici dell’Avviso Multimisura.  

Di questi 41.881 giovani, 20.887 hanno già fissato una data per l’appuntamento o sostenuto il 

colloquio con l’ATS prescelta (e 20.764 sono stati presi in carico dalle ATS), mentre 20.994 ragazzi 

hanno indicato l’ATS ma sono in attesa della convocazione. 

 

Occorre tuttavia evidenziare che le risorse stanziate dal PON nazionale per Garanzia Giovani non sono 

sufficienti a garantire la erogazione di una delle misure citate a tutti i Giovani iscritti al Programma. 

 

A partire dalla data del 19 marzo 2015, le Associazioni Temporanee di Scopo, ritenute idonee a 

seguito dell’Avviso Multimisura, sono nelle effettive condizioni di erogare i percorsi concordati con 

i giovani presi in carico, seguendo l’ordine cronologico di iscrizione al programma. 

 

MONITORAGGIO ATS 

Presi in carico dalle ATS 20.764 su 41.881 richiedenti (49%) 

 avviati ad orientamento specialistico 

(misura 1C) 
20.415 

 di cui avviati direttamente a misura di 

politica attiva 

o tirocini (misura 5 ATS) 

o accompagnamento lavoro (misura 3) 

o formazione (misura 2A) 

21.267 

 

15.849 

749 

4.669 

 

Il programma Garanzia Giovani prevede la possibilità di attivare un tirocinio anche mediante 

l’intermediazione dei Centri per l’Impiego. Ad oggi 1.526 beneficiari stanno svolgendo un 

tirocinio per il tramite dei CPI. 

 

TIROCINI ATTIVATI DAI CENTRI PER L’IMPIEGO 

Giovani beneficiari che stanno svolgendo un 

tirocinio (misura 5 CPI) 

1.526 

In totale, in Puglia, per il tramite di CPI e ATS, sono stati attivati 17.375 tirocini formativi. Hanno 

maturato le condizioni per l’erogazione della indennità di primo bimestre e hanno inoltrato contestuale 

richiesta di pagamento n. 13.501 beneficiari. L’amministrazione regionale ha, ad oggi, istruito 



 
 

 

complessivamente 11.298 pratiche di erogazione dell’indennità ed è stato autorizzato il pagamento a 

10.496 tirocinanti. Hanno maturato le condizioni per l’erogazione della indennità di secondo bimestre e 

hanno inoltrato contestuale richiesta di pagamento n. 11.419 beneficiari. L’amministrazione regionale, ad 

oggi, ha istruito complessivamente 10.444 pratiche di erogazione dell’indennità ed è stato autorizzato il 

pagamento a 9.462 tirocinanti. Relativamente al terzo ed ultimo bimestre, hanno maturato i diritti per 

l’erogazione dell’indennità ed inoltrato contestuale richiesta di pagamento n. 9.622 beneficiari. 

L’amministrazione regionale, ad oggi, ha istruito complessivamente 8.102 pratiche di erogazione ed è 

stato autorizzato il pagamento a 7.530 tirocinanti. In totale, tra primo, secondo e terzo bimestre, le 

richieste di indennità sono pari a 34.542, sono state istruite 29.844 pratiche e sono state 

autorizzate al pagamento 27.488 indennità bimestrali (79,5%).   

Dei giovani iscritti a Garanzia Giovani, inoltre, alcuni sono stati assunti a tempo indeterminato 

successivamente all’adesione al programma. 

 GIOVANI OCCUPATI NEL CORSO DEL PROGRAMMA 

Giovani iscritti al programma il cui stato 

occupazionale risulta essere occupato dopo la 

presa in carico e la firma del Patto di Servizio  

14.896 su 65.322 patti di servizio 

Totale dei giovani iscritti al programma il cui stato 

occupazionale risulta essere occupato 

21.491 su 107.617 aderenti 

 

Relativamente all’azione 6-A Servizio Civile Nazionale, sono stati avviati a misura 1225 volontari di 

SCN finanziati a valere su Garanzia Giovani.  

Giovani avviati a misura 6A – Servizio Civile 

Nazionale 

1125 

 

Relativamente alla misura 9 – Bonus Occupazionale/Super Bonus Occupazionale, che in Puglia 

prevede diminuzioni del costo del lavoro per i giovani assunti a tempo indeterminato/determinato, in 

modo da supportare economicamente l'ingresso e la stabilizzazione nel mercato del lavoro, nella nostra 

regione 4.922 beneficiari e relative imprese hanno goduto dell’incentivo. 

Giovani assunti a tempo determinato o 

indeterminato usufruendo del Bonus 

Occupazionale 

2.961 

Giovani assunti a tempo determinato o 

indeterminato usufruendo del Super Bonus 

Occupazionale, quindi presso la medesima 

impresa presso cui hanno svolto il tirocinio. 

1961 

 

 

 
 

In conclusione, dal calcolo aggregato dei dati 
sopra esposti, emerge che dei 65.322 giovani 
che hanno stipulato il patto di servizio, sono 
stati avviati a misura di politica attiva per il 
lavoro 23.918 giovani, pari al 37%. Inoltre, 
14.896 giovani risultano assunti a tempo 
determinato o indeterminato, tra cui 4.922 
con il bonus di Garanzia Giovani 
 


