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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO POLITICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA DELLE QUALITA’
DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 14 ottobre 2016, n. 401

Mobilita in deroga 2016. OM Carrelli. Presa in carico delle istruttorie INPS. Elenchi trasmessi da INPS
Regionale il 10.10.2016; il 11.10.2016; il 13.10.2016.

Il Dirigente del Servizio

¢ Preso atto della Determina Dirigenziale n. 835 del 31 ottobre 2013 della Dirigente di Servizio Politiche per il
Lavoro, avente ad oggetto “Delega ed assegnazione risorse finanziarie agli Uffici del Servizio”, con la quale
si € inteso dare attuazione all’art. 45, comma 1 della L.R. 16 aprile 2007, ai sensi del quale: “Nell'ambito
delle funzioni loro attribuite, i dirigenti di ogni livello della Regione Puglia adottano gli atti e i provvedimenti
amministrativi esercitando i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate, compresi i poteri di impegno e
di liquidazione di cui agli articoli 78 e seguenti della |.r. 28/2001” e della conseguente delega di funzioni nei
confronti del Dirigente dell’Ufficio;

¢ Visto I'art.19, comma 9, del Decreto-legge 29 Novembre 2008, n.185, convertito con modificazioni, con
legge 28 Gennaio 2009, n.2, cosi come modificato dall’art.7-ter,comma 5, della legge 9 aprile 2009 n. 33;

e Visto I'art. 2, commi 64, 65 e 66, della legge n. 92 del 28 giugno 2012 “Riforma del mercato del lavoro in una
prospettiva di crescita” che prevede la possibilita di disporre per gli anni 2013-2016, sulla base di specifici
accordi, la concessione degli ammortizzatori sociali in deroga per la gestione delle situazioni derivanti dal
perdurare dello stato di debolezza dei livelli produttivi del paese, al fine di garantire la graduale transizione
verso il regime delineato dalla riforma degli ammortizzatori sociali;

e Visto l'art. 1, commi 254 e 255 della Legge 24 dicembre 2012 n. 228;

e Visto il decreto interministeriale n. 83473 del 01.08.2014 adottato ai sensi dell’articolo 4, comma 2, decreto
legge n. 54/2013, convertito in legge n. 85/2013 con il quale sono stati adottati fissati i criteri di concessione
degli ammortizzatori sociali in deroga alla vigente normativa;

e Vista la circolare n. 19 del 11.09.2014 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale
degli Ammortizzatori sociali 1.0.;

e Vista la nota circolare n. 40/5424 del 24.11.2014 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

e Vista la Legge n. 208 del 28.12.2015 (legge di Stabilita 2016), con la quale in attuazione dell’art. 6, comma 3
del D.I. n. 83473, & stata riconosciuta la possibilita di disporre di trattamenti di integrazione salariale anche
in deroga ai criteri di cui agli artt. 2 e 3 del succitato decreto, in misura non superiore al 5 % delle risorse
attribuite alla Regione Puglia;

e Visto il decreto interministeriale n. 160024 del 23.03.2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
con cui sono stati assegnati, nella misura del 5 per cento delle risorse attribuite dall’art. 1 del citato decreto
interministeriale, 867.816,00 Euro, per I'anno 2016;

e Visto il decreto interministeriale n. 1600075 del 09.09.2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
con cui sono stati assegnati, nella misura del 5 per cento delle risorse attribuite dall’art. 1 del citato decreto
interministeriale, 1.000.000,0 Euro, per I'anno 2016;

e Visto il verbale interpretativo dell’accordo del 18.03.2014 sottoscritto il 18.12.2014 tra la Regione Puglia e
le Parti Sociali;

e Visto il verbale di accordo sottoscritto il 09.01.2015 tra la Regione Puglia e le Parti Sociali;

e Visto il verbale di accordo sottoscritto il 20.01.2016 tra la Regione Puglia e le Parti Sociali e successive inte-
grazioni, con particolare riferimento alla possibilita che la Regione Puglia utilizzi |a riserva del 5% anche “per
specifiche situazioni di particolare rilievo o per la definizione di pratiche che presentano peculiari criticita”;

e Vista l'integrazione al verbale di Accordo del 20.01.2016 sottoscritta il 06.07.2016 tra la Regione Puglia e le
Parti Sociali, con la quale e stata riconosciuta, nell'ambito della flessibilita (5 per cento) assicurata dall’art.
6, comma 3 del decreto interministeriale n. 83473/2014, la possibilita di accedere al trattamento di integra-
zione salariale a soggetti precedentemente esclusi dal citato D.M;
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¢ Con riferimento alla definizione della platea dei beneficiari della mobilita in deroga per il 2016, al fine di
fare salva la continuita con il trattamento di mobilita ordinaria di cui alla legge 223/91, & stata riconosciuto,
come indicato nel verbale del 06.07.2016, I'utilizzo del 5% “ai lavoratori provenienti da aziende in crisi o
cessate, anche in caso di cessazione del rapporto di lavoro, con esclusivo riferimento alle ipotesi in cui si sia
in presenza di un programma di reindustrializzazione con relativi piani assunzionali in corso di attuazione
e validato dalla Task Force regionale e/o dalla Unita di crisi del Mise, e sostenuto da un programma di in-
vestimenti oggetto di un Accordo di Programma e/o da un protocollo di Intesa che prevedono investimenti
pubblici attraverso Contratti di Sviluppo nazionali e/o Contratti di programmi regionali.”

¢ Considerato, altresi, che I'integrazione al verbale di accordo del 20.01.2016 ha previsto la possibilita per
ciascun lavoratore di presentare le domande entro 60 giorni dalla fine del trattamento di mobilita ordinaria,
e comunque non oltre il 31.12.2016 per un periodo non superiore a tre mesi; le domande saranno istruite
e valutate dall’lnps, in continuita con gli anni precedenti, che provvedera a inserire in banca dati percettori
ed a trasmettere gli elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali I'lstituto ritiene che sussistano i
requisiti per la concessione all’'indennita di mobilita in deroga, con l'indicazione dei mesi di trattamento
spettanti a ciascun lavoratore;

¢ Preso atto della definizione della platea dei beneficiari della mobilita in deroga per il 2016, le parti hanno
concordato sulla necessita che venga sottoscritto un verbale di accordo tra le o0o.ss di categoria regionali
con il presidente della task force regionale e inviato con il relativo elenco dei lavoratori allegato agli uffici
della Regione Puglia e alla Direzione Regionale Inps;

e Visto il verbale di accordo sottoscritto il 18.07.2016 tra il presidente della Task Force regionale e le 0o.ss
e il relativo elenco dei lavoratori coinvolti, nelle modalita previste dal verbale integrativo all'accordo del
20.01.2016;

e Preso atto dell’ elenco trasmesso il 10.10.2016 dei lavoratori le cui istanze sono state istruite e definite
positivamente dall’Istituto;

* Preso atto dell’ elenco trasmesso il 11.10.2016 dei lavoratori le cui istanze sono state istruite e definite
positivamente dall’lstituto;

e Preso atto dell’ elenco trasmesso il 13.10.2016 dei lavoratori le cui istanze sono state istruite e definite
positivamente dall’lstituto;

e Verificato che, al fine di quantificare il presumibile importo finanziario connesso agli elenchi approvati &
stato indicato dall’Inps un costo medio mensile pari ad euro 1600 per ciascun lavoratore.

VERIFICA Al SENSI DEL DLGs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regio-
nale n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusio-
ne di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero
indispensabili per 'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DELLA L.R. n.118/2011
il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa
né a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debitii creditori potrebbero rivalersi sulla Re-
gione ed & escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento previsto
dal bilancio regionale.
Ritenuto di dover provvedere in merito
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DETERMINA

Di considerare ammissibili alla mobilita in deroga i lavoratori di cui all’allegato A, che fa parte integrante e
sostanziale della presente determinazione, le cui istruttorie sono state espletate dall’lnps secondo quanto
previsto verbale interpretativo dell’accordo del 18 dicembre 2014 tra Regione Puglia e parti sociali e suc-
cessive modifiche ed integrazioni e il verbale di accordo del 20 gennaio 2016 e successive integrazioni che
possono di conseguenza ritenersi quali aventi diritto al trattamento.

che il trattamento potra essere erogato in favore di n. 79 lavoratori indicati nell’allegato “A” nei limiti delle
clausole di contingentamento temporale dei trattamenti di cui all’Accordo del 20 gennaio 2016 e succes-
sive integrazioni il cui rispetto e verificato dall’Istituto in sede di istruttoria e dei relativi periodi indicati
dall'INPS. Lefficacia del presente provvedimento e subordinata, alle disponibilita delle risorse finanzia-
rie nonché alla esistenza, in capo ai lavoratori interessati, dei requisiti previsti dalla normativa vigente in
materia,nonché dagli Accordi e dell’accertamento da parte dell'INPS e che non sia stato richiesto alcun
altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso.

Il costo totale presunto per l'erogazione del trattamento di integrazione salariale in deroga, determinato
Su una spesa presunta media pari ad euro 1600 mensili per ciascun lavoratore con riguardo al numero
complessivo di mensilita autorizzabiliindicate dall’Inps paria n. 237 ammonta a complessivi € 379.200,00.

Avverso il presente atto e possibile proporre riesame al Dirigente di Sezione promozione e Tutela del Lavo-
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP, che costituisce notifica agli interessati.
Il provvedimento viene redatto in forma integrale e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie ai fini

di pubblicita legale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Dlgs
196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss. mm. e ii.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Il presente provvedimento:

€ immediatamente esecutivo

sara pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle pagine del sito www.regione.puglia.it;
sara pubblicato (per estratto) nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

sara trasmesso in copia conforme all’'originale alla Segreteria della Giunta Regionale;

sara disponibile (per estratto) nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
sara trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 9 facciate, compreso l'allegato “A” , & adottato in originale.
IL DIRIGENTE

Servizio Politiche attive e tutela della sicurezza e qualita delle condizioni di lavoro
Dott. Giuseppe LELLA
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ALLEGATO A

N, Codice Fiscale Cognome Nome Data Trattam Dal | Data Trattam Al (Cl=l00E
MID richiesti
1 BNVPTR75515E223F BENVENUTO PIETRO 22/09/2016 22/12/2016 3
2 BRNMHL76P08L328F BRUNO MICHELANGELO 25/07/2016 24/10/2016 3
3 BRNNCL84R09A6620 BRUNO NICOLA 29/07/2016 29/10/2016 3
4 CGNFNC78512A662X CAGNETTA FRANCESCO 28/08/2016 28/12/2016 3
5 CLBMHL76P14A6620 CALABRESE MICHELE 09/08/2016 09/11/2016 3
6 CLLVCN77E10A6620 CELLAMARE VINCENZO 09/08/2016 09/11/2016 3
7 CLPFDL74513A662F COLAPIETRO FEDELE 30/07/2016 30/10/2016 3
8 CMPPTR81A30F2840 CAMPOREALE PIETRO 08/08/2016 07/11/2016 3
9 CRBFNC78H24A662Y CARBONARA FRANCESCO 23/09/2016 23/12/2016 3
10 CRDFNC77C28F262X CARDASCIA FRANCESCO 30/07/2016 30/10/2016 3
11 CTLGPP76T10A662N CATALANO GIUSEPPE 23/09/2016 23/12/2016 3
12 CVNGNN75502F262P CAVONE GIOVANNI 29/07/2016 29/10/2016 3
13 DFRMHL78E31A662T DE FRENZA MICHELE 29/07/2016 29/10/2016 3
14 DGINTN76T11B6195 DI GIOIA ANTONIO 09/07/2016 08/10/2016 3
15 DLCGCR78H24A662A DE LUCIA GIANCARLO 25/08/2016 25/11/2016 3
16 dlilgu77b28a883g DI LEO LUIGI 09/07/2016 08/10/2016 3
17 dlicrd78h192883d DELL'ORCO CORRADO 09/07/2016 08/10/2016 3
18 DLLPTR79T25A662T DELLE FOGLIE PIETRO 22/09/2016 22/12/2016 3
19 DMIGNN76E15A662T DI MEQ GIOVANNI 24/09/2016 24/12/2016 3
20 DMLSVT78C20A6622 DE MOLA SALVATORE FABIO 09/08/2016 09/11/2016 3
21 DMTNRC77H0O7AG62K DI MATTEO ENRICO 12/09/2016 12/12/2016 3
22 DNTLRD76L01AG62F DINATALE LEONARDO 09/08/2016 09/11/2016 3
23 DPSGPP75E10A662N DE PASQUALE GIUSEPPE 08/08/2016 08/11/2016 3
24 DSDGNN79C20A662B DESIDERATO GIOVANNI 30/07/2016 30/10/2016 3
25 FCCRNT75MO05A6622 FACCIOLLI RENATO 09/08/2016 09/11/2016 3
26 FLCGCHBODOAL109K FLACCO GIOACCHINO 29/07/2016 28/10/2016 3
27 FRNDNC75T13E155L FRANCO DOMENICO 23/09/2016 23/12/2016 3
28 FRNFNCB2E14L109T FIORENTINO FRANCESCO 29/07/2016 28/10/2016 3
29 FRRPZC80B67A662Q FERRARA PORZIA CLAUDIA 07/09/2016 07/12/2016 3
30 GNGGNZ78P07A662) GIANGRANDE IGNAZIO 09/08/2016 09/11/2016 3
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ALLEGATO A
N. Codice Fiscale Cognome Nome Data Trattam Dal Data Trattam Al totale mesi
MID richiesti
31 LBRGPP76A28L109K ALBORE' GIUSEPPE 23/09/2016 22/12/216 3
32 LCNMHL84R24A883M LA CANDIA MICHELE 29/07/2016 28/10/2016 3
33 LMRNGL81D12F262N LOMORO ANGELO 09/08/2016 09/11/2016 3
34 LNZGPP76D30G7860 LANZA GIUSEPPE 07/09/2016 07/12/2016 3
35 LPDNLM77B01L219N LAPEDOTA NATALE MARCO 08/08/2016 08/11/2016 3
36 LTRFNC77A26F923F LATROFA FRANCESCO 09/08/2016 09/11/2016 3
37 LZTPPL78P29A893C LOZITO PIERPAOLO 10/08/2016 10/11/2016 3
38 MNCTMS76H25A662Q MONACELL! TOMMASO 08/08/2016 08/11/2016 3
39 MNNLSN79B06AG62Y MANNINA ALESSANDRO 24/09/2016 24/12/2016 3
40 MNNNCL75C07A662U MONNO NICOLA 23/09/2016 23/12/2016 3
41 MNNVCN74P14A662U MONNO VINCENZO 23/09/2016 23/12/2016 3
42 MRLRRT81C23A662N MORELLI ROBERTO ANTONELLO 09/08/2016 09/11/2016 3
43 MRNFNC84TO6AB62E MAIORANO FRANCESCO 30/07/2016 30/10/2016 3
44 MRTVTI76P12A893D MARTUCCI vITO 24/09/2016 24/12/2016 3
45 MSSFLC77D12A6625 MOSSUTO FELICE 23/09/2016 23/12/2016 3
46 NVLNTN80S10F262) NOVIELLO ANTONIO 22/09/2016 22/12/2016 3
47 NVRNFR76L06A662E NEVIERA ONOFRIO 09/08/2016 09/11/2016 3
48 PGNNTN77T26H645H PAGANO ANTONIO 21/07/2016 20/10/2016 3
49 PNTNTN81B14F262R PANTALEQ ANTONIO 30/07/2016 30/10/2016 3
50 PPEDNC74T071425) PEPE DOMENICO 30/07/2016 30/10/2016 3
51 PPETMS76C25A662V PEPE TOMMASO 24/09/2016 24/12/2016 3
52 PPPFNC78AD5ES9 L PAPAPICCO FRANCESCO 08/09/2016 08/12/2016 3
53 PRDGNNBOCD4E223N PARADISO GIOVANNI 16/08/2016 16/11/2016 3
54 PRGSVTB3E18E223V PERAGINE SALVATORE 30/07/2016 30/10/2016 3
55 PRLRRT76C28AB893W PARLAVECCHIA ROBERTO 09/08/2016 09/11/2016 3
56 PSCDNT82B26E223U PASCULLO DONATO 09/07/2016 09/10/2016 3
57 PSCDONT82B26E223V PASCULLO DONATO 09/07/2016 09/10/2016 3
58 PSCGPP79C29A662A PASCALE GIUSEPPE 08/08/2016 08/11/2016 3
59 PSSGNNBOE20A662Z PASSER! GIOVANN! 10/08/2016 10/11/2016 3
60 PTRNTN82R25A662K PATRUNO ANTONIO 29/07/2016 29/10/2016 3
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totale mesi

N. Codice Fiscale Cognome Nome Data Trattam Dal Data Trattam Al
MID richiesti
61 RCPLSN79L27A662U RACIOPPI ALESSANDRO 22/09/2016 22/12/2016 3
62 RFUTFN75R07A662R RUFO TRIFONE 09/09/2016 09/12/2016 3
63 RGGLSN77T06A6520 RUGGIERO ALESSANDRO 22/09/2016 22/12/2016 3
64 RLDFBA8S2EO8L1091 AIROLDI FABIO 29/07/2016 28/10/2016 3
65 | RMNMHL79H0BAGE2ZM ARMENISE MICHELE 30/07/2016 30/10/2016 3
66 RNAVCN76R02A662T RANA VINCENZO 09/08/2016 09/11/2016 3
67 RNLMRC76T24A662R RINALDH MARCO 23/09/2016 23/12/2016 3
68 RNRGTN78T0O1A662X RANIERI GAETANC 03/08/2016 09/11/2016 3
69 RTGRNZ78H27L109P RUTIGLIANO ORONZO 09/07/2016 08/10/2016 3
70 SGNMRZ83T29A662M SIGNORILE MAURIZIO 30/07/2016 30/10/2016 3
71 SNTGPP80CO7CI975R SANTAMARIA GIUSEPPE 23/09/2016 23/12/2016 3
72 SSNMHL86H11A662D SASANELLI MCHELE 09/08/2016 09/11/2016 3
73 STRNTL77514A662T STRIPPOLI NATALE 24/09/2016 24/12/2016 3
74 TMLMHL76H24A662R TUMOLO MICHELE 26/07/2016 26/10/2016 3
75 TMMGNN74TO8F284!] TAMMACCO GIOVANNI 09/07/2016 08/10/2016 3
76 TRCGMN77T29A662E TROCCOLI GIACOMO ANTONIO 08/08/2016 08/11/2016 3
77 TSTSNF79E06B619V TESTA SABINO FABIO 09/07/2016 08/10/2016 3
78 TTLDNC76P08BLA25M OTTOLINO DOMENICO 23/09/2016 23/12/2016 3
79 VLPLMR79P24A662G VOLPE LUIGI MARIA 07/09/2016 07/12/2016 3
237
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