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lle ato  

R   
e ione orma ione ro e ionale

ia Corigliano 1 -  ona Industriale  -  BARI 
 

ormulario per la presentazione di progetti 
per l'attivit  formativa 

da compilare on line

Avviso  

enomina ione 
rogetto 

 

stit ione ormativa  

e e i svolgimento om ne)  rov  

 
    R A A 

 

 
Ragione o iale  

o i e fis ale  

Sede Legale  indirizzo 

CAP Città Provincia 

Tel a  Posta elettronica 

atura giuridica 

Codice di accreditamento 

Rappresentante legale

Referente per il progetto 
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 i ologia   Istituzione formativa 

 om iti 
istit ionali 

    ormazione professionale/ rientamento 

    Altro specificare  . 

 
 

 A R  
 
 

 
enomina ione 

rogetto 
 

ertifi a ione      atte tato i ali ica  
 
 

 rata e n mero allievi 

umero allievi previsti  

Durata dell'intervento in ore  
 
 

  Risorse mane a tili are Caratteristiche professionali del personale  

Nel caso si tratti di persone dipendenti dall istituzione formativa, indicare il nominativo e la funzione, unitamente al 
livello di in uadramento, del personale di direzione, del personale docente docente, codocente, esperti, ecc. , del 
personale adibito alle funzioni strategiche tutor, progettista, orientatore, ecc , del personale amministrativo 
segretario, magazziniere, custode, addetto alle pulizie ecc. . 

Nel caso si tratti di personale esterno, gi  indicato nella procedura di accreditamento o altro con professionalit  
e uivalenti , indicare il nome, la funzione da affidare e le caratteristiche professionali possedute, sinteticamente 
descritte. 
n caso di collaboratori esterni non inclusi nella procedura di accreditamento, e che non dovrebbe essere nella norma    

necessario anche  allegare al formulario il curriculum vitae, firmato dall interessato e riportante in calce la stessa 
dicitura indicata nell avviso per la presentazione delle richieste di accreditamento pubblicata sul R Puglia n. 46 suppl. 
del 1 /04/04. 
Per caratteristiche professionali si intende professione esercitata, titolo di studio, altri titoli corsi di specializzazione, 
di perfezionamento ecc. , esperienza nel settore della formazione professionale nella specifica funzione da svolgere, 
altre esperienze lavorative ed ogni altra indicazione utile a definire le professionalit  della persona da utilizzare. 
i rammenta che nel caso vengano utilizzati esperti  nell attivit  di docenza per esperto  si intende colui che 

interviene in maniera specialistica e occasionale, con l obiettivo specifico di supportare l attivit  formativa con 
l esperienza maturata nell attivit  professionale  vale uanto prescritto al punto C Competenze professionali  delle 
schede tecniche allegate alla DGR n. 2 1/04, recante criteri e procedure per l accreditamento delle sedi formative, 
pubblicata sul RP n. 42 del 0 /04/04. 
 
a man an a nei ri a ri sottostanti i t tte le informa ioni ri ieste ostit ir  motivo i es l sione 
alla val ta ione i merito  
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R   R  

 
 

 
e  

A  
RA  ARA R  R A  

1 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento 

e già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. . del .  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

.. 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento 

e già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. . del .  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

n 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento 

e già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. . del .  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

 n  ca s o d i  n ece ss i t  a u m en ta re  i l  nu mer o d i  ca se l l e  

i rammenta e er l tili o i ersonale e riveste ari e so iali  l ente i forma ione  
om n e ten to a ri ie ere all Amministra ione Regionale la reventiva a tori a ione  ertanto  

in aso i a rova ione el rogetto  r se inserito nell elen o i i so ra  l im iego i etto 
ersonale  om n e s or inato all a tori a ione rilas iata all Amministra ione regionale  

  alit  e oeren a rogett ale 

onte to e i ti ica ione ell inter ento 
 
 
 
 
 

Ra orti ta ili con il i tema i i tr ione el territorio i ri erimento  eci icare le 
artner hi  atti ate  
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  es ri ione analiti a elle fasi e elle attivit  reviste 
 

itolo 
 
 
 
 

ro ilo ro e ionale i ri erimento 

� Descrizione del ruolo e dei compiti 
tipo di ruolo, compiti principali, ambito di lavoro possibile, tipo di responsabilit , condizioni di 

lavoro vincolanti ecc.  per la formazione al lavoro, uesta sezione pu  corrispondere al profilo di 
ualifica  

 

� Descrizione sintetica delle competenze necessarie a coprire il ruolo e svolgere i relativi compiti   
 

 
Sapere conoscenze  
 
 
Saper fare capacit  e abilit  operative  
 
 
Saper essere capacit  e abilit  comportamentali e attitudinali  

rticola ione intetica el ercor o ormati o 
L'intervento prevede  

A ioni re 
Ricerca per la parte realizzata in collaborazione con gli allievi   

rientamento  
ormazione  
isite guidate  

Stage  
Accompagnamento  
Altra azione indicare  . .   

otale  
 
Ri arti ione teoria ratica ta e 

re di teoria re di pratica re di stage re totali 
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tr tt ra el ro ramma ormati o 
llustrare la struttura dell'intervento, evidenziando anche la ripartizione fra teoria, pratica e stages. 

Compilare gli schemi che seguono a seconda che la struttura sia per tematiche o modulare  
tr tt ra tematica 

 anno) 
aterie intesi ei onten ti i o i forma ione rata 

ore) 
     formazione in aula  

   esercitazioni pratiche  
   visite guidate  
   formazione a distanza  
   tirocinio/stage  
   altro   

     formazione in aula  
   esercitazioni pratiche  
   visite guidate  
   formazione a distanza  
   tirocinio/stage  
   altro   

tr tt ra tematica 
 anno) 

aterie intesi ei onten ti i o i forma ione rata 
ore) 

     formazione in aula  
   esercitazioni pratiche  
   visite guidate  
   formazione a distanza  
   tirocinio/stage  
   altro   

     formazione in aula  
   esercitazioni pratiche  
   visite guidate  
   formazione a distanza  
   tirocinio/stage  
   altro   

tr tt ra tematica 
 anno) 

aterie intesi ei onten ti i o i forma ione rata 
ore) 

     formazione in aula  
   esercitazioni pratiche  
   visite guidate  
   formazione a distanza  
   tirocinio/stage  
   altro   

     formazione in aula  
   esercitazioni pratiche  
   visite guidate  
   formazione a distanza  
   tirocinio/stage  
   altro   
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tr tt ra mo lare 
possono essere moduli anche gli stages e le applicazioni pratiche  

 anno) 
m itolo iettivi e onten ti o en a rata 

ore) 

    

 

    

 

    

 

tr tt ra mo lare 
possono essere moduli anche gli stages e le applicazioni pratiche  

 anno) 
m itolo iettivi e onten ti o en a rata 

ore) 

    

 

    

 

    

 

tr tt ra mo lare 
possono essere moduli anche gli stages e le applicazioni pratiche  

 anno) 
m itolo iettivi e onten ti o en a rata 

ore) 
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nali i ei a i o ni e  inte ra ione tra o ietti i ro ett ali e tr menti inter ento 
 
 
 
 
 

on r en a ei conten ti e e li o ietti i ell inter ento 
 
 
 
 
 

ele ione e  orientamento ell ten a  e re i te 
eci icare e ent ali mo alit  i erite er enere  

 
 
 
 
 

e ate a e li tr menti i e tione el ro etto  
descrivere la gestione  e/o il controllo della ualit  a garanzia dell efficace realizzazione del progetto  

 
 
 
 
 

ra o i inno ati it   erimentalit   
i ro otto o i roce o  e tra eri ilit  ell inter ento 
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nte ra ione ociale e c lt rale  
atti it  e trac rric lari  i rec ero  

 
 
 
 
 
 

o alit  o etti e i eri ica in itinere  e o t  
 
 
 
 
 
 

onitora io e al ta ione inale e li inter enti 
 
 
 
 
 
 

o alit  er il ricono cimento ei cre iti 
ndicare criteri, metodi precisando uali moduli formativi siano riconoscibili e  per uali percorsi, ai fini 

dei passaggi tra i sistemi  
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artner hi  
L'attuatore attiverà collaborazioni con altri soggetti                                    i          o 
ndicare i partner e la natura giuridica,  specificando il settore di attivit , i contenuti della collaborazione, il costo 

artner  nat ra 
i ri ica 

ettore o am ito 
atti it  onten ti ella colla ora ione ent ale o to 

e re o in  
 
 

   

 
 

   

 
 

   

otale  
         La collaborazione va dimostrata obbligatoriamente con accordo sottoscritto.  
 
 

orti eciali tici  
L’attuatore richiederà apporti specialistici da parte di altri soggetti             i          o 
ndicare il soggetto e la natura giuridica,  specificando il settore di attivit , i contenuti dell apporto, il costo 
o etto e nat ra 

i ri ica 

ettore i atti it  e 
eci ica 

ali ica ione 
onten ti ell a orto ent ale o to 

e re o in  

 
 

   

 
 

   

 
 

   

otale  
a orto va imostrato o ligatoriamente on a or o sottos ritto tra le arti al ale va 

allegata la vis ra amerale el soggetto gi ri i o e fornis e l a orto  ena l es l sione 
 
 
 

ta e 
ndicare, per ciascuno stage, obiettivi formativi e modalit  di svolgimento, forme di tutoring, tipologia di 

aziende o enti che ospiteranno gli utenti, durata in giorni e ore  
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alit  e rofessionalit  elle risorse i rogetto 

alit  elle ri or e  mane e erien e e com eten e nell am ito el ro etto  

alit  elle ri or e lo i tiche tr tt re i oni ili  

alit  elle ri or e tr mentali 

orma ione ei ormatori 
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   oeren a on le finalit  elle oliti e trasversali romosse alla  e alla 
Regione glia 

er e imento el rinci io i ari o ort nit  e non i crimina ione e ello i 
arit  tra omini e onne 

Ri ltati ei rientri nel i tema or inamentale i i tr ione e o e li e iti 
occ a ionali 

Ra orti ta ili con il i tema ociale  economico ro tti o el territorio in icare 
le artner hi  atti ate  
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  remialit

ro o ta ro ett ale con elementi inno ati i o che o a a orire l incrocio tra 
oman a e o erta ali icata i la oro

cc a ilit  im atti atte i  iretti e  in iretti  i e tinatari inali ri etto al 
conte to i ri erimento alle are ichiara ioni o lettere intenti i a ien e i o te 
a  e ent ali a n ioni   

tili o er onale  ri eniente a altri or ani mi i orma ione  che ia tato 
licen iato o ene iciario i ammorti atori  ociali 
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mero allievi  

re er orso ann ale  

 R A    m orto   

A A  R A  
  7,90  n° allievi  h    

   R    R  min   

 re ara ione   

 Reali a ione   

 iff sione ris ltati   

 ire ione e ontrollo interno   

  R   ma    

A    

mero allievi  

re er orso   



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 94 del 11-8-2016 46989

41

A  A AR   
    m orto  

A  A  R A  ontri to li o e ofinan iamento rivato)    
 arametro ora allievo  n  allievi  n  ore orso     
          

   RA    R    min  
 re ara ione     

  n agine reliminare i mer ato   
  ea ione e rogetta ione    
  li i a ione e romo ione el rogetto  
  ele ione e orientamento arte i anti  
  la ora ione materiale i atti o   
  orma ione ersonale o ente   
  etermina ione el rototi o   
  ese i ostit ione R R          R )   

 Reali a ione     
  o en a rientamento toraggio   

  roga ione el servi io    

  Attivit  i sostegno all ten a svantaggiata  o en a i 
s orto  e  

  

  Attivit  i sostegno all ten a tras orto  vitto  alloggio)   

  A ioni i sostegno agli tenti el servi io mo ilit  geografi a  
esiti ass n ione  AR A   e ) 

  

  sami   
  Altre f n ioni te ni e   
  tili o lo ali e attre at re er l attivit  rogrammata   
  tili o materiali i ons mo er l attivit  rogrammata   
  osti er servi i   

 iff sione ris ltati      
  n ontri e seminari   
  la ora ione re orts e st i   
  li a ioni finali   

  ire ione e ontrollo     
  ire ione e val ta ione finale ell o era ione o el rogetto    
  oor inamento e segreteria te ni a organi ativa    
  onitoraggio fisi o finan iario  ren i onta ione    

   R     ma   
  onta ilit  generale ivilisti o  fis ale)    
  ervi i a siliari entralino  ortineria  om arto  e )    
  li it  istit ionale              R )   
  ornit re er ffi io    

A   RA  )    


