
CHIARIMENTI SU MODELLI CONTRATTO 

14/01/2014 

1) I contratti sono stati divisi tra contratti sottoscritti con persone che , al 

momento attuale, non hanno altra iscrizione presso altro ente previdenziale ( 

per cui la aliquota INPS applicabile è del 28,72 %) e contratti con personale , 

iscritto in questo momento, ad altra gestione previdenziale di lavoratore 

dipendente o autonomo ( per i quali vige la aliquota INPS del 22%). Tale 

posizione la si ricava dal modello di  dichiarazione CO.CO.CO. che il lavoratore 

deve  compilare e che la scuola deve conservare  agli atti 

2) Nel 2014 le aliquote inps, stabilite dalla legge di stabilità 2013 e legge di 

stabilità 2014 sono 28,72% e 22%. 

Essendo rimasto il costo totale identico all’anno scorso, ciò significa che gli 

importi netti corrisposti al collaboratore di sicuro saranno inferiori.  

3) Le iscrizioni INAIL e INPS possono essere fatte telematicamente 

4) Le scuole rileveranno la condizione soggettiva del collaboratore ( aliquota 

intera o aliquota ridotta) attraverso il modulo di dichiarazione co.co.co. 

allegato.  

 

 

 

 

 

 


