Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 127 del 26-09-2013 30249
ALLEGATO
TABELLA A: Istanza ammessa
Prot. Data Arrivo Istante Punteggio N. Ore Beneficio
prot. tirocini concesso
1| 20802 | 7.08.13 | 6.08.13 Alenia Aermacchi S.p.A. 65 60 720 euro
22732 24.9.13 24.9.13 Venegono Superiore (VA) 108.000,00

TABELLA B: Istanze escluse

Protocollo

Data
protocollo

Arrivo

Istante

Motivo esclusione

1 14601

5.06.2013

15.04.2013

Studio Antonucci
Brindisi

Omessa indicazione della
metodologia da adottare, dei
sussidi didattici messi a
disposizione, dell'ambiente
organizzativo di riferimento per la
realizzazione del progetto, come
prescritto dal paragrafo H
dell'"avviso pubblico

2 21764

9.09.2013

9.09.2013

Alenia Aermacchi S.p.A.
Venegono Superiore (VA)

L'impegno orario settimanale
previsto per i tirocinanti non &
conforme al limite di cui all’art. 2,
co. 4., L.R. n. 23/2013

TABELLA C: Istanze

sospese

Protocollo

Data
protocollo

Arrivo

Istante

Motivo sospensione

1 8799

2.04.13

26.3.13

Soc. Coop. Sociale
“SELENIA” a r.l.
San Giovanni Rotondo
(FG)

- chiarimenti c.p.i. validante in ordine
alle modalita di attribuzione del
punteggio relativo alle priorita “pari
opportunita e non discriminazione” e
“sviluppo sostenibile”;

- rimodulazione progetto formativo
nel rispetto del limite dell”impegno
orario settimanale ex art. 2, co. 4,
L.R. n. 23 del 5.08.2013

2 8800

2.04.13

26.3.13

DALNAR COSTRUZIONI
s.n.c.
San Marco in Lamis (FG)

- chiarimenti c.p.i. validante in ordine
alle modalita di attribuzione del
punteggio relativo alle priorita “pari
opportunita e non discriminazione” e
“sviluppo sostenibile”;

- rimodulazione progetto formativo
nel rispetto del limite dell”impegno
orario settimanale ex art. 2, co. 4,
L.R. n. 23 del 5.08.2013




