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strutture tecniche provinciali Bari/Foggia del Ser-
vizio Lavori Pubblici, in quanto Soggetto attuatore
degli “Interventi di messa in sicurezza del terri-
torio di Lesina” di cui alla Delibera CIPE n.
87/2012 e alla DGR n. 1524 del 02/08/2013, ad
operare sul capitolo di spesa 1147040 - residui di
stanziamento 2012 - della UPB 9.3.2 di compe-
tenza del Servizio Risorse Naturali, per I’importo
destinato al finanziamento di detti interventi pari
ad € 16.076.869,35 stabilendo, altresi, che al rela-
tivo impegno di spesa ed ai successivi adempi-
menti amministrativo-contabili provvedera lo
stesso Dirigente dell’ Ufficio Coordinamento strut-
ture tecniche provinciali Bari/Foggia del Servizio
Lavori Pubblici;

- di autorizzare il Dirigente dell’Ufficio Coordina-
mento strutture tecniche provinciali Bari/Foggia
del Servizio Lavori Pubblici, in quanto Soggetto
attuatore degli interventi di messa in sicurezza del
territorio di Lesina - “Sistemazione idraulica del
canale Acquarotta”, ad operare sul capitolo di
spesa 621134 - residui di stanziamento 2010 - della
UPB 9.3.1 di competenza del Servizio Risorse
Naturali, per I'importo destinato al finanziamento
di detti interventi pari ad € 6.000.000.00;

- di procedere, conseguentemente, alla modifica
della D.G.R.n. 1526 del 02/08/2013 nella parte in
cui si da atto che il Dirigente del Servizio Risorse
Naturali, con successivo provvedimento, proce-
dera ad adottare il conseguente impegno di spesa,
stabilendo invece che ad esso ed ai successivi
adempimenti amministrativo-contabili provvedera
il Dirigente dell’Ufficio Coordinamento strutture
tecniche provinciali Bari/Foggia del Servizio
Lavori Pubblici;

- di dare atto in particolare che, a seguito dell’ap-
provazione della presente deliberazione, il Diri-
gente dell’Ufficio Coordinamento strutture tec-
niche provinciali Bari/Foggia del Servizio Lavori
Pubblici procedera ad adottare, entro il
31/12/2013, atto dirigenziale di impegno di spesa
dell’importo di € 6.000.000.00, gia prenotato con
DGR n. 1526 del 02/08/2013 sul capitolo di spesa
621134 -residui di stanziamento 2010 -della UPB
93.1;

- di autorizzare, inoltre, il Dirigente dell’Ufficio
Coordinamento strutture tecniche provinciali
Bari/Foggia del Servizio Lavori Pubblici, al fine
di disporre le indagini e le verifiche strutturali sugli
edifici interessati dalla condizione di dissesto idro-
geologico nel territorio comunale di Marina di
Lesina in osservanza a quanto stabilito dalla DGR
n. 1525 del 02/08/2013, ad operare sul capitolo di
spesa 621141 della UPB 9.3.1 di competenza del
Servizio Risorse Naturali, per I’importo che sara
iscritto in bilancio a seguito della restituzione della
relativa somma da parte del Comune di Lesina, e
di stabilire che al relativo impegno di spesa ed ai
successivi adempimenti amministrativo-contabili
provvedera lo stesso Dirigente dell’ Ufficio Coor-
dinamento provinciali
Bari/Foggia del Servizio Lavori Pubblici;

strutture  tecniche

- di disporre la trasmissione di copia del presente
provvedimento, a cura del Servizio Risorse Natu-
rali, al Dirigente dell’ Ufficio Coordinamento strut-
ture tecniche provinciali Bari/Foggia del Servizio
Lavori Pubblici;

- di pubblicare il presente provvedimento sul
B.U.R.P.

I1 Presidente della Giunta
Dott. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Avv. Davide F. Pellegrino

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 17 settembre 2013, n. 1667

LSU - Ratifica convenzione Ministero del
lavoro/Regione Puglia Anno 2013.

L’ Assessore al Lavoro Leo Caroli, sulla base
dell’istruttoria espletata dalla responsabile P.O.
Maria Luisa Monfreda, confermata dal Dirigente
d’Ufficio Lella Giuseppe e dal Dirigente del Servizio
Lavoro Luisa Anna Fiore riferisce quanto di seguito:

- I’art.78 della L. 23/12/00 N° 388, al comma 2
lett.b), prevede che vengano assicurate alle
Regioni annualmente e con apposita convenzione,
le risorse finanziarie necessarie alla copertura
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dell’assegno per le attivita socialmente utili (ASU)
e dell’assegno al nucleo familiare (ANF) ai lavo-
ratori socialmente utili di cui all’art. 2 co. 1
Decreto Legislativo 81/2000, nonché per sostenere
i processi di stabilizzazione e/o fuoriuscita dei
medesimi lavoratori dal relativo bacino a carico
del Fondo Sociale per Occupazione e Formazione;

- in data 12/06/2013 ¢ stata sottoscritta con il Mini-
stero del Lavoro e delle Politiche Sociali la con-
venzione relativa all’anno 2013, che prevede il tra-
sferimento alla Puglia di risorse finanziarie pari ad
€ 9.426.199,08, finalizzate alla copertura, per
I’annualita 2013, dell’assegno per attivita social-
mente utili e dell’assegno al nucleo familiare, oltre
che a sostenere i processi di stabilizzazione e/o
fuoriuscita di n°® 1.226 unita che alla data del 1°
gennaio 2013 risultavano compresi nel bacino
regionale LSU.

In considerazione di quanto sopra si rende neces-
sario procedere alla ratifica della convenzione alle-
gata al presente atto, di cui costituisce parte inte-
grante e sostanziale.

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA
L.R.N.28/01 E SUCC.MODIF. ED INTEGRAZ.

La presente deliberazione non comporta implica-
zioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa
e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale.

L’ Assessore relatore, sulla base delle risultanze
istruttorie innanzi illustrate e che il presente provve-
dimento ¢ di competenza della G.R. - ai sensi del-
I’art. 4, co.4 lett. K) della L.R. 7/97 e dalla delibera-

zione di G.R. n. 3261/98 - propone alla Giunta 1’ado-
zione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA REGIONALE

Udita la relazione e la conseguente proposta
dell’ Assessore al ramo;

vista la dichiarazione posta in calce al presente
provvedimento dalla Responsabile P.O., dal Diri-
gente d’Ufficio e dal Dirigente del Servizio che ne
attestano la conformita alla legislazione vigente;

a voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

1. di prendere atto e di approvare quanto esposto in
narrativa e che qui si intende integralmente ripor-
tato;

2. di ratificare la convenzione ministeriale, sotto-
scritta dall’ Assessore al Lavoro Leo Caroli, alle-
gata al presente atto di cui costituisce parte inte-
grante e sostanziale;

3. di incaricare il Servizio Lavoro di curare gli
adempimenti rivenienti dal presente atto:

4. didisporre la pubblicazione integrale del presente
provvedimento sul BURP.

Il Presidente della Giunta
Dott. Nichi Vendola

11 Segretario della Giunta
Avv. Davide F. Pellegrino
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Direzione Genelale per le politiche attive & passive del favora

Direzione generale per le politiche previdenziali e assicurative

VISTG Particolo 1, comma 7, della legge 19 Luglic 1993, n 236 e successive modifiche ¢
integrazioni, di conversione. con modificazioni, del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, recante
interventi urgenti a sostegno detloceupazione, che istituisce presso il Ministero del Lavoro ¢ della
Previdenza Sociale it Fondo per I'Occupazione;

VISTO I'art. 18, comma 1. del decreto legge 29 novembre 2008, n. 185 convertito, con
modificazioni, dalla legge 28 gennaio 2009, n. 2 che istituisee, nello stato di previsione del
Ministero del lavoro, della salute ¢ delle politiche sociali, il Fondo Sociale per Occupazione ¢
Formazione, disponendo che vi affluiscano, tra le altre, le risorse del Fondo per 1'Occupazione di

cui al precedente capoverso;

VISTO I'articole 78, comma 2, lett. a) ¢ b) ¢ comma 3 della legge 23 dicembre 2000, n. 388 per
il quale, annualmente, devono essere assicurate alle Regioni le risorse finanziarie necessarie alla
copertura dell’assegno per attivild socialmente wtili (ASU) e dell’assegno al nucleo familiare
(ANF) ai lavoratori socialmente utili di cui all’art, 2, comma | del decreto legislativo n. 81/2000,
nonche per il sostegno dei processi di stabilizzazione ¢/o di fuoriuscita dei medesimi lavoratori dal
relativo bacino a carico del Fondo Sociale per Qceupazione ¢ Formazione;

VISTO Part. 3 della legge 14 gennaio 1994, n. 20, che individua gli atti, non aventi forza di
legge, sui quali si esercita il controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti;

VISTA la legge 24 dicembre 2012, n. 228, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluricnnale dello Stato” (legge di stabilita 2013);

VISTA la legge 24 dicembre 2012, n. 229, concernente: “Bilancio di previsione dello Stato per
1’anno finanziario 2013 ¢ per il triennio 2013 - 2015%;

VISTO il Decreto del Ministro dell’ Economia ¢ delle Finanze 31 dicembre 2012 (G.U. Serie
Generale n. 303 del 31 dicembre 2012 - Suppl. Ordinario n. 214) concemente la “Ripartizione in
capitoli delle Unitd di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello Stato per Panno
finanziario 2013 ¢ per il triennio 2013-2015":

VISTO 1l Decreto ac! Ministro del lLavoro ¢ delle Palitiche Sociali del 30 gennaio 2013 di
assegnazione delle risorse umane ¢ finanziaric per anno 2013 ai dirigenti degli Uftici dirigenziali
di livello generale, titolari dei centri responsabilit,

VISTA la Convenzione tra questo Minisicio ¢ la Regione Puglia sottosceritta il 12 giugno 2013
ar sensi deflan 78, comma 2, et 2) ¢ b)) e comma 3 della legge 23 dicembre 2000, n. 388, con la
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quale ¢ stata aescgnata alla Repione medesima la somma di O 9.426.199,08
(novemilioniquatirocentoventiseimilacentonovantanove/08) per assicurare. nell’annualita 2013, la
copertura dell*assegno per altivitd sociabmente utiii ¢ deflassegno al nucleo familiare at lavoraton
socialmente wtili di cui all’art. 2, comma | del deereto legistativo n. 8172000 che erano compresi
nel bacino a carico del Fondo Saciale per Occupazione ¢ Formazione di pertinenza regionale alla
duta del 1* gennaio 2013 nonché per i sestepno dei processi di stabilizzazione e/o di fuoriuscita
dei medesim: lavoratori dal predetio bacine;

VISTO Iart. 37 della legge 9 marzo 1989, n. 88 che ha previsto la costituzione presso 1'Inps
detla Gestione degli interventi assistenziali ¢ di sostegne alle gestioni previdenziali (GIAS) il e
finanziamento € posto a carico dello Stato vi compresi i connessi costi di funzionamento,

RITENUTQO di dover imputare la spesa relativa ai costi di gestione sostenuti dall’INPS per
Verogazione dei predetti assegni nell’anno 2013 al capitolo 4358 della Direzione Generale per le
politiche previdenziali ed assicurative nelle more della istituzione di un apposito capitolo per la

Direzione Generale per le politiche attive ¢ passive del lavoro, PER COPIA CONFORME
o AL OR\@“N‘-E
DECRETA Co v 3

Articalo 1

I approvata con il presente decreto. di cui costituisce parte integrante © sostanziale a tutti gh
effetti, la Convenzione tra il Ministero del Lavoro ¢ deile Politiche Sociali e la Regione Puglia
sottoseritta il 12 giupno 2013 con la quale € stata assegnata alla Regione medesima la somma di €
9.426.199,08 (novemilioniquattrocentoventiscimilacentonovantanove/08).

Dette risorse sono destinate. nell’annualitd 2013, ad assicurare la coperiura dell’assegno per
attivita socialmente utili e dell’assegno al nucleo familiare ai lavoratori socialmente utili di cui
all’ant, 2, comma 1 del decreto legislativo n. 8172000 che, alla data del 1° gennaio 2013, erano
compresi nel bacino a carico del Fondo Sociale per Occupazione ¢ Formazione di perlinenza
regionale nonché al sostegno dei processi di stabilizzazione c/o di fuoriuscita dei medesimi
lavoratori dal predetto bacino.

Articolo 2

La spesa complessiva di ¢ 9426.199,08
(novemilioniquattrocentoventiseimilacentonovantanove/U8) di cui al precedente articolo 1 gravera,
nel corrente esercizio finanziario, pet ¢ 9.381.548,16

(novemilionitrecentotiantunomilacinquecentoguarantolto/ 1 6) sul capitolo 2230 - PG 5 ¢ per €
44.650,92 (quarantaquattromilaseicentocinquanta/92) sul capitolo 4358 - PG | dello stato di
previsione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Con separati provvedimenti si procedera all’impegno delle suddette spese su tali capitoli.

I.’efficacia del presente decreto € subordinata atla prcucriila registrazione da parte degli organi
di controllo ed alla puhhhcanonclra.l -gite ar‘zmm e '“'m"mﬁ
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Direzione Generate poo le politiche attive ¢ passive del izvore

H,MESTERO DEL LAVORQO E DRELLE POLITICHBE SOCIAL;
rappresentato dal Ministro

LA REGIONE PUGLIA _
rappresentata dall’ Assessore al Wekare L Avu it

VISTQ il decrclo legisiativo 28 fchbraio 2000, n. 81, recantc integrazioni ¢ modifiche della
disciplina dei laveri socialmente utili 2 norma dellart. 45, comma 2. della legge 17 maggio 1999, n.
144, ed in particolare:

Pan. 2, comma 1, relativo alla definizione dei soggetti destinatari delle disposizioni di cui al
decreto legisiativo medesimo;

I"art. 4, comma 2, che pone a carica degli cnti attuatori il 50% dell’assegno relativo alla

prestazione di attivita socialmente utili;

VISTQO I’art. 78 della legge 23 dicembre 2000, n. 388, ed in particolarc:

il comma 2, lettcra a) secondo periodo, che prevede il rinnovo annuale delle convenzioni a
condizione che vengano definiti, anchc in base ai risultati raggiunti, gli obiettivi di stabilizzazionc
de! bacino regionale dei lavoraton socialmente utili;

il comma 2, lcttera b), che prevede che vengano assicurate aile Regioni le risorse finanziaric
necessarie ad assicurare a tutti : soggelti non stabilizzali anche la copertura della quota di cui all’art.
4, comma 2, del decreto legislativo n. 81/2000. pari al 50% dell’assegno per prestazioni di attivita
socizlmente utili ¢ dell’intero ammontare dell’assegno al nucleo familiare che le Regioni si
impegnano a versare all’ INPS;

il comma 3, per il qualc ai fini del rinnovo delle convenzioni di cui al comma 2, lettera 2),
saranno previste a partirc dall’anno 2002 apposite risorse 2 tale scopo preordinate nell’ambito del
Fondo per I’Occupazione;

VISTQ P'art. 18, comma 1, del decreto legge 29 novembre 2008, n. 185, convertito con
modificazioni dalla legge 28 gennaio 2009, n. 2, che istituisce nelto stato di previsione del Ministcro
del Lavoro, il Fondo Sociale per Occupazione ¢ Formazione, disponendo che vi affluiscano, tra le
altre, le risorse del suddetto Fondo per 'Ocenpazione:

VISTG Panticolo 36, comma 4, del decicto legislative 30 marzo 2001, n. 165, come
sostituito dall’articolo 17, comma 26, len. ¢}, del decreio legge 1° tuglio 2009, n. 78 {convcrtito,
con modificazioni, in legge 3 agosto 2009 u :02) il quale prevede che i¢ amuministrazioni
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pubbiiche “‘comunicano anche le informazioni concernenti 'wtilizzo dei lavoratori sociatmente
wtili” nell'ambite del  rapporlo informativo anmuale relativo alle tipologie di lavoro flessibile
utilizzale, da trasmcticre ai nuclel di valutazione o ai servizi di controllo intero ed alla Presidenza
dei Consiglio dei Minisiri - Dipartimento della funzione pubblica,

VISTA lz nota - prot. . 10466 dci 25 febliaic 2013 - di Nalia Lavoro S p.A., che gestisce
i*apposito Sistema di Monitoraggio del bacino dei lavoratori socialmente utili a carico del Fondo
Saciale per Occupazione e Formazione, dalla quale nsulta che alla data del 1° gennaio 2013 il
suddetio bacino di pertinenza della Regione Puglia comprende n. 1.226 lavorateri socialmente utili
di cuj all®art. 2, comma 1. del decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81;

VISTA lanota dell’INPS - Direzione Centrale Prestazioni a sostegnao del reddito, trasmessa
con messaggio di posta certificata dcl 4 febbraio 2013, la quale indica ’importo mensile
dell’assegno spettante ai lavoratori che svolgono attiviti socialmente utili (ASU) in C 572,68 pro
capite, la media annuale della spesa per gl assegni al nucleo famniliare (ANF) in € 780,00 pro capite
cd il costo annuale di gestione sostenuto dall’lstitute per la corresponsione dei predetti assegni in
€ 36,42 pro capire;

CONSIDERATA la necessita di assicurare per ’annualita 2013 la copertura dell’assegno
per attivita socialinente utili (ASU) ¢ dell’assegno al nucleo familiare (ANF), oltre che di sostenere
i processi di stabilizzazione e/o di fuoriuscita dei suindicati lavoratori socialmente utili dal relativo

bacino di pertinenza della Regione Puglia,
CONVENGONO

ART.)
Le premesse fanno parte integrante della presente convenzione.

ART. 2

Vengono assegnate alla Regione Puglia risorse finanziaric pari a Euro  9.426.199,08
(novemilioniquattrocentoventiscimilacentonovantanove/08).

Tali risorse finanziarie devono cssere utilizzate, per assicurarc nell’annualitd 2013, la

copertura dell’assegno per attivita socialmente utili ¢ dell’assegno al nucleo familiare zi lavoratori
socialmente wtili, a carico del Fondo Saciale per Occupazione ¢ Formazione, indicati nclle
premesse.
Inoitre, le eventuali risorse residue - in coc:enza con la legislazione regionale, nazionale ¢
comunitaria in materiz - saranno wtilizzate per agevolare i processi di stabilizzazione e di
fuoriuscita dal bacino regionale dei medesimi soggerti, anche incentivando la loro assunzione con
contributi 2 valere su risorse propric della Reprone Pughia
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ART.A

'.c nsorse finanziarie di cui all'art. 2 saranno impegnate dal Ministero del lavoro e delle
politiche sociali a favore dell' INPS « della Regione Fueglia.

Essc comprendono la spesa per ghi assegni per atlivita socialinente utili e per gh assegni al
nucleo familiare, anticipati dall'INPS ¢d inoltre, includono i costi di gestione per la corresponsione,
da partc dello stesso Istituto, delle suddette prestazioni a favore dei lavoratori socialmente utili
indicati nelle premesse.

Dette risorse saranno trasferitc all'INPS per Jerogazione dell’assegno per attivita
socialmente uwtili ¢ deli'assegno al nucleo famifiare ai lavoratori socialmente wili indicati nelle
premessc, previa stipula di apposita convenzione con 1a Regione Puglia.

Le eventuali risorse residue, non impicgate per gli assegni per attivita socialmente utili ¢ per
gli assegni al nucleo familiare, saranno (rasferite alla Regione Puglia - quali accreditamento di fondi
statali vincolati alle finalita della prescnte convenzionc sul conto corrente intestato alla Regione
medesimna istituito presso la Tesoreria centrale dello State - sulla base di motivata domanda ¢ previo
riscontro dell’importo con i dati forniti dall’INPS.

ARYT. 4

Il Ministero de! lavoro e delle politiche sociali affida ad ltalia Lavoro s.p.a., I’attivita di
monitoraggio del bacino regionale dei lavoratori socialmente utili, anche al fine di seguire
I'andamento della spesa delle azioni di svuolamento del bacino medesimo realizzate dalia Regione
Puglia a valere sul Fondo Sociale per Occupazione ¢ Formazione.

A tal fine Italia Lavoro ha attivato nel giugno del 2002 un sistema, basato su tecnologia
Internet, per la pestione dei dati ¢ I'inserimento delle informazioni relative ai lavoratori utilizzati
nelle attivitz socialmente utili presso i singoli enti attuaton (elenco dei nominativi dei soggetti
aventi titolo all*assegno per prestazioni di attivita socialmente utili ¢ relative variazioni mensili).

L.'INPS utilizzera le informazioni del sistema basato su tecnologia Internct di ltalia Lavaro
per la gestione dei dati ¢ I'inserimento delle informazioni relative ai lavoratori utilizzati in attivita
socialmente utili presso i singoli enti atlualori, pur i pagamenti degli assegni ASU.

La Regione Puplia si impcgna a far sottoscrivere nelle proprie convenzioni con gli Enti
attuatori I'utilizzo, da parte di questi ultimi, del servizio di monitoraggio web ¢ 2 mettere in atwo le
misure necessaric per il suo compimento, avvalendosi del supporto di Italia Lavoro. Si impegna,
altresi, a comunicare ad [talia Lavoro I'clenco degli enti attuatori autorizzati alla prosecuzione di
dette attivitd.
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ART. 5
Al fini delio svuotamento del bacino la Regione Puglia si impegna a valutare tatte le
pussibilitz offerte dall’attuale legislazione, in sinergia con il Ministero de} lavoro ¢ delle politiche
sociah.

ART. 6
In aituazione dell’articolo 36, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come
soslituita dall’articolo 17, comma 26, lett. ¢). dei decieta legge 19 luglio 2009, n. 78 (convertito,
con modificazioni, in Icgge 3 agosto 2009, n. 102) la Regione Puglia si impegna a comunicare alla
Presidenza del Consiglio dei Ministni - Dipartimento della funzione pubblica, le informazioni
concementi J'utilizzo dei lavoratori socialmente utifi, nell’ambito del rapporto informativo annuale
relativo alle tipologie di lavoro flessibile utilizzate.

Letto, confermato, sottoscritto
Roma, & 7.1, 7013
PER 1L MINISTERQ DEL LAVORO £ DELLE POLITICHE SOCIALL
11 Ministro /‘
~
z{/u-m-- P

PER,LA REGIONE PUGLI1A
I’ Adsessore-gl Welfare LAVOR ¢
()
\ ;

uj M PER COPIA CONFORME

PALLORIGINALE
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