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ALLEGATO 2 

SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
(ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 

Il sottoscritto _______________________ nato a _______________ il ______________nella 
sua qualità di legale rappresentante dell’impresa 
________________________________________ cod. fisc. ________________________ P. 
IVA _____________________ con sede legale in ___________________________ Via/Piazza 
______________________tel. _______________ fax ____________________ e-mail 
_____________________________

AI FINI DELL'ADESIONE ALL’AVVISO ED ALL’AZIONE DI SISTEMA WELFARE TO WORK PUGLIA 
E NELLA PIENA CONSAPEVOLEZZA DELLA RESPONSABILITA’ PENALE CUI PUO’ ANDARE 
INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DI QUANTO PREVISTO DAL D.P.R. 
445/2000, ART. 76 

DICHIARA CHE L’IMPRESA 

non opera nei settori dell'industria carboniera, siderurgica, della costruzione 
navale, fibre sintetiche e agricoltura; 
non opera in attività connesse all'esportazione, vale a dire aiuti direttamente 
connessi ai quantitativi esportati, alla costituzione e alla gestione di una rete di 
distribuzione o ad altre spese correnti connesse all'attività d'esportazione; 
non opera in settori  condizionati  all'impiego di prodotti interni rispetto ai prodotti 
d'importazione; 
non esercita attività di trasformazione e commercializzazione dei prodotti 
agricoli: se l'importo dell'aiuto è fissato sulla base del prezzo o della quantità di tali 
prodotti acquistati da produttori primari o immessi sul mercato dalle imprese in 
questione, o se l'aiuto è subordinato al fatto di venire parzialmente o interamente 
trasferito a produttori primari; 
è regolarmente costituita secondo il proprio regime giuridico; 
è nel pieno e nel libero esercizio dei propri diritti, in liquidazione volontaria o 
sottoposti a procedure concorsuali; 
è operativa alla data di presentazione delle domande di agevolazione; 
non rientra tra coloro che hanno ricevuto e, successivamente, non rimborsato o 
depositato in un conto bloccato, gli aiuti individuati quali illegali o incompatibili 
dalla Commissione Europea; 
non è stata destinataria, nei sei anni precedenti la data di presentazione della 
domanda di agevolazione, di provvedimenti di revoca di agevolazioni pubbliche, ad 
eccezione di quelli derivanti da rinunce da parte delle imprese; 
non ha restituito agevolazioni erogate per le quali è stata disposta dall'Organismo 
competente la restituzione; 
non si trova in condizioni tali da risultare un'impresa in difficoltà; 
non è risultata, in seguito ad  ispezioni degli organi di controllo competenti  e di  
provvedimenti giurisdizionali, nei 12 mesi precedenti la pubblicazione del presente 
avviso pubblico, non in regola con le normative sul lavoro, sulla sicurezza sui 
luoghi di lavoro e/o con le contribuzioni previdenziali e assicurative; 
è in regola con gli obblighi di scrittura o altra documentazione  obbligatoria 
nonché con il rispetto delle comunicazioni obbligatorie in tema di assunzioni ex
art 2, comma 1 e 2, della legge regionale n. 28/06; 
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applica il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - CCNL di riferimento, 
sottoscritto dalle OO.SS. comparativamente più rappresentative sul piano nazionale; 
è in regola con gli obblighi occupazionali stabiliti dalla legge n. 68/1999 in 
materia di diritto al lavoro dei disabili; 
non è soggetta ad amministrazione controllata, ad amministrazione straordinaria, a 
concordato preventivo, a fallimento o liquidazione coatta o volontaria, ai sensi del 
Decreto legislativo n. 6 del 2003 e s.m.i.; 
nei 12 mesi precedenti la richiesta di accesso al finanziamento non ha, in una o più 
unità produttive ubicate in Puglia, fatto ricorso alla CIGS e mobilità che hanno 
coinvolto lavoratori adibiti alle stesse mansioni che saranno attribuite ai lavoratori 
da assumere e in riferimento ai quali si chiede l’incentivo; 
nei 12 mesi precedenti la richiesta di accesso al finanziamento non ha, in una o più 
unità produttive ubicate in Puglia, effettuato licenziamenti collettivi ai sensi dell'art. 
24 della legge 23 luglio 1991, n. 223, o individuali per ragioni inerenti all’attività 
produttiva, all’organizzazione del lavoro o al regolare funzionamento di essa ai sensi 
dell'’art. 3 della legge 15 luglio 1966, n. 604, che hanno coinvolto lavoratori adibiti 
alle stesse mansioni che saranno attribuite ai lavoratori da assumere e in riferimento 
ai quali si chiede l’incentivo; 
è in regola con le indicazioni del Decreto Presidenza del Consiglio dei Ministri del 23 
maggio 2007, n. 160 (restituzione di aiuti di Stato dichiarati illegittimi). 

Dichiara di essere a conoscenza che, ai sensi dell’art.71 D.P.R. 445/2000, potranno essere 
eseguiti controlli sulla veridicità di quanto dichiarato. 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i., acconsente al trattamento dei miei dati personali nei 
termini e con le modalità indicati nell’informativa fornita nel paragrafo O dell’Avviso in oggetto. 

__________, lì _____________ 

(Timbro dell’impresa) 
(Firma del titolare o del legale rappresentante)


