
ALLEGATO 2 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ

(ARTT: 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/La   Sottoscritto/a   __________________________________________________________ 

nato/a  ________________________________ prov.              i l         ___ e residente  a   

_________________________________ prov. ______ nella  qualità  di  legale rappresentante 

dell’impresa (indicare la denominazione/ragione sociale dell’impresa)                       con    sede    legale    in    

_____________________,P.IVA______________________CodiceFiscale _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ,    

e/o  una  o  più  unità produttive nella Regione Puglia, con sede in____________ _________     

Prov. ____________                  

PRESO ATTO

delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite, per le false attestazioni e le mendaci 
dichiarazioni, dall’art. 76 e della decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato 
sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi e per gli effetti dell’art. 75; 

         DICHIARA 

1. che il numero dei lavoratori da assumere o assunti a tempo determinato, nell’ambito 
dell’intervento  proposto,  è  in  coerenza  con  quanto  indicato nel  formulario   

2. che l’incentivo erogato dalla Regione  

è assoggettabile alla ritenuta di cui all’art. 28 del D.P.R. n. 600/73

non è assoggettabile alla ritenuta di cui all’art. 28 del D.P.R. n. 600/73

 3 . si impegna ad effettuare  n. __________ assunzione/i entro 30 giorni dalla presentazione  
della domanda nelle forme e modalità previste dal D. lgs. 368/2001 

4. Si impegna a  riconoscere ai lavoratori che siano titolari dei rapporti di lavoro ai quali è 
collegato l’incentivo di cui al presente bando il diritto di precedenza nelle successive assunzioni 
a termine di cui all’articolo 5, comma 4-quinquies, d. lgs. n. 368/2001 anche in assenza della 
dichiarazione di disponibilità di cui all’art. 5, comma 4-sexies, del medesimo d. lgs. n. 
368/2001. Il datore di lavoro, inoltre, riconoscerà tale diritto di precedenza per i 24 mesi 
successivi alla cessazione del rapporto incentivato. 

5. si impegna  riconoscere ai lavoratori che siano titolari dei rapporti di lavoro ai quali è 
collegato l’incentivo di cui al presente bando e la cui durata sia superiore a cinque mesi il diritto 
di precedenza nella assunzioni a tempo indeterminato di cui all’articolo 5, comma 4-quater, d. 
lgs. n. 368/2001 e ciò anche in assenza della dichiarazione di disponibilità di cui all’art. 5, 
comma 4-sexies, del medesimo d. lgs. n. 368/2001 

Data

                        In fede

 (Timbro e firma del legale rappresentante) 
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