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ministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2,
del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, e successive modificazioni, nel ri-
spetto dei principi di economicita e di con-
correnza del mercato, il Ministro per la pub-
blica amministrazione e I’innovazione predi-
spone, d’intesa con la Conferenza unificata
di cui all’articolo 8 del decreto legislativo
28 agosto 1997, n. 281, e successive modifi-
cazioni, entro sei mesi dalla data di entrata
in vigore della presente legge, un programma
biennale atto ad assicurare, entro il 31 di-
cembre 2010, 1’adesione di tutte le citate am-
ministrazioni al predetto Sistema, la realizza-
zione di progetti di cooperazione tra i rispet-
tivi sistemi informativi e la piena interopera-
bilita delle banche dati, dei registri e delle
anagrafi, al fine di migliorare la qualita e
di ampliare la tipologia dei servizi, anche
on line, erogati a cittadini e a imprese, non-
ché di aumentare l’efficacia e I’efficienza
dell’amministrazione pubblica.

4. All’attuazione del programma di cui al
comma 3 del presente articolo sono priorita-
riamente destinate le risorse del Fondo per le
aree sottoutilizzate, di cui all’articolo 61
della legge 27 dicembre 2002, n. 289, e suc-
cessive modificazioni, assegnate a pro-
grammi per lo sviluppo della societa dell’in-
formazione, e non ancora programmate.

5. All’articolo 2 del codice dell’ammini-
strazione digitale, di cui al decreto legisla-
tivo 7 marzo 2005, n. 82, dopo il comma 2
¢ inserito il seguente:

«2-bis. Tutte le disposizioni previste dal
presente codice per le pubbliche amministra-
zioni si applicano, ove possibile tecnica-
mente e a condizione che non si producano
nuovi o maggiori oneri per la finanza pub-
blica ovvero, direttamente o indirettamente,
aumenti di costi a carico degli utenti, anche
ai soggetti privati preposti all’esercizio di at-
tivita amministrative».

Art. 37.

(Carta nazionale dei servizi).

1. All’articolo 66 del codice dell’ammini-
strazione digitale, di cui al decreto legisla-
tivo 7 marzo 2005, n. 82, ¢ aggiunto, in
fine, il seguente comma:

«8-bis. Fino al 31 dicembre 2010, la carta
nazionale dei servizi e le altre carte elettroni-
che ad essa conformi possono essere rila-
sciate anche ai titolari di carta di identita
elettronica».

2. Al regolamento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 2 marzo 2004,
n. 117, sono apportate le seguenti modifiche:

a) all’articolo 2, comma 3, al primo pe-
riodo, le parole: «e accerta che il soggetto ri-
chiedente non sia in possesso della carta d’i-
dentita elettronica» e, al secondo periodo, le
parole: «e se il soggetto richiedente non ri-
sulta titolare di una carta d’identita elettro-
nica» sono SOppresse;

b) all’articolo 8, il comma 5 & abrogato.

3. All’articolo 64, comma 3, del codice
dell’amministrazione digitale, di cui al de-
creto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, T'ul-
timo periodo & soppresso.

Art. 38.

(Modifica dell’articolo 9 della legge
8 marzo 2000, n. 53)

1. L’articolo 9 della legge 8 marzo 2000,
n. 53, & sostituito dal seguente:

«Art. 9. - (Misure per conciliare tempi di
vita e tempi di lavoro). — 1. Al fine di pro-
muovere e incentivare azioni volte a conci-
liare tempi di vita e tempi di lavoro, nell’am-
bito del Fondo per le politiche per la fami-
glia di cui all’articolo 19 del decreto-legge
4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modifi-
cazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248, &
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destinata annualmente una quota individuata
con decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri o del Ministro delegato alle po-
litiche per la famiglia, al fine di erogare con-
tributi in favore di datori di lavoro privati,
ivi comprese le imprese collettive, iscritti
in pubblici registri, di aziende sanitarie lo-
cali, di aziende ospedaliere e di aziende
ospedaliere universitarie i quali attuino ac-
cordi contrattuali che prevedano le seguenti
tipologie di azione positiva:

a) progetti articolati per consentire alle
lavoratrici e ai lavoratori di usufruire di par-
ticolari forme di flessibilita degli orari e del-
I’organizzazione del lavoro, quali part time
reversibile, telelavoro e lavoro a domicilio,
banca delle ore, orario flessibile in entrata
o in uscita, sui turni e su sedi diverse, orario
concentrato, con specifico interesse per i pro-
getti che prevedano di applicare, in aggiunta
alle misure di flessibilita, sistemi innovativi
per la valutazione della prestazione e dei ri-
sultati;

b) programmi ed azioni volti a favorire
il reinserimento delle lavoratrici e dei lavora-
tori dopo un periodo di congedo parentale o
per motivi comunque legati ad esigenze di
conciliazione;

¢) progetti che, anche attraverso 1’attiva-
zione di reti tra enti territoriali, aziende e
parti sociali, promuovano interventi e servizi
innovativi in risposta alle esigenze di conci-
liazione dei lavoratori. Tali progetti possono
essere presentati anche da consorzi o asso-
ciazioni di imprese, ivi comprese quelle tem-
poranee, costituite o costituende, che insi-
stono sullo stesso territorio, € possono preve-
dere la partecipazione degli enti locali anche
nell’ambito dei piani per 1’armonizzazione
dei tempi delle citta.

2. Destinatari dei progetti di cui al comma
1 sono lavoratrici o lavoratori, inclusi 1 diri-
genti, con figli minori, con priorita nel caso
di disabilita ovvero di minori fino a dodici
anni di eta, o fino a quindici anni in caso
di affidamento o di adozione, ovvero con a

carico persone disabili o non autosufficienti,
ovvero persone affette da documentata grave
infermita.

3. Una quota delle risorse di cui al comma
1, da stabilire con il provvedimento di cui al
comma 4, ¢, inoltre, impiegata per 1’eroga-
zione di contributi in favore di progetti che
consentano ai titolari di impresa, ai lavora-
tori autonomi o ai liberi professionisti, per
esigenze legate alla maternita o alla presenza
di figli minori ovvero disabili, di avvalersi
della collaborazione o sostituzione di sog-
getti in possesso dei necessari requisiti pro-
fessionali.

4. Con decreto del Presidente del Consi-
glio dei ministri o del Ministro delegato
alle politiche per la famiglia, di concerto
con il Ministro del lavoro, della salute e
delle politiche sociali e con il Ministro per
le pari opportunita, sentita la Conferenza uni-
ficata, nei limiti delle risorse di cui al
comma 1, sono definiti i criteri e le modalita
per la concessione dei contributi di cui al
presente articolo e, in particolare, la percen-
tuale delle risorse da destinare a ciascuna ti-
pologia progettuale, 1’importo massimo fi-
nanziabile per ciascuna tipologia progettuale
e la durata delle azioni progettuali. In ogni
caso, le richieste dei contributi provenienti
dai soggetti pubblici saranno soddisfatte a
concorrenza della somma che residua una
volta esaurite le richieste di contributi dei
soggetti privati.

5. Le risorse di cui al comma 1 possono
essere, in misura non superiore al 10 per
cento, destinate alle attivita di promozione
delle misure in favore della conciliazione,
di consulenza alla progettazione, di monito-
raggio delle azioni da effettuare anche attra-
verso reti territoriali».

2. I commi 1255 e 1256 dell’articolo 1
della legge 27 dicembre 2006, n. 296, sono
abrogati.
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