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2.1. AGRICOLTURA

L’agricoltura è un settore che propone numerose possibilità di lavoro stagionale,infatti,
che si tratti di raccolta della frutta o degli ortaggi, ogni periodo dell’anno propone attività
specifiche per lavorare all’aria aperta,ma ci sono anche impieghi di breve durata in
quanto legati a raccolte specifiche.

In Francia le regioni viticole sono numerose e la vendemmia, che generalmente si svol-
ge a mano, è sempre un’esperienza interessante. Il reclutamento dei vendemmiatori si
fa sia tramite una rete di relazioni  sia mediante un vero e proprio reclutamento presso
le agenzie ANPE locali (www.anpe.fr  poi cliccare sull’annuario delle agenzie locali per
trovare l’indirizzo della regione che interessa).
Se si è in buone condizioni fisiche e non si ha paura della fatica  è possibile trovare lavo-
ro come facchino e tagliatore. A seconda dei vigneti le attività iniziano ad agosto e ter-
minano a fine settembre.
Spesso  i proprietari dei vigneti sono in grado di trovare soluzioni per l’alloggio ma anche
i comuni o altre infrastrutture e  le agenzie locali per l’impiego possono essere d’aiuto in
questa ricerca e fornire ulteriori informazioni specifiche.

Per informazioni contattare le ANPE delle regioni caratterizzate da coltura vinicola:

# Alsazia - 54 avenue de la République, 68000 Colmar

# Bourgogne - 6 Bd St Jacques, 21200 Beaune

# Champagne: 3 rue Pierre Semard, 51200 Epernay

# Acquitaine - 1 Terrasse Front du Médoc, 33000 Bordeaux

# Provence - 16 rue St Charles, 84000 Avignon

# Languedoc Roussillon - 43 avenue du pont Juvenal, 34000 Montpellier

Rimanendo in tema di raccolta le altre proposte vanno dalle ciliegie, alle fragole, dai
pomodori e meloni, al tabacco o al luppolo.
I lavori agricoli coprono il periodo maggio-ottobre e, a seconda del clima e del prodotto
da raccogliere, può essere utile sapere che si raccolgono:

# le ciliegie e le fragole nella val le  de l  Rodano e  ne l  Pér igord, da metà maggio
a fine giugno

# il tabacco in Alsaz ia e nel sud ovest, da agosto a settembre

# il mais in Auvergne e nel sud ovest, da metà luglio a metà agosto

# le mele nella Val le  de l la  Loira , nella zona del Rodano e  in  A lsaz ia , da metà 
settembre a fine ottobre
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# le prugne nel sud de i  P i rene i , a metà ottobre

# i meloni nella Val le  de l  Rodano, da luglio a settembre 

# il fieno, in quasi tutte le regioni della Francia, da giugno ad agosto

Molte colture in serra necessitano di manodopera, anche fuori stagione, occorre infor-
marsi presso le ANPE locali per conoscere gli indirizzi degli orticoltori.

Per informazioni consultare i siti:

# Camera dell’Agricoltura - http:/ /paris .apca.chambagri . fr /apca dove é 
possibile trovare l'indirizzo delle Camere Regionali dell’Agricoltura

# ANPE - www.anpe.fr dove é possibile trovare "l 'annuaire  des agences loca
les" voce “mult icr i tères ” selezionare "l 'emplo is  sa isonniers"

# Pages Jaunes - www.pagesjaunes.fr

Un'ulteriore opportunità é quella di rivolgersi ad una Associazione che organizza campi
di vendemmia:

Jeunesse et reconstruction
10, rue de Trévise
75009 Paris
Tel. +33 (0)1 47701588

Brevi annunci sono pubblicati anche sulle riviste agricole:
La France agricole
8 Cité Paradis
75943 Paris cedex 10
Tel. +33 (0)1 40227900
www.lafranceagricole . fr /cgi-bin/ l fa/accuei l /accuei l . jsp

BEET/Réseau d’aide aux saisonniers
35 rue Brinon
69100 Villeurbanne
Tel. +33 (0)4 72650633

Un’altra fonte di informazione è:
SESAME
9, square Gabriel Fauré
75017 Paris
Tel. +33 (0)1 40540708
www.agriplanete.com

2 I SETTORI DEL MERCATO
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2.2. ALBERGHI, RISTORANTI, OSTELLI DELLA GIOVENTÙ

Numerose sono le opportunità a Parigi e nella regione parigina, ma anche in altre regio-
ni specialmente quelle a forte vocazione turistica, in cui possono trovare lavoro figure
professionali come:

# addetti al ricevimento dei clienti, 

# sorvegliante notturno, 

# cameriere in bar, ristoranti, caffetterie, stabilimenti balneari…. 

In ogni caso, per essere assunti, sono indispensabili capacità di osservazione e di adat-
tamento. 

Occasioni di lavoro, per brevi periodi, si possono trovare in tutta la Francia, in occasio-
ne di eventi culturali e folcloristici, particolarmente numerosi in estate. Citiamo, ad
esempio, i più noti festival culturali: del cinema a Cannes e a Deauvi l le , di lirica a Aix
en Provence e ad Orange , del jazz ad Ant ibes , di teatro ad Avignon .
Per avere ulteriori informazioni su queste manifestazioni e per sapere a chi rivolgersi:

# Aix en Provence – www.aix-en-provence.com/festart lyrique - festival lirico
che ha luogo in luglio e agosto 

# Antibes – www.antibesjuanlespains.com/fr/jazz - festival del teatro 

# Avignon – www.fest ival-avignon.com - festival del teatro che si svolge dal 
mese di luglio al mese di agosto

# Cannes – www.fest ival-cannes.org - festival del cinema che si svolge nel 
mese di maggio 

# Chase-Dieu – www.chaise-dieu.com - festival della musica classica e sacra 
che ha luogo da agosto a settembre 

# Deauville – www.fest ival-deauvil le .com - festival del cinema

# Marciac – www.marciac.com

# Orange – www.choregies .asso.fr  - il più antico festival francese di musica liri
ca che ha luogo nel teatro antico 

# Vienne – www.jazzvienne.com - festival del jazz 

Per avere la lista completa dei festival di jazz in Francia consultare il sito -www.jazz-
france.com

Le opportunità di lavoro in quest’ambito non sono presenti solamente all’interno delle
imprese che si occupano dell’organizzazione dell’evento, ma anche nelle imprese del
settore ristorativo-alberghiero e del commercio (alberghi, ristoranti, negozi...). Per cono-
scere il calendario preciso delle manifestazioni contattare gli uffici del turismo in Francia,
i cui indirizzi sono reperibili sul sito - www.pagesjaunes.fr oppure attraverso un moto-
re di ricerca utilizzando come chiave di ricerca “Offices départementaux du tourisme”



Alberghi

Numerose sono le opportunità di lavoro durante tutto l’anno nelle grandi città, nelle loca-
lità turistiche, a seconda delle regioni, nel periodo delle vacanze estive o invernali. E’
utile contattare direttamente gli hotel per conoscere le loro proposte o consultare i siti:

# www.hotel lerie . fr  

# www.lhotel lerie . fr  

# www.hotel-France.com

Si possono ottenere informazioni sulle offerte di lavoro anche presso le ANPE locali -
www.anpe.fr cercando, all’interno del sito, la sezione “Annuire  des agences loca les ”
voce “Mult icr i tères ” selezionare “Emplois  sa isonniers ”.

Ulteriori indirizzi e offerte di lavoro si trovano sulla rivista specializzata

Journal de l’Hôtellerie
5, rue Antoine Bourdelle
75737 Paris cedex 15
Tel. +33 (0)1 41486464

Uno dei principali gruppi che gestisce numerose catene alberghiere in Francia è il grup-
po Accor (Compagnie  des wagons l i ts ,  Etap Hôte l ,  Formule  1 ,  Ib is ,  Annuaire ,
Sof i te l ) . Sul loro sito - www.accor.com nella sezione RH (Risorse Umane)  “Nos
mét iers ” è possibile consultare le “Offres d ’emplo i  en France”.

Informazioni utili per cercare lavoro nel settore alberghiero sono anche sul sito italiano -
http:/ /pierrevacances.traveleurope. i t .

Per individuare gli alberghi presenti nelle città turistiche si può utilizzare 
un motore di ricerca e procedere  così:

# cercare il nome della città che interessa e individuare siti che contengano la sezio
ne “Hébergement”. Ad esempio, se si inserisce nel motore di ricerca il nome 
“Meribe l” , si arriva sul sito - www.meribel .com contenente la descrizione della
stazione, andando nella sezione “Hébergement” si troverà la lista degli hotel

# oppure inserire nel motore di ricerca la parola “Hôte l” e indicare la città in cui si 
desidera trovare lavoro.

Per la stagione invernale è meglio  informarsi direttamente presso gli uffici del turismo o
i comuni delle stazioni sciistiche nelle Alpi o nei Pirenei: Chamonix ,  Courchevel ,  La
Plagne,  A lber tv i l le ,  V i l lars  de Lens…cercando gli indirizzi sul sito -www.pagesjau-
nes.fr
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Ristoranti

Anche il settore della ristorazione, rapida o tradizionale, propone numerose offerte di
lavoro. Utilizzare le pagine gialle - www.pagesjaunes.fr per ottenere gli indirizzi dei
ristoranti nelle regioni selezionate.
Altre offerte di lavoro stagionale che riguardano la ristorazione sono disponibili sul sito
dell’ANPE (Agenzia Nazionale Per l’Impiego) - www.anpe.fr  Occorre consultare la
sezione “Annuaire  des agences loca les ” e nella ricerca “Mult icr i tères” , selezionare
“Emplois  sa isonniers ”.

Di seguito si riporta un breve elenco di strutture francesi che si occupano di ristorazio-
ne rapida:

Buffalo Grill
RN 20
91630 Avrainville
DHR@buffalo-grill.fr
www.buffalo-gri l l . fr

Catena di 200 ristoranti specializzati in grigliate la lista completa degli indirizzi è sul sito.
Consultare la rubrica “Rejo ingnez nous” .

Columbus Café
Service Recrutement 
9, rue Roquépine 
75008  Paris 
jobs@columbuscafe.com
www.columbuscafe.com

Catena di Caffè presente soprattutto nella regione parigina. Consultare la sezione
“Jobs ” oppure inviare il CV manoscritto e foto.

La brioche dorée – www.le-duff.com/brioche/brioche_pres.html
Circa 300 pasticcerie presenti in tutta la Francia. Gli indirizzi a cui inviare la propria can-
didatura sono indicati sul sito dove è utile consultare anche la rubrica “Top jobs”.

Paul 
Servizio del personale
2 place de la Gare
59110 La Madeleine
recrutement@paul.fr
www.paul . fr

Catena francese di pasticceria e panetteria, presente su tutto il territorio. 

Toastissimo France
Service administratif
41, rue François 1er 
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75008 Paris
paris@toastissimo.fr
www.toast iss imo.com

Catena di ristorazione rapida italiana presente in numerosi complessi cinematografici.
Inviare il CV, la foto e la lettera di motivazione.

Ostelli della gioventù

Gli ostelli della gioventù sono presenti su tutto il territorio nazionale e possono offrire
opportunità di lavoro stagionale. Sono gestiti dall’organismo internazionale FUAJ –
Fédérat ion Unie  des Auberges de Jeunesse e dall’associazione LFAJ – Ligue
Française pour  les  Auberges de Jeunesse. Le attività strettamente connesse ad un
lavoro stagionale sono quelle dei servizi offerti negli ostelli (accoglienza, pulizie…) ma
sempre di più gli ostelli della gioventù propongono attività di animazione (riscoperta del
patrimonio, della natura, attività sportive, ecc…). Per lavorare in un ostello della gioventù
è necessario contattare direttamente l’ostello. Per conoscerne gli indirizzi consultare i siti
sotto indicati.

FUAJ – Centre National
27 rue Pajol
75018 Paris
Tel. +33 (0)1 44898727 
Fax +33 (0)1 44898710
centre-national@fuaj.org
www.fuaj .org

LFAJ
67, rue Vergniaud
Bât K
75013 Paris
Tel. +33 (0)1 44167878
Fax +33 (0)1 44167880
info@auberges-de-jeunesse.com
www.auberges-de-jeunesse.com

Camping

Anche i camping possono offrire occasioni di lavoro. Per trovare gli indirizzi a cui invia-
re la propria candidatura consultare i numerosi annuari dei camping presenti in rete:

# Annuaire des Professionnels des Campings et Caravanings de France 
www.eutraco.com/camping

# Camping de France – www.campingsdefrance.com

# Camping en France – www.camping-france.com
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# GeoTour – www.geotour.com/camping

# Le campings – www.les-campings.com

# W Direct – www.wdirect . fr

Questi annuari propongono anche di scegliere una regione e indicano gli indirizzi a cui
presentare la propria candidatura.

Altre informazioni si possono ottenere da:

Association Jeunesse Camping
69 rue de Condorcet
75009 Paris 
Tel. +33 (0)1 48788936

Fédération Française de Camping et de Caravaning
78 rue de Rivoli
75004 Paris
Tel. +33 (0)1 42728408

Fédération Nazionale de l’hôtellerie de plein air
105 rue de la Fayette
75010 Paris

Alcuni annuari regionali sono accessibili in Internet: utilizzando un motore di ricerca e
usando come parola chiave “Campings ” viene fornita una lista dei camping.

2.3. TURISMO
Il settore turistico assume personale con regolarità. Due sono i periodi: in estate, da
maggio a settembre, nelle principali regioni turistiche, in inverno, da dicembre ad aprile,
nelle stazioni che offrono sport invernali.

Per chi volesse compiere un'esperienza di lavoro in questo settore é necessario avere
una discreta conoscenza della lingua francese.

Centri di vacanze educativi
Per poter trovare lavoro come animatore/educatore in un centro di vacanze o una colo-
nia estiva è necessario essere titolari di un diploma corrispondente al BAFA (Brevetto di
Attitudine alla Funzione di Animatore). E' possibile presentare la propria candidatura sia
a livello locale sia a livello nazionale. Per ulteriori informazioni consultare il sito -
www.ufcv.asso.fr/bafa oppure il sito del Ministero della Gioventù e dello Sport -
www.jeunesse-sports .gouv.fr
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Le opportunità di lavoro sono offerte da varie tipologie di strutture:

# centri estivi per i figli dei dipendenti delle grandi imprese come la Peugeot , la 
Renaul t ,   la SNCF ...

# centri estivi per i figli dei dipendenti degli enti pubblici, quali il Ministero 
dell’Istruzione, le Università, i Comuni

# centri estivi specializzati per portatori di handicap, bambini, adolescenti...

Per informazioni rivolgersi a:

Les Maisons Familiales de France
28 place St Georges
75009 Paris
Tel. +33 (0)1 48788425

UFCV  - Union Français des Centres 
de Vacances et de Loisirs  
www.ufcv.asso.fr
Raggruppa più di 200 associazioni e comitati di imprese. 

UCPA - Union Nationale des Centres 
sportif de Plein Air
62, rue de la Glacière
75013 Paris
Tel. +33 (0)1 45874587
www.ucpa.com

Seleziona giovani in possesso di un diploma “sportivo”. Sul sito è possibile consultare le
offerte di impiego nella sezione “Recrutement ”.

Parchi di divertimento

I parchi di divertimento, molto numerosi in Francia, propongono ai giovani lavori in diver-
si settori di attività che vanno dalla ristorazione alla contabilità, dalla comunicazione al
commercio. I contratti, la remunerazione, i vantaggi sono diversi a seconda dei parchi.
Per conoscere le offerte, utilizzare un motore di ricerca inserendo come parola chiave
“Parc d ’a t t ract ion”. Per alcuni parchi le offerte di lavoro figurano nell'home page del
sito. A tal proposito forniamo alcuni indirizzi:

Disneyland Paris
Service Net Recrutement
B.P. 110
77777 Marne la Vallée Cedex 4
www.disnaylandparis .com/fr/emploi

Propone offerte di lavoro e di alloggio a giovani provenienti dall’Unione Europea. I lavo-
ri riguardano principalmente il settore alberghiero - ristorativo e dell’animazione. Ogni
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anno vengono accolti molti lavoratori stagionali ma tutti i posti offerti presuppongono un
contatto diretto con i visitatori.
I lavori previsti sono molto diversi e in funzione dei posti, é possibile candidarsi per un
impiego a tempo pieno o part time. 
L’impiego a tempo pieno è così disciplinato: nell’ambito delle 35 ore sono offerti posti
con contratto a tempo determinato (CDD), contratto stagionale, da marzo a ottobre,
oppure contratto a tempo indeterminato (CDI). Per un lavoro a tempo parziale è possi-
bile ottenere un contratto part time a tempo indeterminato durante il fine settimana (8 ore
il sabato, 8 ore la domenica).
Per gli stranieri Disneyland Paris può proporre, se disponibile, una soluzione per l’al-
loggio in résidences condivisi (camere a due letti) situati a circa 15 minuti dal posto di
lavoro. Tutti gli appartamenti sono arredati e forniti di lenzuola e stoviglie. E' disponibile
anche una lavanderia automatica. Il prezzo mensile richiesto, in camera doppia, è di
circa 230 Euro, spese comprese. E' richiesta una cauzione dello stesso importo.

Parc Asterix
Service Recrutement 
BP 8
60128 Plailly
www.parcsterix.fr

Propone lavori nel settore alberghiero, della ristorazione e dei servizi e si configura
come un’esperienza di valore acquisita in un ambiente prettamente giovanile e dinami-
co. Ogni anno vi lavorano circa 1000 stagionali. Sono possibili più di 80 diversi lavori e
tutti contribuiscono allo sviluppo del parco. Per candidarsi ad un lavoro presso il Parco,
consultare le offerte e inviare la propria candidatura. Di seguito sono indicati alcuni dei
lavori proposti:

# alberghi - il Parco ospita una clientela che richiede un grande qualità del servizio,
pertanto viene ricercato personale professionista dell’accoglienza che sappia 
andare incontro alle esigenze del cliente

# commercio - si tratta di lavori di vendita che hanno una forte valenza relaziona
le e richiedono senso per la vendita e rigore nel tendere agli obiettivi

# animazione - anche per questo ambito il lavoro richiede forti capacità relazionali
e doti personali di abilità spacifiche

# cassa - accoglienza dei clienti, vendita dei biglietti, i cassieri spesso sono i primi i
nterlocutori dei visitatori e sono anche responsabili dell’immagine del posto

# pulizia - la qualità dell’accoglienza del visitatore si basa innanzitutto sulla qualità
del luogo. Questo servizio è la garanzia permanente della pulizia di tutto il Parco

# prevenzione - presente sempre in ogni punto del Parco, gli agenti della preven-
zione  controllano il buon andamento della giornata del visitatore. Gli interventi, in
termini di sicurezza, richiedono una naturale cortesia e la padronanza di sé in ogni
circostanza

# accoglienza - primo contatto con il visitatore, questo “incontro” è fondamentale affin-
ché il visitatore inizi la sua giornata nel migliore dei modi. Sorriso, capacità di ascol
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to e disponibilità ottimizzano l’accesso al Parco così come l’uscita a fine giornata

# attrazioni e spettacoli - guidare nelle attrazioni, organizzare le file di attesa, assi
curare la sicurezza dei visitatori, accompagnare i "personaggi dei fumetti", sono i
compiti di questi operatori. Sorriso e attenzione sono qualità determinanti per la 
buona riuscita dell’attività

# parcheggio - far entrare il massimo dei veicoli in poco tempo nel parcheggio, que
sto compito coniuga il senso dell’accoglienza e del servizio del cliente con la 
responsabilità della cassa.

Futuroscope de Poitiers 
www.futuroscope.fr

E' un parco tematico che propone lavori stagionali. Consultare il sito, alla sezione “Qui
sommes nous? ” e poi alla voce “Offres d ’emplo is”  e inviare la propria candidatura.

Parc Merineland
06600 Antibes
Tel. +33 (0)4 93334949
www.marineland.fr

Le Parc Marineland propone lavori nel settore delle attrazioni acquatiche.

Parchi naturali

Ci sono in Francia 7 parchi naturali nazionali il cui scopo è garantire la salvaguardia
della natura, il mantenimento dell’economia rurale e dell’equilibrio ecologico. Sono situa-
ti prevalentemente nelle zone di montagna, ad eccezione del Parco Port  Cros , situato
in prossimità del mare. Generalmente la flora e la fauna sono protette, la caccia è proi-
bita (ad eccezione del parco di Cervennes), i visitatori non possono raccogliere piante,
così come non possono essere introdotte nuove specie animali e vegetali senza spe-
ciale permesso. Per ulteriori informazioni consultare il sito - www.parcsnaturaux-
fr.com

Oltre ai parchi naturali nazionali, vi sono in Francia anche 39 parchi naturali regionali,
gestiti dalle collettività territoriali. Per conoscere gli indirizzi, consultare il sito della fede-
razione dei parchi naturali regionali - www.parcs-naturels-regionaux.tm.fr oppure
contattare direttamente la federazione:

Fédération  des Parc Naturels Regionaux de France
4, rue de Stockholm
75008 Paris
Tel. +33 (0)1 44908620
Fax +33 (0)1 45227078
info@parcs-naturels-regionaux.tm.fr
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All’interno dei differenti parchi sono collocati centri pedagogici e di animazione. Le pos-
sibilità di lavoro non sono tante e spesso si tratta di attività condotte da volontari d’as-
sociazioni per la protezione della natura. In ogni caso, sul sito del Ministero dell’am-
biente - www.environnement.gouv.fr , é disponibile la lista di queste associazioni ed
è possibile  proporsi per un’esperienza di lavoro. Precisiamo che, spesso, è più facile
fare un’esperienza di volontariato specialmente se si è già membri di un’associazione
per la difesa della natura o per la protezione degli animali.

Villaggi turistici

Un’altra opportunità di lavoro stagionale è offerta dai villaggi turistici. Sono possibili varie
tipologie di lavoro:

# animatore

# addetto alle pulizie 

# addetto al servizio di ristorazione, alberghiero, ecc.

Segnaliamo di seguito alcuni dei principali villaggi turistici:

Club Méditerranée 
25 rue Vivienne
75002 Paris
Tel.+33 (0)1 42864000
www.clubmed-jobs.com

Dispone di numerosi villaggi sia al mare sia in montagna.

Fédération Léo Lagrange
12 cité Malesherbes
75009 Paris
Tel. +33 (0)1 44533090
www.leolagrange.fr

Dispone di villaggi turistici su tutto il territorio nazionale.

Trasporti fluviali

La Francia possiede una rete di acque particolarmente ricca, circa 8500 km di canali e
fiumi navigabili che permettono di scoprire il ricco e suggestivo paesaggio francese.
Oltre alla possibilità di far visitare paesaggi e luoghi di rara bellezza, il trasporto fluviale
è un settore che, nella stagione estiva, offre varie opportunità di lavoro. Per ulteriori e
più approfondite informazioni, consultare il sito delle Voies navigables de France -
www.vnf.fr/accuei l / index.htm
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2.4. ALTRI SETTORI

Commercio

Un settore che propone lavori tutto l’anno è quello del commercio: commessi, cassieri
sono richiesti tutto l’anno per occupare posti di lavoro a tempo pieno o part time. Può
essere utile consultare le grandi imprese del settore della distribuzione. Ne suggeriamo
alcune, presenti su tutto il territorio nazionale, a titolo di esempio:

# Auchan - www.auchan.fr Per informazioni sulle offerte di lavoro consultare sul
sito la sezione “Auchan recrute”

# Carrefour - www.carrefour.com

# Darty - www.darty.fr Magazzino specializzato nel settore degli elettrodomesti
ci, hi-fi, telefonia. Consultare sul sito la sezione “Offres d ’emplo is”

# Galeries Lafayette - www.galerieslafayette .com Grandi magazzini. 
Consultare sul sito le sezioni “Recrutement” e  “Nos of f res”.

# Ikea - www.ikea.fr  Magazzino svedese di arredamento

# Monoprix - www.monoprix.fr/emploisNEW/emploisNEWS.htm Grandi 
magazzini. Consultare sul sito la sezione “Carr ières et  of f res  d ’emplo i”.

# Printemps - www.pprjob.com Grandi magazzini. Consultare sul sito le sezioni
“Vous et  nous ”, “Postu lez ” e “Nos of f res”.

Servizi
Altra possibilità é quella di lavorare nei call centres. Ovunque in Francia numerose sono
le grandi imprese che propongono un servizio di informazione telefonica, ad esempio:

# Air France - www.airfrance.net Nell'home page, selezionare la voce “Autres 
s i tes  A i r  France” poi “Air  France RH/HR” e consultare le offerte di lavoro.

# SNCF - www.sncf.com selezionare la sezione “Recrutement ”. 

In Francia ci sono tre grandi compagnie di telefonia mobile presenti sul mercato.
Consultando i loro siti è possibile avere informazioni sulle offerte di lavoro e candidarsi
on-line:

# Bouyghes - www.recrute.bouygtel .com

# Orange - www.orange.fr selezionare la sezione “Orange recrute”

# Société Française de Radiotélécommunications/SFR
www.recrute.cegetel . fr  Selezionare la sezione “Nos mét iers  ou nos 
of f res”.
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Anche le società autostradali propongono opportunità di lavoro stagionale. La lista
completa di queste società é sul sito - www.autoroutes . fr consultando la sezione
“Les sociétés”
Altro settore da non trascurare è quello del telemarketing. Per ottenere la lista di impre-
se del settore contattare:

Syndicat du Marketing Téléphonique
26 rue des Rigoles
75020 Paris
Tel.+33 (0)1 36686872
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