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Il giorno 19/12/2024, in Bari, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

sulla base dell'istruttoria espletata 
visti:

la l.r.4 febbraio 1997 n. 7 recante “Norme in materia di organizzazione della 
Amministrazione Regionale” ed in particolare gli artt. 4 e 5;

•

la D.G.R. 28 luglio 1998 n. 3261, avente ad oggetto “Separazione delle attività 
di direzione politica da quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture 
regionali”;

•

gli artt. 14 e 16 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

•

il d.lgs n. 33 del 14 marzo 2013 e smi recante “Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni 
da parte delle Pubbliche Amministrazioni”;

•

l'art. 32 della l. 18 giugno 2009, n.69 recante “Disposizioni per lo sviluppo 
economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo 
civile”;

•

l'art.18 del d.lgs. n. 30 giugno 2003, n. 196 recante “Codice in materia di 
protezione dei dati personali”;

•

il Regolamento UE n. 679/2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di 
tali dati e che abroga la direttiva europea 95/46/CE (regolamento generale sulla 
protezione dei dati) e in successivo D.Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni 
per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016”;

•

il d.lgs. n. 118/2011 e smi recante disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio della Regione, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 42/2009;

•

il DPGR n. 22 del 22 gennaio 2021 con il quale è stato approvato il nuovo 
modello organizzativo della Regione Puglia, denominato “MAIA 2.0”;

•

la DGR n. 1944 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regionale ha 
conferito l’incarico di Direzione della Sezione Transizione Energetica all’Ing. 
Francesco Corvace, a decorrere dal 2 gennaio 2024;

•

la DD. n. 42 del 28/12/2023 con la quale è stato disposto il conferimento delle 
funzioni vicarie ad interim del Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili 
della Sezione Transizione Energetica afferente al Dipartimento Sviluppo 
Economico all’Ing. Francesco Corvace;

•

la DGR n. 2079 del 13 dicembre 2021 con cui, tra le altre cose, la Giunta 
Regionale ha autorizzato i singoli Dirigenti p.t. (anche afferenti ad altro 
Dipartimento) ad operare sui capitoli con la stessa istituiti, al fine di approntare i 
necessari atti contabili;

•

il R.R. n. 11/2009 “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro 
autonomo”, per quanto compatibile;

•

il “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” adottato •
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con DDG dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 107 dell’8 giugno 2018;
le D.D. 206/2021 a firma congiunta dei Direttori dei Dipartimenti regionali 
Ambiente e Sviluppo Economico nonché le note del Dipartimento della 
Funzione Pubblica del 30 novembre e del 01 dicembre 2022;

•

la Legge Regionale del 29 dicembre 2023, n. 38 “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026”;

•

la Deliberazione di Giunta regionale n. 18 del 22/01/2024 “Bilancio di previsione 
per l’esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026. Articolo 39, comma 10, 
del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

•

la D.G.R. n. 48 del 02/02/2024 con cui la Giunta Regionale ha determinato il 
risultato di amministrazione presunto dell'esercizio finanziario 2023 sulla base 
dei dati contabili preconsuntivi.

•

Visti altresì:

Il DL n. 77/2021 e la Legge di conversione n. 108/2021;•
il DL n. 80/2021 e la Legge di conversione n. 113/2021;•
il DPCM sul “Riparto delle risorse per il conferimento di incarichi di 
collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi 
all'attuazione del PNRR” pubblicato sulla GU del 29 novembre 2021;

•

il Decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3714787 del 1° 
dicembre 2021 recante approvazione del Piano Territoriale della Regione 
Puglia;

•

la DGR n. 2079 del 13 dicembre 2021 recante “Investimento 2.2.: Task Force 
digitalizzazione, monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica per 
il supporto alla gestione delle procedure complesse. CUP B91B21005330006. 
Approvazione P.T., istituzione della Cabina di regia ed indirizzi per le procedure 
di selezione. Variazione di spesa al bilancio di previsione 2021 e pluriennale 
2021-2023 ai sensi dell’art.51 del d.lgs. n.118/2011 e smi.”;

•

la D.D. n. 206 del 30 dicembre 2021 di approvazione delle graduatorie degli 
idonei stilate dalle Commissioni di valutazione e la conseguente assegnazione 
degli esperti ai diversi Dipartimenti Regionali nei cui ambiti ricadono le Sezioni 
coinvolte nell’attuazione del Piano Territoriale e contestuale accertamento in 
entrata ed impegno di spesa;

•

i contratti di lavoro autonomo sottoscritti tra la Regione Puglia e i 70 esperti 
selezionati che prevedevano un impegno iniziale degli stessi pari a 10 
giornate/uomo;

•

la DGR n. 1745 del 29 novembre 2022 recante Missione 1, Componente 1, 
Investimento 2.2. Sub-Investimento 2.2.1 “Task Force digitalizzazione, 
monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla 
gestione delle procedure complesse” - Piano Territoriale della Regione Puglia 
CUP B91B21005330006. Variazione al bilancio di previsione 2022 e pluriennale 
2022-2024 ai sensi dell’art. 51 del d.lgs. n. 118/2011 e smi.”;

•

il Decreto del Capo Dipartimento della funzione pubblica del 18 gennaio 2024 
(conosciuto tramite nota del medesimo Dipartimento-Ufficio per la 
semplificazione e la digitalizzazione avente prot. n. 52037477 del 15/04/2024), 

•
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che ha aggiornato la scheda progetto prevedendo l’estensione temporale 
dell’ambito di intervento degli esperti/professionisti dal 31/12/2024 fino alla data 
del 30 giugno 2026, oltreché un ampliamento delle attività dagli stessi 
espletabili;
l’art. 1 co. 2 del DL n. 80/2021, come emendato dall'art. 8 co. 2, lett. 0a) del DL 
n. 19/2024 (come conv. in legge n. 56/2024) che dispone quanto segue: “2. Al 
fine di accelerare le procedure per il reclutamento del personale a tempo 
determinato da impiegare per l'attuazione del PNRR, le amministrazioni di cui al 
comma 1, possono ricorrere alle modalità di selezione stabilite dal presente 
articolo. A tal fine, i contratti di lavoro a tempo determinato e i contratti di 
collaborazione di cui al presente articolo possono essere stipulati per un 
periodo complessivo anche superiore a trentasei mesi, ma non eccedente la 
durata di attuazione dei progetti di competenza delle singole amministrazioni e 
comunque non oltre il 31 dicembre 2026. Tali contratti indicano, a pena di 
nullità, il progetto del PNRR al quale è riferita la prestazione lavorativa e 
possono essere rinnovati o prorogati, anche per una durata diversa da quella 
iniziale, per non più di una volta, ad eccezione dei contratti di collaborazione 
stipulati con professionisti ed esperti ai sensi dell’articolo 9, comma 2-bis, del 
presente decreto per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi 
all’attuazione del PNRR, nell’ambito del Sub- investimento 2.2.1 “Assistenza 
tecnica a livello centrale e locale”, i quali possono essere soggetti a ulteriori 
rinnovi o proroghe nel rispetto del termine di attuazione del progetto e nel limite 
delle risorse assegnate”;

•

la DGR n. 1621 del 28 novembre 2024 recante: “Missione 1, Componente 1, 
Investimento 2.2. Sub Investimento 2.2.1 “Task Force digitalizzazione, 
monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla 
gestione delle procedure complesse” - Piano Territoriale della Regione Puglia 
CUP B91B21005330006. Indirizzi per la prosecuzione dell’intervento e 
Variazione al bilancio di previsione esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024 
– 2026 ai sensi dell’art. 51 del d.lgs. n. 118/2011 e smi..” con cui la Giunta 
regionale ha deliberato:

l’approvazione della proposta di revisione del Piano Territoriale 
trasmessa dai Dipartimenti interessati con nota regionale prot. n. 367080 
del 18 luglio 2024;

○

di prendere atto della possibilità di proseguire le attività progettuali 
concernenti l’intervento “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e 
performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla gestione 
delle procedure complesse”, giusta Decreto del Capo Dipartimento della 
Funzione Pubblica del 18 gennaio 2024, oltre il 31/12/2024 e fino al 
30/06/2026.

○

•

Premesso che:

con D.G.R. n. 2079 del 13 dicembre 2021, la Giunta Regionale ha preso 
formalmente atto dell’approvazione del Piano Territoriale avvenuta con Decreto 
del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica, prevedendo lo svolgimento 
della selezione mediante appositi colloqui e parametrando i compensi da 

•

Dipartimento Sviluppo Economico

Sezione Transizione Energetica

Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili

www.regione.puglia.it 4



corrispondere agli esperti al profilo “III -middle” di cui all’art. 7 comma 8 del 
“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”, adottato 
con DDG dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 107 dell’8 giugno 2018 
(d’ora in poi Regolamento n. 107/2018) pubblicato sul sito dell’Agenzia che 
prevede un massimale annuo pari ad € 50.000,00, oltre IVA ed oneri accessori;
con la medesima DGR n. 2079 del 13 dicembre 2021 la Giunta ha inoltre 
proceduto all’istituzione di un nuovo capitolo in parte spesa ed in parte entrata, 
autorizzando i singoli Dirigenti p.t. afferenti ai Dipartimenti interessati dalla 
azione, ad operare sullo stesso, al fine di approntare i necessari atti contabili, 
apportando le necessarie variazioni al Bilancio di Previsione esercizio 
finanziario 2021 e pluriennale 2021-2023, al Documento Tecnico di 
Accompagnamento, al Bilancio Finanziario Gestionale 2021-2023, approvato 
con la D.G.R. n. 71 del 18 gennaio 2021, con l’iscrizione della somma di € 
22.361.000,00;

•

in esito alle selezioni, la Regione ha pertanto contrattualizzato i 70 esperti 
previsti dal Piano Territoriale, nel rispetto della tempistica dettata dal DPCM 
sopra citato (31 dicembre 2021);

•

in vista della imminente scadenza dei contratti stipulati a valere sulle risorse 
destinate all’Investimento 2.2 “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e 
performance” della M1C1 Subinvestimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello 
centrale e locale del PNRR” del Piano nazionale di Ripresa e Resilienza, a 
valere sul Fondo di rotazione per l’attuazione del Next Generation EU-Italia, 
iscritti nello stato di previsione del Ministero dell’economia e delle finanze, 
l’Ufficio per la semplificazione e la digitalizzazione del Dipartimento della 
Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, con 
comunicazione mail del 29/11/2024, ha trasmesso la nota circolare n. 
55988797, recante “Indicazioni operative relative al termine massimo di 
scadenza e alla proroga/rinnovo dei contratti degli Esperti o Professionisti”, con 
cui ha fornito indicazioni in merito al termine massimo di scadenza per i contratti 
stipulati con gli esperti ed i professionisti ed alla possibilità di prorogare gli 
stessi per più di una volta, il tutto sulla scorta delle modifiche apportate dal 
Parlamento al DL n. 80/2021 ad opera del DL n. 19/2024 (come conv. in Legge 
n. 56/2024);

•

nella stessa comunicazione lo stesso Ufficio ha anche trasmesso copia della 
seguente documentazione utile alla contrattualizzazione e, segnatamente:

•

Modello rinnovo;•
Termini di riferimento dell’incarico;•
Dichiarazione sostitutiva di assenza di cause di inconferibilità e di 
incompatibilità;

•

Timesheet;•
Relazione sulle attività svolte dall’esperto.•

Considerato che:

dei 70 esperti contrattualizzati nel 2021 e, per scorrimento delle graduatorie, nel 
corso dell’anno 2022, n. 16 sono stati assegnati alla Sezione Transizione 

•
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Energetica in esito ad apposito accordo intercorso tra i Direttori dei due 
Dipartimenti coinvolti nelle procedure selettive svoltesi a valle della DGR n. 
2079/2021 la cui assegnazione ai 2 Dipartimenti regionali interessati è indicata 
nella DD n. 206/2021;
detti 16 esperti hanno pertanto svolto attività di lavoro autonomo a supporto 
della Sezione secondo le indicazioni contenute nel Piano Territoriale della 
Regione Puglia approvato dal Dipartimento della Funzione Pubblica con sua 
nota prot. n. 3714787 del 01 Dicembre 2021;

•

per effetto della risoluzione contrattuale comunicata a 5 degli originari 16 
esperti, si è poi proceduto allo scorrimento delle graduatorie approvate con la 
DD n. 206/2021, al fine di sostituire i 5 consulenti con esperti di equivalente 
profilo;

•

alla data del presente provvedimento, a causa della rinuncia di un 
professionista, gli esperti PNRR in carico presso la Sezione Transizione 
energetica del Dipartimento Sviluppo Economico, sono dunque in totale n. 15.

•

Considerato ancora che:

la Regione Puglia, in qualità di soggetto attuatore dell’intervento, può dunque 
avvalersi della estensione temporale del progetto (cfr. DGR n. 1621/2024), in 
ragione dei rilevanti carichi istruttori a tutt’oggi pendenti presso le strutture 
regionali cui gli stessi sono assegnati e tutt’ora rendono la propria 
collaborazione;

•

dette strutture si sono avvalse dei consulenti PNRR in maniera costante e 
continuativa ed intendono avvalersene fino al nuovo termine stabilito, ovvero 
giugno 2026, in quanto il loro apporto ha consentito di accelerare la conclusione 
dei procedimenti amministrativi di competenza regionale, conformemente al 
mandato loro conferito ed alla ratio sottesa all’intervento stesso;

•

la continuazione del rapporto sinallagmatico con detti consulenti è necessaria 
altresì per conseguire gli obiettivi intermedi e finali di rispetto e di riduzione dei 
tempi medi di conclusione dei procedimenti amministrativi di AU, nonché di 
riduzione dell’arretrato delle procedure oggetto di supporto contemplate dal 
Piano Territoriale della Regione Puglia, garantendo la continuità operativa delle 
figure professionali già specializzate ed operanti sul progetto;

•

con la già citata DGR n. 1621 del 28 novembre 2024 con cui la Giunta ha 
dunque deliberato:

l’approvazione della proposta di revisione del Piano Territoriale 
trasmessa dai Dipartimenti interessati con nota regionale prot. n. 367080 
del 18 luglio 2024;

1. 

di prendere atto della possibilità di proseguire le attività progettuali 
concernenti l’intervento “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e 
performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla gestione 
delle procedure complesse”, giusta Decreto del Capo Dipartimento della 
Funzione Pubblica del 18 gennaio 2024, oltre il 31/12/2024 e fino al 
30/06/2026;

2. 

di dare mandato ai Dirigenti delle strutture interessate, di porre in essere 
tutte le attività amministrative e contabili funzionali all’attuazione del 

3. 

•
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Piano a seguito dell’approvazione da parte del DFP della proposta di 
revisione dello stesso dianzi indicata, incluso lo svolgimento delle 
necessarie selezioni mediante apposito colloquio da demandarsi ad 
apposite Commissioni di valutazione;
di prevedere che, in relazione alle esigenze espresse e alle criticità 
rappresentate nella richiesta di modifica del Piano Territoriale, alle 
esperienze ivi richieste e alla tipologia di attività di collaborazione che 
dovrà essere prestata, il compenso da corrispondere agli esperti sarà 
parametrato al profilo “III -middle” di cui all’art. 7 comma 8 del 
Regolamento n. 107/2018 che prevede un massimale annuo pari ad € 
50.000,00, oltre IVA e oneri accessori, ad eccezione del compenso da 
corrispondersi agli esperti che saranno eventualmente reclutati con 
“profilo trasversale con competenze economiche giuridico amministrative” 
parametrati al profilo “II – senior” di cui all’articolo citato che prevede un 
massimale annuo pari ad € 70.000,00, oltre IVA e oneri accessori, 
conformemente alle esigenze espresse nella proposta di modifica del 
Piano Territoriale;

4. 

di dare mandato ai Dirigenti delle strutture a cui sono assegnati gli esperti 
di porre in essere tutte le attività amministrative e contabili, inclusa la 
sottoscrizione degli atti di rinnovo o proroga dei contratti già in essere, 
necessarie ad avvalersi dell’estensione temporale del progetto e, per 
l’effetto, di continuare a impiegare le professionalità già contrattualizzate 
in relazione alle procedure complesse previste nel piano territoriale per 
cui emerga, a seguito di ricognizione interna, la necessità di continuare a 
giovarsi del supporto garantito dai professionisti assegnati alle diverse 
articolazioni regionali;

5. 

di stanziare l’importo di € 2.094.000,00, derivante dalla ripartizione delle 
Risorse riportata nella tabella 1 del Decreto 29 agosto 2022 della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 
pubblica Attuazione del Subinvestimento 2.2.1 «Assistenza tecnica a 
livello centrale e locale del PNRR» per l’intervento “Task Force 
digitalizzazione, monitoraggio e performance del PNRR: assistenza 
tecnica per il supporto alla gestione delle procedure complesse”;

6. 

di riprogrammare le risorse destinate dalla D.G.R. n. 2079/2021 e n. 
1745/2022 all’intervento “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e 
performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla gestione 
delle procedure complesse”, per complessivi € 13.598.234,78, secondo 
quanto previsto nella sezione “Copertura finanziaria” del documento 
istruttorio;

7. 

di autorizzare una variazione al bilancio di previsione esercizio finanziario 
2024 e pluriennale 2024-2026, al Documento tecnico di 
accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2024 – 2026, 
approvato con D.G.R. n. 18 del 22 gennaio 2024, ai sensi dell’art. 51 
comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., come riportata nella sezione 
“Copertura finanziaria” del documento istruttorio;

8. 

di prendere atto che, a seguito della variazione allo stanziamento 9. 

Dipartimento Sviluppo Economico

Sezione Transizione Energetica

Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili

www.regione.puglia.it 7



rinveniente dal presente provvedimento, l’importo complessivo 
dell’intervento “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance 
del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla gestione delle 
procedure complesse”, ammonta a complessivi € 24.455.000,00;
di confermare in ogni altro punto quanto deliberato con le D.G.R n. 
2079/2021 e n. 1745/2022;

10. 

in relazione al punto n. 10 della ridetta DGR n. 1621/2024 i Dirigenti potranno 
dunque procedere alla contrattualizzazione dei nuovi esperti che verranno 
selezionati in esito alla avvenuta approvazione della modifica del Piano 
Territoriale (di cui alla nota del Capo Dipartimento della Funzione pubblica prot. 
n. 87784 del 17/12/2024) direttamente con profilo Senior;

•

nella citata DGR n. 1621/2024 è stata richiamata la precedente DGR n. 104 del 
13/02/2023 con la quale la Giunta aveva altresì già deliberato:

di prendere atto della nota trasmessa dall’Ufficio per la semplificazione e 
la digitalizzazione del Dipartimento della Funzione Pubblica della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, con prot. n. 88892 del 01 dicembre 
2022 recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Sub- 
investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale”. Format 
di contratto per i rinnovi e le nuove contrattualizzazioni a seguito della 
cessazione dei contratti in essere al 31 dicembre 22 e relativi 
allegati.” nonché, approvare i format predisposti dal Dipartimento della 
Funzione Pubblica ai fini dei rinnovi/proroghe;

○

di stabilire che, in fase di rinnovo dei contratti degli esperti 
contrattualizzati nel 2021 e, per effetto degli scorrimenti delle graduatorie, 
nel 2022, nonché in fase di nuove contrattualizzazioni per effetto di 
eventuali scorrimenti delle graduatorie e nuove procedure selettive per 
l’attuazione del Piano Territoriale della Regione Puglia i compensi da 
corrispondere ai singoli esperti saranno parametrati ai diversi profili di cui 
all’art. 7 comma 8 del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di 
lavoro autonomo”, adottato con DDG dell’Agenzia della Coesione 
Territoriale n. 107 dell’8 giugno 2018 pubblicato sul sito dell’Agenzia che 
prevede dei massimali annui per ciascun profilo, oltre IVA ed oneri 
accessori, tenendo conto delle esigenze espresse e delle criticità 
rappresentate nello stesso Piano Territoriale, delle esperienze ivi richieste 
e della tipologia di attività di collaborazione ivi prevista, nonché, anche in 
relazione alla esperienza maturata dagli esperti durante il primo anno 
delle attività prestate;

○

di demandare ai Dirigenti p.t. delle Sezioni che si avvalgono delle attività 
di collaborazione degli esperti, le valutazioni in ordine alla determinazione 
del profilo e del compenso da corrispondere ai singoli esperti, fermo 
restando i parametri afferenti ai diversi profili, in termini di anni di 
esperienza professionale nel settore, massimale giornaliero e compenso 
annuo complessivo massimo, oltre IVA ed oneri accessori, di cui all’art. 7 
comma 8 del citato Regolamento adottato con DDG dell’Agenzia della 
Coesione Territoriale; 

○

•

sulla base delle relazioni predisposte dagli esperti assegnati relative all’attività •
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effettuata nonché dei risultati conseguiti in termini di accelerazione nello 
smaltimento dell’arretrato (parametrato all’incessante afflusso delle istanze di 
autorizzazione unica che pervengono alla Regione, quale Ente preposto al 
rilascio dei provvedimenti autorizzativi), sussistono i presupposti per attestare il 
significativo e rilevante contributo degli esperti rispetto al conseguimento degli 
obiettivi regionali;
tale esigenza è inoltre resa ancora più cogente e stringente al cospetto della 
continua evoluzione normativa che il Governo (ed il Parlamento) stanno 
approntando in materia di transizione energetica e, segnatamente:

•

con DM del 21/06/2024 (pubblicato in GU n. 153 del 02/07/2024) recate 
“Disciplina per l’individuazione di superfici e aree idonee per l’installazione di 
impianti a fonti rinnovabili” in attuazione di quanto disposto dall’articolo 20 del 
D.Lgs. 199/2021:

1. 

è stata individuata la ripartizione fra le Regioni e le Province autonome 
dell’obiettivo nazionale al 2030 di una potenza aggiuntiva pari a 80 GW 
da fonti rinnovabili, necessaria per raggiungere gli obiettivi fissati dal 
PNIEC e rispondere ai nuovi obiettivi derivanti dall’attuazione del 
pacchetto “Fit for 55”, anche alla luce del pacchetto “Repower UE”;

a. 

sono stabiliti, agli articoli 7 e seguenti, i principi ed i criteri omogenei per 
l'individuazione delle superfici e delle aree idonee e non idonee 
all'installazione di impianti a fonti rinnovabili funzionali al raggiungimento 
degli obiettivi di cui alla lettera a);

b. 

con DM n. 320 del 17/10/2024 è stata adottata la disciplina utile a fornire alle 
Regioni e alle Province autonome informazioni e strumenti di supporto al 
processo di individuazione delle aree idonee per l'installazione di impianti di 
produzione di energia rinnovabile e alle attività di monitoraggio ad esso 
connesse; tale DM disciplina e regola le modalità di funzionamento della 
Piattaforma digitale per le aree idonee di cui all’articolo 21 del decreto 
legislativo 8 novembre 2021, n. 199, realizzata e gestita dal Gestore dei Servizi 
Energetici S.p.A.;

2. 

con decreto legislativo 25 novembre 2024, n. 190 (pubblicato in GU n. 291 del 
12/12/2024) recante “Disciplina dei regimi amministrativi per la produzione di 
energia da fonti rinnovabili, in attuazione dell’articolo 26, commi 4 e 5, lettera b) 
e d), della legge 5 agosto 2022, n. 118” è stata completamente riformata la 
disciplina inerente ai regimi amministrativi cui soggiacciono i procedimenti 
amministrativi ascritti alla competenza della Sezione Transizione Energetica;

3. 

con DL n. 153/2024 (pubblicato in GU n. 244 del 17/10/2024) recante 
“Disposizioni urgenti per la tutela ambientale del Paese, la razionalizzazione dei 
procedimenti di valutazione e autorizzazione ambientale, la promozione 
dell’economia circolare, l’attuazione di interventi in materia di bonifiche di siti 
contaminati e dissesto idrogeologico” (la cui legge di conversione è in corso di 
imminente pubblicazione in Gazzetta Ufficiale) sono stati nuovamente apportate 
numerose e significative modifiche alla disciplina codificata dalla Parte II del 
d.lgs. n. 152/2006 e smi (in materia di valutazioni ambientali) in correlazione 

4. 
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con la normativa in materia di autorizzazione unica degli impianti FER;

detto incessante proliferare di norme modificative di quelle vigenti impatta in 
misura rilevantissima sull’attività di gestione della Sezione la cui principale 
attività è rappresentata proprio dalle autorizzazioni uniche per gli impianti FER;

•

inoltre, l’approvazione da parte del Ministero dell’Ambiente del sopra citato DM 
del 21/06/2024 che ha assegnato alla Regione Puglia l’obiettivo finale entro il 
2030 di poco più di 7 GW di energia prodotta da fonti rinnovabili, rende ancora 
più significativo l’apporto reso da detti consulenti, anche in considerazione del 
fatto che il DM prevede anche obiettivi intermedi annuali;

•

a fronte del rilevante contributo fornito già offerto sin dal gennaio 2022 da 
ciascun esperto contrattualizzato ed assegnato alla Sezione, il Dirigente della 
Sezione Transizione Energetica ha dunque ritenuto opportuno avvalersi della 
facoltà offerta dalla normativa e, per l’effetto, procedere alla proroga/rinnovo dei 
15 contratti in scadenza il 31/12/2024, in quanto detti professionisti, con 
l’esperienza medio tempore maturata nel precedente triennio, hanno consentito 
alla struttura regionale di accelerare i tempi di conclusione dei procedimenti 
amministrativi nonché di concludere i procedimenti pendenti, così riducendo 
l’arretrato;

•

avendo previamente valutato l'apporto dei consulenti in ragione delle 
accresciute esigenze riferite nel Piano Territoriale, nonchè delle diverse 
potenzialità in ragione delle speicifiche competenze maturate e espresse nel 
periodo intercorso, il predetto Dirigente, con comunicazione mail 
dell’11/12/2024 (tutte agli atti del presente procedimento), ha dunque 
comunicato a 12 dei 15 esperti PNRR le condizioni per il rinnovo contrattuale 
con previsione di modifica del profilo professionale da Middle a Senior. Di tali 
consulenti n. 11 esperti già contrattualizzati hanno riscontrato comunicando 
espressamente la accettazione alle condizioni indicate, mentre 1 consulente ha 
optato per la proroga contrattuale alle medesime condizioni del contratto in 
essere;

•

con comunicazione mail del 13 Dicembre 2024, il Dirigente della Sezione 
Transizione energetica ha altresì comunicato a n. 3 consulenti le condizioni per 
la proroga contrattuale alle medesime condizioni del contratto in essere, 
successivamente riscontrata positivamente da tutti gli esperti;

•

ne è conseguito che 11 consulenti esperti cambieranno profilo da Middle e 
Senior e gli altri 4 proseguiranno il rapporto contrattuale come Middle;

•

pertanto, al fine di garantire la continuità delle prestazioni con i professionisti 
assegnati alla Sezione Transizione Energetica i cui contratti sono in scadenza il 
31 dicembre 2024, si rende necessario procedere tempestivamente alla 
proroga di n. 4 contratti alle medesime condizioni dei contratti in essere e al 
rinnovo di n. 11 contratti con previsione di variazione del profilo professionale 
da Middle a Senior.

•

Per quanto sopra esposto, risulta necessario: 
sulla base di quanto determinato nel provvedimento direttoriale n. 206 del 30 
dicembre 2021 (segnatamente ai punti 12 e 15 del determinato):
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procedere all’accertamento e all’impegno delle somme utili al pagamento dei 
compensi e dei relativi oneri accessori per n. 15 esperti che procederanno alla 
sottoscrizione del rinnovo/proroga del contratto in scadenza il 31 dicembre 
2024, per un totale di massimo di n. 332 giornate per i profili Middle e di 350 
giornate per i profili Senior, per una cifra complessiva pari ad Euro 
2.459.441,92 come dettagliato nella Sezione adempimenti contabili;

1. 

prevedere che, a seguito di eventuali dichiarazioni di indisponibilità alla 
sottoscrizione del rinnovo/proroga del contratto che dovessero pervenire dopo 
l’adozione del presente provvedimento, i nominativi saranno attinti dalle 
graduatorie già approvate e, in caso di esaurimento delle stesse, attraverso 
indizione di nuove selezioni;

2. 

approvare la scheda anagrafico-contabile - allegata al presente provvedimento - 
contenente i riferimenti di ogni creditore, che non sarà pubblicata in nessuna 
forma e sarà disponibile al pubblico solo nei casi di richieste di accesso agli atti, 
come regolamentato dalle norme vigenti in materia;

3. 

dare atto che i suddetti rinnovi/proroghe di incarico professionale di 
collaborazione come esperto risultano finanziati con le risorse destinate 
all’Investimento 2.2 "Task force digitalizzazione, monitoraggio e performance" 
della M1C1 Subinvestimento 2.2.1: "Assistenza tecnica a livello centrale e 
locale del PNRR” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), a valere 
sul «Fondo di rotazione per l'attuazione del Next Generation EU-Italia», iscritte 
nello stato di previsione del Ministero dell'economia e delle finanze;

4. 

prendere atto che, sulla base di quanto determinato dal punto 16 della DD n. 
206/2021, in caso di rinuncia al rinnovo dell’incarico da parte di uno dei 15 
esperti già contrattualizzati dopo la firma del contratto, si procederà allo 
scorrimento delle graduatorie già approvate con detto provvedimento, fino a 
concorrenza della copertura dei posti oggetto di selezione e, in caso di 
esaurimento delle stesse, attraverso indizione di nuove selezioni e, fatti salvi gli 
ulteriori esperti che dovessero essere contrattualizzati in esito all’eventuale 
approvazione della proposta di modifica del Piano territoriale Puglia inoltrato al 
Dipartimento della Funzione Pubblica con nota regionale prot. n. 367080 del 18 
luglio 2024;

5. 

di dare atto che, ai fini di dette contrattualizzazioni, si procede utilizzando i 
format trasmessi dal Dipartimento della Funzione Pubblica in data 29/11/2024.

6. 

 
 

Verifica ai sensi del Reg. UE n. 679/2016 e del d.lgs n. 196/2003 e smi 
“Codice in materia di protezione dei dati personali”

 
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla L. n. 241/1990 e 
smi in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela 
della riservatezza dei cittadini, tenuto conto di quanto disposto dal d.lgs n. 196/2003 e 
smi in materia di protezione dei dati personali nonché dal vigente Regolamento 
Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari e secondo quanto 
disposto dal Regolamento UE n. 679/2016. Ai fini della pubblicazione legale, l’atto 
destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali 

Dipartimento Sviluppo Economico

Sezione Transizione Energetica

Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili

www.regione.puglia.it 11



identificativi non necessari ovvero il riferimento a particolari categorie di dati previste 
dagli artt. 9 e 10 del citato Regolamento. Qualora tali dati fossero indispensabili per 
l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Accertamento)
Tipo Bilancio Bilancio Vincolato
Esercizio 
finanziario 2025

Tipo di Gestione Gestione Ordinaria

Capitolo

E2102001 "PNRR - M1.C1 - INT. 2 - SUB-INVESTIMENTO 
2.2.1 - TRASFERIMENTI MINISTERIALI FINALIZZATI AL 
FINANZIAMENTO DELL’ASSISTENZA TECNICA DEL PNRR 
PER IL SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLE PROCEDURE 
COMPLESSE"

Codice Struttura 
Regionale

11 - DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITÀ 
URBANA 01 - DIREZIONE DIPARTIMENTO AMBIENTE, 
PAESAGGIO E QUALITÀ URBANA

Titolo - Tipologia - 
Categoria 2.0101.2010101

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 118/2011

E.2.01.01.01.001

Codice 
identificativo 
dell'entrata

Entrata ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 2 - Altre entrate

Obiettivo

Titolo giuridico 
che supporta il 
credito

DPCM del 12 novembre 2021 recante “Riparto delle risorse per 
il conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai 
procedimenti amministrativi connessi all'attuazione del PNRR” 
pubblicato nella GU della Repubblica italiana in data 29 
novembre

Importo 
Accertamento € 1.229.720,96

PRESIDENZA CONSIGLIO DEI MINISTRIDebitore
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LARGO PIETRO BRAZZÀ N.86 - 00127 ROMA (RM)
C.F. 80188230587
PEC: DTD.PNRR@PEC.GOVERNO.IT

DISPOSIZIONE N. 2 (Accertamento)
Tipo Bilancio Bilancio Vincolato
Esercizio 
finanziario 2026

Tipo di Gestione Gestione Ordinaria

Capitolo

E2102001 "PNRR - M1.C1 - INT. 2 - SUB-INVESTIMENTO 
2.2.1 - TRASFERIMENTI MINISTERIALI FINALIZZATI AL 
FINANZIAMENTO DELL’ASSISTENZA TECNICA DEL PNRR 
PER IL SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLE PROCEDURE 
COMPLESSE"

Codice Struttura 
Regionale

11 - DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITÀ 
URBANA 01 - DIREZIONE DIPARTIMENTO AMBIENTE, 
PAESAGGIO E QUALITÀ URBANA

Titolo - Tipologia - 
Categoria 2.0101.2010101

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 118/2011

E.2.01.01.01.001

Codice 
identificativo 
dell'entrata

Entrata ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 2 - Altre entrate

Obiettivo

Titolo giuridico 
che supporta il 
credito

DPCM del 12 novembre 2021 recante “Riparto delle risorse per 
il conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai 
procedimenti amministrativi connessi all'attuazione del PNRR” 
pubblicato nella GU della Repubblica italiana in data 29 
novembre

Importo 
Accertamento € 1.229.720,96

Debitore
PRESIDENZA CONSIGLIO DEI MINISTRI
LARGO PIETRO BRAZZÀ N.86 - 00127 ROMA (RM)
C.F. 80188230587
PEC: DTD.PNRR@PEC.GOVERNO.IT

DISPOSIZIONE N. 3 (Massivo)
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Tipo Massivo Massivo Unico Spesa
Titolo Massivo Massivo_Unico_Spesa-Template_Massivo_20240722
Info Aggiuntive Non presenti
 
PARTE ENTRATA 
Capitolo di entrata: E2102001 “TRASFERIMENTI MINISTERIALI FINALIZZATI AL 
FINANZIAMENTO DELL’ASSISTENZA TECNICA DEL PNRR PER IL SUPPORTO 
ALLA GESTIONE DELLE PROCEDURE COMPLESSE” 
Titolo: 2 – Trasferimenti Correnti 
Tipologia: 101 – Trasferimenti Correnti da Amministrazioni pubbliche 
P.D.C.F. 02.01.01.01.001 
Codice UE: 2 – Altre entrate 
Si dispone l’accertamento in entrata della somma complessiva di € 2.459.441,92 
(euro duemilioniquattrocentocinquantanovemilaquattrocentoquarantuno/92) ai fini 
della copertura finanziaria delle spese per il trattamento economico dell’Assistenza 
Tecnica del PNRR – in attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1621/2024 
come di seguito:

Accertamento E.F. 2025 = € 1.229.720,96•
Accertamento E.F. 2026 = € 1.229.720,96•

Titolo giuridico: DPCM del 12 novembre 2021 recante “Riparto delle risorse per il 
conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti 
amministrativi connessi all'attuazione del PNRR” pubblicato nella GU della Repubblica 
italiana in data 29 novembre 2021; 
Decreto n. 37147871 del 30 novembre 2021 del Dipartimento della Funzione Pubblica 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri recante “Approvazione dei Piani territoriali”. 
Si attesta che l’importo di € 2.459.441,92 corrisponde ad obbligazione giuridicamente 
vincolante (OGV) con debitore certo: Ministero dell’Economia e delle Finanze ed è 
esigibile secondo le regole dei “contributi a rendicontazione”. 
PARTE SPESA 
Capitolo di spesa: U0111005 “SPESE PER ASSISTENZA TECNICA DEL PNRR 
PER IL SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLE PROCEDURE COMPLESSE” 
Missione: 1 – Servizi istituzionali, generali e di gestione 
Programma: 11 – Altri servizi generali 
P.D.C.F. 1.03.02.11.999 
Codice UE: 8 – Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea 
Si dispone la registrazione dell’impegno di spesa sul Bilancio regionale della somma 
complessiva di € 2.459.441,92 
(duemilioniquattrocentocinquantanovemilaquattrocentoquarantuno/92), a copertura 
delle spese per il trattamento economico dell’Assistenza tecnica del PNRR a favore 
dei candidati presenti in elenco, secondo le modalità descritte nella scheda anagrafico 
contabile in attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1621 del 28/11/2024, 
come di seguito:

Impegno E.F. 2025 = € 1.229.720,96•
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Impegno E.F. 2026 = € 1.229.720,96•

Creditori:

CONSULENTE PROFILO P. IVA CODICE SAP

BALDASSARRE SILVIA 
MARIA

Ingegneri Telecomunicazioni, 
Elettronici ed Elettrotecnici 02133070660 413296

BITETTO CANDIDA
Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

03850280722 378439

CAMPANIELLO GIULIA
Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

04408050716 413299

CAMPO GIUSTINA
Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

02319450686 413326

CASTELLI MARIA 
MARTA

Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

02808420737 366599

CORBINO GINA Ingegneri Telecomunicazioni, 
Elettronici ed Elettrotecnici 01137190771 413334

DI CIOMMO 
RAFFAELLA

Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

05235760724 415232

LIVERINI LETIZIA
Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

02293640641 413342

MACCHIA MARIA 
GRAZIA Ingegneri energetici 05175080752 416652

MEO VIRGINIA
Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

05216720754 413309

NEGRO GIUSEPPE 
ROBERTO

Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

05220090756 413310

PACE MARIA 
MADDALENA

Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

08685450721 415590

PELLEGRINO 
GILBERTO

Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

05215660753 413311

PETROLLA CARMELA
Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

04123030720 446140
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SABETTA ARIANNA
Esperti in Gestione e nel 
Monitoraggio di progetti 
complessi

05214970757 413318

 
Causale di impegno: SPESE PER ASSISTENZA TECNICA DEL PNRR - CUP 
B91B21005330006 per rinnovo/proroga dei contratti - Impegno di spesa PER 
ASSISTENZA TECNICA DEL PNRR giusta D.G.R. n. 1621 del 28 novembre 2024. 

Le scritture contabili sinteticamente sopra indicate sono dettagliatamente trascritte in 
apposito/i file costruito/i secondo il tracciato record standard ai fini dell'elaborazione 
cosiddetta massiva nel sistema contabile SAP-RP e trasmesso/i come allegato/i non 
parte integrante del presente atto secondo le regole del flusso documentale digitale 
CIFRA2.

Dichiarazioni e/o attestazioni:

l’operazione contabile rispetta le previsioni della Legge Regionale del 29 
dicembre 2023, n. 37 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione 
2024 e Bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia (legge di stabilità 
regionale 2024)”;

•

l’operazione contabile rispetta le previsioni della Legge Regionale del 29 
dicembre 2023, n. 38 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026”;

•

l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al d.lgs n. 118/2011 e smi;

•

esiste la disponibilità finanziaria sul capitolo di spesa innanzi indicato;•
si attesta la compatibilità dei pagamenti ai vincoli di finanza pubblica a cui è 
assoggettata la Regione Puglia;

•

le attività e le procedure poste in essere con il presente provvedimento sono 
ammissibili a rendicontazione:

•

ai sensi dell’art. 16 bis comma 10 della legge 28 gennaio 2009 n. 2 non 
ricorrono le condizioni per l’acquisizione del Documento Unico di Regolarità 
contributiva (D.U.R.C.);

•

non ricorre l’applicazione della normativa antimafia;•
trattasi di spesa per la quale non sussiste l’obbligo della tracciabilità ai sensi 
della Legge n. 136/2010;

•

ricorrono gli obblighi di cui all’art. 26 e 27 del d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e 
smi;

•

il provvedimento sarà pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente ai 
fini dell’assolvimento dell’obbligo di cui all’art. 15 del d.lgs. n. 33/2013 e sarà 
pubblicato nella banca dati Perla PA - Anagrafe delle Prestazioni ai fini 
dell’assolvimento dell’obbligo di cui all’art. 53, comma 14, d.lgs. n. 165/2001 e 
smi;

•

il provvedimento sarà trasmesso alla competente sezione della Corte dei Conti 
per l’esercizio del controllo successivo sulla gestione ai sensi dell’art. 1, comma 
173, L. 266/2005.

•

DETERMINA
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Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di procedere all’accertamento ed all’impegno delle somme utili al pagamento dei 
compensi e dei relativi oneri accessori per n. 15 esperti che procederanno alla 
sottoscrizione del rinnovo/proroga dei contratto in scadenza il 31 dicembre 2024, con 
decorrenza a far data dal 02/01/2025 e scadenza al 30/06/2026, per un totale di 
massimo di n. 332 giornate per i profili Middle e di n. 350 giornate per i profili Senior, 
su base biennale, per una cifra complessiva pari ad Euro 2.459.441,92 come 
dettagliato nella Sezione adempimenti contabili. 
 
Di prevedere che, a seguito di eventuali dichiarazioni di indisponibilità alla 
sottoscrizione del rinnovo del contratto che dovessero pervenire dopo l’adozione del 
presente provvedimento, i nominativi saranno attinti dalle graduatorie già approvate e, 
in caso di esaurimento delle stesse, 
attraverso indizione di nuove selezioni. 
 
Di approvare la scheda anagrafico-contabile - allegata al presente provvedimento - 
contenente i riferimenti di ogni creditore, che non sarà pubblicata in nessuna forma e 
sarà disponibile al pubblico solo nei casi di richieste di accesso agli atti, come 
regolamentato dalle norme vigenti in materia; 
 
Di dare atto che i suddetti rinnovi/proroghe di incarico professionale di collaborazione 
come esperto risultano finanziati con le risorse destinate all’Investimento 2.2 "Task 
force digitalizzazione, monitoraggio e performance" della M1C1 Subinvestimento 
2.2.1: "Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR” del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR), a valere sul «Fondo di rotazione per l'attuazione del 
Next Generation EU-Italia», iscritte nello stato di previsione del Ministero 
dell'economia e delle finanze; 
 
Di prendere atto che, sulla base di quanto determinato dal punto 16 della DD n. 
206/2021, in caso di rinuncia al rinnovo dell’incarico da parte di uno dei 16 esperti già 
contrattualizzati dopo la firma del contratto, si procederà allo scorrimento delle 
graduatorie già approvate con detto provvedimento, fino a concorrenza della 
copertura dei posti oggetto di selezione, e, in caso di esaurimento delle stesse, 
attraverso indizione di nuove selezioni; 
 
Di dare atto che, ai fini di dette contrattualizzazioni, si procede utilizzando i format 
trasmessi dal Dipartimento della Funzione Pubblica in data 29/11/2024; 
 
Di trasmettere copia del presente provvedimento al Dipartimento della Funzione 
Pubblica ed al Coordinamento delle Regioni e delle Province Autonome; 
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Di precisare che il presente atto, redatto in forma integrale nel rispetto della tutela 
della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal d.lgs n. 196/2003 e smi e 
dal Regolamento UE n. 2016/679 in materia di dati personali, diventa esecutivo con 
l’apposizione del visto di regolarità contabile da parte del Servizio Bilancio e 
Ragioneria che ne attesta la copertura finanziaria. 
 
Il presente provvedimento, creato unicamente con strumenti informatici e firmato 
digitalmente:

è composto da n. 19 facciate e 2 allegati;•
è adottato in assenza di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 
n. 241/1990 e dell’art. 42 del d.lgs n. 50/2016 e smi;

•

sarà pubblicato:•

in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sottosezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

•

in formato elettronico all’Albo Telematico, accessibile senza formalità sul sito 
internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo 
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi;

•

tramite il sistema CIFRA:•

sarà trasmesso alla Sezione Bilancio e Ragioneria;•
sarà archiviato sui sistemi informatici regionali Sistema Puglia.•

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)
ElencoSinteticoPubb_Massivo_Unico_Spesa-Template_Massivo_20240722.pdf - 
e8f809200e377396cc59e46c6c44ace649698b05373fb8bbee9b88f9ff6c0ffb

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del Visto di Regolarità 
Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Firmato digitalmente da:

Istruttore Proposta
Manuela Tedeschi

Il Dirigente della Sezione Transizione Energetica
Francesco Corvace
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Massivo_Unico_Spesa-Template_Massivo_20240722
Elenco Movimentazioni

Tipologia Movimentazioni: Impegno
IMPEGNO

# Codice Pratica Anno Bilancio CAPITOLO Spazio Finanziario Importo LIV. 5 PdCF CUP CIG MIR
1/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
2/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
3/30 2025 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
4/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
5/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
6/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
7/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
8/30 2025 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
9/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
10/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
11/30 2025 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
12/30 2025 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
13/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
14/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
15/30 2025 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
16/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
17/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
18/30 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
19/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
20/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
21/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
22/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
23/30 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
24/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
25/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
26/30 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
27/30 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
28/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
29/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
30/30 2026 U0111005 PU 88.816,00 999 B91B21005330006
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