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Il giorno 04/07/2023, in Bari, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE 
GESTIONE SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI 
 
 
VISTA:

la L.R. n. 7/97 agli articoli 4 e 5;•
la Deliberazione di Giunta Regionale (D.G.R.) n. 3261 del 28.07.1998;•
la normativa del D. Lgs. 165/01 agli articoli 4 e 16;•
la Legge 69/09, il cui art. 32 prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti 
informatici;

•

la normativa del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27.04.2016, nonché del D.Lgs.196/03 relativa alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali ed alla libera 
circolazione di tali dati;

•

la normativa del Decreto legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii.;•
la normativa del Regolamento Regionale del 04/06/2015, n. 13;•
la Legge di contabilità regionale n. 28/01;•
la normativa del D. Lgs. 118/11;•
la Legge regionale n. 32 del 29/12/2022 "Disposizioni per la formazione del 
Bilancio di previsione 2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione 
Puglia (legge di stabilità regionale)”;

•

la Legge regionale n. 33 del 29/12/2022 "Bilancio di previsione della Regione 
Puglia per l'esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023 - 2025";

•

la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023. "Bilancio di 
previsione della Regione Puglia per l'esercizio finanziario 2023 e pluriennale 
2023 - 2025. Articolo 39, comma 10, del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 
118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio finanziario gestionale. 
Approvazione";

•

la DGR n. 1576 del 30/09/2021 di conferimento dell’incarico di direzione della 
Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali al dott. 
Domenico Campanile;

•

la Determinazione del Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione n. 
32 del 31.10.2022 di conferimento dell’incarico di direzione ad interim del 
Servizio “Valorizzazione e Tutela Risorse Naturali e Biodiversità” al dott. 
Domenico Campanile, fino alla nomina del dirigente titolare;

•

la Determinazione del Dirigente della Sezione Gestione Sostenibile e Tutela 
delle Risorse Forestali e Naturali n. 213 del 28.04.2021 con la quale è stata 
conferita la titolarità della P.O. “Attuazione della Pianificazione faunistico – 
venatoria” al funzionario Sig. G. Cardone;

•

la nota AOO_022_569 del 24 marzo 2020 con la quale il Segretario Generale 
della Giunta Regionale ha trasmesso le “Linee guida per la gestione degli Atti 
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Dirigenziali come documenti originali informatici con il sistema CIFRA1”;
la L.R. n. 3 del 04/03/2022 – art. 8;•
le DDS n. 513/2022 e n. 561/2022;•
l’istruttoria espletata dal funzionario responsabile della P.O. “Attuazione della 
Pianificazione faunistico – venatoria dal quale riceve la seguente relazione.

•

 
 
Premesso che: 
Con  L.R. n. 3/2022, art. 8, comma 1,  è  stata  apportata una modifica all’art. 6, 
comma 5, lett. e) della L.R. n. 59 del 20.12.2017 come di seguito indicato <<Dopo la 
lettera e) del comma 5 dell’articolo 6 della legge regionale 20 dicembre 2017, n. 59, è 
aggiunta la seguente: “e bis) avvocato esperto in materie faunistico-venatorie”; 
TENUTO CONTO che, in ottemperanza  a quanto previsto dall’art. 4 del  
Regolamento  Regionale  n. 11/2019  in merito all’affidamento degli incarichi di lavoro 
autonomo, con nota prot. n. AOO_36/004570 del 7 aprile 2022 è stato chiesto alla 
Sezione Personale e Organizzazione l’avvio di una procedura di interpello interno 
rivolta al personale regionale, per n. 1 unità di personale a tempo indeterminato di 
categoria D, con i requisiti di avvocato esperto in materie faunistico- venatorie, al fine 
di svolgere tale attività presso la Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle Risorse 
Forestali e Naturali - Osservatorio Faunistico Regionale. 
ATTESO che, con avviso interno n. 13/022/RC datato 8 aprile 2022 del Dirigente del 
Servizio Reclutamento e Contrattazione, è stato pubblicato il predetto avviso di 
mobilità interna con la previsione del termine di 15 giorni per l’invio delle proposte di 
candidatura da parte del personale regionale; 
DATO ATTO che alla data di scadenza dell’avviso di mobilità interna non sono 
pervenute istanze; 
CONSIDERATO altresì che:

con D.G.R. 26 luglio 2016, n. 1155 l’Avvocatura Regionale ha istituito un elenco 
aperto di professionisti avvocati per l’affidamento di servizi legali in favore della 
Regione Puglia;

•

con nota r_puglia/AOO_036/PROT/01/06/2022/0007116 è stato chiesto 
all’Avvocatura regionale di poter accedere al precitato elenco al fine di 
conoscere quali avvocati già presenti nel suddetto elenco abbiano la specifica 
competenza in materie faunistico- venatorie;

•

con medesima nota è stato chiesto anche di conoscere come determinare il 
corrispettivo da riconoscere al professionista per attività consultive da rendere 
soprattutto in materia prettamente normativa, che non sembrerebbero essere 
contemplate dalla tariffe forensi vigenti;

•

in risposta alla su indicata richiesta, con nota prot. 
AOO_024/PROT/20/06/2022/0006159 l’Avvocatura Regionale ha comunicato 
quanto segue:

•

l’elenco aperto dei professionisti avvocati da utilizzare per l’affidamento dei 
servizi legali cui alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 1155/2016 è 
pubblicato sul sito istituzionale della    Regione Puglia e quindi accessibile e 
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consultabile da qualsiasi Ufficio al         collegamento       ipertestuale: 
https://trasparenza.regione.puglia.it/consulenti-e-collaboratori/titolari-di-
incarichi-di-collaborazione-o-consulenza/incarichi-di- patrocinio-legale;
l’elenco, soggetto ad aggiornamento annuale, è articolato in sette sezioni 
ciascuna riferibile alla professionalità richiesta;

•

il D.M. 55/20144 al Capo IV, detta Disposizioni concernenti l’attività 
stragiudiziale, individuando i relativi parametri di liquidazione, riferibili quindi 
anche ad attività di consulenza legale.

•

 
DATO ATTO

che con determinazione dirigenziale n. 513 del 01/08/2022 pubblicata nel 
B.U.R.P. n. 87 del 4 agosto 2022 si è provveduto ad approvare l’Avviso 
pubblico e il relativo schema di domanda per la formazione di una short list di 
avvocati con profilo professionale di Avvocato esperto in materie faunistico-
venatorie per l'affidamento di incarichi di supporto alle attività del Servizio 
Valorizzazione e Tutela Risorse Naturali e Biodiversità di cui alla legge 
regionale 20 dicembre 2017, n. 59;

•

che alla scadenza del termine di presentazione delle candidature (19.08.2022), 
sono pervenute alla pec della Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle 
Risorse Forestali e Naturali 
protocollo.sezionerisorsesostenibili@pec.rupar.puglia.it n. 3 candidature, così 
come riportato nell’atto dirigenziale n. 561 del 05.09.2022, tra cui è ricompreso 
l’avv. Luca Cecinati.

•

visto l’Art. 4 - Modalità di iscrizione nella short list e conferimento degli 
incarichi del medesimo Avviso ai sensi del quale: “Le richieste pervenute 
secondo le modalità di cui all’art. 3 e nei termini stabiliti, saranno esaminate 
dagli uffici della Sezione, che verificheranno, ai fini dell'ammissibilità alla short 
list, la coerenza dei requisiti dichiarati con quelli richiesti, di cui all'art. 2 del 
presente Avviso. La short list sarà stilata senza la formulazione di alcuna 
graduatoria di merito.

•

L'elenco completo dei nominativi ammessi alla short list sarà approvato con 
Determina Dirigenziale e pubblicato sulla pagina istituzionale del Dipartimento 
Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale nonché nella apposita sezione 
“Amministrazione trasparente - Bandi di concorso” del sito istituzionale della Regione 
Puglia. L’iscrizione alla short list non determina alcun diritto, aspettativa o interesse 
qualificato in ordine ad eventuali futuri conferimenti di incarichi. La short list avrà una 
validità di tre anni a far data dalla pubblicazione della Determina Dirigenziale di 
approvazione della short list.

visti gli esiti dell’istruttoria esperita, ai sensi degli art.2, 3, e 4 dell’Avviso, tenuto 
conto dei requisiti posseduti e delle esperienze professionali maturate, si è 
proceduto con il predetto atto dirigenziale n. 561/2022 all’ammissione, con 
riserva di accertamento del possesso dei suddetti requisiti autocertificati 
nell’istanza di partecipazione, di n. 2 candidati , avv.  Luca Cecinati e avv. Anna 
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Benedetto,  con esclusione di n. 1 candidato in quanto non in possesso del 
requisito richiesto all’art. 2 lett. b) dell’Avviso in parola.

 
 
TENUTO  CONTO

che l’art. 6  del Regolamento Regionale n. 11/2009 disciplina le modalità di 
selezione dei candidati ammessi al conferimento dell’incarico di lavoro 
autonomo, tra cui la “procedura semplificata”, atteso che il compenso da 
corrispondere sia di importo complessivamente non superiore a euro ventimila, 
al lordo degli oneri fiscali, previdenziali e assicurativi (IVA, C.P.A. e R.A.) ed 
attesa la valutazione comparativa dei curricula dei candidati, sinteticamente 
motivata;

•

che nell’ atto dirigenziale n. 513/2022, tra l’altro, venivano previste le attività da 
svolgere da parte dell’esperto avvocato di che trattasi, precisamente:

•

attività di consulenza e supporto giuridico (ricerca, studio e redazione di pareri 
giuridici) in ambito di legislazione venatoria;

•

attività di consulenza giuridica in materia di Piano Faunistico Venatorio 
Regionale e normative/piani correlati;

•

attività di consulenza giuridica in materia di programma e calendario venatorio 
regionale;

•

attività di consulenza giuridica sulla Legge Regionale 20 dicembre 2017 n. 59 
“Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma, per la tutela e la 
programmazione delle risorse faunistico-ambientali e per il prelievo venatorio”.

•

contenziosi in rappresentanza di associazioni ambientaliste/venatorie (attività di 
consulenza e supporto giuridico per la Regione);

•

che il D.M. 10 marzo 2014 n. 55 e ss.mm.ii. (Regolamento recante la 
determinazione dei parametri per la liquidazione dei compensi per la 
professione forense, ai sensi dell’art. 13, comma 6 della L. n. 247/2012) al Capo 
IV (Disposizioni concernenti l’attività stragiudiziale) riporta i parametri generali 
per la determinazione dei compensi per le attività di che trattasi;

•

che all’art. 4 dell’Allegato A9 della dds n. 513/2022 è specificato, altresì, che “ai 
fini dell’affidamento degli incarichi il Dirigente di Sezione individuerà il soggetto 
tra quelli iscritti nella short list applicando i seguenti criteri:

•

- rotazione; 
- trasparenza e parità di trattamento nel rispetto della normativa vigente nazionale e 
regionale; 
- a seguito di verifica del compenso da erogare, per lo specifico servizio da espletare, 
secondo il criterio del prezzo offerto più basso conseguente ad una richiesta di 
preventivo da inviare ad una terna di soggetti inseriti nella stessa short list. 
      Ai fini della sottoscrizione del contratto gli iscritti contattati per l’affidamento di un 
incarico dovranno presentare:

curriculum vitae aggiornato e debitamente sottoscritto, con la evidenza analitica •
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delle esperienze professionali maturate e gli incarichi ricoperti, così come 
riportate nell’Allegato B;
documentazione attestante la competenza maturata e indicata nell’Allegato B e 
nel curriculum, in merito alla materia oggetto del presente avviso”;

•

che con note pec regionali n. 0005107 e n. 0005108 del 20.04.2023 è stato 
richiesto rispettivamente all’avv. Luca Cecinati e all’avv. Anna Benedetto la 
presentazione di un preventivo riguardante il compenso da erogare per il 
servizio da  espletare per  l’affidamento dell’incarico di supporto alle attività del 
Servizio Valorizzazione e tutela risorse naturali e biodiversità in parola;

•

che con nota datata 21 aprile 2023, acquisita al protocollo regionale n. 
0005415/2023, l’avv. Luca Cecinati ha comunicato la propria disponibilità ad 
accettare l’incarico di supporto alle attività del predetto Servizio Valorizzazione 
e tutela risorse naturali e biodiversità alle condizioni riportate nel precitato 
“Avviso” di cui alla dds n. 513/2022 per la somma di euro 10.000,00 oltre oneri 
come per legge ( 15% spese generali, 4% C.P.A. ed eventuale IVA).

•

 
 
 
Pertanto, per quanto sopra esposto, si propone al Dirigente della Sezione:

di prendere atto di quanto indicato in narrativa e che qui si intende 
integralmente riportato;

•

di approvare lo schema di “CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER 
L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO PROFESSIONALE DI  AVVOCATO   
ESPERTO  IN   MATERIE  FAUNISTICO-VENATORIE” di cui all’Allegato A);

•

di  conferire l’incarico professionale , con durata di dodici mesi e secondo i 
termini riportati nel predetto “Contratto” all’avv. Luca Cecinati residente in Bari 
alla via Che Guevara, n. 1 C.F. CCNLCU79C07E038I, previa conferma da parte 
dell’avvocato dei requisiti previsti all’art. 2 lett. a) dell’Allegato A) della 
determina dirigenziale n. 513/2022;

•

di impegnare la somma di euro 14.591,20 sul capitolo 4960 “spese gestione 
Osservatorio Faunistico e Centro recupero rapaci”, in favore dell’avv.  Luca 
Cecinati per le attività rientranti nel “Contratto” allegato al presente 
provvedimento (All. A)) - - anno 2023.

•

di riservarsi di liquidare e pagare in favore del predetto professionista per le 
attività in parola la somma complessiva pari ad €. 14.591,20 a discarico del 
relativo impegno assunto con il presente atto, a valere sul capitolo 4960/2023, 
con successivo provvedimento;

•

di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dopo 
l’apposizione del visto di regolarità tecnico-contabile da parte del competente 
Servizio Ragioneria.

•
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VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 
Garanzie alla riservatezza 
 
Nella pubblicazione dell’atto all’Albo sono state rispettate le garanzie previste dalla 
legge 241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi ed è stata altresì 
rispettata la tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo i Principi enunciati negli 
artt.5 e 6 (Capo II) del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Regolamento 
(UE) 2016/679. 
Inoltre la determina è stata redatta in modo da evitare la diffusione di dati personali 
identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente dichiarati. 
 

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

 ADEMPIMENTI  CONTABILI  AI  SENSI  DELLA  L.R.  n. 118/2011  e  s.m.i. 

IMPEGNARE LA SOMMA PARI AD €. 14.591,20 sul capitolo 4960/2023•

 
Impegno somme a favore dell’avv.  Luca Cecinati per le attività rientranti nel 
“Contratto di lavoro autonomo per l’espletamento dell’incarico professionale di 
Avvocato esperto in materie faunistico-venatorie” pari ad €. 14.591,20 ( € 10.000,00 
compenso netto + € 1.500,00 rimborso forfettario +  € 460,00 C.P.A. +  € 2.631,20  
IVA (22%)) – anno 2023. 
 
Esercizio finanziario: 2023 
Bilancio: Autonomo 
 
CRA:       14 – Dipartimento agricoltura, sviluppo rurale e tutela dell’ambiente 
                03 – Sezione Gestione Sostenibile delle Risorse Forestali e Naturali 
Missione 16 – Agricoltura, politiche agro-alimentari, pesca 
Programma 2 – Caccia e Pesca 
Titolo 01 - Spesa corrente 
Macroaggregato 3  
Piano dei Conti finanziari: U.1.03.02.11.999 
Codice UE 8 
Capitolo di spesa n. 4960 
 
Causale dell’impegno: Contratto di lavoro autonomo per l’espletamento dell’incarico 
professionale di Avvocato esperto in materie faunistico-venatorie a supporto alle 
attività del Servizio Valorizzazione e Tutela Risorse Naturali e Biodiversità di cui alla 
legge regionale 20 dicembre 2017, n. 59, pari ad un totale di €. 14.591,20 – anno 
2023. 
 
Creditore: avv. Luca Cecinati ...omissis... 
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L’obbligazione giuridica si perfeziona con il presente atto nell’anno 2023 e si 
procederà alla liquidazione al creditore con successivi provvedimenti. 

Dichiarazioni e/o attestazioni:

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e 
ss.mm.ii..

a. 

Esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di spesa innanzi indicato (cap 4960).b. 
Il provvedimento sarà tempestivamente pubblicato nella Sezione 
Amministrazione Trasparente ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di cui all’art. 
15 del D.Lgs. 33/2013 s.m.i. e sarà pubblicato nella banca dati Perla P.A. – 
Anagrafe delle Prestazioni ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di cui all’art. 53 
comma 14, D.lgs. 165/2001.

c. 

Il provvedimento sarà trasmesso alla competente sezione della Corte dei Conti 
per l’esercizio del controllo successivo sulla gestione ai sensi dell’art. 1, comma 
173, L. 266/2005.

d. 

Non ricorrono gli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del D. Lgs. 14 marzo 2013 n. 
33.

e. 

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di approvare lo schema di “CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER 
L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO PROFESSIONALE DI  AVVOCATO   
ESPERTO  IN   MATERIE  FAUNISTICO-VENATORIE” di cui all’Allegato A);
 
Di  conferire l’incarico professionale , con durata di dodici mesi e secondo i termini 
riportati nel predetto “Contratto” all’avv. Luca Cecinati residente in Bari alla via Che 
Guevara, n. 1 C.F. CCNLCU79C07E038I, previa conferma da parte dell’avvocato dei 
requisiti previsti all’art. 2 lett. a) dell’Allegato A) della determina dirigenziale n. 
513/2022;
 
Di impegnare la somma di euro 14.591,20 sul capitolo 4960 “spese gestione 
Osservatorio Faunistico e Centro recupero rapaci”, in favore dell’avv.  Luca Cecinati 
per le attività rientranti nel “Contratto” allegato al presente provvedimento (All. A)) - - 
anno 2023.
 
Di riservarsi di liquidare e pagare in favore del predetto professionista per le attività 
in parola la somma complessiva pari ad €. 14.591,20 a discarico del relativo impegno 
assunto con il presente atto, a valere sul capitolo 4960/2023, con successivo 
provvedimento;
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Di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dopo l’apposizione del 
visto di regolarità tecnico-contabile da parte del competente Servizio Ragioneria. 
 
Il presente atto, composto di n. 21 pagine di cui 10 facciate per la DDS, 3 facciate per 
la scheda anagrafico-contabile e n. 9 facciate per lo schema di contratto,  firmate 
digitalmente: 
- diventa esecutivo dopo l’apposizione del visto di regolarità tecnico-contabile da parte 
del competente Servizio Ragioneria; 
-   è unicamente formato con mezzi informatici e sarà conservato, ai sensi delle Linee 
Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. n. AOO_175/1875 del 
28/05/2020, sui sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e Diogene; 
-  sarà reso pubblico, mediante affissione per 10 giorni lavorativi a decorrere dalla 
data di esecutività all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali tramite la piattaforma 
regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida del Segretario Generale della Giunta 
Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del 28.05.2020; 
-  sarà conservato e custodito presso la Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle 
Risorse Forestali e Naturali; 
-  sarà inviato telematicamente alla Sezione Bilancio e Ragioneria - Servizio Verifiche 
di regolarità contabile sulla gestione del bilancio autonomo, collegato e finanza 
sanitaria (VRC autonomo e sanità) - per i successivi adempimenti, e sarà restituito a 
questa Sezione, corredato delle relative annotazioni contabili; 
- Il provvedimento sarà tempestivamente pubblicato nella Sezione Amministrazione 
Trasparente ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di cui all’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 
s.m.i. e sarà pubblicato nella banca dati Perla P.A. – Anagrafe delle Prestazioni ai fini 
dell’assolvimento dell’obbligo di cui all’art. 53 comma 14, D.lgs. 165/2001. 
-  Il provvedimento sarà trasmesso alla competente sezione della Corte dei Conti per 
l’esercizio del controllo successivo sulla gestione ai sensi dell’art. 1, comma 173, L. 
266/2005. 
-  sarà trasmesso alla competente sezione regionale di controllo della Corte dei Conti, 
ai sensi dell'articolo 1, comma 173, della legge 23 dicembre 2005, n. 266 
(Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato - 
Finanziaria 2006), in quanto atto di spesa per incarico di consulenza per un importo 
superiore ad €. 5.000,00; 
- sarà inviato telematicamente dal responsabile del procedimento all’Assessore 
all’Agricoltura, Industria agroalimentare, Risorse agroalimentari, Riforma fondiaria, 
Caccia e pesca, Foreste. (email: segreteria.agricoltura@regione.puglia.it).

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del Visto di Regolarità 
Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale

Sezione Gestione Sostenibile e tutela delle
Risorse Forestali e Naturali

Servizio Valorizzazione e Tutela Risorse Naturali
e Biodiversità
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Firmato digitalmente da:

P.O. Attuazione della Pianificazione faunistica-venatoria
Giuseppe Giorgio Cardone

Funzionario Amministrativo
Pasquale Giura

Il Dirigente della Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle Risorse Forestali e 
Naturali
Domenico Campanile

Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale

Sezione Gestione Sostenibile e tutela delle
Risorse Forestali e Naturali

Servizio Valorizzazione e Tutela Risorse Naturali
e Biodiversità
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ALLEGATO A)  

 

 

REGIONE PUGLIA 
DIPARTIMENTO AGRICOLTURA SVILUPPO RURALE E AMBIENTALE 

SEZIONE GESTIONE SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI 

                                                                     

  

   
SCHEMA DI CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER L'ESPLETAMENTO 

DELL'INCARICO PROFESSIONALE DI  AVVOCATO   ESPERTO  IN   MATERIE  FAUNISTICO-

VENATORIE 

 
L'anno 2023 il giorno     del mese di        in Bari, nella sede della Sezione 

Gestione Sostenibile e Tutela Delle Risorse Ambientali e naturali  - via 

Lungomare Nazario Sauro, n. 45-47 

TRA 

la Regione Puglia con sede in Bari (C.F. 80017210727), in questo atto 

rappresentata, dal dott. Domenico Campanile, Dirigente della Sezione 

Gestione Sostenibile e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali del Dipartimento 

Agricoltura Sviluppo rurale e ambientale, giusta deliberazione di Giunta 

regionale n. 1576 del 30.09.2021  

E 

 

l’avv. …………., nato a ………………..il …………………e residente alla Via …………. 

CAP …………..CITTà………………………..C.F…………………………, P.IVA 

……………………….pec: …………………………….. 

1



      DIPARTIMENTO AGRICOLTURA SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE 
 

    SEZIONE GESTIONE SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI  
         E  NATURALI 

 
      SERVIZIO VALORIZZAZIONE E TUTELA DELLE RISORSE NATURALI E BIODIVERSITA’ 

 
 

    2 
 

 

PREMESSO CHE 

 Il Regolamento Regionale n. 11 del 30 giugno 2009, recante la disciplina per il 

conferimento degli incarichi di lavoro autonomo, all’art. 4 prevede che, 

preliminarmente all’adozione di avviso pubblico per il conferimento di 

contratti con esperti esterni, sia verificata, all’interno dell’Ente regionale, la 

presenza delle risorse umane necessarie per lo svolgimento dell’attività, 

oggetto di affidamento; 

 con avviso interno n. 13/022/RC del 08/04/2022, pubblicato su NoiPA Puglia, 

è stato emanato l’interpello interno di cui al citato art. 4, alla scadenza  del 

quale nessuna istanza è stata presentata; 

 con DGR n. 1155/2016 l’Avvocatura Regionale ha istituito un elenco aperto di 

professionisti avvocati per l’affidamento di servizi legali in favore della 

Regione Puglia e con nota n. 0007116 del 01.06.2022 è stato chiesto di 

accedere al predetto elenco per acquisire la figura in parola e, 

contemporaneamente, come determinare il corrispettivo da corrispondere. 

In risposta l’Avvocatura Regionale con propria nota n. 0006159/2022 ha 

comunicato il relativo elenco aperto dei professionisti avvocati da utilizzare 

per l’affidamento dei servizi legali di cui alla DGR n. 1155/2016, con relative 

sezioni riferibili alla professionalità richiesta, nonché le modalità di 

individuazione concernenti i parametri di liquidazione attività stragiudiziale 

(D.M. n. 55/20144 – Capo IV e s.m.i.; 

 conseguentemente, con DDS n. 513 del 01.08.2022 (B.U.R.P. n. 87 del 

04/08/2022) si è provveduto ad approvare l’Avviso pubblico e il relativo 

schema di domanda per la formazione di una short list di Avvocati con profilo 

professionale di “Avvocato esperto in materie faunistico-venatorie” per 

l’affidamento di incarichi di supporto alle attività del Servizio Valorizzazione e 

Tutela Risorse Naturali e Biodiversità di cui alla L.R. n. 59/2017; 

 a seguito del succitato avviso con Atto dirigenziale n. 561 del 05/09/2022 è 

stata approvata la relativa short list che, ai sensi degli artt. 2, 3 e 4 del 

predetto Avviso, vede ammessi numero due candidati;  
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 l’avv. Luca Cecinati è risultato collocato tra gli ammessi nella short list per il 

profilo di  “Avvocato esperto in materie faunistico-venatorie”, e, alla luce di 

quanto riportato nel relativo curriculum presentato, si ritiene  di poter 

conferire, alla luce del preventivo presentato ed attesa l’esperienza 

professionale nel settore, l’incarico di lavoro autonomo in parola, garantendo 

per il futuro, ove necessario, l’eventuale rotazione tra i candidati ammessi in 

graduatoria. 

 

Tutto ciò premesso, tra le parti 

SI CONVIENE E SI STIPULA  QUANTO SEGUE 

 

ART. 1 – RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO 

Con la sottoscrizione del presente contratto, la Regione Puglia conferisce all’avv. Luca 

Cecinati  un incarico per la fornitura di una prestazione professionale di lavoro 

autonomo di natura occasionale per la prestazione di servizio di consulenza ai sensi 

del Regolamento regionale n. 11/2009,  consistente nello svolgimento di un’attività 

straordinaria e temporanea con le modalità ed i termini di seguito convenuti, con 

espressa esclusione di alcun vincolo di subordinazione e dipendenza, pur in 

osservanza degli indirizzi generali che verranno impartiti dalla Sezione Gestione 

Sostenibile e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali. 

A tale proposito, il professionista dichiara di essere iscritto  all’Ordine degli Avvocati 

di Bari e, comunque, iscritto nell’elenco aperto dei professionisti avvocati di cui alla 

DGR n. 1155/2016. 

 

ART. 2 – OGGETTO DELL’INCARICO 

L’avv. Luca  Cecinati, in ragione dell'incarico professionale conferito, si impegna a 

prestare attività libero professionale come di seguito specificato: 

 attività di consulenza e supporto giuridico (ricerca, studio e redazione di pareri 

giuridici) in ambito di legislazione venatoria;  

 attività di consulenza giuridica in materia di Piano Faunistico Venatorio 

Regionale e normative/piani correlati;  
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 attività di consulenza giuridica in materia di programma e calendario venatorio 

regionale;  

 attività di consulenza giuridica sulla Legge Regionale 20 dicembre 2017 n. 59 

“Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma, per la tutela e la 

programmazione delle risorse faunistico-ambientali e per il prelievo 

venatorio”.  

 contenziosi in rappresentanza di associazioni ambientaliste/venatorie (attività 

di consulenza e supporto giuridico per la Regione).  

 

Art. 2 ART. 3 - DURATA DEL CONTRATTO 

L’incarico avrà la durata di dodici mesi, eventualmente prorogabili, con decorrenza 

dalla data di sottoscrizione del relativo contratto, ai sensi dell’art. 6 di cui all’Allegato 

A della DDS n. 538 del 29/11/2021. 

 

ART. 4 - MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE PROFESSIONALE 

Il professionista gode di autonomia nella scelta delle modalità tecniche per lo 

svolgimento della prestazione, garantendo che la stessa sia resa in funzione delle 

esigenze organizzative di tempo, luogo e risultato a supporto del competente Servizio 

Valorizzazione e Tutela Risorse Naturali e Biodiversità. 

Il professionista deve svolgere personalmente l'incarico affidatogli senza facoltà di 

sostituzione e/o delega a terzi. 

ART. 5  - COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA’  DI PAGAMENTO 

A favore del professionista sarà erogato un compenso annuo complessivo di €. 

10.000,00 = (diecimila/00), oltre gli  oneri previsti per legge. 

Il pagamento sarà effettuato annualmente con atto dirigenziale del Dirigente della 

Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali previa 

presentazione di fattura elettronica e relazione delle attività svolte e obiettivi 

raggiunti. 

Detto importo include anche l’eventuale rimborso di spese di viaggio, vitto ed 

alloggio all’interno del territorio regionale. Eventuali spese di viaggio, vitto ed 
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alloggio al di fuori del territorio regionale saranno rimborsate solo se 

preventivamente ed espressamente autorizzate. 

Il compenso suddetto rientra, ai fini del trattamento fiscale, tra i redditi di lavoro 

autonomo di cui all’art. 53 COMMA 1 del TUIR e successive modificazioni e 

integrazioni.   

Il professionista si impegna, ai sensi dell’art 3 Legge 13/08/2010 n. 136, al rispetto 

della normativa vigente  in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, assumendosi 

sin d’ora ogni conseguente obbligo previsto dalla predetta normativa. 

 

 

ART. 6 - RECESSO 

La Regione Puglia potrà recedere dall'incarico, previo preavviso di dieci (10) giorni, 

per evidenti inadempienze da parte del consulente ovvero anche per mutate 

esigenze. In tal caso, saranno dovuti al consulente i compensi previsti per il periodo di 

effettiva attività prestata. 

 Il professionista può recedere anticipatamente, prima della scadenza del presente 

contratto, con preavviso di almeno dieci (10) giorni mediante comunicazione a mezzo 

pec. In tal caso, il compenso dovuto sarà ricalcolato in proporzione al periodo di 

attività effettivamente svolto.  

In caso di mancato preavviso, la Regione Puglia ha il diritto di trattenere un importo 

corrispondente al rateo del compenso per il periodo di preavviso non dato. Detto 

importo potrà essere ridotto, a discrezione della Regione Puglia, nell'ipotesi di 

recesso per giusta causa o giustificato motivo.  

 

ART. 7 - COPERTURA ASSICURATIVA 

Il professionista esonera la Regione Puglia da ogni responsabilità sia in relazione 

ad infortuni derivanti dallo svolgimento della prestazione che per danni causati a 

persone e/o cose in corso di contratto. 

Il professionista da’ atto di essere assicurato per la responsabilità civile contro i 

rischi professionali con la 

Polizza n.               contratta con la compagnia di Assicurazioni “ _________   ”. 
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ART. 8 - PROPRIETA’ E OBBLIGO DI RISERVATEZZA 

Il lavoro svolto e i risultati dello stesso sono di esclusiva proprietà della Regione 

Puglia. 

 Pertanto il professionista non può avvalersene per altri scopi né portarli a 

conoscenza di altri Enti o persone o divulgarli con pubblicazioni se non con espressa  

e preventiva autorizzazione scritta della Regione Puglia, e con chiara ed in equivoca 

indicazione che gli stessi sono stati elaborati per conto della Regione Puglia. 

Inoltre, tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico-amministrativo o 

scientifico di cui il professionista entrerà in possesso nello svolgimento 

dell'incarico, dovranno essere considerati riservati.  

A tal proposito, il professionista si impegna a mantenere la segretezza su 

quanto sia venuto a conoscenza. 

ART. 9– ATTIVITA’ SVOLTA A FAVORE DI TERZI                                  

Il professionista è libero di prestare altra  attività, sia in forma autonoma che 

subordinata a favore di terzi, purché tale attività sia compatibile con 

l'osservanza degli impegni assunti con il presente contratto, ed in particolare 

con l'obbligo della riservatezza. 

Inoltre, tale attività non deve porsi, in alcun  modo,  in conflitto  di  interessi  

con  l'attività svolta a favore della Regione Puglia. 

L'attività a favore di terzi svolta in violazione di quanto disposto dal comma 

precedente può dar luogo alla risoluzione del contratto per inadempimento. 

L'incarico professionale di cui al presente contratto non è compatibile con altro 

incarico di consulenza conferito o da conferirsi dalla Regione Puglia, entro la 

durata temporale dell'incarico medesimo di cui all'art . 3. 

 

ART 10 –  CODICE DI COMPORTAMENTO 

Contestualmente alla sottoscrizione del presente contratto, viene consegnato al 

professionista  il “Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Puglia” di 

cui alla DGR 1423 del 04.07.2014, che integra il D.P.R. N. 62 del 16.04.2013.  
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Il professionista è tenuto al rispetto degli obblighi di condotta ivi contenuti. 

 

ART. 11 -  NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto e dalla DDS n. 513 

del 01/08/2022 (B.U.R.P. n. 87 del 04/08/2022), si applicano le norme di gli artt. 2229 

e segg. del codice civile. 

 In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di risoluzione del 

contratto contenute nel libro IV, titolo II, capo XIV del codice civile. 

 

ART. 12 -  TRATTAMENTO DEI DATI 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali 

forniti dal professionista saranno utilizzati dalla Regione Puglia per  la gestione del 

presente rapporto contrattuale.  

I dati raccolti ed elaborati potranno essere comunicati dalla Regione Puglia 

unicamente ai soggetti per i quali la conoscenza è necessaria in relazione al presente 

contratto e a tutti gli Enti ed Autorità che sono tenuti alla loro conoscenza per 

obbligo di legge. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della verifica del 

possesso dei requisiti richiesti. Ai sensi dell’art. 13 del citato Regolamento (UE) 

2016/679, si precisa che: 

a) il Titolare del trattamento è la Regione Puglia, Lungomare N. Sauro, 33 70100 - 

Bari; 

b) il Responsabile della protezione dei dati è dott.ssa Rossella Caccavo, Dirigente 

della Sezione Affari istituzionali e giuridici; 

c) le finalità e le modalità di trattamento (prevalentemente informatiche e 

telematiche) cui sono destinati i dati raccolti ineriscono all’incarico di cui al presente 

contratto; 

d) l’interessato al trattamento ha i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 

2016/679, tra cui quello di chiedere al titolare del trattamento sopra citato l’accesso 

ai dati personali che lo riguardano e la relativa rettifica. Per l’esercizio dei diritti 

l’interessato può contattare il RPD ai al seguente recapito: rpd@regione.puglia.it 
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e) i dati saranno trattati esclusivamente dal personale e dai collaboratori della 

Sezione “Gestione Sostenibile e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali” implicati nel 

procedimento, o dai soggetti 

espressamente nominati come responsabili del trattamento. Inoltre, i dati personali 

potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici e/o privati unicamente in forza 

di una disposizione di legge, di regolamento o di specifici protocolli d’intesa approvati 

dal Garante Privacy; 

f) il periodo di conservazione dei dati è direttamente correlato alla durata 

dell’incarico e all'espletamento di tutti gli obblighi di legge anche successivi. Alla 

cessazione dell’incarico, i dati saranno conservati in conformità alle norme sulla 

conservazione della documentazione amministrativa; 

g) l’interessato, qualora ritenga che il trattamento dei propri dati personali avvenga 

in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 ha il diritto di 

proporre reclamo al Garante della Privacy, come previsto dall’art. 77 del 

Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento 

UE 2016/679). 

ART. 13 -  REGISTRAZIONE 

Il presente contratto è esente dall'imposta di bollo ed è soggetto a registrazione 

solo in caso d'uso ai sensi dell'art. 10 della parte Il della Tariffa allegata al D.P.R. n. 

131/86 relativa al T.U. sull'Imposta di Registro. 

 

 

ART. 14 - FORO COMPETENTE 

Per qualsivoglia controversia relativa all’interpretazione ed applicazione del presente 

contratto è competente il Foro di Bari .  

 

Bari,     /  /2023 

 

Il Dirigente della Sezione Gestione Sostenibile      

e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali      
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dott. Domenico Campanile 

 
 

Il professionista  
 
 
 
Ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342, l’avv. ……………………………… approva, specificatamente, mediante 
separata sottoscrizione, gli articoli 5, 6, 7, 8, 9 e 10 dopo averli letti attentamente ed aver inteso il loro contenuto. 
 

Il Dirigente della Sezione Gestione Sostenibile   

e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali 

dott. Domenico Campanile 

 

 

Il Professionista 

   

 

                     

Si consegna: 

- copia del “Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Puglia” di 

cui alla DGR 1423 del 04.07.2014; 

- Autorizzazione e istruzione per il trattamento dei dati personali ex art. 29 del 

Regolamento (UE) n. 2016/679. 
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