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del Registro delle Determinazioni

Codice CIFRA: 021/DIR/2017/ 0 C O 18

OGGETTO: “Avviso pubblico di selezione per n.9 esperti con contratto di collaborazione
coordinata e continuativa da impiegare nell’ambito delle attivita previste dall’art. 127 del
REG (CE) 1303/2013 Programmi Operativi FESR-FSE 2014-2020 e IPA CBC ITALIA-ALBANIA-
MONTENEGRO 2014-2020 della Regione Puglia, Servizio Controllo e Verifica Politiche
Comunitarie”. Scorrimento graduatoria Profilo 3.

- 9 AG0. 2017

Il giorno in Bari, nella sede del Gabinetto del Presidente della
Giunta Regionale,

Il Capo di Gabinetto

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
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VISTA la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28.07.1998, “Separazione delle attivita di direzione
politica da quelle di gestione amministrativa. Direttive alle strutture organizzative regionali”;
VISTI gli artt. 4,7 e 16 del D. Lgs. 165/01;

VISTO I'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede I'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti
informatici;

VISTO I'art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

VISTO il D.P.G.R. n. 675 del 17.06.2011, di modifica dell’assetto organizzativo della
Presidenza e della Giunta Regionale, con il quale si stabilisce il passaggio delle funzioni
dell’Autorita di Audit all'interno del Servizio Relazioni Istituzionali e Internal Audit, collocato
nella struttura autonoma Gabinetto del Presidente;

VISTA la D.G.R. n. 767 del 23.04.2013, di “Rimodulazione delle funzioni del Servizio Relazioni
Istituzionali e Internal Audit”;

VISTO la D.G.R. 31.07.2015, n. 1518, “Adozione del modello organizzativo denominato
MODELLO AMBIDESTRO PER L’INNOVAZIONE DELLA MACCHINA AMMINISTRATIVA REGIONALE — MAIA.
Approvazione Atto di Alta Organizzazione” e, in particolare, I'Allegato n. 2, ORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATIVA REGIONALE — MACROSTRUTTURA, che conferma la collocazione dell’Autorita di
Audit/Servizio Controllo e Verifica Politiche Comunitarie alle dirette dipendenze del
Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale;

VISTO il D.P.G.R. n. 443 del 31 luglio 2015 e sue modifiche ed integrazioni operate con i
Decreti del Presidente della G.R. n. 304 e 316 del 2016;

VISTA la D.G.R. n. 458 del 8 aprile 2016 e ss.mm. e ii.;

VISTA la Determinazione della Sezione Personale e Organizzazione n. 997 del 23.12.2016 di
istituzione dei Servizi afferenti la Giunta Regionale e le sue modifiche ed integrazioni
operate con le determinazioni n. 72 del 6.2.2017 e n. 107 del 15.2.2017;

VISTA la Determinazione della Sezione Personale e Organizzazione n.115 del 17.2.2017 di
modifica della suddetta determinazione n. 997 del 23.12.2016 e riapprovazione dei Servizi
afferenti le strutture della Giunta Regionale, che colloca il Servizio Controllo e Verifica
Politiche Comunitarie, supporto dell’Autorita di Audit, alle dirette dipendenze del Gabinetto
del Presidente della Giunta Regionale;

VISTA la Determinazione del Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali,
Personale e Organizzazione n. 16 del 31.3.2017, di conferimento incarichi di Direzione dei
Servizi, con la quale viene nominato dirigente ad interim del Servizio Controllo e Verifica
Politiche Comunitarie il dott. Aldo di Mola;

VISTA la DGR n. 634 dell’l02/05/2017, “PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA 2014-2020
“OBIETTIVO COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA Programma Interreg V-A Grecia ltalia
c.b.c 2014-2020 Governance e Controllo-Group of Auditors - Variazione di bilancio”, con la
quale la Giunta Regionale:
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e ha apportato la variazione di bilancio, ai sensi dell’art. 42 della L.R: 28/2001 e del

D.lgs 118/2011, in termini di competenza e cassa per I'E.F 2017 ed in termini di
competenza per I'E.F. 2018, al bilancio di previsione 2017 e pluriennale 2017-2019;

e ha autorizzato il Dirigente del Servizio Con.Ver a usufruire delle risorse iscritte in

bilancio con DGR 1047/2016, come modificata con DGR 1914/2016 fino alla
concorrenza di Euro 398.000,00, per I'acquisizione di collaborazioni esterne, beni e
servizi necessari all’attivita per tutto il periodo di programmazione;

EVIDENZIATO che i provvedimenti di impegno e liquidazione per |'utilizzo delle predette
risorse saranno assunti direttamente dal dirigente del Servizio Con.Ver. previa apposita
informativa alla Sezione Cooperazione Territoriale.

PREMESSO che

o}

con DGR n. 1047/2016 é stato individuato quale componente del Gruppo di
Controllori che coadiuvano |'Autorita di Audit del Programma Cooperazione
Terrritoriale Europea Interreg V-A Grecia Italia c.b.c 2014-2020 il dirigente del
Servizio Controllo e Verifica Politiche Comunitarie;

con la DGR N. 1518 del 31-07-2015 - Adozione del modello organizzativo denominato
“Modello Ambidestro per I'lnnovazione della macchina Amministrativa regionale-
MAIA” & stata confermata la collocazione del Servizio Controllo e Verifica delle
Politiche Comunitarie alle dirette dipendenze del Capo di Gabinetto.

CONSIDERATO che

con AD 12 del 8.11.2016 e stato approvato I'"Avviso pubblico di selezione per n.9
esperti con contratto di collaborazione coordinata e continuativa da impiegare
nell’ambito delle attivita previste dall’art. 127 del Reg.(CE) 1303/2013 Programmi
Operativi FESR-FSE 2014-2020 e IPA CBC ITALIA-ALBANIA-MONTENEGRO 2014-2020
della Regione Puglia, Servizio Controllo e Verifica Politiche Comunitarie”, per il
supporto all’Autorita di Audit del PO FESR/FSE 2014-2020 della Puglia, suddiviso in 3
Profili legati a specifiche professionalita;

il profilo 3 dell’avviso approvato con AD 175/DIR/2016/00012 del 8.11.2016, prevede
che dovessero essere selezionati n. 2 esperti, con contratto di collaborazione
coordinata e continuativa, da impiegare nell’ambito delle attivita previste dall’art. 127
del Reg.(CE) 1303/2013 per il Programma Interreg V-A Grecia Italia c.b.c 2014-2020,
con AD n.16 del 25/11/2016 del Segretario Generale della Presidenza & stata nominata
la commissione di valutazione prevista all'art. 4 dell'Avviso pubblico, successivamente
modificata con AD del Segretario Generale della Presidenza n. 19 del 13/12/2016;

in data 28 dicembre 2016 sono stati pubblicati n. 4 verbali recanti i risultati finali della
selezione relativa a tutti e tre i profili, con i relativi punteggi;
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e conA.D.n. 23 del 28.12.2016 del Segretario Generale della Presidenza, sulla base degli
esiti del lavoro della Commissione, e della relativa presa d'atto avvenuta, sono risultati
vincitori per quanto riguarda il profilo 3 il dott. Agrosi Antonio e la dott.ssa Allegretti
Bernardina, idonei nell’ordine: la dott.ssa Ranieri Tina Concetta, il dott. Toraldo
Massimiliano ed il dott. Zonno Domenico;

e con A.D n. 31 del 28/12/2016 del Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico,
Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro, & stato effettuato I'impegno delle
risorse per i creditori certi individuati nell dottor Agrosi Antonio e la dottoressa
Allegretti Bernardina.

e con A.D. del Capo di Gabinetto n. 76 del 30 dicembre 2016 sono stati approvati gli
schemi di contratto relativi al profilo n.3;

PRESO ATTO che

il dott. Agrosi Antonio ha comunicato in data 29.12.2016, a mezzo pec, di rinunciare alla
sottoscrizione del contratto;

la dott.ssa Allegretti Bernardina in data 30 dicembre 2016 ha sottoscritto il contratto
secondo lo schema approvato con A.D. del Capo di Gabinetto n. 76 del 30 dicembre 2016;

la dott.ssa Ranieri Tina Concetta, collocatasi utilmente al 3° posto della graduatoria, con
nota trasmessa a mezzo pec in data 30.12.2016, ed acquisita al n. di prot. AOO_175-
0000023 del 05.01.2017- Segreteria Generale del Presidente, ha comunicato la propria
indisponibilita a rinunciare ad altro analogo incarico assunto precedentemente,
incompatibile con quello da assumere con I'avviso in argomento;

il dott. Toraldo Massimiliano, collocatosi utilmente al 4° posto della graduatoria, risultato
altresi vincitore di una delle quattro posizioni sul profilo n. 2, non potendo assicurare le
condizioni previste dall’art. 53 del D.lgs. 165/2001 cosi come da interlocuzioni in atti
al’'amministrazione regionale, non ha potuto sottoscrivere il contratto;

il dott. Zonno Domenico, si & collocato utilmente al 5° posto della graduatoria.
Tanto premesso, considerato e preso atto occorre procedere:

e allo scorrimento della graduatoria del Profilo 3 per la copertura delle necessita
innanzi evidenziate, e si individua nel candidato dott. Zonno Domenico, collocato in
posizione utile al 5° posto della graduatoria con il punteggio complessivo finale di
36,50, il collaboratore da contrattualizzare;

e alla regolarizzazione degli adempimenti contabili necessari per procedere
utilmente al predetto scorrimento.

VERIFICA Al SENSI DEL D. LGS. N. 196/03
Garanzie alla riservatezza
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La pubblicazione dell’atto all’albo, salvo le garanzie previste dalla legge n. 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei
cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs n. 196/03 in materia di protezione dei dati
personali, nonché del vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati
sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare
la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento ai dati
sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti
in documenti separati, esplicitamente richiamati

ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DEL D.Lgs.n.118/2011 e successive modificazioni e
integrazioni

Il presente provvedimento non prevede adempimenti contabili in quanto inclusi nell’A.D.
n.31 del 28/12/2016 del Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione,
Istruzione, Formazione e Lavoro.

DETERMINA
per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:

e di procedere, per le motivazioni riportate in narrativa, allo scorrimento della
graduatoria finale del Profilo 3 dell'Avviso pubblico, indetto con A.D. n. 12 del
8.11.2016, pubblicato nel B.U.R.P. n. 129 del 10.11.2016, per il conferimento di n. 2
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, individuando il candidato
collocatosi utilmente cosi come di seguito riportato:

COGNOME NOME PUNTEGGIO FINALE

5° ZONNO DOMENICO 36,50

e che, coerentemente con quanto stabilito dalla D.G.R. n. 634 del 02/05/2017, il dott.
Aldo di Mola dovra assumere i provvedimenti di impegno e liquidazione relativi alle
somme messe a disposizione dalla Sezione Cooperazione Territoriale, in
particolare, regolarizzando gli aspetti contabili dovuti al cambiamento del creditore
certo;

e che il contratto potra essere stipulato all’esito dell’atto dirigenziale di impegno
delle somme necessarie alla stipulazione;

e che l'incarico avra decorrenza dalla data di stipulazione del contratto;

e di notificare il presente provvedimento, nonché il contratto stipulato, al Servizio
Controllo e Verifica delle Politiche Comunitarie, alla Sezione Personale e
Organizzazione ed alla Sezione Programmazione Acquisti in modo tale da avviare gli
adempimenti amministrativi di propria pertinenza.
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Il presente provvedimento viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla
riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss.mm. e ii..

Il presente provvedimento:
a) sara pubblicato all'albo del Gabinetto del Presidente della G.R.;
b) sara pubblicato nel B.U.R.P.
c) saratrasmesso in copia conforme all’originale all’interessato;
d) & direttamente esecutivo e non comporta adempimenti contabili;
e) & composto dan°6 facciate, & adottato in originale. /
Il Capo di Gfabinetto
Claudio Michéle Stefanazzi
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Il sottoscritto attesta che il presente procedimento istruttorio affidatq"é stato espletato nel

rispetto delle norme vigenti e che il presente schema di determinazione & conforme alle
risultanze istruttorie.

Il sottoscritto attesta che il presente documento & stato sottoposto a verifica per la tutela
dei dati personali secondo la normativa vigente.

Il Responsabile A.P. “Segreteria Tecnica’] 9}/’
(Giuseppe D. Savino) W [/M //, /)W,\
o) [/(/ /

Il presente provvedimento, ai sensi di quanto previsto dall’art. 16 — comma 3 — del D.P.G.R. n.
161 del 22/02/2008, viene pubblicato all’Albo della Struttura del Gabinetto del Presidente della
Giunta Regionale dal - 9 AGD, 2017 al per dieci giorni
lavorativi consecutivi.

Il Responsabile sig.
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