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6  Verso un sistema integrato di Alta formazione interregionale 

 Parole chiave 

Catalogo formativo interregionale
Specializzazione o Riqualificazione professionale
Voucher – Buono di formazione
Sistema di accreditamento Organismi di formazione e programmi a.f. ON LINE
Sistema di assegnazione dei buoni di formazione (voucher) ai lavoratori ON LINE
Protocollo di Intesa Ministero del Lavoro con 14 Regioni

 Obiettivi 

Questo intervento intende favorire la costruzione di un Sistema interattivo per l’implementazione e la gestione del 
Catalogo interregionale delle Offerte formative destinate a soggetti occupati o cassintegrati (diplomati e laureati) in 
un’ottica di aggiornamento costante e specializzazione dei lavoratori al fine di aumentarne l’adattabilità professionale. 
Si intende, quindi, favorire l’accesso a percorsi formativi quali:
•	 Master universitari;
•	 Master non universitari accreditati ASFOR - Associazione Italiana per la Formazione Manageriale;
•	 Master non universitari in partenariato con le Università;
•	 Corsi di specializzazione.
Attraverso l’assegnazione di buoni formazione (voucher) ai soggetti che ne abbiano i requisiti e che ne facciano istanza 
si intende consentire un potenziamento delle competenze professionali per garantirne la permanenza nel mercato del 
lavoro o il reinserimento nel caso di lavoratori cassintegrati.

 Destinatari e beneficiari finali delle risorse 

Soggetti occupati o cassintegrati sia laureati che diplomati (a differenza del programma “Ritorno al Futuro” che riguarda 
invece giovani laureati disoccupati e inoccupati).

 Organismi proponenti l’offerta formativa 

•	 Enti di Formazione accreditati dalla Regione Puglia nella macrotipologia “formazione superiore”;
•	 Istituti di formazione avanzata post laurea, sia pubblici che privati, che abbiano maturato un’esperienza documentabile 

di almeno 10 anni con sede dei corsi in ambito regionale;
•	 Università italiane pubbliche oppure private riconosciute dal MIUR e operanti in Puglia.

 Modalità di intervento 

Avviso Pubblico
La Regione Puglia, avendo aderito all’iniziativa denominata “Verso un sistema integrato di alta formazione” con 
la sottoscrizione del Protocollo d’intesa del Ministero del Lavoro, intende procedere con il presente Avviso alla 
sperimentazione del Catalogo Interregionale dell’Alta Formazione attraverso l’iscrizione di Organismi e Offerte di 
formazione rispondenti ai requisiti condivisi da tutte le 14 regioni aderenti al fine di poter successivamente erogare, ai 
lavoratori e ai cassintegrati pugliesi del settore privato, appositi buoni formativi (voucher) per la partecipazione a corsi 
che ne garantiscano la crescita professionale e, nel caso dei soggetti in Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria (CIGO) e 
Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria (CIGS), il pieno reinserimento lavorativo.
Le risorse previste dal bando saranno equamente distribuite tra i diplomati e i laureati. 
In nessun caso i percorsi formativi potranno prevedere il rilascio di una qualifica professionale regionale.

 Settori ammissibili 

Tutti (ad esclusione del settore sanitario)

 Fonte di finanziamento 

PO FSE 2007- 2013 Asse V - “Transnazionalità e Interregionalità” 

 Risorse disponibili 

3.000.000 di euro (1.500.000 di euro per i diplomati e 1.500.000 di euro per i laureati)

 Numero destinatari 

500 diplomati e laureati 
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