Sezione 6 

D.S.A.N. sul dato occupazionale 

nei 12 mesi antecedenti all’invio della domanda
Il sottoscritto      

     
 il 

     
, prov.  FORMTEXT 

     
, nato a  e residente in 


     
, in qualità di 

     
 n. civ.  FORMTEXT 

     
, via  dell’impresa 
DICHIARA

· Che, ai fini della determinazione del livello ULA di partenza per il mantenimento ed incremento occupazionale, nel territorio della Regione Puglia, l’impresa è presente con n.       unità produttive locali e precisamente:

· Comune di 
· Comune di 
· Comune di 
· Comune di 
· Comune di 
· Comune di 
· Comune di 
· Comune di 
· Comune di 
· Comune di 
· Che il dato ULA, riferito alla/e suddetta/e unità produttiva/e locale/i, nei 12 mesi antecedenti a quello di presentazione della istanza di accesso è pari a       

· Che tali informazioni sono vere e corrispondono a quanto riscontrabile dal Libro Unico del Lavoro disponibile presso la sede aziendale.

 FORMDROPDOWN 

Firma digitale


N.B.: Occorre conteggiare 1 per l’attività lavorativa, a tempo pieno, prestata per più di 15 giorni solari in un mese, altrimenti 0. In caso di part-time, riportare il corrispondente valore compreso tra 0 e 1. Si rammenta che NON sono da conteggiare i contratti a progetto, di apprendistato, di formazione o di inserimento, così come i congedi di maternità, paternità e parentali, nonché i dipendenti posti in cassa integrazione straordinaria.
