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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA 23 febbraio 2024, n. 129

DGR n. 353 del 14/03/2022: “Approvazione V Piano regionale delle Politiche Sociali 2022-2024 -
Sperimentazione della “Banca dati regionale delle Buone Pratiche in ambito sociale” e Festival delle
Politiche Sociali. AD n. 634 del 30/05/2023 “Approvazione Avviso pubblico” come prorogato con AD n. 771
del 14/07/2023 - Esito valutazione delle proposte.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE
LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997.

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/1998.

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001.

Visto I'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici.

Visto I'art. 18 del D. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici.

Visti gli artt. 20 e 21 del Codice del’/Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs n. 82/2005, come
modificato dal D. Lgs 13 dicembre 2017 n. 217.

Visto il D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii..

Vista Legge regionale n. 37 del 29/12/2023 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione
2024 e Bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia (legge di stabilita regionale 2023)".

Vista la L.R. n. 38 del 29/12/2023 recante: “Bilancio di Previsione della Regione Puglia per I'esercizio
finanziario 2024 e Bilancio Pluriennale 2024-2026.

Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 18 del 22/01/2024 recante: “Bilancio di previsione per
I'esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo
23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale.
Approvazione.”

Vista la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita
di genere, denominata “Agenda di Genere”.

Vista la D.G.R. del 03/07/2023 n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante D.G.R. n. 302/2022
“Valutazione di impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati.
Richiamata la Deliberazione G.R. 7 dicembre 2020, n. 1974 pubblicata sul BURP n. 14 del 26-1-2021 che
approva |'Atto di Alta Organizzazione, Modello Organizzativo “MAIA 2.0”.

Richiamato il DPGR del 22 gennaio 2021, n. 22, pubblicato sul BURP n. 15 del 28-1-2021, che adotta
I’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”.

Visto il D.P.G.R. n. 263 del 10/08/2021 recante: “Attuazione modello Organizzativo MAIA 2.0 adottato
con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021 e s.m.i. Definizione delle
Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” come modificato e integrato con D.P.G.R. n. 328 del
17/09/2021.

Vista la Deliberazione G.R. n. 1794 del 05/11/2021, recante “POR Puglia FESR FSE 2014- 2020.
Adeguamento organizzativo a seguito del D.P.G.R.22/2021 diadozione del modello di alta organizzazione
“Maia 2.0” e ss.mm.ii.”.

Richiamato I'’A.D. n. 013/DIR/2021/00028 avente ad oggetto: “ricollocazione servizi afferenti le nuove
Sezioni della Giunta regionale in attuazione della DGR 1576 del 30/09/2021".

Richiamato I'Atto Dirigenziale n. 1 del 16.02.2022 avente ad oggetto “Rimodulazione dei Servizi afferenti
la Segreteria Generale della Presidenza, il Dipartimento Bilancio, Affari generali e infrastrutture, il
Dipartimento Sviluppo economico, Il Dipartimento Turismo, economia della cultura e valorizzazione
del territorio, Il Dipartimento Agricoltura, Sviluppo rurale ed ambientale, il Dipartimento Welfare”.
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e Richiamata la Deliberazione G.R. n. 1998 del 29/12/2022, con la quale sono state attribuite funzioni di
direzione della Sezione Inclusione Sociale Attiva alla Dott.ssa Caterina Binetti.

e Richiamata la DGR n. 580 del 28 aprile 2023 avente ad oggetto: “Comando presso la Regione Puglia —
Dipartimento Welfare - Sezione Inclusione sociale attiva - Servizio Inclusione Sociale Attiva, Accessibilita
dei servizi sociali e contrasto alle poverta e ASP, del Dott. Emanuele Attilio Pepe, dirigente dell’Azienda
Sanitaria Locale di Foggia”.

e Richiamata I'A.D. n. 13 del 02/05/2023 con la quale & stato conferito al Dott. Emanuele Attilio Pepe
I'incarico di direzione del Servizio Inclusione Sociale Attiva, Accessibilita dei Servizi Sociali e Contrasto
alle Poverta e ASP per un periodo di un anno a decorrere dal 1° maggio 2023.

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario istruttore dalla quale emerge quanto segue.

PREMESSO CHE:

e |art.9dellaL.R.n. 19 del 10 luglio 2006 prevede che la Regione approvi il Piano Regionale delle Politiche
Sociali su base triennale e con questo provveda al riparto delle risorse del Fondo Nazionale Politiche
Sociali, del Fondo Nazionale Non Autosufficienza e del Fondo Globale Socioassistenziale, per le relative
annualita di competenza, al fine del finanziamento dei Piani Sociali di Zona di tutti gli ambiti territoriali
pugliesi;

¢ ai sensi del citato articolo 9 della L.R. n. 19/20086, il Piano Regionale delle Politiche Sociali & chiamato,
tra le altre cose, ad individuare:

1. ibisogni del territorio e le priorita di intervento;

2. le risorse da utilizzare per la costruzione e I'implementazione del sistema di welfare locale ed i
relativi criteri di riparto delle stesse;

3. gliinterventi di promozione e coordinamento delle azioni di assistenza tecnica per l'istituzione e
la gestione degli interventi sociali da parte degli enti locali;

e il V Piano Regionale delle Politiche Sociali per il triennio 2022-2024 ¢ stato approvato con DGR 14
marzo 2022 n. 353;

¢ il Piano Regionale delle Politiche Sociali rappresenta, quindi, il documento di programmazione sociale
regionale, comprensivo dei documenti settoriali di programmazione regionale, al fine di rendere la
stessa coerente con gli indirizzi strategici definiti a livello nazionale e comunitario, per il prossimo
periodo di programmazione sociale (2022-2024) e consentire, a livello locale, agli Ambiti territoriali
sociali di poter predisporre, conseguentemente, i rispettivi Piani sociali di zona per il periodo 2022-
2024, definendo gli stessi come documenti unici di programmazione in materia di welfare a livello
locale, capaci di integrare la strategia di azione ordinaria e quelle riferita all’attuazione di misure e
programmi specifici (con particolare riferimento a quelli cofinanziati dal PNRR e dagli altri fondi di
natura comunitaria).

CONSIDERATO CHE:

e con DGR 14 marzo 2019, n. 478 “FNPS 2018-Assegnazione risorse agli Ambiti per la Il annualita dei
rispettivi Piani Sociali di Zona 2018-2020” sono state definite le line di indirizzo per I'utilizzo del FNPS
2018 g, tra queste, si e previsto in modo particolare, nell’lambito delle azioni di sistema per I'attuazione
della riforma del welfare locale, la definizione di uno specifico accordo con ANCI Puglia, per I'attivazione
di un programma di collaborazione volto a supportare gli Enti Locali, associate in Ambiti territoriali,
nella attuazione delle politiche pubbliche in materia di welfare, per lo sviluppo di azioni innovative e
sperimentali a supporto della rete delle Autonomie locali pugliesi e per la diffusione di buone pratiche;

e con DGR 19 luglio 2019, n. 1317 si e provveduto, tra l'altro, ad approvare lo schema di Convenzione
tra Regione Puglia-Assessorato al Welfare e ANCI Puglia, per la realizzazione di un programma di azioni
di sistema e di attivita di affiancamento specialistico ai Comuni pugliesi, associati in Ambiti territoriali
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sociali, al fine di qualificarne I'azione innovativa e le capacita istituzionali per la crescita e I'efficienza
dei sistemi di welfare locali;

in data 12/09/2019 é stata sottoscritta la Convenzione di cui al precedente punto tra Regione Puglia
ed ANCI Puglia, le cui attivita di assitenza tecnica a favore dei Comuni sono proseguite senza soluzione
di continuita e sono ad oggi in corso in forza di atti di proroga a valere su economie di progetto : in
particolare giusta DGR n. 1986 del 27/12/2022 e giusta DGR n 1967 del 28.12.2023 con scadenza ultima
al 30.06.2024;

RILEVATO CHE:

nel Piano Regionale delle Politiche Sociali per il triennio 2022-2024, approvato con DGR 14 marzo
2022 n. 353 la Regione Puglia, ritenendo che, nelle politiche di welfare, la promozione delle buone
pratiche sia un‘azione importante attraverso cui poter valorizzare le attivita realizzate da enti che, pur
caratterizzati da una comune matrice, operano in un’ottica di sussidiarieta nel territorio, traducendo
la propria autonomia in funzione delle specifiche esigenze rappresentate dal contesto locale di cui
si fanno interpreti e portavoce, intende sperimentare, in sinergia con ANCI Puglia, uno strumento di
condivisione delle buone pratiche in materia di politiche sociali e socio-sanitarie, adatte ad essere
replicate e trasferite, nonché di networking tra tutti coloro che hanno sviluppato tali buone pratiche
con i potenziali “replicatori”.

tra le attivita previste nell'ambito della Convenzione tra Regione Puglia e ANCI Puglia, per la realizzazione
di un programma di azioni di sistema e di attivita di affiancamento specialistico ai Comuni pugliesi,
associati in Ambiti Territoriali Sociali, al fine di qualificarne I'azione innovativa e le capacita istituzionali
per la crescita e I'efficienza dei sistemi di welfare locali, & indicata la rilevazione delle buone pratiche
realizzate dai Comuni e dagli Ambiti pugliesi;

DATO ATTO CHE:

con A.D. n. 634 del 30/05/2023 veniva approvato I’Avviso pubblico, rivolto a Comuni e Ambiti, per
la presentazione di progetti da inserire nella “Banca dati regionale delle Buone Pratiche in ambito
sociale”, e che fissava il termine per la presentazione delle candidature al 15 luglio 2023, demandando
all’Anci Puglia la fase della pubblicizzazione e della raccolta delle adesioni;

con A.D. n. 771 del 14/07/2023 si prorogava il termine per la presentazione delle candidature da parte
di Comuni/Ambiti al 4 agosto 2023;

con A.D. n. 1077 del 05/10/2023 & stato costituito il gruppo di lavoro per la valutazione dei progetti
proposti nell'ambito dell’Avviso Pubblico di cui all’allegato A dell’A.D. 634 del 30/05/2023, cosi come
prorogato con A.D. n. 771 del 14/07/2023;

PRESO ATTO CHE:

in data 15/02/2024 sono stati trasmessi i verbali delle riunioni (tenutesi in data 26/10/2023, e
16/11/2023) del gruppo di lavoro, nominato con A.D. n. 1077 del 05/10/2023, al Responsabile del
procedimento, Dott. Emanuele Attilio Pepe - Dirigente del Servizio Inclusione Sociale Attiva - Accessibilita
dei servizi sociali e contrasto alle poverta e ASP, e acquisiti al prot. interno N.0084033/2024;

I'elenco dei progetti esaminabili, cosi come pervenuti ad ANCI PUGLIA, come da accordi previsti dalle
A.D. 634/2023 e 771/2023, ritenuti tutti ammissibili per la successiva fase di valutazione, sono di
seguito elencati:

Soggetto
ID Bs Buona prassi N. prot.
proponente
Ambit difll Servizio S.P.1.O.L. (Sportelli Polifunzionali di Inf i Orient t
1 mbi o‘ ifll Servizio (Sportelli Polifunzionali di Informazione e Orientamento 795/2023
Galatina al Lavoro)

Ambito dilCabina di regia provinciale per prevenire le disuguaglianze e migliorare

Francavillalla presa in carico sul versante dell’integrazione socio sanitaria. tavolo 796/2023

Fontana provinciale autismo
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Ambito di
3 Gioia del Comunita pensante. dalla conoscenza alla programmazione 797/2023
Colle
Comunedi Percorso partecipativo per la prevenzione e il contrasto delle 798/2023
4 [RuvodiPuglia conseguenze del gioco d’azzardo patologico
Ambito di IO L-OTTO E TU? — Progettazione, realizzazione e gestione di laboratori volti
5 Maglie al recupero e al mantenimento delle capacita residue e alla socializzazione | 799/2023
& e inclusione di persone con disabilita psichica
C :
6 om;zrei di Famiglie senza confini 802/2023
Comunedi [Cent lifunzional I'infanzia e I'adol I delle bambi
' entro polifunzionale per I'in an2|'a ela .o'Sscenza a casa delle bambine ¢ 802/2023
Bari dei bambini
Ambito di . e .
7 Assistenza specialistica scolastica 803/2023
Conversano
Comune di
8 u ! LA STRADA — c’e solo la strada su cui puoi contare 804/2023
Cerignola
C di
g | -omuned MATINOCAMP 2023 805/2023
Matino
Ambito di
10 . Progetto sos dipendenze 806/2023
Troia
Comunedi . . . .
11 . Progetto bes: buone pratiche per costruire una rete inclusiva 807/2023
Putignano
Ambito di
12 PIS/HOUSING 808/2023
Molfetta / /
13 Ambito di |Protocollo operativo - servizio socialei p.rofessionale e centro servizi per le 809/2023
Fasano famiglie
Ambito  di
14 mC(;r:to ! Servizio di assistenza domiciliare straordinario Covid- 19 810/2023
Ambito  di
15 [mere dl Osservatorio Sociale di Ambito 811/2023
Modugno
C di
16 O?al:::to ! Assistenza Multisistemica ai minori di eta compresa frai 3 e i 18 anni 812/2023
17 Comune di IN.CON.TRA — piano di sviluppo e vanri.zzazione delle periferie di Palombaio 813/2023
Bitonto e Mariotto
Ambito di La presa in carico qualificata dei cittadini beneficiari della misura regionale
18 “Reddito di Dignita 3.0” - Attivita i - i - ttazi
Trani eddito di Dignita Vi a.m co-programmazione e co-progettazione 814/2023
con il Terzo Settore
19 Comune di Equipe multidisciplinare specialistica integrata (oggi tavolo tecnico) su
Andria abuso, malrattamento intrafamiliare e violenza di genere 824/2023
. Modello San Severo: incubatori sociali e voucher: programma
20 Comune di sperimentale per la promozione dell’inclusione sociale e il contrasto
San Severo P P P , ) 840/2023
alle poverta’ educative

e dall'attenta analisi dei n. 21 progetti pervenuti da n. 20 Ambiti Territoriali/Comuni, in relazione
ai parametri individuati dall’art. 2 dell’avviso pubblico con riguardo agli ambiti tematici indicati nel
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medesimo articolo, € emerso che sono stati tutti valutati positivamente per I'inserimento nella “Banca
dati regionale delle Buone Pratiche in ambito sociale”, in quanto ritenuti valorizzabili e replicabili nei
diversi contesti territoriali regionali, e che di seguito vengono elencati:

ID Soggetto proponente Buona prassi
L ) Il Servizio S.P.1.0.L. (Sportelli Polifunzionali di Informazione e Orientamento al
1 Ambito di Galatina
Lavoro)
Cabina di regia provinciale per prevenire le disuguaglianze e migliorare la
Ambito di Francavilla . .g P p,, P . . 8 .g . & .
2 Fontana presain carico sul versante dell’integrazione socio sanitaria. tavolo provinciale
autismo
3 | Ambito di Gioia del Colle Comunita pensante. dalla conoscenza alla programmazione

Percorso partecipativo per la prevenzione e il contrasto delle

4 |Comune di Ruvo di Puglia . , .
conseguenze del gioco d’azzardo patologico

IO L-OTTO E TU? — Progettazione, realizzazione e gestione di laboratori volti
5 Ambito di Maglie al recupero e al mantenimento delle capacita residue e alla socializzazione
e inclusione di persone con disabilita psichica

6 Comune di Bari Famiglie senza confini
S Centro polifunzionale per I'infanzia e I'adolescenza la casa delle bambine e
Comune di Bari . L
dei bambini”
7 Ambito di Conversano Assistenza specialistica scolastica
8 Comune di Cerignola LA STRADA — c’e solo la strada su cui puoi contare
9 Comune di Matino MATINOCAMP 2023
10 Ambito di Troia Progetto sos dipendenze
11 | Comune di Putignano Progetto bes: buone pratiche per costruire una rete inclusiva
12 Ambito di Molfetta PIS/HOUSING

Protocollo operativo - servizio sociale professionale e centro servizi

13 Ambito di Fasano .
per le famiglie

14 Ambito di Corato Servizio di assistenza domiciliare straordinario Covid-19
15 Ambito di Modugno Osservatorio Sociale di Ambito
16 Comune di Taranto Assistenza Multisistemica ai minori di eta compresafrai3 ei 18 anni

IN.CON.TRA — piano di sviluppo e valorizzazione delle periferie

di Palombaio e Mariotto
La presa in carico qualificata dei cittadini beneficiari della misura

18 Ambito di Trani regionale “Reddito di Dignita 3.0” - Attivita in co- programmazione
e co-progettazione con il Terzo Settore

17 Comune di Bitonto

Equipe multidisciplinare specialistica integrata (oggi tavolo tecnico) su

19 Comune di Andria . . . .
abuso, malrattamento intrafamiliare e violenza di genere

Modello san severo: incubatori sociali e voucher: programma sperimentale

20 | ComunediSan Severo . . . . . ) .
per la promozione dell’inclusione sociale e il contrasto alle poverta’ educative

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 101/2018 -
Garanzie di riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla L. n. 241/90 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali nonché dal dal D. Igs. n. 101/2018 ed
ai sensi del vigente Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.
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Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusione di
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli
articoli 9 e 10 del Regolamento citato; qualora tali dati fossero indispensabili per 'adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Valutazione di impatto di genere

Il presente provvedimento é stato sottoposto Valutazione di Impatto di Genere ai sensi della D.G.R. n. 302
del 07.03.2022,) con A.D. n. 1334 del 18/07/2023.

L'Impatto di Genere stimato &

o diretto

oindiretto

X neutro

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. n. 28/2001 e al D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.:

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento quantitativo di spesa né a carico del Bilancio
regionale né a carico di Enti cui creditori potrebbero rivalersi sulla Regione.
Tutto cid premesso e considerato

LA DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA

e sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;

e viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;

e ritenuto di dover provvedere in merito;

¢ rilevata I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della
L. 241/1990 e ss.mm.ii., dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013. e dell’art 7 del Codice di comportamento dei
dipendenti della Regione Puglia;

DETERMINA
Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto della conclusione dei lavori del gruppo di lavoro per la valutazione dei progetti ex art. 2
comma 2 dell’Avviso pubblico di cui all’A.D. 634 del 30/05/2023, cosi come prorogato con A.D. n. 771 del
14/07/2023, a seguito della trasmissione a mezzo pec, dei verbali delle riunioni tenutesi in data 26/10/2023
e 16/11/2023, acquisiti al prot. interno N.0084033/2024.

Di approvare gli esiti delle valutazioni del gruppo di lavoro come di seguito esplicitati:

ID Soggetto proponente Buona prassi
L ) Il Servizio S.P.I.O.L. (Sportelli Polifunzionali di Informazione e Orientamento al
1 Ambito di Galatina
Lavoro)
Cabina di regia provinciale per prevenire le disuguaglianze e migliorare la
Ambito di Francavilla . .g P p,. P . . 8 .g . & .
2 Fontana presain carico sul versante dell’integrazione socio sanitaria. tavolo provinciale
autismo
3 | Ambito di Gioia del Colle Comunita pensante. dalla conoscenza alla programmazione

Percorso partecipativo per la prevenzione e il contrasto delle

4 |Comune diRuvo di Puglia . , .
conseguenze del gioco d’azzardo patologico

IO L-OTTO E TU? — Progettazione, realizzazione e gestione di laboratori volti
5 Ambito di Maglie al recupero e al mantenimento delle capacita residue e alla socializzazione
e inclusione di persone con disabilita psichica
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6 Comune di Bari Famiglie senza confini
L Centro polifunzionale per I'infanzia e I'adolescenza la casa delle bambine e
Comune di Bari . -
dei bambini
7 | Ambito di Conversano Assistenza specialistica scolastica
8 Comune di Cerignola LA STRADA — c’e solo la strada su cui puoi contare
9 Comune di Matino MATINOCAMP 2023
10 Ambito di Troia Progetto sos dipendenze
11 | Comune di Putignano Progetto bes: buone pratiche per costruire una rete inclusiva
12 Ambito di Molfetta PIS/HOUSING
o Protocollo operativo - servizio sociale professionale e centro servizi
13 Ambito di Fasano e
per le famiglie
14 Ambito di Corato Servizio di assistenza domiciliare straordinario Covid-19
15 Ambito di Modugno Osservatorio Sociale di Ambito
16 Comune di Taranto Assistenza Multisistemica ai minori di eta compresafrai3 ei 18 anni
. IN.CON.TRA — piano di sviluppo e valorizzazione delle periferie
17 Comune di Bitonto . . .
di Palombaio e Mariotto
La presa in carico qualificata dei cittadini beneficiari della misura
18 Ambito di Trani regionale “Reddito di Dignita 3.0” - Attivita in co- programmazione
e co-progettazione con il Terzo Settore
Equipe multidisciplinare specialistica integrata (oggi tavolo tecnico) s
19 Comune di Andria quipe muitidiscipt P I, ! I,, 8 ,( gel V_ ico) su
abuso, malrattamento intrafamiliare e violenza di genere
. Modello san severo: incubatori sociali e voucher: programma sperimentale
20 | ComunediSan Severo . . . . . , .
per la promozione dell’inclusione sociale e il contrasto alle poverta’ educative

Di disporre che la pubblicazione delle buone pratiche elencate, come da accordi, sara a cura di ANCI-PUGLIA.

Di demandare al responsabile del procedimento, il Dott. Emanuele Attilio Pepe, Dirigente del Servizio
Inclusione sociale Attiva - Accessibilita dei servizi sociali e contrasto alle poverta e ASP, I'attivita finalizzata
alla pubblicazione della “Banca dati regionale delle Buone Pratiche in ambito sociale” e all'organizzazione del
Festival Regionale delle politiche sociali

Il presente provvedimento, adottato interamente in formato digitale, si compone di n. 11 facciate, compresi
gli allegati, e sara conservato, ai sensi delle Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale e
del Segretario Generale del Presidente, prot. n. AOO_022/652 del 31.03.2020, sui sistemi regionali CIFRA,
Sistema Puglia e Diogene:

e viene redatto in forma integrale e nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
stabilito dal D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione dei dati personali, nel rispetto dei
principi di cui all’art. 5 del REG. (UE) 2016/679;

e sara pubblicato oltre che sul BURP, per estratto all’Albo telematico-provvisorio delle determinazioni
del Dipartimento del WELFARE sul SistemaPuglia per 10 giorni lavorativi e poi archiviato nel sistema
informativo di gestione documentale della Regione Puglia, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del DPGR n.

22/2021;

e sara pubblicizzato in formato tabellare mediante indicazione degli estremi identificativi nelle pagine del
sito www.regione.puglia.it — sezione - “Amministrazione Trasparente” — sottosezione “Provvedimenti
dirigenti Amministrativi”;

e sara trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale;
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e sara trasmesso all’Assessorato al Welfare
¢ sara notificato ad ANCI a mezzo pec: avvisi.anci.puglia@pec.it

Il presente Provvedimento é direttamente esecutivo.

Firmato digitalmente da:

Il Funzionario Istruttore
Giuseppe Dentamaro

Il Dirigente del Servizio Inclusione sociale attiva, Accessibilita dei servizi sociali,
Contrasto alle poverta
Emanuele Attilio Pepe

P.O. Responsabile Sub Azione 3.2.1. FESR/FSE 2014-2020
Daniela De Nicolo

Il Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva
Caterina Binetti



