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Obiettivi del percorso

Il percorso formativo si propone di raggiungere i seguenti obiettivi:

Fornire gli elementi essenziali per comprendere e riconoscere le caratteristiche
strutturali delle figure professionali previste nel Repertorio Regionale

Trasferire strumenti e metodologie per progettare un percorso formativo in funzione
delle figure professionali del Repertorio Regionale
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Articolazione del percorso

Il percorso formativo si articola su due moduli:
Modulo 1: Riconoscere e decodificare le figure professionali

Modulo 2: Progettare un percorso formativo in funzione del RRFP
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