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Oggetto: Sistema Regionale delle Competenze - Seminario tecnico informativo sul
Repertorio Regionale delle Figure Professionali e degli standard formativi -

Come noto, con il progetto interregionale di scambio per |'attuazione del "Protocollo
d’Intesa tra Regione Puglia e Regione Toscana per la collaborazione in materia di standard
per il riconoscimento e la certificazione delle competenze”(DGR n. 1604/2011- BURP n.121
del 02.08.2011), realizzato con risorse dell’/Asse V Transnazionalita/Interregionalita, la
Regione Puglia ha intrapreso sin dal 2011 il percorso di creazione di un sistema
regionale integrato di istruzione-formazione-lavoro, basato sull’approccio per
competenze.

Il trasferimento di buone prassi previsto dal Protocollo d’Intesa tende a dare un
contributo alla creazione di un unico sistema regionale di istruzione, formazione e lavoro pil
funzionale alle esigenze di crescita dei cittadini, di sviluppo costante delle loro competenze di
base e professionali, di esercizio consapevole del diritto al lavoro qualificato.

Il percorso prevede “I'impiego del metodo concreto di apprendimento per
competenze", attraverso la definizione di un sistema in grado di garantire ai cittadini la
spendibilita delle competenze comunque acquisite, attraverso la costruzione delle seguenti
infrastrutture:

e standard professionali, come descritte nel Repertorio Regionale delle Figure
Professionali.

« standard relativi ai processi di riconoscimento e certificazione delle competenze,
affinché le competenze possano essere realmente “spese” dalla persona;

« standard di percorso formativo, intesi come caratteristiche minime dei percorsi
formativi di tipo formale.

Nel corso dell’ultimo anno, attraverso un intenso lavoro nell’ambito del Comitato
tecnico regionale, appositamente istituito con DGR n. 2273/2012, sono stati costruiti i
primi pilastri di questo sistema ed e stata avviata la sperimentazione degli stessi. In
particolare si fa riferimento all’'adozione dello schema di Libretto Formativo del Cittadino,
all'approvazione e pubblicazione del Repertorio Regionale delle Figure Professionali e
alla definizione degll standard generali di percorso e di progettazione.

Onde conseéntire una maggior diffusione dei recenti interventi regionali e agevolare
una informazione omogenea a tutti gli operatori sull’utilizzo obbligatorio del Repertorio
Regionale e sulle nuove modalita di progettazione per competenze, il Servizio Formazione
Professionale invita gli Organismi di formazione a partecipare, il giorno 11 febbraio 2014
alle ore 9.30, presso la sala conferenze del Servizio Formazione Professionale via Corigliano
1, al seminario informativo in oggetto.

Al fine di rendere efficace l'intervento, il primo di una serie di incontri di in-
formazione con gli operatori, si chiede la partecipazione per ciascun ente, esclusivamente,

lle figure responsabili della zione e valutazion inamento

delle attivita formative.
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