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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI-
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA-
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 30 giugno 2014,
n. 394

Mobilita in deroga 2013 /gennaio-ottobre. Presa in
carico delle istruttorie INPS. Elenco trasmesso il 30
giugno 2014.

Il giorno 30 giugno 2014, nella sede del Servizio
Politiche per il Lavoro, Via Corigliano, 1 - Z.I. & stata
adottata la seguente Determinazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser-
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda;

Visto l'art.19, comma 9, del Decreto-legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica-
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, cosi come
modificato dall’art.7-ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto I'art.18, decreto legge 607 del 2011, conver-
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l'accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l'intesa Stato-Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto I'art.3 comma 17 della legge n.92/2012;
Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pub-
blicata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29

dicembre 2012;

Visto il Decreto del Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali n.73648 del 06/07/2013 con il

quale sono stati destinati alla Regione Puglia
61.853.298,03 milioni di euro a valere sui fondi
nazionali per la concessione o per la proroga in
deroga alla vigente normativa della CIG, ordinaria
e/o straordinaria, di mobilita e della disoccupazione
speciale in favore dei lavoratori subordinati a tempo
determinato ed indeterminato, con inclusione degli
apprendisti e dei lavoratori somministrati;

Visto il Decreto del Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali n.73649 del 6/06/2013 con il quale
sono stati destinati alla Regione Puglia
€23.369.266,14 milioni di euro a valere sui fondi
nazionali per la concessione o per la proroga in
deroga alla vigente normativa della CIG, ordinaria
e/o straordinaria, di mobilita ai lavoratori subordi-
nati a tempo determinato ed indeterminato, con
inclusione degli apprendisti e dei lavoratori sommi-
nistrati,delle imprese ubicate nelle Regioni o Pro-
vince Autonome;

Visto il Decreto del Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali n.74286 del 4/07/2013 con il quale
sono stati destinati alla Regione Puglia
€50.219.990,95 milioni di euro a valere sui fondi
nazionali per la concessione o per la proroga, in
deroga alla vigente normativa della CIG, ordinaria
e/o straordinaria, di mobilita ai lavoratori subordi-
nati delle imprese ubicate nelle Regioni o Province
Autonome;

Vista la Nota del Ministero del Lavoro e delle Poli-
tiche Sociali - Direzione Generale per le politiche
attive e passive del lavoro, a firma del Direttore
Generale, del 21 marzo 2014, Prot. 40/0010415,
con cui si trasmette il Verbale della riunione del
Gruppo di Lavoro sugli ammortizzatori in deroga,
con il quale si stabilisce che “tenuto conto del fatto
che i decreti di concessione delle integrazioni sala-
riali in deroga vengono fruiti con percentuali di uti-
lizzo (cd tiraggio) molto diverse, gli importi stimati
in relazione ai decreti di integrazione salariale
saranno ponderati per gli indici riportati” e che I'in-
dice di ponderazione calcolato dal Ministero per la
Regione Puglia in relazione alle determine di Cassa
integrazione in deroga & pari al 70,1%;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
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viene stabilito che le istanze di mobilita in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’'Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del-
I'accordo del 01/02/2013, le domande saranno
istruite e valutate dall’Inps che provvedera a inserire
in banca dati percettori ed a trasmettere gli elenchi
delle istanze relative ai lavoratori per i quali I'Istituto
ritiene che sussistano i requisiti per la concessione
all'indennita di mobilita in deroga,con l'indicazione
dei mesi di trattamento spettanti a ciascun lavora-
tore ai sensi del citato Accordo;

Visto il verbale di accordo del 27 settembre 2013;

Preso atto dell’elenco trasmesso dall’Inps in data
30 giugno 2014 dei lavoratori le cui istanze sono
state istruite positivamente dall’Istituto per il
periodo gennaio-ottobre 2013 che non contiene
distinzione relative ai diversi periodi autorizzabili;

Verificato che, al fine di quantificare il presumi-
bile importo finanziario connesso agli elenchi appro-
vati & stato indicato dall’Inps un costo medio men-
sile pari ad euro 1600 per ciascun lavoratore;

Verificato che ad oggi le autorizzazioni concesse
rientrano negli stanziamenti concessi alla Regione
Puglia;

Considerato la nota pervenuta dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali Dir. Gen. per le Poli-
tiche Attive e Passive del Lavoro del 30.5.2014
prot. n.40/0020420, con cui si stabilisce che le
Regioni sono invitate ad inviare all’INPS, improro-
gabilmente entro la data del 30 giugno 2014, i
decreti di concessione degli ammortizzatori sociali
in deroga, che recepiscono gli accordi stipulati
entro e non oltre la data del 31.12.2013.

VERIFICA Al SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal DIgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente

regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla
pubblicazione e redatto in modo da evitare la diffu-
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per I'adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DELLA
L.R. n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti peri cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione ed & escluso ogni onere aggiun-
tivo rispetto a quelli gia autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

1. Diconsiderare ammissibili alla mobilita in deroga
i lavoratori di cui all’allegato A, che fa parte inte-
grante e sostanziale della presente determina-
zione, le cui istruttorie sono state espletate dal-
I'lnps secondo quanto previsto dal punto 5 del-
I'accordo del 1 febbraio 2013 tra Regione Puglia
e parti sociali e successive modifiche ed integra-
zioni e che possono di conseguenza ritenersi
quali aventi diritto al trattamento.

2. cheil trattamento potra essere erogato in favore
di n. 100 lavoratori indicati nell’allegato “A” nei
limiti delle clausole di contingentamento tempo-
rale dei trattamenti di cui all’Accordo del 1 feb-
braio 2013 il cui rispetto e verificato dall’Istituto
in sede diistruttoria e dei relativi periodi indicati
dall'INPS, cosi come riportati nel file trasmesso
in data 30.06.2014.

L'efficacia del presente provvedimento & subor-
dinata, alle disponibilita delle risorse finanziarie
nonché alla esistenza, in capo ai lavoratori inte-
ressati, dei requisiti previsti dalla normativa
vigente in materia,nonché dagli Accordi e dell’ac-
certamento da parte dell'INPS e che non sia
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stato richiesto alcun altro trattamento previden-
ziale o assistenziale connesso.

. Il costo totale presunto per I'erogazione del trat-
tamento di integrazione salariale in deroga,
determinato su una spesa presunta media pari
ad euro 1600 mensili per ciascun lavoratore con
riguardo al numero complessivo di mensilita
autorizzabili indicate dall’lnps pari a n. 531
ammonta a complessivi €849.600,00.

Avverso il presente atto e possibile proporre rie-
same al Dirigente del Servizio Politiche per il
Lavoro entro 30 gg. dalla data di pubblicazione
sul BURP, che costituisce notifica agli interessati.
Il provvedimento viene redatto in forma inte-
grale e “per estratto”, con parti oscurate non
necessarie ai fini di pubblicita legale, nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali e ss.mm.
e ii.

Il presente provvedimento:

a) & immediatamente esecutivo

b) sara pubblicato (per estratto) all’albo on line
nelle pagine del sito www.regione.puglia.it;

c) sara pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia;

d) sara trasmesso in copia conforme all’originale
alla Segreteria della Giunta Regionale;

e) sara disponibile (per estratto) nel sito ufficiale
della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;

f) sara trasmesso in copia (per estratto) all’Asses-
sore al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 9 facciate, com-
preso all’ allegato “A”, & adottato in originale.

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella
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ALLEGATO A
N codicefiscale cognome nome
1| BLFMHL57H2411580 BELFONTE MICHELE
2 BLSPTR56T031119J BLASI PIETRO
3] BSCLCN80A24E986B BOSCO LUCIANO
4] CBNGCRB81E01E038G IACOBINO GIANCARLO
5] CCRMHL69A07E885L IACCARINO MICHELE
6] CLBNCL73B12L049E CALABRESE NICOLA
7 CPPGPP76H04H926L COPP?ALECCH GIUSEPPE
8] CPTNMR74M42H727R caputo anna maria
9] CRRLCI62M70F054N carrozza licia
10] CRTMNN80P49B506B CARETTO MARIANNA
11 CSMSVT67T24F970N COSMA SALVATORE
12§ DFBRFL83E201549D DE FABRIZIO RAFFAELE
13] DLASLL73R61L049T D'ALO’ STELLA
14] DMBRFL69P12E885H D'AMBRA RAFFAELE
15] DNIDGI79D25B506M IDONE DIEGO
16§ DRNLBT70P621158H DE RENZIS ELISABETTA
17] FMRTRS64M53L049I FUMAROLA TERESA
18] FNTPMP61R011066M FUNIATI POMPEO
19  FRIFMN49C01A208C fiore fiumano
20] FRNLSN72C16E506C | FIORENTINO | ALESSANDRO
21 FRTMTT75B21E885B FRATTC')O‘ RUOL MATTEO
22] GDSLSS80E44B180S GAUDIOSO ALESSIA
23] GGLDNL77E15D862J AGGIOLI DANIELE
24 GRCNNABG5S53F916A GRECO ANNA
25 GRDMSM77C25E885H GIORDANO MASSIMO
26] LCERNN75B541119B LEUCI ROSANNA
27] LNEDNCB86S12D761Q LEONE DOMENICO
28] LNGNTN78R13H926C LONGO ANTONIO
29] LPUGPP65D63L920E LUPO GIUSEPPINA
30] LRDLCU89L59L419I aleardi lucia
31] MLRMRZ64M16D862M malorgio maurizio
32] MNSMLAB82E45L328P MANSI AMELIA
331 MNTNNA77P44B506R | MONTINARO ANNA
34] MRACRL54S22D643S AMOREO CARLO
351 MRGLDA65B11B180V | MARGHERITI ALDO
36] MRNCSM73B18L049C MARANGIO COSIMO
37 MRTCRN80L701119D MARTINA CATERINA
38] MSCMRA80M48A883Z | MUSCATELLA MARIA
39] MSLSVT61H12D422P MASILLA SALVATORE
MASTROBERN
40 MSTFNC81B44L049R ARDINI FRANCESCA
41] MZZPLA80H49Z112V MAZZOTTA PAULA
42] NGRGNNG63R23E885W | ANGERILLO GIOVANNI
43] NSCDMNG61E301549W nesca damiano
44] PCCRCC87M101549W piccinno rocco
45) PCURSL87R69G751U PUCE ROSSELLA
46] PDOSBNG8E70F970S PODO SABINA
47] PLDCMNB88S62B506D PALADINI CARMEN
48] PLMFBA76E17D862Q POLIMENO FABIO
49] PNTCSM60C24F027I1 PINTO COSIMO
501 PPEPTR89H27D643K PEPE PIETRO
51] PRNRS053D58E885S PRENCIPE ROSA
52] PRRGPP67B19D422L PERRUCCI GIUSEPPE
53] PRRNTN70E16H822N PERRONE ANTONIO
BARBARA ANNA
54 PRTBBR80C562133B PRETTI RITA
55] PRTDNC67E211396B PRETE DOMENICO
56] PSTNMR78P66E882M PASTORE ANNAMARIA
57 PTTPRM86D25F 152D PETITI PIETRO MARCO
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ALLEGATO A
58] PZZSFN91R05Z112N pizzolante stefano
59] RGNCMN73P021119V ARGANESE CARMINE
60} RLNPPZ51B06D851I orlando ippazio
611 RMNMSM70H25F 152K ROMANO MASSIMILIANO
MARIO
62 RMNMSNG68R28F842G ROMANO SANTINO
63] RNLPQN78P61H926I RINALDI PASQUINA
64] RRELNZ63M10H047B erroi lorenzo
65] RSAGNN69S07Z133Y RAUSA GIOVANNI
66] RTTMNL77T51E506D RATTA EMANUELA
67] RZZDNT69B23F623E rizzo donato
68] RZZFNC48D231119Q RIZZELLO FRANCO
69 RZZMRC64S08L4190 rizzo emerico
70] SCPDTF62H221887C scupola dante francesco
71] _SCPRCC53B05L166Y scupola rocco
72] SCTNTN67B02D508A SCIATTI ANTONIO
73] SFRNMR69M56C514E SFORZA ANNA MARIA
74 SGNGLN71P30A662I SIGNORE GIULIANO
75] SGNNTNG69C13E538Y SIGNORE ANTONIO
76 snpmnl77¢13i887¢e sanapo emanuele
GIOVANNI
77 SPDGNN65H02B792R | SPEDICATO COSIMO
78] SPNFNC84M17C978A SAPONARO FRANCESCO
79)  spsgzn73c01e885u ESPOSTO GRAZIANO
80] SPSTZN70A57Z133N esposito tiziana
81] SRGRCC50A28D851A sergi rocco
82] SSTLCU60C64C424H SISTO LUCIA
83] TDSMTT80P16E885A TEDESCO MATTEO
84] TFRLGU79B09B180A TAFURI LUIGI
85] TRLCSM48D21L383Q TORALDO COSIMO
86] TRNDTL67S64F816M TRINCHESE DONATELLA
ANTONELLA
87 TRVNNL62R71B506Q TREVISI RITA SANTA
88] VCCMGH87543D761W VECCHIO MARGHERITA
TOMMASO
8ol VLZTMS69D29B506A VALZANO GIOVANNI
90] VRGMTP85M06H926D VIRGILIO MATTEO PIO
91] VSCFNC75E20Z133Z visconti franco
92 VZZMNL79L52D851M vozza manuela
93] ZCCGNN71H09L245C ZACCARIA GIOVANNI
94 ZRLNTN76S25B1800 ZURLO ANTONIO
95 cvisbn83h541419a cavallotti sabina
96 ncllgu70mO041419c nicolardi luigi
97 pssdnc64p15d044h passaseo domenico biagio
98 trdsnt60m55h632u tridici assunta
99] zInrsi58r60z133g zulian iris
100] BSLMRA74H13E716V BASILE MARIO




