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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO POLITICHE PER IL LAVORO 6 marzo
2013, n. 79

POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - OB. 1 CON-
VERGENZA - ASSE II - OCCUPABILITÀ:
AVVISO PUBBLICO N. 2/2011 “DOTE OCCU-
PAZIONALE” - 7ª graduatoria e modifiche e/o
integrazioni della 6ª graduatoria a seguito di
ricorsi - Definizione limiti procedurali per i
beneficiari 7ª graduatoria - Chiusura Bando e
dichiarazione economie vincolate.

Il giorno 06/03/2013 presso la Sede del Servizio
Politiche per il Lavoro, via Corigliano n. 1 Z.I. -
Bari - è stata adottata la presente determinazione.

L’ Autorità di Gestione del P.O. FSE 2007/2013,
dr.ssa Giulia CAMPANIELLO, di concerto con il
Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro, dr.ssa
Luisa Anna FIORE, sulla base dell’istruttoria esple-
tata dal responsabile di Gestione, Sig. Saverio SAS-
SANELLI, e confermata dal Dirigente dell’Ufficio
Occupazione e Cooperazione Dott. Antonella
PANETTIERI,

VISTI gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n.29/93 e suc-
cessive modificazioni;

VISTI gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale
n.7/97;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n.3261/98;

VISTE le direttive agli uffici impartite dal Presi-
dente della Giunta Regionale con la nota n.
01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

RILEVATO che è stata espletata l’istruttoria
amministrativa da parte del competente Ufficio;

RITENUTO di dover provvedere in merito, con
l’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5/comma 1 della già richiamata L.R. n. 7/97;

Riferisce che:
Con determinazione Dirigenziale, n. 291 del 7

GIUGNO 2011, pubblicata sul B.U.R.P. n. 90
suppl. del 9/06/2011, è stato approvato l’Avviso
pubblico avente ad oggetto: ”POR PUGLIA - F.S.E.
2007/2013 - ob. 1 Convergenza - approvato con
Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007
(2007IT051PO005) ASSE II - Occupabilità: Avviso
pubblico n. 2/2011 DOTE OCCUPAZIONALE -
IMPEGNO DI SPESA “.

CONSIDERATO che, il Bando è aperto ed opera
secondo la modalità “a sportello” fino ad esauri-
mento delle risorse disponibili e che le domande di
accesso agli incentivi sono state presentate a partire
dalle ore 12 del giorno 20/6/2011 esclusivamente
on line attraverso la procedura telematica pubbli-
cata sul portale http:// pianolavoro.regione.puglia.it
nella sezione Dote Occupazionale e secondo le
Linee Guida, disponibili nella stessa sezione, per
l’utilizzo della procedura telematica.

Considerato che l´Ufficio competente del Settore
Lavoro deve produrre periodicamente, un elenco
delle imprese ammissibili al finanziamento fino
all’esaurimento delle risorse disponibili e che:
- con determinazione Dirigenziale n. 391 del

22/07/2011 è stata approvata la 1^ graduatoria;
- con determinazione Dirigenziale n. 603 del

05/10/2011 è stata approvata la 2^ graduatoria;
- con determinazione Dirigenziale n. 753 del

09/12/2011 è stata approvata la 3^ graduatoria;
- con determinazione Dirigenziale n. 737 del

19/04/2012 è stata approvata la 4^ graduatoria;
- con determinazione Dirigenziale n. 830 del

03/05/2012 è stata rimodulata la 1^ graduatoria;
- con determinazione Dirigenziale n. 933 del

28/05/2012 è stata rettificata la 4^ graduatoria;
- con determinazione Dirigenziale n. 1226 del

09/07/2012 è stata approvata la 5^ graduatoria;
- con determinazione dirigenziale n.1738 del

26/11/2012 è stata approvata la 6^ graduatoria.

Con l’approvazione della 6^ graduatoria, nella
D.D. n. 1738 del 26/11/2012 pubblicata sul BURP
n. 176 del 06/12/2012, si dava atto dell’esaurimento
dell’impegno di spesa stanziato per il presente
Avviso nella D.D. n. 291/2011 di approvazione
dello stesso in considerazione anche dell’utilizzo di
somme residue derivanti da esplicite rinunce ai con-
tributi assegnati nelle precedenti graduatorie. 
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A rettifica di quanto riportato nella precedente
determina n. 1738/2012 le verifiche, effettuate per
definire l’eventuale chiusura del presente avviso,
hanno riscontrato che la somma assegnata nelle 6
graduatorie pubblicate alla data odierna, ammonta
complessivamente ad euro 18.573.881,56. Dunque
al 06/12/2012, l’impegno previsto per il presente
avviso pari ad euro 20.000.000,00 non risultava
ancora esaurito e di conseguenza alla stessa data
non era necessario ricorrere alle economie genera-
tesi all’interno dello stesso Avviso.

Pertanto, con il presente atto si intende:
- annullare nella D.D. n. 1738/2012 la parte in cui

si prevede il ricorso alle economie in considera-
zione delle rinunce espresse e indicate all’interno
della stessa D.D;

- convalidare l’ammissione a finanziamento delle 9
domande posizionate nella 6^ graduatoria dal n.
23 al n. 32, per un importo complessivo di euro
437.690,18, che erroneamente venivano dichia-
rate finanziabili “a seguito delle rinunce” esplici-
tamente manifestate dalle imprese indicate nella
stessa D.D. n. 1738/2012;

- procedere allo scorrimento della 6^ graduatoria,
ammettendo a finanziamento n. 6 aziende per un
ammontare di euro 354.840,03 (ALL. A) valutate
positivamente ma non finanziabili per esauri-
mento delle risorse;

- approvare n. 2 ricorsi avanzati, nei termini pre-
visti dal bando avverso l’esito conseguito nella 6^
graduatoria, da parte delle imprese di cui

all’ALL. B riconoscendo l’ammissione a finan-
ziamento per un importo complessivo di euro
25.111,00;

- dichiarare quale importo complessivo assegnato
nella 6^ graduatoria, a seguito delle rettifiche ed
integrazioni suddette, il valore di euro
1.793.269,06;

- dichiarare quale importo complessivamente asse-
gnato alle imprese beneficiare individuate in tutte
le determine di approvazione delle graduatorie
sopra elencate e pubblicate sul BURP, così come
integrate e rettificate nel presente atto, il valore di
euro 18.953.832,70.

A seguito di verifiche effettuate sullo stato dell’i-
struttoria in fase di erogazione delle istanze
ammesse a finanziamento nelle precedenti gradua-
torie, si è reso disponibile l’importo di euro
3.748.645,04 rispetto al quale con il presente atto si
revoca l’assegnazione effettuata nelle relative gra-
duatorie nei confronti dei beneficiari di seguito
elencati:

- Con invio di specifiche PEC all’indirizzo doteoc-
cupazionale.regione@pec.rupar.puglia.it e/o di
relative note di comunicazione, le seguenti n. 29
aziende hanno manifestato esplicita rinuncia al
riconoscimento del contributo assegnato nelle
graduatorie già approvate e pubblicate sul
B.U.R.P. per un importo complessivo di euro
565.069,52
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COD. PRATICA RAGIONE SOCIALE 
IMPORTO

ASSEGNATO 
S3O9MI2 Il Casolare Di Puglia Srl 36.885,88
44K3JH2 La Nuova Tecnica S.R.L. 10.102,72
N889BS7 Bautech S.R.L. 6.210,00
P1OGZD5        Mp Advice S.R.L. 10.089,51
D1AM9T6 Veccari Srl 14.784,60
GK8XAD6 Campa Srl 10.155,60
1IR4LL3 Elite Service Srl 15.698,76
R9KTPH1 Network Contacts S.R.L. 7.808,10
J6DUD26 Magazzini Excel Srl Uniperonale 6.591,20
EDU9AM1 Borazio Matteo 9.891,20
E6YRMA6 Ass.Istituto Di Medicina Dello Sport 14.908,18
X8K2BX7 Soc.Coop.Sociale Selenia A R.L. 18.214,50

TO3EG32 Dipa S.R.L. 33.000,00
ZN0P4I3 Giuseppe Ricchiuto 8.000,00
183MXK7 Oleificio Castellucci Di Motolese Gianfranco 12.799,16
X412LD4 Rizzi S.R.L. 22.125,13

TWTN7E6 
C.I.A.B. - Consorzio Imprese Associate 
Baresi Societa' Cooperativa Consortile 15.227,99

5T49JR7 Palazzo Mariangela 24.000,00
SFPNMM5 Vanilla Bar Di Pinca A. & Scialpi P. Snc 23.312,40
6GC3UN4 Euroelettra Srl 25.056,60
G8RKX17 Adeco Srl 83.888,04
8B37CR4 Blackshape Srl 8.564,50
TJFTPA2 Delta Group Srl 15.174,30

SFMTQT7 
Carra Editrice Del Dott. Francesco Carra & 
C. Sas 28.284,91

G6AA1N1 E.Effe.C.Srl 31.800,00
N3VLL36 Lucchese Giuseppe 10.506,40
S0BQ304 Mel System srl 14.274,16
OI305K1 Mer Mec spa 28.600,00
Y47GPG6 Abc Baby srl 19.115,68

- A seguito di richieste di integrazione in fase di liquidazione della 1^ tranche, le seguenti n. 7 aziende sono
risultate negative per un importo complessivo di euro 61.751,42

COD. PRATICA RAGIONE SOCIALE 
IMPORTO

ASSEGNATO 
OUTTFE3 Labing S.R.L. 11.177,60
L0UUEW3 Tasha S.C.S. 5.267,18
OWVBKF3 Chironna Lucia 7.800,00
Q5BNVK8 Giordano Massimo 16.800,00
F0YKZT7 Istituto Gestalt Di Puglia S.R.L. 11.167,20
2PMBMK2 Schiraldi Cube S.R.L. 9.870,00
5M50PV2 Adessi Vincenzo & Piccarreta Angelo S.N.C. 9.539,44
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COD. PRATICA RAGIONE SOCIALE 
IMPORTO

ASSEGNATO 
MG1SS57 Totaro Emidio 34.561,20
1WMSTC8 Oxo S.R.L. 103.500,00
QRS6EA2 Netnews Srl 16.072,05
VCDJW31 Sacar Srl 16.771,11
6PEAUL1 Magna Magna S.R.L. 10.953,90
XBL5AZ5 Campa 10.155,60
KPAZ932 Ind. Vinicola Cerignola Campagna Srl 17.348,40
I886E81 Ingrocosmesi Srl 19.402,42

AKGOO56 G.N. Costruzioni Srl 45.542,70
ABSNU57 Joyce Sas Di Povero Marco 14.400,00
MY2XXL9 L'Angolo Del Sole Clavi Di Benedetto S.R.L. 5.445,00
T6FK7W8 Sud Ufficio Di Strignano Rosanna 14.000,00
08BNNS4 Caffe' Roma Snc 10.099,52
1RC8TQ1 L. & V. Barnaba Snc 9.932,15
TQ6RMM6 Tempesta Giuseppe 7.528,25
K6GLPI5 Sanvito Dr. Pierpaolo 8.138,61
HDH3VB1 F.Lli Carparelli Srl 21.804,19
SC4IH11 Piscopo Carburanti Srl 30.417,76
FN46BP4 Dipalma Vito 9.111,30
65A2G54 G.R. Di Tempesta G. & C. -S.A.S. 4.705,16
1IW74I7 Southern Visions S.A.S. 12.570,61
769H2Z4 Barnaba Macchine Agricole Srl 12.300,00
HH3S1L4 Verdegiglio Rag. Massimo 8.138,61
FEIZ883 Callea Vincenzo Srl 12.570,69
SIOG9N2 Orlandini Benigno 20.000,00
0QVIRT6 Mancini Srl 18.550,80
7FO4361 Continisio Filippo 14.303,40
6US8E55 Condotte D'Acqua 9.111,30
A0WCHM9 Neogeo Engineering & Consulting Srl 24.353,62
7O8PGO8 So.Ter Societa' Cooperativa 8.876,00
CEC6186 Picerno Michele 8.000,00
MY22AS3 Roca Antonio 9.669,42
ARQGKH6 Axa Srl 252.893,60

- Considerato che n. 96 aziende non hanno dato riscontro alle note PEC inoltrate dallo scrivente Ufficio al fine
di completare l’iter amministrativo istruttorio, si rende disponibile la somma di euro 3.121.824,10
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COD. PRATICA RAGIONE SOCIALE 
IMPORTO

ASSEGNATO 
JX3CLP8 Incima Srl 62.702,24
Z45KGL6 Sinergia S.C.S. 22.314,20
MDKH4G0 Marli Costruzioni Srl 43.368,00
USGTBR8 Team Ufficio Srl 24.000,00
GI1RS42 Happy Baby Srl 26.127,60
3T4K8G8 Coop. Soc. Pegaso A R.L 77.229,39
HD1UBH1 Studio Cosimina Dellegrottaglie 36.000,00
CNBXN93 Picerno Nicola 20.000,00
AS8CY76 Pluriservice Di Clemente Francesco 36.000,00
8DOVC66 Ulixes S.C.S. 27.624,40
AV3FQ85 L. & R. Serramenti S.R.L. 14.000,00
SM8IIP3 Salento Pietre S.A.S. 38.114,75
SSXXAO7 Il Mattarello Di Manicone Carlo Antonio 39.000,00
0N479I0 Sa. Mer Petrol Surl 87.360,00

ESVYEL6 
La Salento Copiatori Di Inguscio Claudio 
Cosimo 25.852,80

MH6RQZ2 C.A.T. Confcommercio  Lecce Srl 19.126,57
R39USB5 Mater Dei Soc. Coop. Sociale A R.L. 63.745,00
67NQ4W3 Supermercato Gm2 62.245,93
OHC12B1 Coffee Break Di Placentino Nicola 9.600,00
IA8DTF1 Antonio Gabriele Cafagna 6.000,00
MBDR997 P.M.I. Sviluppo S.C.R.L. 11.727,20
2NO8PA5 Pavone Vito Nicola 5.846,40
HEUTMV5 Costruzioni Francesco Rausa Srl 13.246,80
8VYKMC6 Arti Grafiche Favia S.R.L. 14.149,20
VH28BS2 Cazzato Marino 21.900,00
KAR1H16 Edilgroup S.R.L. 18.180,60

LXY2QO3
Olo.Cap.Industria Di Produzione Di Arti 
Grafiche E Di Sistemi Di Sicurezza Srl 6.450,00

DD5CVR4 Garganogas Srl 87.693,00
BRGLU94 Guglielmi Giovanni 11.760,00
V2EIR64 Rodonea S.R.L. 6.514,47
INY1658 Lux S.R.L. 16.815,75
JSSMIU4 Taranto Acustica 38.850,00
AW4NQY5 New Video Taranto Giochi S.R.L. 42.516,00
OH0A327 Advisory Trust & Auditing Srl 268.000,00
UI9UTS5 Studio Lorè Di Lorè Nicola 12.000,00

FOK3U78 
Immagine Nuova Societa' Cooperativa 
Sociale Onlus 10.215,38

911QCL1 Enjoy Moving Snc Di Basile Fabio E Riccardo 29.862,34
SVPL771 Effegivision S.R.L. 96.000,00
I26IEU8 "Agape"  Societa' Cooperativa Sociale 22.662,89
EYSGNJ2 Studio Arminio S.R.L. 15.425,60

73LU1O1
Vigilanza Urban Security Societa' 
Cooperativa 36.033,70

SL3NDX6 La Gastronomica Societa' Cooperativa 45.269,40
58WATM7 L'Arte Del Pane Dei F.Lli Argenio S.R.L. 4.659,00
DZ8E7K6 Marfy Calzature S.R.L. 9.971,33
85WPFP0 Califano Srl 22.500,00
8ZXVQ32 Centro Ceramiiche Gelsomino Srl 79.170,00
MNWKNS3 Remark Srl 79.170,00
JPNRP98 Costa Del Salento Srl 17.870,32
4MEFXT8 La Lampada Di Aladino - Soc.  Coop. A  R. L. 16.800,00
H5GP4J5 International Transport Service S.R.L. 32.898,83
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Il Responsabile di Gestione, sulla scorta dei dati
riportati nel portale suddetto verificate le modalità
di trasmissione e valutati i dati riportati nelle
istanze, ha redatto l’elenco dei progetti ammissibili
a finanziamento per 7^ graduatoria, rimettendo gli
atti di propria competenza, con nota del 05/03/2013
all’Autorità di gestione FSE, al Dirigente del Ser-
vizio Politiche per il Lavoro e al Dirigente dell’Uf-
ficio Occupazione e Cooperazione, perché provve-
dano, di conseguenza, ad approvare, con determina-
zione dirigenziale, l’elenco di che trattasi, dalla cui
data di pubblicazione sul B.U.R.P. decorrono i ter-
mini previsti per la presentazione di eventuali
ricorsi così come previsto nella sez. h) del Bando. 

La pubblicazione costituisce notifica a tutti gli
interessati.
- Con decorrenza 10/10/2012 ore 17:46 e sino alla

data del 28/02/2013 ore 17:13, risultano perve-
nute nel sistema telematico n. 53 richieste di
finanziamento; si è provveduto ad avviare le pro-
cedure di ammissibilità così come descritte nel
medesimo bando per n. 53 istanze la cui data di
trasmissione a mezzo PEC è compresa tra le ore
17:46 del giorno 10/10/2012 e le ore 17:13 del
28/02/2013.

- Delle 53 domande esaminate (ALL. C) n. 47
sono risultate positive sulla base della documen-
tazione e dichiarazioni presentate in modo com-
pleto e conforme alle previsioni del bando; n. 6
negative per mancanza o difformità della docu-
mentazione richiesta rispetto a quanto indicato al

paragrafo F) del Bando o per mancanza dei requi-
siti richiamati nel paragrafo D) del Bando o
perché decadute.

Pertanto, il totale complessivo degli importi
assegnati per i 47 progetti ammessi a finanziamento
nella 7^ graduatoria di cui all’ALL. C parte inte-
grante del presente atto dirigenziale, ammonta ad
euro 2.200.000,91.

Le aziende ammesse a contributo hanno previsto
un numero complessivo di assunzioni pari a 189
unità di cui n. 170 molto svantaggiate.

Considerato che con l’approvazione della 7^ gra-
duatoria l’importo complessivamente assegnato
alle imprese beneficiarie ammonta ad euro
21.153.833,61 e che la somma complessivamente
impegnata nell’avviso n. 2/2011 è di €.
20.000.000,00 come individuato in determinazione
dirigenziale n. 291 del 07/06/2011.

Si dà atto, al fine di dichiarare ammesse a finan-
ziamento tutti i beneficiari con esito positivo della
presente graduatoria, di utilizzare la somma di euro
1.153.833,61 quale parte delle economie rilevate
all’interno dell’Avviso a seguito delle revoche
sopra riportate.

Pertanto con il presente atto si intende chiudere
l’Avviso n. 2/2011 e dichiarare economie vincolate
alla data odierna l’importo di euro 2.594.811,43 con
riserva di individuare ulteriori economie che

COD. PRATICA RAGIONE SOCIALE 
IMPORTO

ASSEGNATO 
OOX97T3 Agri Puglia Food Di D'Onghia Onofrio 34.950,00
RMDC2H9 Idro Edil Multiservizi Di Perrucci Carmelo 12.077,40
T5MPVC6 Cat Service Srl 23.000,00
81VNSU8 Ced Studio Rossetti Rag. Gaetano Rossetti 7.267,06
HEQGEF6 Jama S.R.L. 25.993,20
2SA7AW3 L'Iris Accademy S.R.L. 15.641,60

IWHWY64 
Studio Ass.To Tributario E Del Lavoro Cozzoli 
- Giangaspero - Pellegrini 31.806,00

NI65UM8 Recchiuto Isabella 19.526,48
G7WXOK7 Icon S.R.L. 15.282,08
ECNJ8F1 Call & Call Salento Srl 216.086,50
5T49JR7 Palazzo Mariangela 24.000,00
N8IDSE8 Zerodd S.C.A R.L. 8.397,32
MJE9AE6 Elle Stock Srl 32.000,00
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potranno generarsi all’interno delle ultime gradua-
torie approvate. 

In considerazione dell’approssimarsi del termine
delle attività relative al POR - FSE PUGLIA 2007 -
2013, individuabile per l’ammissibilità a certifica-
zione della spesa nel mese di Dicembre 2015 ed in
considerazione dei tempi del procedimento ammi-
nistrativo così come descritti nell’Avviso 2/2011 e
modificati nella successiva D.D. n. 830 del
03/05/2012, pubblicata sul BURP n. 68 del
10/05/2012, si individuano esclusivamente per i
beneficiari della 7^ graduatoria le seguenti con-
dizioni procedurali a parziale modifica dell’Av-
viso n. 2/2011 e della D.D. n. 830/2012 pubblicata
sul BURP n. 68 del 10/05/2012:
- L’istanza di erogazione dovrà essere trasmessa

dall’impresa ammessa al beneficio entro e non
oltre i 60 gg. dalla data di pubblicazione sul
BURP del relativo elenco approvato, corredata
della documentazione indicata nel paragrafo I),
comma 1 dell’Avviso. L’eventuale integrazione
della documentazione suddetta non sarà presa in
considerazione oltre il 90° giorno dalla pubblica-
zione dell’ elenco di riferimento.

- I limiti temporali entro i quali devono realizzarsi
le assunzioni programmate, previsti nel para-
grafo D), comma 3 dell’Avviso, al fine di assicu-
rare la corretta certificabilità della spesa entro la
fine del POR FSE 2007/2013, sono individuati
per la tipologia di programma assunzionale supe-
riore alle 10 unità nei seguenti parametri: 
- dalla data di presentazione dell’istanza di parte-

cipazione all’Avviso alla data inderogabile del
90° giorno dalla notifica dell’ammissibilità
che, nell’Avviso specifico, coincide con la data
di pubblicazione sul BURP della relativa Deter-
mina di approvazione.

- il documento fiscale del Mod. 770 richiesto dal
bando paragrafo L) per la fase di saldo del
contributo richiesto viene sostituito esclusiva-
mente per i beneficiari della presente gra-
duatoria ed esclusivamente con riferimento
alla seconda annualità di assunzione (nel caso
trattasi di lavoratore m.s) con un’autodichiara-
zione rilasciata dal legale rappresentante del-
l’impresa ai sensi del T.U. 445/2000 nella quale
siano allegati i CUD individuali dei lavoratori
per i quali si è percepito il finanziamento.

Infine, si precisa che le attività e le procedure
poste in essere con il presente provvedimento sono
ammissibili a rendicontazione e conformi ai relativi
regolamenti comunitari;

VISTO il Regolamento Regionale n. 31/09, pub-
blicato sul B.U.R.P. n. 191 del 30/11/09 di attua-
zione della L.R. n. 28/06;

Adempimenti Contabili L.R. n. 28/01
Codice siope 1623
L’U.P.B. 2.5.4 dichiara che:

1. l’importo totale di €. 354.840,03 (ALL. A) di
cui €. 319.356,03 sul cap. 1152500/13 R.P.
2011 ed €. 35.484,00 sul cap 1152510/13 R.P.
2011 è stato impegnato con determina dirigen-
ziale n. 291 del 07/06/2011;

2. l’importo totale di €. 25.111,00 (ALL. B) di cui
€. 22.599,90 sul cap. 1152500/13 R.P. 2011 ed
€. 2.511,10 sul cap 1152510/13 R.P. 2011 è
stato impegnato con determina dirigenziale n.
291 del 07/06/2011;

3- l’importo totale di €. 2.200.000,91 (ALL. C) di
cui €. 1.980.000,82 sul cap. 1152500/13 R.P.
2011 ed €. 220.000,09 sul cap 1152510/13 R.P.
2011 è stato impegnato con determina dirigen-
ziale n. 291 del 07/06/2011;

- Viene dichiarata economia vincolata, ai sensi del-
l’art. 93 della L.R.n. 28/01 e successive modi-
fiche ed integrazioni, la somma di €.
2.594.811,43, impegnata con D.D. n. 291 del
07/06/2011
Cpa. 1152500 - €. 2.335.330,29 - (Quota FSE e

STATO)
Cap. 1152510 - €. 259.481,14 - (Quota

REGIONE)

Il Dirigente di Servizio Responsabile U.P.B. 
Dott. L.A. Fiore

I DIRIGENTI 

VISTO il T.U. N. 165/01 e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTA la L.R. del 04.02.97 n. 7 contenente
“norme in materia di organizzazione dell’Ammini-
strazione Regionale”;
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VISTA la deliberazione di G.R. n. 3261 del
28.07.98; 

Visto l’art. 45 della L.R. n. 10/07;

Visto il D.P.G.R. n. 161/07 

VISTA la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal dirigente dell’Ufficio Lavoro e
Cooperazione dott. Antonella PANETTIERI e dal
responsabile di Gestione, Sig. Saverio SASSA-
NELLI

DETERMINANO

- di prendere atto di quanto indicato in premessa
che qui si intende integralmente riportato e condi-
viso;

- di annullare nella D.D. n. 1738/2012 pubblicata
sul BURP n. 176 del 06/12/2012, la parte in cui si
prevede il ricorso alle economie in considera-
zione delle rinunce espresse e indicate all’interno
della stessa D.D;

- di convalidare l’ammissione a finanziamento
delle 9 domande posizionate nella 6^ graduatoria
dal n. 23 al n. 32 approvata con D.D. 1738/2012,
per un importo complessivo di euro 437.690,18;

- di dare atto che con il presente provvedimento si
procede ad ammettere a finanziamento le aziende
di cui all’ALL. A parte integrante e sostanziale
del presente atto dirigenziale, risultate positive
ma non finanziabili nella 6^ graduatoria per un
importo complessivo di €. 354.840,03;

- di approvare l’esito dei ricorsi presentati avverso
la 6^ graduatoria approvata con D.D. n. 1738 del
26/11/2012 dichiarando ammissibili a finanzia-
mento le istanze di cui all’ALL. B, per un
importo complessivo di euro 25.111,00;

- di dichiarare quale importo complessivo asse-
gnato nella 6^ graduatoria, a seguito delle retti-
fiche ed integrazioni suddette, il valore di euro
1.793.269,06;

- dichiarare quale importo complessivamente asse-
gnato alle imprese beneficiare individuate in tutte
le determine di approvazione delle graduatorie
sino ad oggi pubblicate a valere sull’ Avviso n.
2/2011, così come integrate e rettificate nel pre-
sente atto, il valore di euro 18.953.832,70;

- di dare atto delle revoche in narrativa indicate per
un importo complessivo di euro 3.748.645,04;

- di approvare la 7^ graduatoria dei progetti per-
venuti ai sensi dell’Avviso pubblico n. 2/2011
“DOTE OCCUPAZIONALE”, (ALL. C) allegata
al presente atto di cui costituisce parte integrante
e sostanziale, cofinanziati dal FSE, dallo Stato e
dalla Regione Puglia nell’ambito del POR
PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo
2007/2013 - Obiettivo 1 Convergenza, approvato
con Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007
(2007IT051PO005). di dare atto che il relativo
impegno di spesa è stato assunto con determina
dirigenziale n. 291 del 7/6/2011;

- di dare atto che si provvede al finanziamento dei
progetti risultanti dall’ALL. C parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, per un
ammontare di euro 2.200.000,91 di cui euro
1.980.000,82 sul cap. 1152500/13 R.P. 2011 ed
euro 220.000,09 sul cap 1152510/13 R.P. 2011
per i quali vi è capienza di spesa dell’importo
messo a Bando con l’avviso n. 2/2011 pubblicato
sul BURP n. 90 suppl. del 09/06/2011; 

- di dare atto che a fronte dell’impegno di spesa
assunto con D.D. n. 291 del 07/06/2011 per un
importo di €. 20.000.000,00 relativo all’avviso
pubblico n. 2/2011, la somma effettivamente uti-
lizzata a copertura delle graduatorie finali ed in
narrativa indicate è pari a euro 21.153.833,61.

- di utilizzare la somma di euro 1.153.833,61 quale
parte delle economie rilevate all’interno dell’Av-
viso a seguito delle revoche in narrativa riportate;

- di dare atto che con il presente provvedimento si
procede ad effettuare la chiusura dell’Avviso
Pubblico n. 2/2011, al fine di assicurare la cor-
retta certificabilità della spesa entro la fine del
POR FSE 2007/2013.

11798
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- Di dichiarare economia vincolata, secondo
quanto riportato nella sezione contabile, ai sensi
dell’art. 93 della L.R. n.28/01 e successive modi-
fiche ed integrazioni, la complessiva somma di
euro 2.594.811,43.

- di dichiarare che il predetto importo confluirà nel
Fondo economie Vincolate al Cap. 1110060 per il
successivo riutilizzo, nel rispetto delle originarie
finalità.

- Di precisare che: «È condizione essenziale per
l’erogazione del beneficio economico l’applica-
zione integrale, da parte del beneficiario, del con-
tratto collettivo nazionale per il settore di apparte-
nenza e, se esistente, anche del contratto collet-
tivo territoriale, che siano stati stipulati dalle
organizzazioni sindacali dei lavoratori e dalle
associazioni dei datori di lavoro comparativa-
mente più rappresentative sul piano nazionale.
Tale applicazione deve interessare tutti i lavora-
tori dipendenti dal beneficiario e deve aver luogo
quanto meno per l’intero periodo nel quale si arti-
cola l’attività incentivata e sino all’approvazione
della rendicontazione oppure per l’anno, solare o
legale, al quale il beneficio si riferisce e in rela-
zione al quale è accordato.
Il beneficio è in ogni momento revocabile, total-
mente o parzialmente, da parte del concedente
allorché la violazione della clausola che precede
(d’ora in poi clausola sociale) da parte del benefi-
ciario sia stata definitivamente accertata: 
a) dal soggetto concedente;
b) dagli uffici regionali; 
c) dal giudice con sentenza;
d) a seguito di conciliazione giudiziale o stragiu-

diziale;
e) dalle pubbliche amministrazioni istituzional-

mente competenti a vigilare sul rispetto della
legislazione sul lavoro o che si siano impe-
gnate a svolgere tale attività per conto della
Regione.

Il beneficio sarà revocato parzialmente, in misura
pari alla percentuale di lavoratori ai quali non è
stato applicato il contratto collettivo rispetto al
totale dei lavoratori dipendenti dal datore di
lavoro occupati nell’unità produttiva in cui è stato
accertato l’inadempimento. 

Il beneficio sarà revocato totalmente qualora l’i-
nadempimento della clausola sociale riguardi un
numero di lavoratori pari o superiore al 50% degli
occupati dal datore di lavoro nell’unità produttiva
in cui è stato accertato l’inadempimento, nonché
in caso di recidiva in inadempimenti sanzionati
con la revoca parziale.
In caso di recidiva di inadempimenti sanzionati
con la revoca parziale, il datore di lavoro sarà
anche escluso da qualsiasi ulteriore concessione
di benefici per un periodo di 1 anno dal momento
dell’adozione del secondo provvedimento.
Qualora l’inadempimento della clausola sociale
riguardi un numero di lavoratori pari o superiore
all’80% degli occupati dal datore di lavoro nell’u-
nità produttiva in cui è stato accertato l’inadempi-
mento, il soggetto concedente emetterà anche un
provvedimento di esclusione da qualsiasi ulte-
riore concessione di benefici per un periodo di 2
anni dal momento in cui è stato accertato l’ina-
dempimento.
In caso di revoca parziale, qualora alla data della
revoca stessa le erogazioni siano ancora in corso,
l’ammontare da recuperare può essere detratto a
valere sull’erogazione ancora da effettuare. 
Qualora le erogazioni ancora da effettuare risul-
tino invece complessivamente di ammontare infe-
riore a quello da recuperare ovvero si sia già prov-
veduto all’erogazione a saldo e il beneficiario non
provveda all’esatta e completa restituzione nei
termini fissati dal provvedimento di revoca, la
Regione avvierà la procedura di recupero coat-
tivo. 
Analogamente si procederà nei casi di revoca
totale, qualora il beneficiario non provveda all’e-
satta e completa restituzione nei termini concessi.
In casi di recupero delle somme erogate per
effetto di revoca parziale o totale, ovvero di detra-
zione di parte delle stesse dalle erogazioni succes-
sive, le medesime somme saranno maggiorate
degli interessi legali e rivalutate sulla base del-
l’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le fami-
glie di operai e impiegati».
2. Nei medesimi bandi ed avvisi pubblici di cui

alla disposizione che precede, i soggetti di cui
al precedente articolo 1, comma 2, sono tenuti
altresì ad inserire la seguente clausola: «Sono
esclusi dalla concessione del beneficio econo-
mico coloro nei cui confronti, al momento del-
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l’emanazione del presente atto, risulti ancora
efficace un provvedimento di esclusione da
qualsiasi ulteriore concessione di benefici per
violazione della clausola sociale di cui all’arti-
colo 1 della legge regionale 26 ottobre 2006,
n. 28».

- Di disporre che il presente provvedimento sia
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, ai sensi della L.R. n. 13/94 - art. 6;

- Di dare atto che dalla data di pubblicazione sul
BURP decorrono i 20 gg. Utili per la presenta-
zione di eventuali ricorsi;

il presente provvedimento, redatto in unico origi-
nale, è composto da n. 10 pagine, e da n. 3 allegati: 
- è immediatamente esecutivo;

- sarà reso pubblico, ai sensi del 3° comma art.16,
del Decreto del Presidente della G.R. n. 161 del
22/02/08, mediante affissione all’Albo del Settore
Lavoro e Cooperazione, ove resterà affisso per n.
10 giorni consecutivi;

- sarà trasmesso per gli adempimenti di compe-
tenza all’Ufficio BURP per la pubblicazione, e
all’Ufficio Relazioni con il Pubblico;

- sarà trasmesso in copia al Settore Segreteria della
Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6, comma 5
della L.R. n. 7/97, ed in copia all’Assessore al
Lavoro.

L’Autorità di Gestione del P.O. FSE 2007/2013
Dott. Giulia Campaniello

Il Dirigente del Servizio
Politiche per il Lavoro
Dott. Luisa Anna Fiore
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