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Mentoring, un sog

“Laboratori dal Bas-

so-Mentoring™ & un pro-

gramma sperimentale
di affiancamento in cui profes-
sionisti senior (mentor) metto-
no a disposizione la propria
esperienza a sostegno di gio-
vani iniziative pugliesi di im-
presa o di attivazione ad alto
contenuto di conoscenza (gio-
vani idee).

I mentori, grazie alla pro-
pria esperienza, affiancano le
giovani idee operanti nel pro-
prio specifico settore di attivi-
ta e forniscono una guida nel-
I"affrontare problemi tipici
della fase di start-up. Possono
proporsi come mentor impren-
ditori e persone con una rile-
vante esperienza imprendito-
riale o manageriale di almeno
cinque anni nei settori della
tutela e valorizzazione del ter-
ritorio, dell’economia della co-
noscenza o dell’innovazione
sociale.

Possono richiedere I"affian-
camento di un mentor le asso-
ciazioni e microimprese con
sede legale in Puglia, attive
da non pia di cinque anni nei
settori ad alta densita di cono-
scenza e costituite in maggio-
ranza da persone di eta com-
presa tra 18 e 35 anni.

Per quanto riguarda le mo-
dalita di realizzazione di un
percorso di mentoring, va det-
to che un percorso di affianca-
mento nasce dal reciproco in-
teresse delle due parti: un

espeila le mo-
propne di un
di ug, va det-
una 1 affianca-
chiegproco in-
un soarti: un

0 (0 cresce con 1 consigh

esperto che vuole mettere la
propria esperienza a servizio
di un determinato progetto e
una realta in fase di avvio che
chiede di essere affiancata da
un senior. La relazione tra
mentor e giovane idea avver-
ra con il supporto di una piat-
taforma web disponibile sul si-
to http://laboratoridalbasso.it

Giovani idee e mentor si
incontrano sulla piattaforma e
valutano la possibilita di av-
viare un percorso di affianca-
mento; definiscono gli obietti-
vi, la durata e le modalita del
percorso di affiancamento; sti-
pulano un “patto” e avviano
in autonomia un percorso di
affiancamento su obiettivi con-
divisi.

L’affiancamento & comple-
tamente gratuito per le giova-
ni idee. I mentor ricevono dal-
I’Arti un contributo forfetta-
rio.

Condizione indispensabile
per I"attivazione di un percor-
so di mentoring & che giovani
idee e mentor operino nello
stesso ambito di attivita. Le
proposte di affiancamento ver-
ranno valutate dall’Arti in ba-
se alla coerenza con gli obiet-
tivi dell’azione “Innovazione
per I’occupabilita”.

I percorsi di affiancamento
devono terminare entro € non
oltre i1 30 giugno 2014. Gli
esperti senior possono richie-
dere 1iscrizione nell’elenco
dei mentori sino a tale data.
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