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ver bo sviluppo el ferritorio e delle imprese Lavoro e llinnovazione

COMUNICATO STAMPA

Capone a seminario Enea: “Sfidiamo le imprese ad assumere ricercatori per
migliorare prodotti e processi”

“Per diventare competitive le imprese private devono investire in innovazione e dotarsi di
ricercatori”.

E questa la sfida che 1’assessore allo Sviluppo economico Loredana Capone ha lanciato oggi a
Brindisi, nella Cittadella della Ricerca, durante un seminario dell’Enea su “Infrastrutture di ricerca
come strumento di innovazione e supporto al sistema produttivo”.

“La Regione — ha spiegato 1’assessore — in questi anni ha investito ingenti risorse in ricerca | nostri
bandi hanno totalizzato una dotazione complessiva di quasi 292 milioni di euro. Tra i tanti
interventi abbiamo potenziato i Laboratori pubblici con 48 milioni di euro a cui si sono aggiunti 11
milioni proprio per il reclutamento di ricercatori con altro profilo di esperienza dedicati alla
funzionalita della rete ed al raccordo con il sistema produttivo regionale”.

“Adesso — ha continuato Loredana Capone — giriamo la sfida alle imprese: se impareranno ad
investire in ricerca e innovazione, oltre a diventare pil competitive sul mercato nazionale e
soprattutto su quelli esteri, daranno opportunita occupazionale ai ricercatori”.

“Queste professionalita qualificate da un’alta formazione hanno pochissime possibilita di lavoro in
Italia se si affidano alla sola ricerca pubblica. L’investimento sulla ricerca non pud essere solo
pubblico anche se le commesse pubbliche in ricerca e innovazione possono aumentare. Benché noi
continuiamo a sostenere le imprese con i nostri incentivi e ci stiamo impegnando a costruire flussi
di rapporti con i laboratori finanziati per migliorare i servizi erogati, adesso chiediamo alle aziende
un impegno piu diretto”.

“Le imprese, infatti - ha aggiunto 1’assessore - hanno due strade per diventare piu competitive: o
risparmiare sul costo del lavoro, soluzione per noi impraticabile, o investire in ricerca. Notiamo
invece che preferiscono assumere risorse meno specializzate proprio per pagarle di meno. Invece,
aprire gli organici a personale altamente qualificato ¢ 1I’investimento piu importante per un’azienda
che punta a crescere in competitivita”.

“Oggi lanciamo proprio questa sfida alle nostre imprese: assumano ricercatori per migliorare
prodotti e processi”.

Il seminario di questa mattina é stato organizzato dall’Enea in occasione dell’inaugurazione del
primo laboratorio — finanziato nell’ambito del progetto Tedat PONa3, Infrastrutture di Ricerca —
dotato di un microscopio a scansione di ioni elio particolarmente innovativo perché permette
innumerevoli applicazioni a cominciare dalle nanotecnologie ed & presente solo in un numero
limitato di centri di ricerca al mondo.
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