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DELIBERA

• di autorizzare, per le motivazioni espresse in nar-
rativa e che qui s’intendono integralmente ripor-
tate, a favore della Provincia Religiosa SS.
Apostoli Pietro e Paolo - Filiale Istituto Don
Orione - Santuario Incoronata-Borgo Incoronata
(FG), l’alienazione a titolo oneroso del terreno
censito nel Catasto Terreni del comune di Foggia
con il seguente dato identificativo:
foglio 197 particella 819 (ex 44) Ha. 0.06.83

• di prendere atto, altresì, che l’acquirente provve-
derà al pagamento, in un’unica soluzione, della
somma di euro 8.233,34;

• di dare atto che tutte le spese (catastali, ipote-
carie, iscrizione e cancellazione dell’ipoteca,
notarili, etc, nessuna esclusa) saranno totalmente
a carico del soggetto acquirente, con esonero di
ogni e qualsiasi incombenza da parte della
Regione Puglia;

• di incaricare il dirigente del Servizio Demanio e
Patrimonio, ing. Giovanni Vitofrancesco nato il
18.09.1953, alla sottoscrizione per conto della
Regione Puglia, dell’atto pubblico di compra-
vendita, che sarà rogato dal notaio Alba Mazzeo
già nominato dall’ acquirente;

• di dare atto che il dirigente sopra nominato potrà
inserire nel rogito, fatta salva la sostanza del
negozio stesso, la rettifica di eventuali errori
materiali riguardanti l’identificazione catastale
del bene, la denominazione delle controparti,
l’indicazione del prezzo;

• di autorizzare il competente Servizio Demanio e
Patrimonio - in sede di redazione del conto patri-
moniale - ad apportare le dovute variazioni in
corrispondenza del cespite in questione;

• di disporre la pubblicazione sul BURP.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Teresa Scaringi Avv. Loredana Capone

_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 12 ottobre 2012, n. 1956

P.O. Puglia FSE 2007-2013 “Asse II - Occupabi-
lità”. Potenziamento dei servizi per l’impiego
mediante l’utilizzo del personale degli Enti della
F.P. DGR n. 1471/2012: differimento del termine
di entrata in vigore delle modalità di liquida-
zione del contributo e precisazioni in merito alla
data di decorrenza del termine di ammissib.
della spesa relativa alla gestione del personale.

L’Assessore alla Formazione Professionale,
prof.ssa Alba Sasso, di concerto con l’Assessore al
Welfare, dr.ssa Elena Gentile, sulla base dell’istrut-
toria espletata dalla Dirigente del Servizio Forma-
zione Professionale, dr.ssa Anna Lobosco, dal-
l’Autorità di Gestione del P.O. Puglia FSE
2007/2013, dr.ssa Giulia Campaniello e dalla Diri-
gente del Servizio Politiche per il Lavoro, dr.ssa
Luisa Anna Fiore, riferisce quanto segue:

Con D.G.R. n. 1471 del 17/017/2012, pubblicata
sul BURP n. 117 del 07/08/2012, sono stati appro-
vati:
1) le nuove “Linee Guida per le Azioni di potenzia-

mento dei servizi per il lavoro, in particolare con
il sostegno all’attività dei centri per l’impiego”,
con le quali, tra l’altro, si è data attuazione alla
D.G.R. n. 994/2012;

2) lo schema di atto di intesa tra Regione Puglia e
ciascuna Amministrazione provinciale per il
potenziamento dei servizi presso i Centri per
l’Impiego con l’utilizzo del personale degli enti
di formazione, autorizzando, altresì, l’Assessore
al Diritto allo Studio e Formazione Professio-
nale (Prof.ssa Alba Sasso) e l’Assessore al Wel-
fare (Dott.ssa Elena Gentile) alla sottoscrizione
dell’atto di intesa in nome e per conto della
Regione Puglia.

Con medesimo atto deliberativo, inoltre, sono
state disposte le modalità di liquidazione del contri-
buto sotto forma di anticipazioni trimestrali agli
enti di formazione da parte delle Amministrazioni
provinciali, in qualità di beneficiari finali dell’inter-
vento de quo, sia con riferimento al costo del perso-
nale, sia con riferimento ai costi di gestione del per-
sonale determinato in ragione del 5%.
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La D.G.R. 1471/2012 ha disposto, inoltre, l’en-
trata in vigore del sopra indicato sistema delle anti-
cipazioni a partire dal IV trimestre 2012 e che, per i
mesi di agosto e settembre 2012, le Amministra-
zioni provinciali avrebbero liquidato un importo
pari a quello liquidato per la mensilità precedente.

Si è, inoltre, reso necessario confermare la data
di decorrenza della ammissibilità della spesa rela-
tiva ai costi di gestione del personale di cui alla
D.G.R. n. 1471/2012.

Considerato che la sottoscrizione del nuovo atto
di intesa tra la Regione Puglia e le Amministra-
zioni provinciali e l’espletamento di tutte le proce-
dure consequenziali richiedono una tempistica
maggiore di quella prevista che, allo stato, non con-
sente l’entrata in vigore, a partire dal IV trimestre
2012, della procedura di liquidazione agli enti di
formazione secondo il sistema delle anticipazioni
su base trimestrale, si rende necessario differire il
sopra indicato termine del IV trimestre 2012 al 1
gennaio 2013. Conseguentemente, si rende neces-
sario disporre che le Amministrazioni provinciali
continuino a liquidare, fino al 31 dicembre 2012, gli
importi dovuti agli enti di formazione secondo le
modalità adottate per le mensilità di agosto e set-
tembre 2012, e cioè un ammontare mensile pari a
quello liquidato per la mensilità precedente.

Inoltre, si rende necessario specificare la data di
decorrenza dell’ammissibilità della spesa relativa ai
costi di gestione del personale, così come specifi-
cati al paragrafo 14 delle Linee Guida per le azioni
di potenziamento dei servizi per il lavoro, in parti-
colare con il sostegno all’attività dei centri per
l’impiego di cui alla D.G.R. n. 1471/2012, nonché
la data a decorrere dalla quale le suddette spese
sono liquidabili.

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCC. MODIF. ED INTE-
GRAZ.

La presente deliberazione non comporta impli-
cazioni di natura finanziaria sia di entrata che di
spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico
del bilancio regionale.

Gli Assessori relatori, su proposta delle Diri-
genti del Servizio Formazione Professionale e del
Servizio Politiche per il Lavoro e dell’Autorità di

Gestione del PO Puglia FSE 2007-2013, sulla base
delle dichiarazioni rese e in calce sottoscritte dalle
stesse con le quali tra l’altro attestano che il pre-
sente provvedimento è di competenza della G.R. -
ai sensi dell’art. 4, 4 comma lett. K) della L.R. 7/97
e dalla deliberazione di G.R. n. 3261/98 - propon-
gono alla Giunta l’adozione del conseguente atto
finale.

LA GIUNTA REGIONALE

Udita la relazione e la conseguente proposta del-
l’Assessore relatore;

Vista la dichiarazione posta in calce dalle Diri-
genti del Servizio Formazione Professionale e del
Servizio Politiche per il Lavoro e dall’Autorità di
Gestione del PO Puglia FSE 2007-2013;

a voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

- di prendere atto di quanto indicato in premessa e
che si intende integralmente riportato;

- di differire, nelle more della sottoscrizione del-
l’atto di intesa tra la Regione Puglia e le Ammini-
strazioni provinciali e della adozione degli atti
consequenziali, il termine del IV trimestre 2012,
previsto dalla DGR n. 1471/2012, al 1 gennaio
2012;

- di disporre che le Amministrazioni provinciali
continuino a liquidare, fino al 31 dicembre 2012,
gli importi dovuti agli enti di formazione secondo
le modalità adottate per le mensilità di agosto e
settembre 2012, e cioè un ammontare mensile
pari a quello liquidato per la mensilità precedente,
così come indicato nella DGR n. 1471/2012;

- di considerare il 1 giugno 2012 quale data di
decorrenza della ammissibilità della spesa rela-
tiva ai costi di gestione del personale, di cui alla
D.G.R. n. 1471/2012, determinati in ragione del
5% della somma dei costi unitari dei lavoratori
dipendenti, presso i Centri per l’Impiego, di cia-
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scun ente che abbia ricollocato dipendenti degli
enti in crisi, già occupati presso i Centri stessi,
quale data prevista nell’accordo del 4 maggio
2012 tra la Regione Puglia, le organizzazioni
sindacali e le associazioni degli enti di forma-
zione per la conclusione delle procedure tecniche
ed amministrative propedeutiche e le procedure
intersindacali di ricollocazione dei suddetti lavo-
ratori; tale spesa è liquidabile a far data dal 1
giugno 2012, sempreché riguardi:
1) costi del personale impiegato nelle area

amministrativa per la gestione del personale
impiegato presso i CPI, ad eccezione del per-
sonale che rivesta contemporaneamente
cariche sociali;

2) costi per utenze;
riferiti ad un periodo decorrente dal 1 giugno
2012;

- di autorizzare i competenti Servizi (Formazione
Professionale, Autorità di Gestione e Politiche
per il Lavoro) all’espletamento di tutte le proce-
dure consequenziali che si dovranno porre in
essere;

- di disporre la pubblicazione integrale del presente
provvedimento sul B.U.R.P.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Teresa Scaringi Avv. Loredana Capone

_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 12 ottobre 2012, n. 1957

Rettifica D.G.R. n. 1717 del 07/08/2012.

Assente l’Assessore all’Attuazione del Pro-
gramma Nicola Fratoianni sulla base dell’istruttoria
espletata dall’Autorità di Gestione del PO FESR
Puglia 2007-2013 e confermata dal Direttore del-
l’Area Politiche per lo Sviluppo Economico, il
Lavoro e l’Innovazione riferisce quanto segue
l’Ass. Capone.

Nell’ambito del PO FESR Puglia 2007-2013
l’Asse VII “Competitività e attrattività delle città e

dei sistemi urbani” ha come tema centrale della sua
strategia quello della rigenerazione urbana e territo-
riale intesa, coerentemente con quanto definito
dalla Legge Regionale n. 21/2008, come un pro-
gramma di interventi in grado di affrontare in modo
integrato problemi di degrado fisico e disagio
socio-economico che include la riqualificazione
dell’ambiente costruito, la tutela del patrimonio sto-
rico-culturale, paesaggistico, ambientale, il recu-
pero funzionale e qualitativo delle urbanizzazioni,
il contrasto all’esclusione sociale, la integrazione
delle funzioni e degli interventi, la riconversione in
chiave ecologica degli spazi urbani.

Al fine di consentire una efficace attuazione del-
l’Asse, coerentemente con quanto previsto dalle
“Direttive concernenti le procedure di gestione del
PO FESR 2007-2013” (approvate con DGR n. 165
del 17 febbraio 2009), con Deliberazione di
Giunta Regionale n. 1445 del 4 agosto 2009, è
stato approvato il Programma Pluriennale di Attua-
zione (PPA) dell’Asse VII che definisce le modalità
di attuazione e le risorse finanziarie a disposizione
per ciascuna delle linee di intervento e delle singole
azioni previste.

Con successive Deliberazioni di Giunta Regio-
nale n. 2631 del 30 novembre 2010 e n. 2179 del
27 settembre 2011 si è provveduto al rifinanzia-
mento dell’Asse, nonché ad una variazione com-
pensativa tra i capitoli delle Linee di Intervento al
fine di garantire sia il perseguimento degli obiettivi
del Programma Operativo sia il raggiungimento
dei target di spesa.

Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1717
del 07/08/2012 è stata approvata la variazione
compensativa tra i capitoli (quota Ue+Stato) delle
linee di intervento 7.1 “Piani integrati di sviluppo
urbano” e 7.2 “Piani integrati di sviluppo territo-
riale” al fine di consentire l’utilizzo delle economie
di gara rientrate nella disponibilità dell’Area Vasta
Lecce a seguito di ribassi d’asta relativi a progetti
stralcio di cui alla D.G.R. n. 2685 del 28 dicembre
2009 per la realizzazione del 1° stralcio dell’inter-
vento “Piano integrato di sviluppo territoriale per la
riqualificazione del centro storico del Comune di
Cavallino”, per un importo complessivo pari a euro
1.000.000,00 a valere sulla linea di intervento 7.2
del PO FESR 2007-2013.

Per mero errore materiale nella sezione degli
adempimenti contabili nella variazione in aumento
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