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Gonsiglic Rogionate della Puglia

Dal 20 giugno scatta il bando che precede un bonus fino a 20 mila euro
per le aziende che assorbono giovani, donne, disabili a tempo indeterminato

Assumere1i senzalavoro
Vendola stacca l'assegno

Ecco gli iIncentivi

per mille occupati

*® kFranco Antonacci

Dal prossimo 20 giugno ogni

azienda potra presentare domanda
(solo on-line) per ricevere un bonus

(fino al 50% del costo salariale lor-
do per 12 mesi) finalizzato all’as-
sunzione, a tlempo indeterminato, di
disoccupati di lunga durata (pia di
24 mesi), inoccupati, donne, disabili
di qualsiasi eta ¢ giovani laureati
provenienti dai programmi di for-
mazione finanziati dalla Regione
come: Ritormo al futuro, borse di ri-
cerca, dottorati, corsi di fTormazione.
La dotazione iniziale del bando: 20
milioni di euro. Obiettivo: creare
nuova occupazione per mille unita
ma in realtd potrebbero essere anche
di pia. L'importo massimo concedi-
bile, infatti, & di 20mila euro per as-
sunto in realta & per le qualifiche pia
alte perché ad esempio per disoceu-
pati ¢ inoccupati I'incentivo ¢ pari

al 30% del salario lordo che aumen-
ta al 40 per le donne e al 75% nel
caso di disabili. Ma per le prime due
categorie (disoccupati e inoccupati)
I'incentivo cresce al 50% qualora
I"assunzione a tempo indeterminato
¢ dialmeno 2 anni. A Lecee vié gia
un’azienda call-center, la ComDa-
1a, che ha gia prenotato 400 assun-
zioni. Nel caso di aziende intenzio-
nate ad assumere piu persone ¢ pos-
sibile distribuirle su un periodo piu
lungo.

“E" il settimo bando del Piano
straordinario del Lavoro che la Re-
gione mette a disposizione di chi ha
perso o ¢ in cerca di lavoro, di chi
vive in quell’area che oggi costitui-
see davvero la principale ¢ pit do-
lente questione del nostro Paese,
una gigantesca questione sociale”
dice il presidente della Regione, Ni-
<hi Vendola, nella conferenza stam-
padi presentazione del bando insie-

A diffusione interna - Vietata la riproduzione

La Puglia ¢ I'evento, Fichi Secchi

me con gli assessori Loredana Ca-
pone, Nicola Fratoianni, Alba Sas-
s0, Silvia Godelli, Elena Gentile ¢ il
direttore di Area, Davide Pellegrino.
Su 340 milioni di euro stanziati con
questi 20 milioni diventano gia 82
milioni gid impegnali. “La nostra -
ha concluso - € un esempio di buona
pratica che non serve solo in tempo
di ¢nisi. Un modello, ciogé, che di-
venlera paradigmatico per i tempi
ordinari. Bisogna cioé vivere la crisi
come un’occasione™,

Possono partecipare al bando
tutie le imprese, da quelle che hanno
zero dipendenti alla grande, coope-

rative, CONsOIzi, organizzazioni no
profit con sede ¢ che svolgono atti-
viti in Puglia e di witti i settori. 1 da-
tori di lavoro potranno cominciare a
inoltrare richiesta dalle 12 del pros-
simo 20 giugno su fac-simile di do-
manda scaricabile dal sito www.si-
stema.puglia.it nella sezione dote
occupazionale e secondo le linee
guida per utilizzare la procedura te-
lematica disponibile nella sezione
web. Una volta verificata I"ammis-
sibilitd verra stilato I'elenco delle
domande ammesse. Qualora le ri-
chieste dovessero superare i budget
a dispostzione prevamra |’ordine
cronologico di ricezione. L'elenco
sard pubblicato successivamente sul
Bollettino ufficiale della Regione.

“Vogliamo evitare un’occupa-
zione precaria - dice il vicepresiden-
te della giunta, Loredana Capone -
cio¢ aziende che si candidano per
prendere I'incentivo ¢ una volta sca-
duto il periodo licenziare il lavora-
tore. Per questo il bando esclude le
aziende che abbiano licenziato o
stiano licenziando personale™, L'in-
tervento € comunque destinato a cit-
tadini italiani ¢ comunitani nonché
stranieri residentt in Puglia purche
in regola con i permessi.



