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per I’Orientamento e la Formazione

Regione Puglia
Servizio Formazione Professionale
Via Corigliano 1, Z.1. — 70132 Bari

P.O. PUGLIA per il F.S.E. 2007/2013
Obiettivo Convergenza

Formulario per la presentazione di progetti

Avviso n. 5/2010

Sovvenzione Globale - “Piccoli Sussidi”

Soggetto
attuatore
Sede Prov
Operativa
Riservato all’ufficio
Protocollo d’arrivo: data
[ Codicen. JPO| 0713 1|0l sG[pPicsus] | [ | |

Il funzionario
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Il soggetto proponente deve produrre un progetto articolato (max 10 cartelle) con

I'indicazione dei temi seguenti:

Esperienze e competenze del Soggetto candidato

Struttura tecnica interna ed esterna che curera la realizzazione degli investimenti

>

YV V V

Organigramma funzionale

Risorse umane e loro grado di utilizzo espresso in giornate/uomo

Indicazione delle figure professionali e loro ruolo

Eventuale certificazione di qualita e sue specificazioni

Altre informazioni utili a valutare I'esperienza e la competenza nei settori oggetto della

Sovvenzione Globale

Progettazione della Sovvenzione Globale

Scheda di sintesi della Sovvenzione Globale

>
>
>

Analisi e definizione del contesto
Obiettivi generali e motivazioni della Sovvenzione Globale

Articolazione delle iniziative da attivare

Risultati attesi e Impatto al termine dell’attivita

>

>
>
>

Descrizione dei risultati attesi complessivi (per ciascuna tipologia di Azione)
Quantificazione dei risultati attesi complessivi (per ciascuna tipologia d’Azione)
Modalita con cui si & giunti alla definizione di tali obiettivi

Indicatori e procedure di monitoraggio

Organizzazione e Fasi delle attivita

>
>

Pianificazione complessiva dell’incarico con cronoprogramma per anni e per fasi

Programmazione di dettaglio del primo anno delle iniziative previste

Per ciascuna Azione

>

YV V V VYV

Obiettivi (e loro quantificazione)
Risorse (qualita e quantita)
Metodologie e strumenti di intervento
Declinazione delle attivita

Tempi di attuazione

Criteri e scelta dei destinatari
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>
>

Strumentazione tecnica e metodologica utilizzata (per progetti e per obiettivi)

Modalita di coinvolgimento della Regione Puglia

Organizzazione dell’Organismo Intermedio

>

>
>
>

Ruolo e attivita svolte dall’O.1.
Modello organizzativo dell’O.I.
Organigramma specifico delle risorse interne ed esterne da impiegare

Piano dei costi

Sistema delle relazioni

>

Relazioni con il sistema socio-economico (imprese, associazioni di categoria, Istituti di
Credito, enti di formazione e centri di servizio, Enti locali) e del Terzo Settore e relative

modalita (accordi, protocolli d’intesa, convenzioni, ecc...)

Rapporti con la Regione Puglia

>
>

Modalita e strumenti d’interrelazione con gli uffici regionali
Modalita e strumenti d’interrelazione con il Valutatore Indipendente del P.O. Puglia FSE
2007/2013, giusta D.G.R. n. 2194 del 18/11/2008, pubblicata nel B.U.R.P. n. 202/2008

Obiettivi trasversali della Sovvenzione Globale

>

Raccordo con i servizi disponibili sul territorio, copertura territoriale, tempestivita e
continuita nella erogazione

Standardizzazione delle procedure per la prosecuzione del sistema al fine di garantire
continuita nelle attivita e nei servizi offerti una volta esauriti i termini di durata della

Sovvenzione Globale (mainstreaming).



