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2.1. AGRICOLTURA
Questo settore offre opportunità a chi vuole lavorare a contatto con la natura. Le possi-
bilità sono diverse, dalla raccolta della frutta alla selezione dei prodotti e al loro imbal-
laggio, dalla guida delle macchine agricole all’irrigazione dei campi. Si tratta prevalente-
mente di attività che si svolgono all’aria aperta, sotto il sole o la pioggia. E’ un lavoro fati-
coso ma anche piacevole e soddisfacente.

Raccolta di frutta e verdura
La Germania importa frutta e verdura da altri paesi, ma nonostante ciò rimane un impor-
tante produttore di questi alimenti. Lungo i fiumi Reno, Meno e Mosella ci sono delle
zone che producono un buon vino. Gli asparagi crescono in alcune zone della Baviera,
la frutta nelle zone più calde del Baden-Württemberg o vicino al lago di Costanza. La
raccolta della frutta non viene pagata molto bene, lo stipendio varia da 4,00 a 6,00 € 

e l’ufficio del lavoro, in alcuni casi, paga un sussidio di 12,00 € al giorno. Le Camere
dell’Agricoltura (Landwir tschaf tskammer) e i diversi uffici del lavoro informano sulle
varie opportunità di lavoro. Gli indirizzi sono a pag.33 e 35.

Per ogni prodotto ortofrutticolo esiste un periodo specifico di raccolta, ecco alcuni esempi:

" Asparagi - metà aprile

" Ciliegie - giugno

" Fragole - giugno / luglio / settembre

" Mele - settembre / ottobre

" Uva - settembre / ottobre

Le offerte di lavoro in questo settore sono interamente gestite dagli uffici di lavoro.
La ricerca delle offerte può essere effettuata consultando il sito www.arbeitsam.de nella
banca dati “SIS – Ste l len informat ionssystem”. Per la ricerca occorre inserire prima la
parola chiave “Erntehel fer”, poi selezionare la regione che interessa. 
L´alloggio di regola é garantito dal datore di lavoro che però detrae il costo dallo sti-
pendio.

Lavorare presso i Mercati generali
I mercati generali sono grandi strutture con all’interno agenzie, uffici, negozi. Due città
tedesche, Berlino e Monaco, dispongono di mercati generali molto grandi e per tale
motivo gli uffici del lavoro hanno creato un ente specializzato solo per il collocamento in
queste strutture. Chi ama frutta, verdura, fiori e non teme il lavoro faticoso può rivolger-
si a questi uffici:
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Arbeitsamt Berlin 
Beusselstr. 44n-q
10553 Berlin
Tel. +49-(0)30 -46031101 
Fax +49-(0)30 -46031104

Arbeitsamt München
Schäftlarnstr. 6
81371 München
Tel. +49-(0)89-53098070
Fax +49-(0)89-51546604

2.2. ALBERGHI, RISTORANTI, OSTELLI DELLA GIOVENTÙ

Alberghi
Gli Uffici del Lavoro dispongono di un servizio specializzato e centralizzato per il collo-
camento nel settore alberghiero e della ristorazione. La richiesta di personale qualifica-
to, sia per il personale di cucina, sia per il personale di accoglienza nei grandi e piccoli
alberghi è elevata. Chi ha già una certa esperienza lavorativa in questo settore può rivol-
gersi direttamente all’ente sotto indicato che si occupa esclusivamente di personale qua-
lificato.

ZIHOGA - Zentrale und Internationale Management
und Fachvermittlung für Hotel und Gaststättenpersonal
Villemombler Stra 76 
53123 Bonn 
Tel. +49-(0)228-713 0 
Fax +49-(0)228-713 1122

Opportunità di lavoro sono disponibili anche per personale non qualificato. Precedenti
esperienze lavorative nel settore e una buona conoscenza della lingua tedesca, non
sono indispensabili per lavori come aiuto cucina o addetto alle camere in albergo.

Le offerte di lavoro possono essere consultate sul sito dell’Ufficio del Lavoro
www.arbeitsamt.de nella banca dati “SIS-Ste l len informat ionsserv ice” inserendo, ad
esempio, le seguenti parole chiave:

Küchenhi l fe aiuto cucina
Kel lner cameriere
Zimmermädchen pulizie delle camere d’albergo

Può essere utile anche consultare direttamente i siti internet delle grandi catene alber-
ghiere internazionali presenti in Germania:



" http://deutschland.hyatt.com

" www.accor.de

" www.arabellasheraton.com

" www.bestwestern.de

" www.citypartnerhotels.com

" www.dorint.de

" www.etaphotel.com

" www.hilton.com

" www.holiday-inn-hotel.de

" www.ibis-hotel.de

" www.ifa-hotels.de

" www.mariott.com

" www.maritim.de

" www.mercure.de

" www.novotel.de

" www.steigenberger.de

" www.treff-hotels.de

Ristoranti
Ci sono diverse possibilità di lavoro anche nel settore della ristorazione. I tantissimi risto-
ranti, fast food, bar, caffè, pub, ecc. sono sempre alla ricerca di persone giovani, aperte
e motivate per i loro servizi. Chi parla già un po’ di tedesco può lavorare a contatto diret-
to con il pubblico, chi parla un tedesco scarso, invece, può svolgere compiti che com-
portino minori occasioni di dialogo, per esempio in cucina. 

Un cameriere guadagna circa 8,00 € all’ora, in più prende le mance, che in Germania
possono essere considerate come un extra notevole, esente dalle tasse. In cucina lo sti-
pendio è inferiore.

Per informazioni sulle opportunità in questo ambito, può essere utile consultare i
seguenti siti:

" Bayerischer Hotel und Gaststättenverband - www.bhg-online.de

" Deutscher Hotel- und Gaststättenverband e. V. - www.dehoga.de

" Hotel und Gaststättenverband Baden-Württemberg - www.hogabw.de

Si può effettuare anche una ricerca sulla banca dati on line “S IS  –
Ste l len informat ionsserv ice” degli Uffici del Lavoro sul sito - www.arbeitsamt.de
(inserire la parola chiave “Kel lner” oppure “Küchenhi l fe ”).
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Grandi catene e fast food
Le grandi catene offrono un numero elevato di posti di lavoro e, in questo caso, convie-
ne rivolgersi direttamente ai locali della città nella quale si vuole risiedere. 

Consultando i siti delle principali catene, è possibile trovare un elenco di tutti i ristoranti
dislocati nelle diverse città della Germania. 
Eccone alcuni:

" Burgerking -   www.burgerking.de

" McDonalds  -  www.mcdonalds.de

" Moevenpick - www.moevenpick.ch

" Wienerwald - www.wienerwald.com

In Germania, come in Italia, è abbastanza diffuso il “Pizzaservice”, cioè il servizio di con-
segna a domicilio, a casa o negli uffici. Ristoranti, pizzerie, fast food offrono spesso ai
propri clienti questo servizio e necessitano quindi di personale per effettuare le conse-
gne. Gli indirizzi sono indicati sulle Pagine Gialle alla voce “Pizzaserv ice” oppure
“Heimserv ice ”. Chi vuole lavorare in questo settore ovviamente deve avere la patente.
Lo stipendio medio è di circa 4,00-7,00 € all’ora.

Ostelli della gioventù
La Germania dispone di una rete di oltre 600 ostelli della gioventù. Gli indirizzi di tutti gli
ostelli sono disponibili sul sito www.jugendherberge.de oppure ci si può rivolgere al
seguente indirizzo:

DJH Deutsches Jugendherbergswerk 
Hauptverband Service GmbH
Bismarckstraße 8
D-32756 Detmold
Tel. +49-(0)52-3174 010
Fax +49-(0)52-3174 0174
service@djh.de
www.jugendherberge.de

2.3. TURISMO

Centri di vacanza educativi
I centri di vacanza educativi, luoghi di soggiorno per bambini e ragazzi, aperti solita-
mente nei periodi di vacanze estive o invernali, in Germania sono generalmente gestiti
da società a cui ci si può rivolgere per presentare la propria candidatura. Ecco alcuni siti
da consultare a tal proposito:
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" http://youngtour.de

" www.akzente-reisen.de

" www.donellgruppenreisen.de

" www.ferienwerk.de

" www.fixweg.de

" www.foederkreis-freizeiten.de

" www.freestyle-reisen.de

" www.german-courses.com/00_CNT.html

" www.gruppenreisen.de

" www.ruf.de

" www.sportjugendreisen.de

" www.sporttour.de

" www.young-travel.de

Per candidarsi come educatore è preferibile avere titoli di studio ad indirizzo socio-psico-
pedagogico o esperienza nel settore. Per attività di animazione, invece, sono offerte
maggiori opportunità a chi possiede capacità comunicative, artistiche o sportive.

Parchi di divertimento
In Germania i parchi più noti e più grandi sono Fantas ia land , Europapark e in Baviera
Fre ize i tpark  Geise lwind . I parchi di divertimento offrono molte opportunità di lavoro, in
genere cercano collaboratori per i punti di ristoro gastronomici, per le biglietterie oppu-
re animatori, educatori, ecc…
Dato l’elevato numero di stranieri che frequenta questi parchi, la conoscenza di più lin-
gue è un ottimo requisito. Gli indirizzi sono a pag.36

Parchi naturali
Proteggere la natura e il nostro ambiente é diventato uno dei compiti più importanti per
la nostra generazione. Tanti giovani hanno capito l’importanza di questo compito e col-
laborano con entusiasmo nelle diverse associazioni ambientaliste. 

Le possibilità sono numerose: la lotta per la protezione di animali o piante rare, la rac-
colta di dati tecnici, la progettazione di carte topografiche precise, la sensibilizzazione
attraverso incontri pubblici e la collaborazione con i mass media, l’organizzazione di
seminari oppure di fiere sulla natura e l’ambiente, l’educazione di giovani e adulti per
una comprensione migliore della natura. Anche la partecipazione alla realizzazione di
zone protette per animali, fiori e piante può essere un’altra delle tante attività possibili in
questo ambito. 
Lo stipendio in questo settore non è mai alto, ma tramite un’organizzazione riconosciu-
ta dovrebbe essere sempre possibile ricevere denaro per le piccole spese. Inoltre il
datore di lavoro può mettere a disposizione un alloggio gratuito e pagare i contributi per
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l’assicurazione sugli infortuni e per le malattie (Unfa l l -  und Krankenvers icherung ).

Sul sito www.oekojobs.de è disponibile una ricca banca dati che mette a disposizione
tantissime possibilità di lavoro nella protezione dell’ambiente. Una vera fonte di tutti i tipi
di lavoro in questo settore. 
Altre organizzazioni che lottano per la protezione della natura e dell’ambiente, i
Naturschutzbund, offrono possibilità di lavoro. 

NABU-Bundesgeschäftsstelle
Herbert-Rabius-Straße 26
53225 Bonn
Tel. +49-(0)228-40360
Fax +49-(0) 228-4036200 
NABU@NABU.de. 

NABU-Bundesvertretung 
Invalidenstraße 112 
10115 Berlin
Tel. +49-(0)30-2849840
Fax +49-(0)30-2849 8484
BV.Berlin@NABU.de

Altri indirizzi sono consultabili a pag.38

Un’altra possibilità è quella di candidarsi direttamente presso i parchi nazionali e
le riserve naturali di cui troverete indirizzi e siti internet a pag.8  oppure sul sito 
www.europarc-deutschland.de.

Villaggi turistici
Lavorare nei villaggi turistici rappresenta un’opportunità di lavoro in special modo per gli
animatori che sono molto richiesti, durante il periodo delle vacanza, per intrattenere gli
ospiti.

Per questo lavoro è importante essere comunicativi, motivati, sempre disponibili con i
clienti. Lo stipendio è buono, circa di 15-18 € all’ora, ma il lavoro impegnativo, occorre
infatti essere preparati a lavorare dalla mattina alla sera. Per candidarsi inviare il curri-
culum ai seguenti indirizzi:

ALDIANA GmbH
Zimmersmühlenweg 55
61440 Oberursel
Tel. +49-(0)61-71583207

Club Mediterranée S.A. Paris
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Emil-von-Behring-Str. 6
60439 Frankfurt
www.clubmed.de

Club Robinson, Robinson Club GmbH
Karl-Wiechert-Allee 23
D - 30625 Hannover
Tel. +49-(0)511-955 59
Fax +49-(0)511-955 5804 
www.robinson.de  
www.robinsonclubs.de 

Club Valtur
c/o FTI Frosch Touristik International 
Nymphenburger Str. 1
80335 München 
Tel. +49-(0)89-25250  
www.club-valtur.de      

TUI Zentrale Hannover
Karl-Wiechert-Allee 23 
D - 30625 Hannover
Tel. +49-(0)511-955 59
Fax +49-(0)511-955 5804 
www.tui-personal.com  

2.4. ALTRI SETTORI

Servizi – Lavorare nelle fiere
Un’opportunità di lavoro, per periodi brevi, è costituita dal lavoro nelle fiere. In questo
ambito la figura professionale più richiesta è l’hostess, impiegata per distribuire mate-
riale informativo, fornire informazioni ai visitatori sui diversi prodotti esposti, aiutare e
assistere gli espositori nell’organizzazione della fiera. Per questo lavoro è quindi impor-
tante avere capacità comunicative, bella presenza e soprattutto una buona conoscenza
del tedesco e di altre lingue straniere. Lo stipendio giornaliero varia tra 80 e 200 €,
oppure la tariffa oraria tra 8 e 22 €. 

Per lavorare in questo campo é possibile rivolgersi direttamente all’ente fiera (indirizzi a
pag.40), alle agenzie interinali oppure agli Uffici del Lavoro che, nelle città fieristiche,
dispongono di uffici specializzati spesso direttamente nella zona fieristica. 

Ci si può rivolgere anche all’ENIT - Ente Nazionale Italiano per il Turismo, che si occu-
pa di favorire la promozione delle località turistiche del nostro paese, partecipando alle
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manifestazioni fieristiche di settore. L’Ente dispone di un sito internet, www.enit.it, molto
interessante e curato e in Germania ha 4 sedi ai seguenti indirizzi:

ENIT
Karl-Liebknecht-Str. 34 
10178 Berlin 
Tel. +49-(0)30-247839798

ENIT
Berliner Allee 26, 
40212 Düsseldorf 
Tel. +49-(0)211-132231

ENIT
Kaiserstr. 65
60329 Frankfurt 
Tel. +49-(0)69-237430

ENIT
Goethestr. 20
80336 München 
Tel. +49-(0)89-530369

Servizi – Lavorare in aeroporto
Gli aeroporti sono strutture grandissime che offrono numerosi posti di lavoro. Per chi ha
una certa forza fisica e una buona salute può occuparsi del carico e scarico bagagli, ma
sono possibili anche altri incarichi come, dopo una breve fase di training, lavorare al
check-in. Altre attività sono legate all’assistenza clienti; a tal proposito, ad esempio, l’ae-
roporto di Francoforte occupa circa 70 persone per accompagnare clienti speciali,
manager, ecc. da un aereo all’altro. 
Chi è interessato a questi lavori può rivolgersi direttamente all’ufficio del personale degli
aeroporti, alle agenzie di lavoro interinali oppure all’Ufficio del Lavoro della città in cui si
intende risiedere. Gli indirizzi sono a pag.41

Spettacolo
Anche il mondo dello spettacolo offre opportunità di lavoro per periodi brevi con contratti
a tempo determinato.

Chi vuole lavorare come comparsa per la televisione, ad esempio, può rivolgersi
all’Ufficio del Lavoro di Colonia, che dispone di un servizio specializzato:

Arbeitsamt Köln
Komparsenvermittlung
Gürzenichstrasse 21
50667 Köln
Tel. +49-(0)221-94291240
Fax +49-(0)211-94291236



Ci si può rivolgere anche direttamente alle aziende televisive:

" www.ecs.net/golf/Ireland

" Bayerischer Rundfunk - Tel. +49-(0)89-590001

" Hessischer Rundfunk - Tel. +49-(0)69-59002276

" Mitteldeutscher Rundfunk - Tel. +49-(0)341-3000/3007010

" Norddeutscher Rundfunk - Tel. +49-(0)40-41560/41562215

" Ostdeutscher Rundfunk - Tel. +49-(0)331-7313827 

" Pro Sieben - Tel. +49-(0)89-950710/95072718

" Radio Bremen - Tel. +49-(0)421-2461516

" RTL 2 - Tel. +49-(0)89/641850

" RTL - Tel +49-(0)221-4560/4561605

" Saarländischer Rundfunk - Tel. +49-(0)681-6020/6023712

" Sat 1 - Tel. +49-(0)6131-9000/900190

" Sender Freies Berlin - Tel. +49-(0)30-30310/30311147

" Südwest-Rundfunk - Tel. +49-(0)711-9290/9292538

" VIVA - Tel. +49-(0)221-956820

" Westdeutscher Rundfunk - Tel. +49-(0)221-2201/2204872

" ZDF - Tel. +49-(0)6131-701/704371

Se si desidera lavorare in teatro ci si può rivolgere agli organismi seguenti:

Deutscher Bühnenverein e.V.
Bundesverband deutscher Theater
St. Apern-Str. 17-21
50667 Köln
Tel. +49-(0)221-208120

Verband deutscher Freilichtbühnen e.V.
Gebrüder-Funke-Weg 3
59073 Hamm
Tel. +49-(0)2381 / 6934

Consultando il sito www.medienhandbuch.de si possono trovare gli indirizzi della mag-
gior parte delle aziende che in Germania lavorano nel settore dei media. Sotto la voce
“Jobboerse” sono pubblicate, invece, le offerte di lavoro suddivise per settore: televi-
sione, radio, cinema, internet ecc.. 
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