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Informarsi, documentarsi, orientarsi & uno
degli obiettivi principali per il raggiungimen-
to di una piena autonomia nel mondo del
lavoro. L'individuazione di un percorso for-
mativo diversificato pud consentire a cia-
scuno di operare scelte e strategie, volte al
miglioramento e all’approfondimento delle
conoscenze professionali.
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A tal fine é stata realizzata la collana di
volumi “Lavoro Stagionale”, che risponde
alle esigenze informative di quanti aspirano
a realizzare una breve esperienza di lavoro
all’'estero, prevalentemente durante vacan-
ze estive, finalizzata all'apprendimento o al
miglioramento della conoscenza di una lin-
gua straniera.

| destinatari principali di questo prodotto
sono quindi i giovani, diplomati o studenti
universitari, interessati ad effettuare un'e-
sperienza all'estero e disposti anche a
periodi di lavoro non professionalizzanti e
non necessariamente legati al proprio per-
corso di studi.

L'Unione Europea e la moneta unica hanno
acceso l'interesse da parte dei cittadini, che
si sono orientati prevalentemente su cin-
que paesi europei: ltalia, Francia,
Germania, Irlanda, Regno Unito e Spagna.
Per ciascuno di questi paesi € stato quindi
realizzato un volume.

Le informazioni relative all'ltalia sono state
tradotte anche in inglese e francese, per




poter offrire tutte le informazioni anche a
coloro che sono interessati a svolgere un
lavoro stagionale nel nostro paese, inoltre
per garantire la massima diffusione delle
informazioni & possibile consultare i cinque
volumi direttamente sul sito www.centrori-

sorse.org
Ulteriori informazioni sulle tematiche dell’o-
rientamento e della formazione professio-
nale sono disponibili sul sito www.europala-
Voro.it

Per facilitare la consultazione delle informa-
zioni e degli indirizzi utili & stata prevista la
strutturazione, oltre che per paesi, anche
per settori quali:

® AGRICOLTURA
@ ALBERGHI, RISTORANTI E OSTELLI DELLA GIOVENTU

® TURISMO

CENTRI DI VACANZA EDUCATIVI
CAMPEGGI E CENTRI VACANZE
PARCHI DI DIVERTIMENTO
PARCHI NATURALI

Con questa collana, il Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali — Ufficio Centrale
OFPL che dal 1993 sostiene e promuove
tutte le iniziative realizzate dal Centro
Risorse Nazionale, coordinato dalla
Regione Emilia-Romagna, riconferma il suo
impegno a supporto della mobilita in
Europa per motivi di studio e di lavoro.

dott.ssa Vera Marincioni
Dirigente del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali - UCOFPL
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Progetto realizzato con il contributo del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali - Ufficio Centrale OFPL

A cura del
Centro Risorse Nazionale per I'Orientamento

Progettazione, coordinamento e supervisione dei contenulti
Francesca Gelosi, Raffaella Naldi

Testi
Carla Grazioli — British Council di Bologna

Supervisione dell’attivita editoriale
Vera Marincioni, Anna Maria Novembre, Stefania Pinardi

Progettazione e realizzazione grafica del volume
Publimago - Bologna

Stampa
Tipolito Casma - Bologna

| materiali integrali o parti di essi possono essere utilizzati citando
la fonte
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