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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  EMANUELE CARPARELLI 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita     

 

 
          

 

• Date   ANNO 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE  (causa civile N° 711/2000) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO  

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO POSTO DAL GIUDICE: ACCERTAMENTO TECNICO DEL DANNO CAUSATO A 
PIANTE ORNAMENTALI E FLORICOLE 

 
  

• Date   ANNO 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE  (causa civile N°882/2000) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO POSTO DAL GIUDICE: DESCRIZIONE E VALUTAZIONE DI FONDI AGRICOLI 
ULIVETATI E DETERMINAZIONE DEI REDDITI RITRAIBILI DAI SUDDETTI FONDI 

  
 

• Date   ANNO 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CASARANO 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  RILEVATORE 

• Principali mansioni e responsabilità  5 o  CENSIMENTO  GENERALE DELL’AGRICOLTURA 

 
  

• Date   ANNO 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE  (Fallimento N. 562/1993) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO POSTO DAL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI MERCATO 
DELL’AZIENDA AGRARIA “PRIMIZIA DEL SUD” 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
  NEL SETTORE PUBBLICO   
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• Date   ANNO 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  “F. BOTTAZZI” DI CASARANO 

• Tipo di azienda o settore  CHIMICO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  MEMBRO ESTERNO, IN QUALITA’ DI ESPERTO, NELLA COMMISSIONE DEGLI ESAMI DI 
QUALIFICA PROFESSIONALE  

  
 

• Date    ANNO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE SEZIONE DISTACCATA  DI NARDO’ (Cause civili: N. 7895/00;  N. 
7896/00;  N. 7897/00; N. 7898/00) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO DEL GIUDICE: INDICARE SE LE OPERE E LE ATTIVITA’ REALIZZATE DAL 
CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ARNEO ABBIANO ARRECATO BENEFICI DIRETTI E 
SPECIFICI ATTUALI E POTENZIALI AGLI IMMOBILI DEGLI ATTORI. 

 
  

• Date   ANNO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 645/98) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO DEL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI MERCATO DI ALCUNI 
TERRENI IN AGRO DI SURBO 

 
  

• Date   ANNO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 587/98) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO DEL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI MERCATO DI ALCUNI 
TERRENI  E FABBRICATI RURALI IN AGRO DI COPERTINO 

 
  

• Date   ANNO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 309/98) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO DEL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI MERCATO DI ALCUNI 
TERRENI  IN AGRO DI RUFFANO, SUPERSANO, MAGLIE, UGENTO E SPECCHIA. 

  
 

• Date   ANNO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 167/03) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO DEL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI MERCATO DI ALCUNI 
TERRENI  IN AGRO DI UGENTO. 

 
  

• Date   ANNO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 76/03) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 
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• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO DEL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI MERCATO DI ALCUNI 
TERRENI  IN AGRO DI MAGLIE, SAN CASSIANO E SCORRANO. 

 
 

 • Date    2008  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI UGENTO 

• Tipo di azienda o settore  ATTIVITA’ PRODUTTIVE E SUAP 

• Tipo di impiego  CONSULENTE DELLO SPORTELLO AGRICOLTURA 

• Principali mansioni e responsabilità  DIFFUSIONE DI COMUNICATI FITOSANITARI RIFERITI ALLE COLTURE MAGGIORMENTE 
PRESENTI SUL TERRITORIO COMUNALE (FASE FENOLOGICA, SITUAZIONE 
FITOSANITARIA, PROGRAMMA DI DIFESA), ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE DI DANNI 
ARRECATI DA CALAMITA’ NATURALI, ACQUISIZIONE DELLE TECNICHE DI 
COMPOSTAGGIO, RICERCA E SELEZIONE DI CULTIVAR AUTOCTONE. 

 
  

• Date   ANNO 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA, AZIENDA 
SPECIALE PER I SERVIZI ALLE IMPRESE E CONFAGRICOLTURA DI LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE DEL SEMINARIO: OSSERVANZA DELLE NORME DI CONDIZIONALITA’ IN 
RIFERIMENTO AI C.G.O. (CRITERI DI GESTIONE OBBLIGATORI) E B.C.A.A. (BUONE 
CONDIZIONI AGRONOMICHE E AMBIENTALI) AI SENSI DEL REG. CE N. 1782/03 

 
 

 • Date   ANNO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE SEZIONE DISTACCATA DI CASARANO (Causa civile N. 145/09) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO DEL GIUDICE: ACCERTI IL CTU LE CAUSE DELL’INCENDIO PER CUI E’ CAUSA 
IN PARTICOLARE SE LO STESSO SIA SORTO O SI SIA PROPAGATO DAL CANALE DEL 
CONSORZIO DI BONIFICA UGENTO E LI FOGGI; DESCRIVA ALTRESI’ I DANNI CHE LO 
STESSO INCENDIO HA CAGIONATO QUANTIFICANDONE IL CONTROVALORE . 

 
  

• Date   ANN0 2009-2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL SERVICE DI LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE AI 

SENSI DEL REG. CE  N. 867/08 (1° ANNUALITA’) RIFERITE AI SEGUENTI SETTORI: 

1) MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA 
TAVOLA 

 
 

 • Date   ANNO 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE SEZIONE DISTACCATA DI CASARANO (Causa civile N. 5760/00) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  QUESITO DEL GIUDICE: VERIFICHI IL CTU LA RICOSTRUZIONE FORNITA DAL 
PRECEDENTE CTU  IN ORDINE ALL’ORIGINE E ALLA PROPAGAZIONE DELL’INCENDIO 
PER CUI E’ CAUSA ED IN CASO DI DIVERSE RICOSTRUZIONI INDICHI LE RAGIONI E GLI 
EFFETTI . 
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• Date   ANNO 2010/11 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI UGENTO 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  RILEVATORE 

• Principali mansioni e responsabilità  6 o  CENSIMENTO  GENERALE DELL’AGRICOLTURA 

 
• Date   ANNO 2010/11 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CASTRIGNANO DEL CAPO 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  RILEVATORE 

• Principali mansioni e responsabilità  6 o  CENSIMENTO  GENERALE DELL’AGRICOLTURA 

 
• Date   ANNO 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CASARANO 

• Tipo di azienda o settore  SERVIZI AL CITTADINO 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  15o  CENSIMENTO  GENERALE DELLA POPOLAZIONE 

 
• Date  ANNO 2011/12 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GEOSERVICE di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  ’ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE AI  

SENSI DEL REG. CE  N. 867/08 (3° ANNUALITA’) RIFERITE AI SEGUENTI SETTORI: 

1) MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA; 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA 
TAVOLA. 

 
 

• Date    ANNO 2012/13 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità   ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE  

AI SENSI DEL REG. CE  N. 1220/11 (1° ANNUALITA’) RIFERITE AI SEGUENTI SETTORI: 

 

1) MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA 
TAVOLA 

 
 

• Date   ANNO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  “F. BOTTAZZI” DI CASARANO 

• Tipo di azienda o settore  ALBERGHIERO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità   
INCARICO DI DOCENZA NELL’AMBITO DEL  PROGETTO “TECNICO DELLE ATTIVITA’ 
RECETTIVE ED ASSIMILATI” POR Puglia 2007-2013 Asse IV UNITA’ FORMATIVA 
ASSEGNATA:”PRODOTTI ALIMENTARI” 
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• Date    ANNO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE DI ALESSANO (Causa civile N. 275/C/12) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità  - QUESITO DEL GIUDICE: ACCERTI E DICA IL CTU, SULLA SCORTA DELLA VERIFICA 
DEI LUOGHI DI CAUSA, DEI DOCUMENTI PRODOTTI, DELLE DICHIARAZIONI RESE 
IN ATTI, NONCHÉ DI OGNI ALTRA INDAGINE OPPORTUNA, LE CAUSE CHE HANNO 
DETERMINATO L’EVENTO DEDOTTO IN GIUDIZIO, ACCERTANDO I DANNI 
PROCURATI ALLE RISPETTIVE PARTI IN CAUSA E QUANTIFICANDO GLI STESSI 

 

 

• Date (da – a)  Dal 17/10/2013 al 31/12/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIONE “TALASSA” FRA I COMUNI DI TRICASE E CASTRIGNANO DEL CAPO 

• Tipo di azienda o settore  AMBIENTE 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DEL PAESAGGIO COME ESPERTO IN SCIENZE 
AGRARIE, FORESTALI E GESTIONE DEL PATRIMONIO RURALE. 

 
 

• Date    ANNO 2013/14 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità   ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE  

AI SENSI DEL REG. CE  N. 1220/11 (2° ANNUALITA’) RIFERITE AI SEGUENTI SETTORI: 

 

1) MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA  

TAVOLA 

3) DELLA TRACCIABILITA’, DELLA CERTIFICAZIONE E DELLA TUTELA DELLA QUALITA’ 
DELL’OLIO DI OLIVA E DELLE OLIVE DA TAVOLA;        

 

 

   

   

   

   

   

• Date   ANNO 2014/15 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

       

  ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE 

 AI SENSI DEL REG. CE  N. 1220/11 (3° ANNUALITA’) RIFERITE AI SEGUENTI SETTORI: 

 

1) MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA  

TAVOLA 

                                                            3)DELLA TRACCIABILITA’, DELLA CERTIFICAZIONE E DELLA TUTELA DELLA  

                            QUALITA’ DELL’OLIO DI OLIVA E DELLE OLIVE DA TAVOLA;        
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• Date   ANNO 2015/16 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

       

ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE AI 

SENSI DEL REG. CE  N. 1308/13 (1° ANNUALITA’) RIFERITE AI SEGUENTI SETTORI: 

 

1) MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA  

TAVOLA 

3)MIGLIORAMENTO DELLA COMPETITIVITA’ DELL’OLIVICOLTURA ATTRAVERSO LA  
MODERNIZZAZIONE 

4)DELLA TRACCIABILITA’, DELLA CERTIFICAZIONE E DELLA TUTELA DELLA  

 QUALITA’ DELL’OLIO DI OLIVA E DELLE OLIVE DA TAVOLA;     

 

 

• Date   ANNO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  “COLUMELLA” DI LECCE 

• Tipo di azienda o settore   AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità   
INCARICO DI DOCENZA NELL’AMBITO DEL  PROGETTO  ALTERNANZA SCUOLA LAVORO  
12^ EDIZIONE “TRA SCUOLA E AZIENDA: TRASFORMAZIONE E MARKETING 
 NELLE AZIENDE AGROALIMENTARI”   (1 ^ ANNUALITA’). 
 MODULO “LA FILIERA: DALLA PRODUZIONE ALLA COMMERCIALIZZAZIONE”. 

 
 

• Date   ANNO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  “COLUMELLA” DI LECCE 

• Tipo di azienda o settore   AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità   
INCARICO DI DOCENZA NELL’AMBITO DEL  PROGETTO  ALTERNANZA SCUOLA LAVORO  
12^ EDIZIONE “TRA SCUOLA E AZIENDA: TRASFORMAZIONE E MARKETING 
 NELLE AZIENDE AGROALIMENTARI”   (1 ^ ANNUALITA’). 
 MODULO “STANDARD PRODUTTIVI NEL RISPETTO DELL’AMBIENTE: LA GESTIONE 
 DEI RIFIUTI E DEI SOTTOPRODOTTI DELL’INDUSTRIA AGROALIMENTARE”. 

 
 

• Date    ANNO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 761/14) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità   

QUESITO DEL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI MERCATO DI UN TERRENO  
IN AGRO DI  ORTELLE. 
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Date    ANNO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 161/15) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità   

QUESITO DEL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI MERCATO DI UN TERRENO  
IN AGRO DI  LECCE. 

 

 

• Date  

   

2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI UGENTO 

• Tipo di azienda o settore  ATTIVITA’ PRODUTTIVE E SUAP 

• Tipo di impiego  INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE DI DANNI ARRECATI DA CALAMITA’ NATURALI; 

ORGANIZZAZIONE DI WORKSHOP FINALIZZATI ALLA CREAZIONE DI IMPRESE 
AGRICOLE DA PARTE DEI GIOVANI; DIFFUSIONE DI COMUNICATI FITOSANITARI 
RIFERITI ALLE COLTURE MAGGIORMENTE PRESENTI SUL TERRITORIO COMUNALE; 
ATTIVITA’ DI ISTRUZIONE ED INFORMAZIONE SUGLI AIUTI AL PSR – FONDO FEARS; 
PREDISPOSIZIONE DEI QUADERNI DI CAMPAGNA. 

 
 

• Date   ANNO 2016/17 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

      

  ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE AI 

SENSI DEL REG. CE  N. 1308/13 (2° ANNUALITA’) RIFERITE AI SEGUENTI SETTORI: 

 

1) MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA  

TAVOLA 

3)MIGLIORAMENTO DELLA COMPETITIVITA’ DELL’OLIVICOLTURA ATTRAVERSO LA  
MODERNIZZAZIONE 

4)DELLA TRACCIABILITA’, DELLA CERTIFICAZIONE E DELLA TUTELA DELLA  

 QUALITA’ DELL’OLIO DI OLIVA E DELLE OLIVE DA TAVOLA;        

  

 

• Date   ANNO 2016/2017  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARIF (AGENZIA REGIONALE PER LE ATTIVITA’ IRRIGUE E FORESTALI) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO DI NATURA OCCASIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

       

  ATTIVITA’ DI MONITORAGGIO, PRELIEVO E CONSEGNA DI CAMPIONI 

 NELL’AMBITO DELLA LOTTA ALLA XYLELLA FASTIDIOSA 
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 Date   ANNO 2016/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 31/2016) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità   

QUESITO DEL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI ALCUNI IMMOBILI SITUATI  
IN AGRO DI  TAURISANO E DI UGENTO. 

 

 

 

 

• Date  

  

2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI UGENTO 

• Tipo di azienda o settore  GESTIONE DEL PATRIMONIO E MANUTENZIONI 

• Tipo di impiego  INCARICO DI CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  AFFIANCAMENTO AL RUP NELLA FASE DI CONTRADDITTORIO IN SEDE DI CONSEGNA 
DEL BENE OGGETTO DI LOCAZIONE “PARCO AGRARIO AVV. RENATO COCOLA” 

 
 
 

• Date   ANNO 2017/18 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni   

 

       

 ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE AI 

SENSI DEL REG. CE  N. 1308/13 (3° ANNUALITA’) RIFERITE AI SEGUENTI SETTORI: 

 

1)MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA  

TAVOLA 

3)MIGLIORAMENTO DELLA COMPETITIVITA’ DELL’OLIVICOLTURA ATTRAVERSO LA 
MODERNIZZAZIONE 

4)DELLA TRACCIABILITA’, DELLA CERTIFICAZIONE E DELLA TUTELA DELLA  

 QUALITA’ DELL’OLIO DI OLIVA E DELLE OLIVE DA TAVOLA;      

  

 

 

• Date   ANNO 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 319/2018) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità   

QUESITO DEL GIUDICE: DETERMINAZIONE DEL VALORE DI ALCUNI IMMOBILI SITUATI  
IN AGRO DI  LEQUILE E SAN PIETRO IN LAMA. 

 

 

• Date   ANNO 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CONSULENTE NELLO SPORTELLO AGRICOLTURA DEL COMUNE DI UGENTO 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  AFFIDAMENTO INCARICO 

• Principali mansioni e responsabilità  1) OFFRIRE SUPPORTO ALL’IMPRESA AGRICOLA, METTENDO IN RETE 
PROFESSIONISTI,ENTI PUBBLICI E PRIVATI CHE OPERANO NELLO SPECIFICO 
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SETTORE; 

2 )INVOGLIARE LE NUOVE GENERAZIONI AD INTRAPRENDERE UN PERCORSO 
LAVORATIVO LEGATO AL SETTORE DELL’AGRICOLTURA; 

3) SOSTENERE LA RIPRESA ECONOMICA LEGATA ALLA PRODUZIONE E VENDITA DI 
PRODOTTI AGRICOLI; 

3) FARE FORMAZIONE SULLE MISURE DA ADOTTATE PER CONTRASTARE PIÙ 
EFFICACEMENTE LA DIFFUSIONE DEL BATTERIO XYLELLA FASTIDIOSA; - 

4) ACQUISIRE, VALUTARE E DIFFONDERE INFORMAZIONI SULLE INNOVAZIONI 
TECNOLOGICHE E DATI UTILI PER GLI ORIENTAMENTI PRODUTTIVI DELLE IMPRESE 
AGRARIE; 

5) EFFETTUARE ATTIVITÀ DI ISTRUZIONE ED INFORMAZIONE SUGLI AIUTI ALLE 
CALAMITÀ NATURALI  E AL PSR – FONDO FEAR. 

6)- EFFETTUARE AZIONI DI MONITORAGGIO DEL TERRITORIO; 

7) CONCEDERE L’AUSILIO NELLA COMPILAZIONE DEL QUADERNO DI CAMPAGNA; - 

 8) CONCEDERE, SUPPORTO TECNICO ED ISTRUTTORIO IN CASO DI CALAMITÀ 
NATURALI E SUPPORTO TECNICO ALL'ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE PER 
L'ISCRIZIONE NELL'ELENCO DEGLI OPERATORI AGRITURISTICI "EROA" (ANCHE NEL 
DISBRIGO PRATICHE PRESSO L’ENTE E GLI ENTI PREPOSTI); 

9)- ORGANIZZARE E GESTIRE SUL TERRITORIO COMUNALE DI UGENTO, LE ATTIVITÀ A 
SUPPORTO DEGLI AGRICOLTORI E/O CONDUTTORI DI TERRENI E/O PROPRIETARI 
SUGLI INTERVENTI DA ESEGUIRE IN APPLICAZIONE DELLE MISURE FITOSANITARIE 
OBBLIGATORIE PREVISTE DAL COMMISSARIO DELEGATO PER L'EMERGENZA “XYLELLA 
FASTIDIOSA”; -  

10) GESTIONE RICHIESTE E ASSEGNAZIONI CARBURANTI AGRICOLI - SERVIZIO EX 
"UMA"; 

 

 

• Date   ANNO 2018/19 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

       

’ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE AI 

SENSI DEL REG. CE  N. 611/2014 e Reg. n. 615/2014 e s.m.i. (1° ANNUALITA’) RIFERITE AI 

SEGUENTI SETTORI: 

 

1)MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2)MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA  

TAVOLA 

3)MIGLIORAMENTO DELLA COMPETITIVITA’ DELL’OLIVICOLTURA ATTRAVERSO LA 
MODERNIZZAZIONE 

4)DELLA TRACCIABILITA’, DELLA CERTIFICAZIONE E DELLA TUTELA DELLA  

 QUALITA’ DELL’OLIO DI OLIVA E DELLE OLIVE DA TAVOLA;        

 

 

• Date   ANNO 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TRIBUNALE DI LECCE (Esecuzione immobiliare N. 2184/2019) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONSULENTE TECNICO D’UFFICIO 

• Principali mansioni e responsabilità   

QUESITO DEL GIUDICE: ACCERTI IL CTU PREVIA DESCRIZIONE DELLO STATO DEI 
LUOGHI ANCHE A MEZZO DI DOCUMENTAZIONE FOTOGRAFICA, LA CORRETTA 
CONDUZIONE DEL FONDO IN RELAZIONE ALLE VIGENTI DISPOSIZIONI ED ALLE NORME 
IMPOSTE DALLA BUONA TECNICA AGRARIA E CIO’ AVENDO RIGUARDO AI PROFILI 
DENUNCIATI IN RICORSO. INDICHI ALTRESI’ GLI EVENTUALI RIMEDI DA ESPERIRE E IL 
LORO COSTO. 
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• Date   ANNO 2019/20 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

       

 ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE AI 

SENSI DEL REG. CE  N. 611/2014 e Reg. n. 615/2014 e s.m.i. (2° ANNUALITA’) RIFERITE 

AI SEGUENTI SETTORI: 

 

1)MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA  

TAVOLA 

3)MIGLIORAMENTO DELLA COMPETITIVITA’ DELL’OLIVICOLTURA ATTRAVERSO LA 
MODERNIZZAZIONE 

4)DELLA TRACCIABILITA’, DELLA CERTIFICAZIONE E DELLA TUTELA DELLA  

 QUALITA’ DELL’OLIO DI OLIVA E DELLE OLIVE DA TAVOLA;   

 

 

 

• Date    2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI UGENTO 

• Tipo di azienda o settore  SUAP (ATTIVITA’ PRODUTTIVE) 

• Tipo di impiego  SUPPORTO TECNICO NELLA GESTIONE DEI SERVIZI  DELLO SPORTELLO 
AGRICOLTURA 

• Principali mansioni e responsabilità  1) OFFRIRE SUPPORTO ALL’IMPRESA AGRICOLA, METTENDO IN RETE 
PROFESSIONISTI,ENTI PUBBLICI E PRIVATI CHE OPERANO NELLO SPECIFICO 
SETTORE; 

2 )INVOGLIARE LE NUOVE GENERAZIONI AD INTRAPRENDERE UN PERCORSO 
LAVORATIVO LEGATO AL SETTORE DELL’AGRICOLTURA; 

3) SOSTENERE LA RIPRESA ECONOMICA LEGATA ALLA PRODUZIONE E VENDITA DI 
PRODOTTI AGRICOLI; 

3) FARE FORMAZIONE SULLE MISURE DA ADOTTATE PER CONTRASTARE PIÙ 
EFFICACEMENTE LA DIFFUSIONE DEL BATTERIO XYLELLA FASTIDIOSA; - 

4) ACQUISIRE, VALUTARE E DIFFONDERE INFORMAZIONI SULLE INNOVAZIONI 
TECNOLOGICHE E DATI UTILI PER GLI ORIENTAMENTI PRODUTTIVI DELLE IMPRESE 
AGRARIE; 

5) EFFETTUARE ATTIVITÀ DI ISTRUZIONE ED INFORMAZIONE SUGLI AIUTI ALLE 
CALAMITÀ NATURALI E AL PSR – FONDO FEAR; 

6)- EFFETTUARE AZIONI DI MONITORAGGIO DEL TERRITORIO; 

7) CONCEDERE L’AUSILIO NELLA COMPILAZIONE DEL QUADERNO DI CAMPAGNA; - 

 8) CONCEDERE, SUPPORTO TECNICO ED ISTRUTTORIO IN CASO DI CALAMITÀ 
NATURALI E SUPPORTO TECNICO ALL'ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE PER 
L'ISCRIZIONE NELL'ELENCO DEGLI OPERATORI AGRITURISTICI "EROA" (ANCHE NEL 
DISBRIGO PRATICHE PRESSO L’ENTE E GLI ENTI PREPOSTI); 

9)- ORGANIZZARE E GESTIRE SUL TERRITORIO COMUNALE DI UGENTO, LE ATTIVITÀ A 
SUPPORTO DEGLI AGRICOLTORI E/O CONDUTTORI DI TERRENI E/O PROPRIETARI 
SUGLI INTERVENTI DA ESEGUIRE IN APPLICAZIONE DELLE MISURE FITOSANITARIE 
OBBLIGATORIE PREVISTE DAL COMMISSARIO DELEGATO PER L'EMERGENZA “XYLELLA 
FASTIDIOSA”; -  

10) GESTIONE RICHIESTE E ASSEGNAZIONI CARBURANTI AGRICOLI - SERVIZIO EX 
"UMA"; 
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• Date   ANNO 2020/21 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APROL di LECCE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

       

 ESECUZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ INSERITE IN UN PROGRAMMA TRIENNALE AI 

SENSI DEL REG. CE  N. 611/2014 e Reg. n. 615/2014 e s.m.i. (3° ANNUALITA’) RIFERITE 

AI SEGUENTI SETTORI: 

 

1)MIGLIORAMENTO DELL’IMPATTO AMBIENTALE DELL’OLIVICOLTURA 

2) MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE DI OLIO E DI OLIVE DA  

TAVOLA 

3)MIGLIORAMENTO DELLA COMPETITIVITA’ DELL’OLIVICOLTURA ATTRAVERSO LA 
MODERNIZZAZIONE 

 
          

  
 
 

 
 

• Date   ANNO 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI LECCE 

FACOLTA’ D’INGEGNERIA DELL’INNOVAZIONE  

(LABORATORIO MULTIMEDIALE) 

• Tipo di azienda o settore  AMBIENTE 

• Tipo di impiego  STAGE 

 

• Principali mansioni e responsabilità  REALIZZAZIONE DEL CD-ROM “LA CITTA’ SOSTENIBILE : ANTICHI MESTIERI DEL 
SALENTO” 

 
 

• Date   ANNO 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI UGENTO (CENTRO DI SVILUPPO SOSTENIBILE) 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  STAGE 

• Principali mansioni e responsabilità  ACQUISIZIONE DELLE CONOSCENZE DEL SOFTWARE “GIS-BASE” NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO WET SYS B PROGRAMMA DI INIZIATIVA COMUNITARIA INTERREG III ITALIA- 
ALBANIA ASSE III MISURA 2.1 

 
 
 
 
 
 

 

             TIROCINIO / STAGE   
 

• Date   ANNO 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CANTINA COOPERATIVA DI MELISSANO  

VIA STAZIONE 

• Tipo di azienda o settore  AGRARIO 

• Tipo di impiego  TIROCINIO 

• Principali mansioni e responsabilità  - ANALISI DI LABORATORIO DELL’OLIO E DEL VINO (determinazione dell’alcool, acidita’ 
volatile, acidita’ fissa, acidita’ totale, ricerca e titolazione so2, Ph, ricerca degli zuccheri , ricerca e 
dosaggio dell’alcool metilico) 

- ACQUISIZIONE DI TUTTE LE NORME ANTIINFORTUNISTICHE 
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• Date   ANNO 2013/2014/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FAI (FONDO AMBIENTE ITALIANO) 

• Tipo di azienda o settore  AMBIENTE 

• Tipo di impiego  VOLONTARIO 

• Principali mansioni e responsabilità  SEGRETARIO DEL FAI  DI LECCE 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   20 APRILE 1998  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE 

FACOLTA’ DI SCIENZE AGRARIE E FORESTALI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 BOTANICA GENERALE E SISTEMATICA, ESTIMO RURALE, ENTOMOLOGIA AGRARIA, 
PATOLOGIA VEGETALE, TOPOGRAFIA E COSTRUZIONI RURALI, IDRAULICA AGRARIA, 
ZOOLOGIA GENERALE, MICROBIOLOGIA AGRARIA, ECONOMIA AGRARIA, CHIMICA 
AGRARIA E DEL SUOLO, MECCANICA AGRARIA, BIOLOGIA VEGETALE, INDUSTRIE 
AGRARIE, FISIOLOGIA VEGETALE, ORTICOLTURA, CEREALICOLTURA E COLTIVAZIONI 
ERBACE INDUSTRIALI, GENETICA AGRARIA E MIGLIORAMENTO GENETICO, 
ARBORICOLTURA GENERALE E SPECIALE, VITICOLTURA, OLIVICOLTURA ECC. 

 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN SCIENZE AGRARIE 

 
 

• Date   15 LUGLIO 1989  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO TECNICO AGRARIO “G. PRESTA” DI LECCE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 BOTANICA GENERALE E SISTEMATICA, ESTIMO RURALE, ENTOMOLOGIA AGRARIA, 
PATOLOGIA VEGETALE, TOPOGRAFIA E COSTRUZIONI RURALI, MICROBIOLOGIA 
AGRARIA, ECONOMIA AGRARIA, CHIMICA AGRARIA E DEL SUOLO, MECCANICA 
AGRARIA, BIOLOGIA VEGETALE, INDUSTRIE AGRARIE, ARBORICOLTURA GENERALE E 
SPECIALE. 

 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI PERITO AGRARIO 

 
 

• Date    1999  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI 

FACOLTA’ DI AGRARIA 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI DOTTORE AGRONOMO. 
ISCRIZIONE ALL’ALBO DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI DELLA PROVINCIA DI 
LECCE CON IL N.O 506 

 
 

• Date   ANNO 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AICA (ASSOCIAZIONE ITALIANA PER L’INFORMATICA ED IL CALCOLO AUTOMATICO) 

P.LE MORANDI, 2 MILANO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CONCETTI TEORICI DI BASE, GESTIONE DEI DOCUMENTI, ELABORAZIONE TESTI, FOGLI 
ELETTRONICI, BASI DI DATI, PRESENTAZIONE, RETI INFORMATICHE 

• Qualifica conseguita  EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENZE (ECDL) 

 
 

• Date   ANNO 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNI.@ VERSUS CSEI 

CONSORZIO UNIVERSITARIO PER LA FORMAZIONE E L’INNOVAZIONE 

VIALE JAPIGIA , 182  70126 BARI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 INGLESE TECNICO, NOZIONI D’INFORMATICA E OFFICE AUTOMATION, NOZIONI DI BASE 
DI NETWORKING E COMUNICAZIONE; AMMINISTRAZIONE DI UN SISTEMA DI RETE, 
INSTALLAZIONE E CONFIGURAZIONE DI UN SISTEMA OPERATIVO DI RETE, I SERVIZI 
WEB, PROCEDURE OPERATIVE 
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• Qualifica conseguita  ATTESTATO REGIONALE DI SPECIALIZZAZIONE  

DENOMINAZIONE DELLA SPECIALIZZAZIONE: PROGETTISTA E CONTROLLORE DI RETI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

 LINGUA 
 

INGLESE   

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

FRANCESE   

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

-ATTESTATO DI FREQUENZA PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER 

“ADDETTO ANTINCENDIO” RILASCIATO DALLA CONFCOMMERCIO DI LECCE. (ANNO 

2007) 

 

-ATTESTATO DI FREQUENZA PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER “  
RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE” RILASCIATO DALLA      

CONFCOMMERCIO LECCE. ( ANNO 2006) 

 

- ATTESTATO DI FREQUENZA PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER 

“ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO” RILASCIATO DALLA CONFCOMMERCIO DI LECCE. ( 
ANNO 2006) 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc 

 -BREVETTO DI ISTRUTTORE DI NUOTO DI 1° LIVELLO RILASCIATO DALLA FEDERAZIONE 

ITALIANA NUOTO (ANNO 2002) 

 

-BREVETTO DI ISTRUTTORE DI NUOTO DI 2° LIVELLO RILASCIATO DALLA FEDERAZIONE 

ITALIANA NUOTO (ANNO 2009) 

 

-BREVETTO DI COORDINATORE SCUOLA NUOTO RILASCIATO DALLA FEDERAZIONE ITALIANA 

NUOTO (ANNO 2010) 

 

- BREVETTO DI DIRETTORE SPORTIVO RILASCIATO DALLA FEDERAZIONE ITALIANA NUOTO 

(ANNO 2015) 

 

- CORSO DI FORMAZIONE (OPERATORE CENTRI ACCOGLIENZA E DI SPORTELLI     

INFORMATIVI PER CITTADINI STRANIERI) PROMOSSO DA CTM, CISI PUGLIA E AFORISMA 

DI LECCE. 
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-   STAGE C/O FONDAZIONE REGINA PACIS DI SAN FOCA (70 ORE) 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 - ABILITAZIONE, ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI AGENTE IN AFFARI IN 

MEDIAZIONE 1^ SEZIONE IMMOBILIARE E 3^ SEZIONE CON MANDATO A TITOLO 

ONEROSO. ESAME D’IDONEITÀ SOSTENUTO PRESSO LA CAMERA DI COMMERCIO DI 

LECCE. ( ANNO 2004) 

 

- ABILITAZIONE, PER L’ISCRIZIONE AL R.E.C. PER LA SOMMINISTRAZIONE AL PUBBLICO  

DI ALIMENTI E BEVANDE, RILASCIATA DALLA CAMERA DI COMMERCIO DI LECCE.( 
ANNO 2005) 

 

- ABILITAZIONE, AL COMMERCIO NEL SETTORE “ALIMENTARE E MISTO”, RILASCIATA     

DALLA CONFCOMMERCIO DI LECCE. ( ANNO 2006)   

 

-    ATTESTATO DI FREQUENZA PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER 

“PERSONALE ALIMENTARISTA” RILASCIATO DALLA CONFCOMMERCIO DI LECCE. 
(ANNO 2008) 

 

-  INCONTRO FORMATIVO SULLA CONOSCENZA E CORRETTA APPLICAZIONE DEL 

SOFTWARE WIN-WASTE (GESTIONE DEI RIFIUTI AGRICOLI) PROMOSSO DALL’APROL 

DI LECCE CON IL CONTRIBUTO DELLA COMUNITÀ EUROPEA REG. CE N. 867/08. 

       (ANNO 2009) 

 

-   ATTESTATO DI FREQUENZA PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO PER “ASSAGGIATORE 

PER ANALISI SENSORIALE DELL’ OLIO DI OLIVA VERGINE” PROMOSSO DALL’APROL 

DI LECCE CON IL CONTRIBUTO DELLA COMUNITÀ EUROPEA REG. CE N. 867/08.      
E REG. CE N. 1308/13 (2016) + 20 SEDUTE DI ASSAGGIO 

        (ANNO 2015) 

 

-     ATTESTATO DI FREQUENZA PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO SUL BLENDING 

PROMOSSO DALL’APROL DI LECCE CON IL CONTRIBUTO DELLA COMUNITÀ EUROPEA 

REG. CE N. 867/08. 

       (ANNO 2010)  

 

-  ATTESTATO DI FREQUENZA AL SIMPOSIO INTERNAZIONALE SULLA XYLELLA   

FASTIDIOSA TENUTO A GALLIPOLI IL 21 E 22 OTTOBRE 2014 

 

- ATTESTATO DI FREQUENZA PER LA PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO  “LA CINA E’ 
VICINA: POSIZIONAMENTO E OPPORTUNITA’ PER GLI INVESTIMENTI TECNOLOGICI” 
PROMOSSO DALL’AGENZIA REGIONALE PER LA TECNOLOGIA E L’INNOVAZIONE. 
(2013)  

 

- ATTESTATO DI FREQUENZA AL “PERCORSO DI ACCOMPAGNAMENTO E 

FORMAZIONE SUL PPTR PER I RESPONSABILI DEI PROCEDIMENTI DI RILASCIO 

DELLE AUTORIZZAZIONI PAESAGGISTICHE, I MEMBRI DELLE COMMISSIONI LOCALI 

DEL PAESAGGIO E DEI PROFESSIONISTI”. SEDE REGIONE PUGLIA VIALE ALDO 

MORO – LECCE 
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- ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO “SEMINARIO SCIENTIFICO 

SULLA XYLELLA FASTIDIOSA E SUL COMPLESSO DEL DISSECCAMENTO RAPIDO 

DELL’OLIVO” PROMOSSO DALL’ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI 

DELLA PROVINCIA DI LECCE 

           (ANNO 2014) 

 

- ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO “GESTIONE DEI RIFIUTI IN 

AGRICOLTURA E NEL VERDE URBANO” PROMOSSO DALL’ORDINE DEI DOTTORI 

AGRONOMI E FORESTALI DELLA PROVINCIA DI LECCE  

(ANNO 2014) 

 

- ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “IL PROCESSO CIVILE TELEMATICO 

PER IL CTU” PROMOSSO DALL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI 

LECCE 

(ANNO 2014) 

 

- ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO “CONFERIMENTO DI 

INCARICO, REDAZIONE DELLE PARCELLE PROFESSIONALI E FATTURA 

ELETTRONICA” PROMOSSO DALL’ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI 

DELLA PROVINCIA DI LECCE 

(ANNO 2015) 

 

- ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO “LA CERTIFICAZIONE DEI 

PRODOTTI AGRICOLI SECONDO LO SCHEMA GLOBAL GAP – REQUISITI E 

OPPORTUNITA’” PROMOSSO DALL’ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI 

DELLA PROVINCIA DI LECCE 

(ANNO 2015) 

 

- ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO “ALBERI IN CITTA’. 
GIORNATA DI STUDIO PER LA VALORIZZAZIONE E CURA DELLE ALBERATURE 

URBANE E PERIURBANE’” PROMOSSO DALL’ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E 

FORESTALI DELLA PROVINCIA DI LECCE 

(ANNO 2016) 
 

- ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FINALE “LABORATORI DI PAESAGGIO 

AD UGENTO. AMBITO 2: ABITARE SOSTENIBILE E QUALITA’ DELL’ARCHITETTURA” 
PROMOSSO DALL’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE IIS “FILIPPO BOTTAZZI” 
APPROVATO CON DETERMINA DIRIGENZIALE N. 376 DEL 28/09/2015 E 

PUBBLICATO SUL BURP N. 128 DEL 01/10/2015 

 

- ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FINALE “LABORATORI DI PAESAGGIO 

AD UGENTO. AMBITO 3: NORME DI RIGENERAZIONE URBANA. LEGGE REGIONALE 

N. 21 DEL 2008” PROMOSSO DALL’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE IIS “FILIPPO 

BOTTAZZI” APPROVATO CON DETERMINA DIRIGENZIALE N. 376 DEL 28/09/2015 E 

PUBBLICATO SUL BURP N. 128 DEL 01/10/2015 

 

- ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO “LABORATORI DI PAESAGGIO AD 

UGENTO. AMBITO 1: LA PIANIFICAZIONE PAESAGGISTICA E IL NUOVO PPTR” 
PROMOSSO DALL’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE IIS “FILIPPO BOTTAZZI” 
APPROVATO CON DETERMINA DIRIGENZIALE N. 376 DEL 28/09/2015 E 

PUBBLICATO SUL BURP N. 128 DEL 01/10/2015 
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PATENTE O PATENTI  A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  APPASSIONATO DI ESCURSIONISMO e NUOTO 

 

   

 
 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni 

penali previste dal successivo art. 76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la 

propria personale responsabilità dichiara di possedere i requisiti summenzionati.  
 

                                                                                     F.TO 

 
                                                                                                                  EMANUELE CARPARELLI 

 
Nel rispetto del diritto alla privacy ( legge n. 675 del 31/12/1996 )  consento il trattamento dei dati contenuti nel 

presente curriculum. 

 

                                                                                                                F.TO 

                                                                                                 
                                                                                                                 EMANUELE CARPARELLI 

 
 
                                                                                                                                  


