CURRICULUM VITAE
di

d’ARIENZO PIERPAOLO

CEE
TR

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

d’ARIENZO PIERPAOLO

Indirizzo

Codlice fiscale

Telefono

E-mail

PEC

Nazionalita

[taliana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
EXTRAPROFESSIONALE

VEDI ALLEGATO "A".
ESPERIENZA LAVORATIVA
PROFESSIONALE

VEDI ALLEGATO "B".
ISCRIZIONE ALBI

* 26 febbraio 2014 | Iscrizione albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio.

* Nome e tipo di istituzione

Tribunale di Foggia, Viale | Maggio n. 30 — 71122 FOGGIA.

» Numero di iscrizione

1783

* Qualifica conseguita

Consulente Tecnico d'Ufficio (CTU).

* 14 marzo 2013

Iscrizione all'Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali della Provincia di Foggia - Sezione
"A" Senior.

* Nome e tipo di istituzione

Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali della Provincia di Foggia.

* Numero di iscrizione

602.

* Qualifica conseguita

Dottore forestale.

ISTRUZIONE

+ 31 gennaio 2013

Abilitazione all'esercizio della libera professione di Dottore Agronomo e Dottore Forestale -
Sezione "A" Senior.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli Studi di Bari.
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* Dal 1° novembre 2006 | Dottorato di Ricerca in Ingegneria del Territorio e dell’ Ambiente Agroforestale.
al 12 aprile 2010 | Curriculum in: Gestione integrata dei bacini idrografici.

* Nome e tipo di istituto di istruzione

) Universita degli Studi di Bari.
o formazione

* Principali materie / abilita

L tione integrata dei bacini i fici.
professionali oggetto delo stucio a gestione integrata dei bacini idrografici

* Tesi di dottorato | Modellazione distribuita della stabilita di versanti vegetati in un bacino della Puglia settentrionale.

* Qualifica conseguita | Dottore di ricerca in Ingegneria del Territorio e dell’Ambiente Agroforestale.

* Dal 1998 al 2005 | Frequenza al corso di Laurea in Scienze Forestali ed Ambientali.

* Nome e tipo di istituto di istruzione

) Universita degli Studi di Bari.
o formazione

* Principali materie / abilita | Selvicoltura generale e speciale; Dendrometria; Assestamento e Inventari forestale; Botanica
professionali oggetto dello studio | forestale; Pianificazione del territorio e degli ambienti agroforestali; Sistemazioni idraulico-
forestali e Conservazione del territorio; Pianificazione e progettazione del Verde; Pianificazione
e gestione del’ambiente mediterraneo; Estimo e Diritto forestale ed ambientale; Economia e
politica forestale ed ambientale; Entomologia e Patologia forestale; Biochimica; Chimica della
terra e del suolo; Misure e rappresentazione del territorio; Microbiologia e Genetica agraria e
forestale.

s Livello nella classificazione

Dipl iL [ le.
nazionale (se pertinente) iploma di Laurea quinquennale

* Tesi di laurea | Analisi modellistica dei fenomeni di debris-flow in un bacino torrentizio sud-garganico.

+ Votazione | 110/110 con lode.

* Qualifica conseguita | Dottore in Scienze Forestali ed Ambientali.

+ Dal 1993 al 1998 | Frequenza al Liceo Classico.

* Nome e tipo di istituto di istruzione

) Liceo Classico “G.T. Giordani” di Monte Sant'’Angelo.
o formazione

* Livello nella classificazione

, , Diploma di scuola media superiore.
nazionale (se pertinente)

* Qualifica conseguita | Diploma di maturita classica.

FORMAZIONE PROFESSIONALE

Vedi Allegato "C".

FORMAZIONE EXTRA
PROFESSIONALE

Vedi Allegato "D".

CAPACITAE
COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA | ITALIANO.
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ALTRE LINGUE | INGLESE.

* Capacita di lettura | BUONA.

* Capacita di scrittura | BUONA.

* Capacita di espressione orale | BUONA.

CAPACITA E COMPETENZE | Intervento al convegno "Dal passato al futuro — Quale destino per il centro storico di Monte
RELAZIONALI | Sant'Angelo" del 5 febbraio 2005, organizzato da Legambiente.

10-11 Aprile 2004: collaborazione per I'organizzazione della Coppa ltalia del Puglia International
Orienteering Festival, promosso dalla Federazione ltaliana Sport Orientamento e il Park World
Tour ltalia.

Intervento al convegno "Turismo sostenibile — Quale sviluppo per il territorio di Monte
Sant’Angelo" del 14 aprile 2003.

Collaborazione per la realizzazione della sezione Gargano dellAtlante dei prodotti tipici dei
parchi italiani del Ministero dell Ambiente e della Tutela del Territorio, Slow Food, Legambiente e
Federparchi.

Programma di qualificazione del Pane di Monte Sant'Angelo, ideato da Legambiente nel 2003
con la collaborazione della Comunita Montana del Gargano.

Attivita di volontariato “Missione Gargano Pulito” del 10 luglio 2003, ideata dal Parco Nazionale
del Gargano.

Anno scolastico 2002/2003: attivita di educazione ambientale rivolta agli alunni del 1° Circolo
Didattico "G. Tancredi" di Monte Sant’Angelo.

Presentazione del convegno "La difesa del patrimonio boschivo nel Parco Nazionale del
Gargano" dell'11 aprile 2002.

CAPACITA E COMPETENZE | Segretario del Circolo "FestambienteSud" di Legambiente di Monte SantAngelo dal 2006 al
ORGANIZZATIVE | 2007.

Presidente del Circolo Legambiente "Gli Amici del Parco" di Monte Sant'Angelo dal 2002 al
2006.

Direttore del Laboratorio Mediterraneo delle Buone Pratiche di Legambiente, con sede presso il
Museo Etnografico di Arti e Tradizioni Popolari "G. Tancredi", Anno 2006.

Organizzazione e direzione del Corso per assaggiatori di olio vergine ed extra vergine di oliva
realizzato dal Laboratorio Mediterraneo delle Buone Pratiche di Legambiente nei giorni 25, 26,
27, 28, e 29 aprile 2006.

Organizzazione del convegno nazionale "La Buona Agricoltura”, realizzato da Legambiente
o.n.L.u.s. — Laboratorio Mediterraneo delle Buone Pratiche con la collaborazione della Provincia
di Foggia e di Coldiretti, nei giorni 1 e 2 marzo 2006.

Coordinatore organizzativo di FestambienteSud — Festa Nazionale di Legambiente per ['ltalia
meridionale, edizioni 2005, 2006 e 2007, realizzata da Legambiente o.n.L.u.s. in collaborazione
con Comune di Monte Sant'/Angelo, C.C.I.A.A. di Foggia, Regione Puglia, Coldiretti, Comunita
Montana del Gargano, Parco Nazionale del Gargano.

Organizzatore e coordinatore delle manifestazioni "Il Pane: un’arte, una tradizione" — Sagra del
pane di Monte Sant'’Angelo — edizioni 2002, 2003, 2004 e 2005.

Organizzatore eventi natalizi dellanno 2001, 2002, 2003 e 2004, nel Comune di Monte
Sant'Angelo

Organizzatore del 1° Concorso "Migliore poesia natalizia", ideato da Legambiente con il
patrocinio del Comune di Monte Sant’Angelo. Natale 2002.

Organizzatore della manifestazione del 24 giugno 2001 "Puliamo il Bosco — Giornata di
volontariato ambientale nel Bosco Quarto per la prevenzione degli incendi", realizzata da
Legambiente in collaborazione con il Parco Nazionale del Gargano.
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CAPACITA E COMPETENZE | Ottimo utilizzo di:

TECNICHE |*®

SIAN;

Software G.I.S. (ArcGIS 10.x, QGIS Dufour);

Sistemi informatici della Pubblica Amministrazione (Sistema HALLEY INFORMATICA,;
Sistema MIRWEB della Regione Puglia; S.I.D. - Sistema Informativo Demaniale del
Ministero dei Trasporti; Sistema UMAWEB e UMARP della Regione Puglia; Sportello Unico
Previdenziale - Sistema DURC; Sistema ANAC - Autorita Nazionale Anticorruzione,
Sottosistemi AVCpass, SIMOG, SMARTCIG, ecc.; S..T. Puglia della Regione Puglia; SIAN -
Sistema Informativo Agricolo Nazionale; PMA - Piano di Miglioramento Aziendale della
Regione Puglia);

Servizi catastali ed ipotecari online dell’Agenzia dellEntrata;

ACCA TerMus CE;

AutoCad;

MATLAB;

Software di simulazione delle colate detritiche FLO-2D (USA);

Software di editing d'immagine Photoshop CS5;

Sistema operativo Windows 10;

Web Microsoft Edge e Outlook;

Office Automation.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE | Agosto 2001, attivita di volontariato con mansione di vedetta antincendio nellambito della

Campagna A.l.B. "Attivita di prevenzione e lotta agli incendi boschivi nei Parchi Nazionali dei
Monti Sibillini, Vesuvio, Gargano, Calabria/Sila e Aspromonte”, organizzata dal Ministero
dell’Ambiente e della Tutela del Territorio in convenzione con Legambiente.

PATENTE O PATENTI | Patente di guida, tipo "A — Senza limiti" e "B", con validita europea.

Il sottoscritto d'Arienzo Pierpaolo, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e ss.mm. ed ii.,

DICHIARA

che le informazioni contenute nel presente curriculum vitae sono veritiere e corrispondenti all'effettiva situazione personale,
lavorativa, professionale, formativa e d'istruzione del sottoscritto.

Dichiara, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al
sottoscritto tutti i diritti previsti dal Regolamento (UE) 2016/679 e ss.mm. ed ii..

Monte Sant'’Angelo, |i 19/05/2022.

F.to Pierpaolo d’ARIENZO
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ALLEGATO "A": ESPERIENZA LAVORATIVA EXTRAPROFESSIONALE.

ESPERIENZA LAVORATIVA
EXTRAPROFESSIONALE

* Data

Dal 28 dicembre 2018 al 31 dicembre 2022.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Incarico di Collaborazione Coordinata e Continuativa.

+ Nome.e.indirizzo del datore di

lavoro

Regione Puglia, Lungomare Nazario Sauro, 45/47 — 70121 BARI.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Collaboratore Coordinato e Continuativo

* Principali mansioni e responsabilita

Supporto al PSR Puglia 2014/2020 e gestione tecnico-amministrativa delle domande di
sostegno e di pagamento afferenti al PSR Puglia 2014/2020.

* Data

Dal 4 luglio 2017 al 31 luglio 2017.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Professionista con contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato part-time
50% (art. 90, comma 2, del D.Igs. n. 267/2000), dell"Ufficio di supporto agli organi di direzione
politica".

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Professionista dell'Ufficio di supporto agli organi di direzione politica, con compiti di studio e di
collaborazione sotto il profilo della ricerca e dell'informazione, in particolare nelle problematiche
relative a Lavori Pubblici, Agricoltura, Demanio marittimo e forestale, Ambiente, Politiche del
territorio, Igiene Urbana, Politiche Comunitarie (Programma di Sviluppo Rurale, ecc.) e
Innovazione P.A..

* Data

Dal 1° settembre 2015 al 4 luglio 2017.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Professionista con contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato full-time
(art. 90, comma 2, del D.lgs. n. 267/2000), dell"Ufficio di supporto agli organi di direzione
politica".

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Professionista dell’Ufficio di supporto agli organi di direzione politica, con compiti di studio e di
collaborazione sotto il profilo della ricerca e dell'informazione, in particolare nelle problematiche
relative a Lavori Pubblici, Agricoltura, Demanio marittimo e forestale, Ambiente, Politiche del
territorio, Igiene Urbana, Politiche Comunitarie (Programma di Sviluppo Rurale, ecc.) e
Innovazione P.A..

* Data

Dal 1° gennaio 2015 al 31 agosto 2015.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Professionista con contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato full-time
(art. 90, comma 2, del D.lgs. n. 267/2000), dell"Ufficio di supporto agli organi di direzione
politica".

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Professionista dell’Ufficio di supporto agli organi di direzione politica, con compiti di studio e di
collaborazione sotto il profilo della ricerca e dell'informazione, in particolare nelle problematiche
relative a Lavori Pubblici, Agricoltura, Demanio marittimo e forestale, Ambiente, Politiche del
territorio, lgiene Urbana, Politiche Comunitarie (Programma di Sviluppo Rurale, ecc.) e
Innovazione P.A..
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* Data

Dal 1° settembre 2014 al 31 dicembre 2014.

* Lavoro o posizione ricoperti

Professionista con contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato, part-
time al 50% (art. 90, comma 2, del D.Igs. n. 267/2000), dell"Ufficio di supporto agli organi di
direzione politica".

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Professionista dell’'Ufficio di supporto agli organi di direzione politica, con compiti di studio e di
collaborazione sotto il profilo della ricerca e dell'informazione, in particolare nelle problematiche
relative a Lavori Pubblici, Agricoltura, Demanio marittimo e forestale, Ambiente, Politiche del
territorio, lgiene Urbana, Politiche Comunitarie (Programma di Sviluppo Rurale, ecc.) e
Innovazione P.A..

* Data

Dal 20 maggio 2010 al 12 febbraio 2014.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Collaboratore con contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato full-time
(art. 90, comma 2, del D.Igs. n. 267/2000) dell'Ufficio di "Staff del Sindaco e della Giunta
Comunale", con compiti di supporto agli organi di direzione politica.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Collaboratore dell'Ufficio di "Staff del Sindaco e della Giunta Comunale”, con compiti di studio e
di collaborazione sotto il profilo della ricerca, dell'informazione, dell’'elaborazione dei dati e delle
notizie a supporto degli organi di direzione politica (Sindaco e Giunta Comunale), in particolare
nelle problematiche relative a Lavori Pubblici, Agricoltura, Demanio marittimo e forestale,
Ambiente, Politiche del territorio, Igiene Urbana, Politiche Comunitarie (Programma di Sviluppo
Rurale, ecc.) e Innovazione P.A..

* Data

13 dicembre 2012, 15 dicembre 2012 e 21 dicembre 2012.

* Lavoro o posizione ricoperti

PSR 2007/2013 - Asse | - Misura 111 - Azione 1 "Formazione". Catalogo regionale dell'offerta
formativa pubblicato sul BURP n. 50 del 5/4/2012 - Determinazione dell’Autorita di Gestione n.
39 del 2/4/2012. Corso Cod. CAR 392.

Incarico di docenza, nellambito del Corso di Formazione professionale per giovani agricoltori
beneficiari del premio di 1° insediamento, ai sensi della Misura 112.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Centro di Ricerca e Sperimentazione in Agricoltura "Basile Caramia" - Via Cisternino n. 281,
70010 Locorotondo (Ba).

* Tipo di azienda o settore

Centro di ricerca, sperimentazione, dimostrazione ed assistenza tecnica nel settore
dell'agricoltura senza scopo di lucro.

* Tipo di impiego

Docenza (n. 12 ore).

* Principali materie

"Rispetto della normativa in materia di condizionalita (ottemperanza ai criteri di gestione
obbligatori e alle buone condizioni agronomiche ed ambientali)":

1. Modulo 1 - "Normativa comunitaria";

2. Modulo 2 - "Normativa nazionale e regionale applicativa".

* Data

Dal 4 gennaio 2010 al 31 marzo 2010.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Responsabile facente funzioni del Settore 3° (art. 107, comma 2° e 3° e art. 109 del T.U.E.L. -
D.lgs. n. 267/2000) - Settore Tecnico Lavori Pubblici e Ambiente e dei servizi in esso contenuti:
Servizio 1: Programmazione P.O.R. e P.S.R. 2007/2013 — Lavori Pubblici;

Servizio 2: Agricoltura e Foreste — Ambiente (Rifiuti e Depurazione) - Protezione Civile;

Servizio 3: Demanio Marittimo — Porto Turistico — Usi Civici.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile di Settore f.f.
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* Data

Dal 23 novembre 2009 al 31 marzo 2010.

* Lavoro o posizione ricoperti

Contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato full-time (art. 110 del D.Igs.
n. 267/2000) per la copertura di un posto di categoria D1 nel Settore 3 — Tecnico Lavori Pubbilici
e Ambiente e dei servizi in esso contenuti:

Servizio 1: Programmazione P.O.R. e P.S.R. 2007/2013 — Lavori Pubblici;

Servizio 2: Agricoltura e Foreste — Ambiente (Rifiuti e Depurazione) - Protezione Civile;

Servizio 3: Demanio Marittimo — Porto Turistico — Usi Civici.

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Profilo di specialista in attivita tecnica — agronomo.

* Data

Dal 16 gennaio 2009 al 30 giugno 2009.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Responsabile facente funzioni del Settore 3° (art. 107, comma 2° e 3° e art. 109 del T.U.E.L. -
D.lgs. n. 267/2000) - Settore Tecnico Lavori Pubblici e Ambiente e dei servizi in esso contenuti:
Servizio 1: Programmazione P.O.R. e P.S.R. 2007/2013 - Lavori Pubblici;

Servizio 2: Agricoltura e Foreste — Ambiente (Rifiuti e Depurazione) - Protezione Civile;

Servizio 3: Demanio Marittimo — Porto Turistico — Usi Civici.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile di Settore f.f.

* Data

Dal 1° gennaio 2009 al 30 giugno 2009.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato full-time (art. 110, comma
1, del D.Igs. n. 267/2000) per la copertura del posto di Responsabile del Servizio 2 Agricoltura e
Foreste, Programmazione P.S.R. 2007/2013, Ambiente (Rifiuti — Depurazione), Protezione
Civile, Demanio Marittimo, Porto Turistico e Usi Civici — Settore 3 Lavori Pubblici e Ambiente.

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile Servizi Agricoltura e Foreste, Programmazione P.S.R. 2007/2013, Ambiente
(Rifiuti — Depurazione), Protezione Civile, Demanio Marittimo, Porto Turistico e Usi Civici.

* Data

Dal 3 ottobre 2008 al 31 dicembre 2009.

* Lavoro o posizione ricoperti

Contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato full-time (art. 110, comma
1, del D.Igs. n. 267/2000) per la copertura del posto di Responsabile del Servizio 2 Agricoltura,
Foreste, Verde Pubblico, Ambiente e Demanio Marittimo — Settore 3 Lavori Pubblici e Ambiente.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile Servizio Agricoltura e Foreste, Programmazione P.S.R. 2007/2013, Verde
Pubblico, Ambiente e Demanio Marittimo.

* Data

Dal 1° ottobre 2007 al 30 settembre 2008.

* Lavoro o posizione ricoperti

Contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato full-time (art. 110, comma
1, del D.Igs. n. 267/2000) per la copertura del posto di Responsabile del Servizio 2 Agricoltura,
Foreste, Verde Pubblico, Ambiente e Demanio Marittimo — Settore 3 Lavori Pubblici e Ambiente.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Categoria D1 del vigente C.C.N.L.
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Responsabile Servizio Agricoltura e Foreste, Programmazione P.S.R. 2007/2013, Verde

* Principali mansion ¢ responsabilita Pubblico, Ambiente e Demanio Marittimo.

* Data | Dal 4 marzo 2007 al 3 settembre 2007.

Contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato full-time (art. 110, comma
* Lavoro o posizione ricoperti | 1, del D.Igs. n. 267/2000) per la copertura del posto di Responsabile del Servizio 2 Agricoltura,
Foreste, Verde Pubblico ed Ambiente — Settore 3 Lavori Pubblici e Ambiente.

* Nome e indirizzo del datore di

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 - 71030.
lavoro

* Tipo di azienda o settore | Ente pubblico.

* Tipo di impiego | Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

Responsabile Servizio Agricoltura e Foreste, Programmazione P.S.R. 2007/2013, Verde

* Principali mansioni e responsabilita Pubblico ed Ambiente.

* Data | Dal 4 settembre 2006 al 3 marzo 2007.

Contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato full-time (art. 110, comma
* Lavoro o posizione ricoperti | 1, del D.Igs. n. 267/2000) per la copertura del posto di Responsabile del Servizio 2 Agricoltura,
Foreste, Verde Pubblico ed Ambiente — Settore 3 Lavori Pubblici e Ambiente.

* Nome e indirizzo del datore di

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.
lavoro

* Tipo di azienda o settore | Ente pubblico.

* Tipo di impiego | Categoria D1 del vigente C.C.N.L.

Responsabile Servizio Agricoltura e Foreste, Programmazione P.S.R. 2007/2013, Verde

* Principali mansioni e responsabilita Pubblico ed Ambiente.

* Data | Dal 1° settembre 2005 al 31 agosto 2006.

« Lavoro o posizione ricoperti | Servizio Civile — Progetto "La mia Citta".

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro Ministero degli Interni, Roma — c/o Comune di Monte Sant'Angelo (Fg).

* Tipo di azienda o settore | Ente pubblico.

* Tipo di impiego | Volontario Servizio Civile presso il Comune di Monte Sant'Angelo.

* Data | Dal 1° luglio 2005 al 31 dicembre 2005.

Collaboratore nel Progetto EMAS Gargano - Pianificazione e valorizzazione del territorio
* Lavoro o posizione ricoperti | attraverso l'introduzione nel Parco Nazionale del Gargano di un sistema di gestione ambientale
certificato EMAS e del bilancio ambientale socio-sostenibile.

* Nome e indirizzo del datore di

Legambiente o.n.l.u.s., Via Salaria n. 403 - 00199 Roma.
lavoro

* Tipo di azienda o settore | Associazione ambientalista riconosciuta.

Incarico di collaborazione coordinata e continuativa a progetto ex artt. 61/69 D.Igs. n. 276/2003,

* Tipo di impiego per prestazioni di lavoro autonomo.

Attivita di supporto logistico e organizzazione incontri ed eventi sul territorio del Parco Nazionale

* Principali mansioni e responsabilita . ;
P P del Gargano, rivolta al personale del Parco e agli stakeholders.

* Data | Dal 23 marzo 2004 all'11 giugno 2004.

Direttore e tutor del Corso sulla lavorazione della pietra per la formazione di giovani

+ Lavoro o posizione ricoperti "Sammecalére”

* Nome e indirizzo del datore di | Circolo Legambiente "Gli Amici del Parco", Corso Vitt. Emanuele n. 111 — 71037 Monte
lavoro | Sant'Angelo (Fg), con contributo del’Ente Parco Nazionale del Gargano.

* Tipo di azienda o settore | Associazione ambientalista riconosciuta.

* Tipo di impiego | Direttore e Tutor del corso.

Coordinamento e organizzazione del corso di formazione nonché tutoraggio e supporto tecnico

* Principali mansioni e responsabilita ;
per lo svolgimento dello stesso.

Curriculum vitae di Pierpaolo d’Arienzo 8/16



* Data | Dal 1° aprile 2002 al 31 maggio 2002.

Cameriere presso I'Hotel "Masseria Agropolis", Contrada S. Egidio — 71013 San Giovanni
Rotondo

* Lavoro o posizione ricoperti

* Nome e indirizzo del datore di

Gestione AGROPOLIS s.r.l..
lavoro

* Tipo di impiego | Lavoro dipendente.

II sottoscritto d'Arienzo Pierpaolo, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti degli artt.
46, 47 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e ss.mm. ed ii.,

DICHIARA

che le informazioni contenute nel presente Allegato "A" di cui al curriculum vitae sono veritiere e corrispondenti all'effettiva situazione
lavorativa extraprofessionale del sottoscritto.

Monte Sant'’Angelo, Ii 19/05/2022.

F .to Pierpaolo d’ARIENZO
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ALLEGATO "B": ESPERIENZA LAVORATIVA PROFESSIONALE.

ESPERIENZA LAVORATIVA
PROFESSIONALE

* Data

Dal 1° luglio al 31 ottobre 2015.

* Lavoro o posizione ricoperti

Incarico di supporto al Responsabile del Procedimento in tutte le attivitd previste dal D.Igs. n.
163/2006 per I'affidamento di contratti pubblici.

* Nome e indirizzo del datore di

Gruppo d’Azione Locale (GAL) "GARGANO" — 71037 Monte Sant'’Angelo (Fg), Via Jean Annot

lavoro | sn.
* Tipo di azienda o settore | Privato.
* Tipo di impiego | Contratto di prestazione d’opera professionale.

* Estremi atto

Contratto di prestazione d’'opera professionale sottoscritto in data 01/07/2015.

* Principali mansioni e responsabilita

Supporto al RUP per la realizzazione della Programmazione P.S.R. 2007/2013 a regia diretta
del GAL Gargano.

* Data

Dal 19 maggio al 31 agosto 2015.

* Lavoro o posizione ricoperti

Istruttore tecnico preliminare al rilascio del parere sulle valutazioni di incidenza ambientale.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Provincia di Foggia — 71122, Via Telesforo n. 25.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione professionale per la definizione dell'istruttoria tecnica preliminare al
rilascio del parere sulle Valutazioni di Incidenza.

* Estremi atto

Determinazione Dirigente Settore Ambiente n. 678 del 20/3/2015.

* Principali mansioni e responsabilita

Istruttore tecnico.

* Data

12 ottobre 2014.

* Lavoro o posizione ricoperti

Coadiutore al RUP e consulente Sistema MIRWEB, ai sensi dell'art. 10, comma 7, del D.Igs. n.
163/2006.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg) — 71030, Corso Matino n. 68.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Incarico professionale di Coadiutore al RUP e consulente Sistema MIRWEB del progetto "Casa
alloggio per anziani da realizzare nell'ambito del primo piano dell'edificio ASL/FG attualmente
adibito a Poliambulatorio al piano terra".

* Estremi atto

Determinazione del Responsabile del 3° Settore "Tecnico Lavori Pubblici e Ambiente" n. 134 del
12/11/2014.

* Principali mansioni e responsabilita

Funzioni di supporto esterno al Responsabile Unico del Procedimento.

* Data

10 aprile 2014.

* Lavoro o posizione ricoperti

Progettista e direttore dei lavori.

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Monte Sant'/Angelo (Fg) — 71037, P.zza Municipio 2.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Incarico professionale per servizi tecnici (progettazione esecutiva, direzione lavori e contabilita)
del progetto PSR Puglia 2007/2013 — Misura 321 — Azione 1 - "Realizzazione di un Centro di
Aggregazione Giovanile (CAG) comunale".

* Estremi atto

Determinazione Gestionale del 2° Settore "Gestione del Territorio" n. 319 del 10/4/2014.

* Principali mansioni e responsabilita

Progettazione esecutiva , direzione dei lavori e contabilita.

* Data

17 ottobre 2013.

* Lavoro o posizione ricoperti

Redazione del Piano Urbanistico Generale.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.
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* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Collaboratore P.U.G. e componente dell’Ufficio di Piano per I'elaborazione del Piano Urbanistico
Generale.

* Estremi atto

Determinazione del Responsabile del 5° Settore n. 17 del 17/10/2013 (Reg. generale n. 494).

* Principali mansioni e responsabilita

Collaboratore P.U.G. e componente dell’Ufficio di Piano comunale.

* Data

30 maggio 2013.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Coadiutore al RUP.

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Monte Sant'/Angelo (Fg) — 71037, P.zza Municipio 2.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Incarico professionale di supporto al RUP nellambito del progetto PSR Puglia 2007/2013 -
Misura 321 — Azione 1 — "Realizzazione di un Centro di Aggregazione Giovanile (CAG)
comunale".

* Estremi atto

Determinazione Gestionale del 2° Settore "Gestione del Territorio" n. 448 del 30/5/2013.

* Principali mansioni e responsabilita

Attivita di supporto al RUP.

* Data

11 marzo 2013.

+ Lavoro o posizione ricoperti

Redazione del Piano Comunale delle Coste e dei relativi "strati informativi".

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mattinata (Fg), C/so Matino 68 — 71030.

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico.

* Tipo di impiego

Componente del gruppo di lavoro incaricato per I'elaborazione del Piano Comunale delle Coste
e dei relativi "strati informativi", con adeguamento al Piano Regionale delle Coste ai sensi della
L.R. n. 17/2006.

* Estremi atto

Determinazione del Responsabile del 3° Settore n. 37 dell'11/3/2013 (Reg. generale n. 134).

* Principali mansioni e responsabilita

Componente del gruppo di lavoro per I'elaborazione del Piano Comunale delle Coste.

II sottoscritto d'Arienzo Pierpaclo, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti degli artt.
46, 47 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e ss.mm. ed ii.,

DICHIARA

che le informazioni contenute nel presente Allegato "B" di cui al curriculum vitae sono veritiere e corrispondenti all'effettiva situazione

lavorativa professionale del sottoscritto.

Monte Sant'’Angelo, Ii 19/05/2022.

F.to Pierpaolo dARIENZO
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ALLEGATO "C": FORMAZIONE PROFESSIONALE.

FORMAZIONE PROFESSIONALE

* 16 dicembre 2016

Convegno "Nuovo Codice degli Appalti: tempi e fasi di attuazione".

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ASMEL, Via Carlo Cattaneo n. 9 — 21013 GALLARATE (VA), P.IVA 03357090129 - CF.
91055320120.

« Sede di svolgimento

Comune di Termoli.

* Dal 3 ottobre 2014
al 29 novembre 2014

Corso per Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori (ai
sensi del D.Igs. n. 81/2008 e ss. mm. ed ii.).

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

FORMEDIL FOGGIA.

* Sede di svolgimento

Via Napoli km 3,800 — 71122 Foggia.

* Qualifica conseguita

Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori (ai sensi
del D.Igs. n. 81/2008 e ss. mm. ed ii.).

* 28 novembre 2014

Giornata dedicata agli usi civici nellambito del Percorso di accompagnamento e formazione sul
PPTR per i Responsabili dei Procedimento di rilascio delle Autorizzazioni Paesaggistiche, i
membri delle Commissioni Locali del Paesaggio e i Professionisti.

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Regione Puglia — MiBAC Direzione Regionale per i Beni Culturali e Paesaggistici della Puglia —
InnovaPuglia — Inarch s.r.l. (soggetto attuatore).

* Sede di svolgimento

Politecnico di Bari — Aula Videoconferenze — Via Amendola n. 126 B — 70126 BARI.

* 30 aprile 2014

Convegno "l boschi del Gargano: biodiversita, tutela e caratterizzazione".

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Consorzio di Bonifica Montana del Gargano ed Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali
della Provincia di Foggia.

* Sede di svolgimento

Fiera di Foggia — Quartiero Fieristico — Sala B.

* Dal 14 al 16 aprile 2014

Corso-cantiere didattico di rinaturalizzazione di cave dismesse con interventi di Ingegneria
Naturalistica — Palificata viva a doppia parete, Terre armate, Palizzata.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Consorzio di Bonifica Montana del Gargano, Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali
della Provincia di Foggia con il patrocinio di Associazione Italiana per la Ingegneria Naturalistica
(AIPIN) — Sezione Puglia, Comune di Vieste, Parco Nazionale del Gargano.

* Sede di svolgimento

Comune di Vieste — ex Cava "Cisco".

* 21 febbraio 2014

Seminario formativo "La PAC verso il 2020".

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Agrinsieme: Confcooperative Foggia - CIA Foggia - Confagricoltura Foggia - AGCI Foggia -
Legacoop Puglia

* Sede di svolgimento

Auditorium Palazzo Amgas, Via Manfredi - Foggia

* Dal 2 ottobre 2013
al 22 novembre 2013

Corso per Tecnico Abilitato alla Certificazione Energetica degli edifici (D.P.R. 16 aprile 2013, n.
75 - Allegato I).

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Collegio Provinciale dei Geometri e Geometri Laureati di Foggia, con la collaborazione della
Societa PADRONE s.a.s.

* Sede di svolgimento

Universita degli Studi di Foggia.

* Qualifica conseguita

Tecnico abilitato alla certificazione energetica degli edifici.
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* 30 e 31 ottobre 2008

Seminario di formazione "Demanio Marittimo — Gli aspetti dominicali Acquisizione — Demolizione
- Mantenimento — Sanatoria. Destino dei manufatti eretti sul Demanio Marittimo".

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISCEA S.a.s. - Scuola di Formazione per la Pubblica Amministrazione.

+ 22 maggio 2008

Seminario di formazione sul Sistema Informativo Demanio Marittimo — S.I.D. — "Cenni generali
del Sistema, flussi di aggiornamento dei dati".

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti — Direzione Generale per i porti.

* Sede di svolgimento

Consorzio Co.G.I. - Noci (Ba).

* Dal 26 aprile 2006
al 28 aprile 2006

Corso Intensivo su "Il Rischio Idrogeologico".

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Dipartimento Territorio e Sistemi Agro-Forestali dell'Universita degli Studi di Padova — Polo di
Agripolis, Legnaro (PD).

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Elementi per la valutazione del rischio idrogeologico; rischio idraulico; rischio di frana e colata
detritica.

* Da novembre 2001 a febbraio 2002

Corso di formazione per I'utilizzo del computer finalizzato al conseguimento della Patente
Europea del Computer.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

A..C.A. cloil Test Center E.C.D.L. FG06 - I.1.S.S. "Giordani" - Monte Sant'Angelo (Fg).

* Qualifica conseguita

Patente Europea del Computer ECDL.

II sottoscritto d'Arienzo Pierpaolo, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti degli artt.
46, 47 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e ss.mm. ed ii.,

DICHIARA

che le informazioni contenute nel presente Allegato "C" di cui al curriculum vitae sono veritiere e corrispondenti all'effettiva situazione

formativa professionale del sottoscritto.

Monte Sant'’Angelo, Ii 19/05/2022.

F .to Pierpaolo d’ARIENZO
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ALLEGATO "D": FORMAZIONE EXTRAPROFESSIONALE.

FORMAZIONE EXTRA
PROFESSIONALE

+ 16 maggio 2007

Corso per il rilascio dellattestato d'idoneita all'identificazione delle specie fungine per
raccoglitore occasionale.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Regione Puglia, ASL FG (Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Foggia).

* Qualifica conseguita

Attestato d'idoneita all'identificazione delle specie fungine per raccoglitori occasionali, ai sensi
della L.R. n. 14/2006, art. 3 - comma 1, lett.a.

* Dal 10 gennaio 2005
al 20 giugno 2005

Corso di analisi sensoriale e sedute di assaggio di olio d’oliva vergine.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Comune di Monte Sant'/Angelo, Comunita Montana del Gargano e Regione Puglia.

* Qualifica conseguita

Attestato di idoneita fisiologica all'assaggio dell'olio d’oliva vergine e iscrizione allElenco dei
Tecnici ed Esperti degli oli di oliva extravergini della Regione Puglia.

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Esperto assaggiatore di oli di oliva extravergini della Regione Puglia.

+ 28 aprile 2005

Giornata di aggiornamento in Rianimazione Cardiopolmonare, Defibrillazione precoce e
traumatologia.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Servizio Emergenza Sanitaria — Centrale Operativa 118 degli Ospedali Riuniti di Foggia.

+ 21 aprile 2005 | Corso BLSD - Rianimazione Cardiopolmonare di base e Defibrillazione precoce per la comunita.
+ Nome & tipo distituto di /struzllone Italian Resuscitation Council - "EUREKA" Centro di Formazione IRC di San Severo (Fg).
o formazione

* Qualifica conseguita

Esecutore BLSD della Rianimazione Cardiopolmonare di Base con uso di defibrillatori
semil/automatici esterni (DAE).

* Da novembre 2004 a marzo 2005

Corso di Formazione Teorico-Pratico per Soccorritori.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Regione Puglia — AUSL FG/2 di Cerignola (Fg).

* Qualifica conseguita

Soccorritore addetto a mezzi di trasporto e soccorso.

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Autista — Soccorritore.

* 18 giugno 2004

Esame per il conseguimento dell'Abilitazione a montare di 3° Grado.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ente Nazionale Guide Equestri Ambientalli.

* Qualifica conseguita

Abilitazione a montare di 3° grado, nella specialita Equitazione da campagna.

* Da febbraio 2003 a giugno 2004

Corso di formazione professionale in Protezione Civile — Soccorritore — Guardia Ambientale
Ecologica.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Scuola Superiore Europea di Formazione — Centro Studi Civilis — C.S.E.N. Manfredonia (Fg).

* Qualifica conseguita

Operatore professionale con qualifica di Protezione Civile - Soccorritore — Guardia
Ambientale Ecologica.
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¢ Dal 23 novembre 2001
al 24 novembre 2001

Corso di formazione Protezione Civile - Antincendio Boschivo nei Parchi nazionali.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Legambiente o.n.l.u.s., Via Salaria n. 403 — 00199 Roma.

* Dal 20 giugno 1991
al 3 luglio 1991

Course in English as a foreign language.

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

The International English Language Centre of Malta, recognised and approved by the Ministries
of Education & Tourism of Malta.

II sottoscritto d'Arienzo Pierpaolo, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti degli artt.
46, 47 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e ss.mm. ed ii.,

DICHIARA

che le informazioni contenute nel presente Allegato "D" di cui al curriculum vitae sono veritiere e corrispondenti all'effettiva situazione
formativa extraprofessionale del sottoscritto.

Monte Sant'’Angelo, Ii 19/05/2022.

F .to Pierpaolo d’ARIENZO
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