FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome FRANCESCO LACARRA
Indirizzo
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a) Aptiite 2005 a tutt'oggi

+* Nome e indirizzo del datore di Corhune di Bari
lavoro
* Tipo di azienda o settore PORTA FUTURO Bari - Pubblica Amministrazione
* Tipo di impiego Corjtratto a tempo indeterminato
* Principali mansioni e responsabilith Regponsabile settore Orientamento al Lavoro

«  Responsabile ufficic POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ~ Comune di Bari.

»  Gennaio 2010 - Aprile 2015 Tecnico tavolo Nazionale per l'infanzia e Iadolescenza
presso il Ministero del Lavoro.

«  Marzo 2014 Organizzatore della Quarta Conferenza Nazionale per f'nfanzia e
Adolescenza.

»  Agosto 2005 - Dicembre 2003 Responsabile Ufficio Politiche Attive del favoro e
Relazioni industriali.

« Febbraio 2006 al 2008 Responsabile atfuazione programma POR Puglia Mis. 5.3
Asse Citta per i ritancio delle aree bersaglio “San Paolo - Stanic — Carbonara — Ceglie
- Loseto).

» Responsabile procedimento per |'attuazione “Salario d'Inserimento”.

«  Responsabile per l'attuazione del Progetto per il reinserimento lavorativo dei soggetti
beneficiari di indulto.

» Responsabile del procedimento per I'attuazione del Progetto “Cantiere dellinclusione”
finanziato dalla Regione Puglia con i fondi CIPE.

»  Gennaio 2009 — Dicembre 2013 Diretlore delia Casa di Riposo ex ONPI Bari,

»  Gennaio 2010 - Aprile 2015 Responsabile ufficio Adolescenti e Minori e politiche del
tavoro det Comune di Bari.

«  Gennaio 2010 - Aprile 2015 Referente per la Citta' di Bari Legge 285/97.

» Gennaio 2010 — Aprile 2015 Referente delia Citta di Bari ai tavoli Ministeriali per
finfanzia e inclusione sociale.

o Gennaio 2010 - Aprile 2015 Componente Tecnico presso fa Commissione
WELFARE dell!ANC | Nazionale.

«  Gennaio 2010 ~ Dicembre 2014 RUP deli'Ufficio di Piano del Comune di Bari
coordinando | lavori per la predisposizione del Piano Sociale di Zona 2010, 2013,
2014, 2016.

«  Maggio 2015 -ad oggi Responsabile delf'ufficio Politiche Attive del lavoro del Comune
di Bari

»  Dicembre 2015 Responsabile del Job Centre Porta Futuro
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo def datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date {(da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da-a)
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»  Febbraio 2017 Componente del Comitato twecnico presso it Ministero del Lavoro per
il Reddito di Cittadinanza

-  Giugno 2018 Componente il Consiglio Nazionale del Terzo Settore presso il Ministero
del Lavoro

o Gennaio 2018 Rup FSC PATTO PER Bari per le misure riguardanti lo sviluppo delle
imprese e del lavoro

«  Ottobre 2019 RUP di Misure di sostegno allo start up imprese in ambito POC Metro

«  Maggio 2020 Rup OPEN Bari Misura per |a ripartenza det POST COVID per le
imprese del settore commercio

Giugno 2006 - Dicembre 2008

EPCPEP Ente di Formazione Profle accreditato al sistema formativo della Regione Puglia.
Ente Morale a carattere naz.le riconosciuto dalla Presidenza della Repubbtica

Ente di Formazione Professionale

incarico Esterno di Consulenza

Componente del Comitato Tecnico Scientifico.

Dicembre 2008 - 2008
Regione Puglia

Incarico Esterno di Consulenza
Componente del gruppo di lavoro per il ricoliocamento degli ex dipendenti CCR.

Settembre 2002 - Luglio 2005
CENTRO per L'IMPIEGO di BARI
Provincia di Bari
Pubblica Amministrazione
Contratto a tempo indeterminato
Responsabile CENTRO per L'IMPIEGO di BARI e ad Interim Responsabile Uff. Prov.le per il
Coltocamento obbligatorio legge 68/39
o Novembre a Ottobre 2003 Responsabile ad Interim del'Ufficio Verlenze della
Provincia di Bari.
« 2001 - 2005 Commissione Tecnica Revisione Legge 69/98 per conto del Ministero del
Lavoro.
o  Gennaio 2008-2008 Componente task Force Occupazione Regione Puglia

Febbraio 2000 - Febbraio 2002
Provincia di Bari
Servizio Programmazione e Politiche Comunitarie Amm.ne Provinciale di Bari.
Pubblica Amministrazione
Coniratio a tempo indeterminato
Funzionario Servizio Programmazione e Politiche Comunitarie Amm.ne Provinciale di Bari.
+ Responsabile Progetti integrati Tettitoriali (PIT).
« Responsabile SUAP Provinciale.
»  Responsabile gruppo di lavoro per la costituzione delt'Agenzia Provinciale per lo
Sviluppo del Territorio.
« Responsabile attuazione programma EQUAL per la Provincia di Bari.
« Componente in rappresentanza dell' UP! presso I'Ente Fiera del Levante per la
. realizzazione della Fiera dei Comuni e delle provincie.
s Responsabile Progetto IDEA finanziato dalla Commissione Europea nelf ambito defte
azioni innovative del F.S.E.

Gennaio 1980 ~ Dicembre 1980




« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
{avoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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Regione Puglia

Assessorato alla Programmazione
Pubblica Amministrazione

Confratio a tempo indeterminato
Funzionario ufficio Programmazione

Dicembre 1978 ~ Febbraio 2000
Consorzio Sviluppo Industriale di Bari

Pubblica Amministazione
Contratto a tempo indeterminato
Responsabile Ufficio Ragioneria.dell'Ente.




ULTERIOR! INFORMAZIONI o  Dal 1873 al 1876 ho ricoperto lincarico di componente per la giunta esecutiva
delfIstituto “VIVANTE" Bari.

e Dal 1976 al 1978 ho ricoperto fincarico di componente del Distretto Scolastico di Bari
n°10.

o Nel 1976 ho partecipato alla redazione presso il Ministero del Lavore del Testo defla
Legge 285/77. Nello stesso periodo ho ricoperto lincarico di Componente Ufficio Studi
UL con delega alle Politiche Giovanili.

e Nel 1877 ho partecipato alla realizzazione della Legge 285/77 in tutto it territorio reg.le
costituendo e presiedendo la pilt grande Cooperativa di Lavoro d'ltalia con oltre 2000
soci lavoratori e un fatturato di circa 15mid. L'anno.

+  Dal 1980 al 1995 ho ricoperto lincarico di Responsabile del CENTRO STUD!
SVILUPPO e COOPERAZIONE.

o  Nel 1986 ho predisposto diversi programmi di intervento per alcune Cooperative
Giovanili a seguito delia legge Reg.le n°9 {legge Binetti).

o Nel 1988 ho partecipato alla redazione di programmi di intervento della Legge Reg.le
n°7 partecipando alla costituzione di numerosi Consorzi d'impresa.

o Nel 1986 ho partecipato a seguito di incarico al gruppo di lavoro costituito presso |l
Ministero del Mezzogiomo per la redazione della Legge 44/86.

e Trail 1988 -1991 ho partecipato alla redazione di progetti nef settore agricolo dando
vita a quattro aziende agricole per un investimento di circa 20 mid. e linclusione di 200
giovani lavoratori.

o Dal 1991 al 1994 ho ricoperio lincarico di Vice Presidente Reg.le della Associazione
Generale Cooperative Italiane,

o  Dal 1992 al 1995 ho ricoperto I'incarico di componente della Commissione Reg.le per
la Cooperazione presso la Regione Puglia.

s  Dal Giuno 1993 al Gennaio 1994 ho ricoperto {incarico di Assessore al Lavoro,
Bilancio, Ragioneria, Finanze e Attivita Economiche presso i Comune di Triggiano
{Ba).

e  Nel corso del 1897 ho partecipato in qualita di componente di una commissione
interna presso I'ASI di Bari per 'esame dei piani di azienda per {'insediamento neif'area
artigianale Bari -~ Modugno e Molfetta.

e  Nel corso del 1999 ho partecipato al gruppo di lavoro ANCITEL per la realizzazione
dello Sportello Unico per le atfivita produttive per le grandi ciita.

e Nel 2000 componente def gruppo misto presso la presidenza dell Amm.ne Provinciale
per la redazione del Piano dei Trasporti.

e  Nel corso del 2001 ho coordinato it gruppo di lavoro per la redazione di proposta PIS
“Provincia di Bari Terra d'arte e di Cultura” presentato dalla Regione Puglia nell'ambito
del POR Puglia.

e Nel corso del 2001 ho coordinato i favori per la redazione di documenti preliminari
previsti dal PIT - POR PUGLIA.

o  Nel corso del 2001 ho partecipato alla redazione di n°4 proposte del Programma di
iniziativa Comunitaria EQUAL.

o Nei 2001 ho partecipato afla redazione def Progetto “INNER CASTLE" candidato
nel'ambito del programma Comunitario CULTURA 2000,

»  Dal Gennaio 2002 a Giugno 2005 ho ricoperto presso la Provincia di Bari l'incarico di
Responsabile del progetto IDEA finanziato dalla Commissione Europea nell'ambito
dell'avviso art.6 FSE sullintegrazione tra politiche sociali e lavoro.

¢  Dal Giugno 2003 a Luglio 20603 ho ricoperto fincarico di referente della Provincia di
Bari per i progetti PON Ricerca e Sviluppo Tecnologico.

«  Componente Commissione presso Ministero del Lavoro per la rivisitazione della legge
68/99.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) 1976

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Diploma di Ragioneria conseguito presso ['stituto Commerciale “C.Vivante” Bari,
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Diploma di Scuola Media Superiore.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multicufturale, occupando posti
in cuf la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra {ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bitanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

INFORMATICHE

Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinan, ecc.

PATENTE O PATENTI

ITALIANO

INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA

Qttima capacitd comunicativa e spiccata predisposizione ai rapporti interpersonali.

Ottime capacita organizzative.

QOttime.

B Alitomunito

DICHIARAZIONE DI CONSENSO

del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopr]

corrisponde a verita. Al sensi delfa legge 675/96 dichiaro, altresi, di essere

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di %chiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dail'art. 76

informato che i dati personali raccolti saran

o frattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nelf'ambito del

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti

allart. 13 della medesima legge.

Bari, 21 dicembre.2020
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