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Addendum al contratto di lavoro autonomo stipulato tra Regione Puglia ed esperti professionisti nell’ambito 

dell’intervento denominato “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse”. CUP B91B21005330006. 

 

La Regione Puglia con sede legale in Bari, al Lungomare Nazario Sauro n. 33, codice fiscale 80017210727, in persona 

dell’Avv. Angela Cistulli, di seguito Responsabile 

e 

la Dott.ssa Giustina Campo, nata a Manfredonia il 18/07/1972 e residente in Pescara, domiciliato in Pescara alla Via 

Raffaele Paolucci n. 51, codice fiscale CMPGTN72L58E885O, P.IVA 02319450686, di seguito Esperto, 

di seguito indicate come Parti, 

visto: 
 l’incarico professionale di esperto sottoscritto in data 30 dicembre 2021 nell’ambito del progetto a cui è 

stato assegnato il CUP B91B21005330006. 

Premesso che: 

 il contratto di lavoro autonomo in argomento è stato inizialmente conferito per un impegno indicativo su 

base annua pari a 10 giornate/persona, da espletarsi per una durata di dodici mesi, sulla scorta di quanto 

previsto all’art. 6 dello stesso; 

 il citato art. 6, al punto 6.2, prevede espressamente la possibilità di modificare i termini contrattuali, in 

aumento o in diminuzione, del numero di giornate/persona rispetto a quelle indicate al punto precedente, 

fino ad un massimo di 166 giornate/persona, come previsto dal Regolamento dell’Agenzia per la coesione 

territoriale rubricato “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” adottato con 

DDG pro-tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 107 dell’08/06/2018 (d’ora in poi Regolamento 

n. 107/2018) pubblicato sul sito dell’Agenzia, con specifico riferimento all’art. 7 comma 8 per quanto 

attiene, in particolare, ai parametri di compensi massimali annuali e per giornata in base ai profili ed anni di 

esperienza professionale nel settore; 

 in esito alla consumazione delle prime 10 giornate/uomo, a seguito della valutazione positiva dell’attività 

espletata dall’Esperto contrattualizzato in dette giornate, nonché in considerazione delle necessità 

operative e funzionali derivanti dall’attuazione del progetto, si rende necessario rimodulare il numero di 

giornate/persona attribuite all’esperto; 

 in ragione delle circostanze sopra evidenziate, le Parti intendono dunque sottoscrivere il presente 

Addendum, al fine di aggiornare i contenuti del sopra citato contratto in relazione alle giornate di impegno 

indicate dallo stesso, decidendo di incrementare fino al numero di 156 giornate/persona, e, comunque, fino 
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al massimo consentito dalla qualifica Middle scelta da Regione Puglia nell’ambito del predetto intervento 

della Funzione Pubblica, adeguando il relativo compenso ed i compiti assegnati; 

 le Parti intendono mantenere valida ed efficace ogni altra pattuizione, condizione, modalità e termini del 

predetto contratto, che qui si intendono dunque integralmente trascritte, salvo che per le modifiche e/o 

integrazioni apportate con il presente atto e di seguito meglio specificate. 

Tutto ciò premesso e considerato, le Parti, 
 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE: 
 

Articolo 1 

(Premesse) 

1. Le premesse di cui sopra, gli atti e i documenti richiamati, ivi compreso il contratto ed i suoi allegati, 

costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto, pur se non materialmente allegati allo 

stesso. 

2. Restano ferme ed invariate e, pertanto, confermate, tutte le altre condizioni contrattuali, non 

espressamente modificate nel presente Addendum, incluse quelle relative alla facoltà di risoluzione 

espressa di cui all’articolo 10. 

 
Articolo 2 

(Oggetto dell’incarico) 

1. L'incarico ha per oggetto il supporto tecnico-operativo all’Amministrazione nell’attività di gestione delle 

procedure complesse, in funzione dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR 

da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, in qualità di 

amministrazione titolare dell’Investimento “2.2:Task force digitalizzazione, monitoraggio e performance”, 

secondo le direttive impartite dal Dirigente responsabile della struttura amministrativa di assegnazione e 

l’allegato denominato “Termini di riferimento del contratto”, a valere per ulteriori 156 gg/uomo. 

 
Articolo 3 

(Durata ed efficacia) 

1. L’incarico a suo tempo conferito si intende prolungato fino alla concorrenza di 166 giornate/uomo (e 

quindi 156 residue al netto delle 10 già espletate), secondo le profilazioni derivanti dal Regolamento 

dell’Agenzia della Coesione Territoriale sopra già richiamato, fermi restando i termini di durata e, più 

specificamente, di data di inizio e termine dello stesso. 

Bari, data della stipula 

 

 Il Dirigente L’Esperto 

 (_____________________) (____________________) 
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