REGIONE

PUGLIA DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO,
INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
LAVORO

DIREZIONE

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE (art.53, c.14, D.Lgs 165/2001 ss.mm.)

Visto |'art.53, comma 14 del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n.190/2012, che
prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica
dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

Acquisita la prescritta dichiarazione sostitutiva di certificazione da parte del collaboratore
incaricato: sig. Francesco Carabellese;

Verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo
svolgimento dell'incarico di “Assistenza tecnica del Programma” INTERREG IPA Il CBC
“Italia, Albania, Montenegro” 2014/2020, presso la Struttura organizzativa dell’Autorita di
Gestione del Programma Interreg IPA CBC Italia-Albania-Montenegro, Dipartimento
Sviluppo economico, innovazione, istruzione, formazione e lavaro della Regione Puglia, si

ATTESTA

di avere verificato che non sussistono situazioni, , anche potenziali, di conflitto di interesse
in capo al sig. Francesco Carabellese per il conferimento dell'incarico di Esperto Senior in
sistemi di gestione, monitoraggio e controllo di progetti/programmi cofinanziati dall’'UE in
assistenza tecnica al Programma INTERREG IPA Il CBC “ltalia, Albania, Montenegro”
2014/2020 presso la Struttura organizzativa dell’Autoritd di Gestione del Programma
Interreg IPA CBC Italia-Albania-Montenegro, Dipartimento Sviluppo economico,
innovazione, istruzione, formazione e lavoro della Regione Puglia, per lo svolgimento delle
seguenti attivita:

fornire un supporto alla Autorita di Gestione in tutte le attivita riguardanti I'attuazione del
programma e nella gestione e supervisione delle attivita svolte dal team di lavoro e, in
particolare:

e coordinare e gestire tutti i processi amministrativi attivati durante l'esecuzione del
programma;

e coordinare e gestire le relazioni tra tutti i membri del gruppo di lavoro;

e supportare il coordinamento con le Direzioni competenti della Commissione
europea e con i rappresentanti dei paesi partecipanti;

e monitorare e garantire il corretto flusso operativo di tutta la struttura
organizzativa;

e supportare la gestione del sistema informativo (e-Ms) e il suo allineamento con i
vari moduli di valutazione dei progetti che verranno approvati;

e monitorare l'attuazione della piattaforma di e-MS e la sua personalizzazione
rispetto ai requisiti del programma;
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e monitorare la corretta applicazione di approcci innovativi in fase di valutazione

delle proposte progettuali;
e monitorare e verificare I'effettiva applicazione di modelli di business sostenibili e

follow-up progettuali concreti ed efficaci.
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