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Codifica adempimenti L.R.15/08 (trasparenza)

La presente determinazione, ai sensi del Ufficio istruttore ™ Servizic?,\Minori, Famiglie, Pari
comma 3 art. 20 DPGR n. 443/2015, Opportunita
€ pubbllcata. I,n data odlerna} all Albo di Tipo materia M P.0.C. Puglia 2014-2020
questo Servizio dove restera affissa
per dieci giorni consecutivi. Trasparenza ex O Siexart. 26 D. Lgs. n. 33/2013
D.Lgs. n. 33/2013 MNo
Bari,
TIPOLOGIA [ Atti amministr. che dispongono sulla
organizzazione (art. 12, c.1)
Il Responsabile [ Atti di concessione di sovvenzioni,
contributi, sussidi ed ausili finanziari
(artt. 26 e 27)

[ Conferimento di incarichi di
collaborazione o consulenza (art. 15, c.1)
M Altro: Approvazione Avviso Pubblico

Privacy asi

MNo
Pubblicazione M si
integrale O No
Pubblicazione M si
BURP O No
Liquidazione O
Impegno ™
Altro O
RUP Vito Losito

N. 208 del 14.07.2021

del Registro delle Determinazioni

Codice CIFRA: 082/DIR/2021/00208

OGGETTO: POC Puglia 2014-2020 - Sub Azione 8.6.a “Voucher e altri interventi per la conciliazione (women and
men inclusive)” — Approvazione dell’Avviso Pubblico rivolto ai nuclei familiari per la presentazione della domanda di
accesso al Voucher conciliazione per ’anno educativo 2020 — 2021 — Riparto ed impegno delle risorse finanziarie in
favore degli Ambiti Territoriali Sociali.

LA DIRIGENTE
del Servizio Minori, Famiglie, Pari Opportunita
dr.ssa Francesca Basta
Visti:

— gliarticoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
— la Deliberazione di Giunta regionale n. 3261 del 28/7/1998;
— gliartt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001;

— Iart. 18 del Dlgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai principi applicabili ai
trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

VIESTI
— la Determinazione dirigenziale n. 939 del 24.07.2020 del Servizio Personale e Organizzazione del DipartimentoELISABETTA
Risorse Finanziarie e strumentali, personale e organizzazione che istituisce i nuovi Servizi afferenti alla Sezioneig'_l.;;'_z;é21
Inclusione Sociale attiva e Innovazione; ute



==

[000000]
REGIONE  DIPARTIMENTO WELFARE
PUGLIA  5E710NE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE

la D.G.R. n. 1974 del 07.12.2020 avente ad oggetto “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello
Organizzativo “MAIA 2.0”;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Adozione di Alta Organizzazione. Modello
Organizzativo “MAIA 2.0” che individua le Sezioni afferenti i Dipartimenti, e nella fattispecie per il Dipartimento al
Welfare, la Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione e la Sezione Promozione della Salute e del Benessere;

la D. G. R. n. 508 del 08.04.2020, nella parte relativa alla nomina del dott. Onofrio Mongelli a dirigente della
Sezione Promozione della Salute e del Benessere;

la D.G.R. n.1678 del 12.10.2020 con cui sono state attribuite funzioni vicarie di direzione ad interim della Sezione
Inclusione Sociale Attiva e Innovazione al dott. Antonio Mario Lerario, prorogate al 31.08.2021 con D. D. n. 4 del
01.07.2021 del Direttore del Dipartimento Personale ed Organizzazione;

la D.G.R. n. 1084 del 30.06.2021, avente oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021,
n. 22 "Modello Organizzativo Maia 2.0”. Ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere delle Sezioni di
Dipartimento della Giunta regionale. Atto di indirizzo al Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie e
Strumentali, Personale e Organizzazione per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei Servizi
delle strutture della Giunta regionale”;

la D. D. n. 9 del 03.03.2021 del Servizio Personale e Organizzazione di conferimento, a decorrere dal 1 marzo 2021,
dell’incarico di direzione del Servizio Minori, Famiglie e Pari Opportunita della Sezione Inclusione Sociale Attiva e
Innovazione, alla dott.ssa Francesca Basta, giusta proroga di cui alla D. D. n. 4 del 01.07.2021;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 recante disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della L. 42/2009;

La Legge Regionale n. 35 del 30 dicembre 2020 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2021 e
bilancio pluriennale 2021-2023 della Regione Puglia - Legge di stabilita regionale 2021”;

La Legge Regionale n. 36 del 30 dicembre 2020 “ Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2021 e pluriennale
2021-2023 della Regione Puglia”;

La DGR n. 71 del 18 gennaio 2021 di approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio
Gestionale Finanziario 2021-2023;

la D.G.R. n. 199 del 08.02.2021 con la quale e stato determinato il risultato di amministrazione presunto
dell’esercizio finanziario 2020, sulla base dei dati contabili di preconsuntivo ai sensi dell’articolo 42, comma 9, del
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii..

Visti inoltre:

il Regolamento UE n. 1303/2013 del 17 dicembre 2013, pubblicato sulla GUUE del 20.12.2013, il quale abroga il
Regolamento (UE) n. 1083/2006 e, tra l'altro, reca disposizioni comuni e generali sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale e sul Fondo Sociale Europeo;

il Regolamento UE n. 1304/2013 del 17 dicembre 2013, pubblicato sulla GUUE del 20 dicembre 2013, relativo al
Fondo Sociale Europeo, che abroga il Regolamento UE n. 1081/2006;

il Regolamento (Ue) N. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli articoli
107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis»;

il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione Europea del 7.01.2014 recante un codice Europeo di
condotta sul Partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 Della Commissione Europea del 7.03.2014 che stabilisce Norme di
attuazione del regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, recante disposizioni comuni
sul FESR, sul FSE, sul FC, sul FEASR e sul FEAMP;

il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione Europea del 28.07.2014 recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e
la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle
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misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei
dati;

il Regolamento (UE) n. 1046/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n.
1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n.
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

I’Accordo di Partenariato relativo ai Fondi Strutturali e di investimento europei adottato dalla Commissione
Europea con la Decisione C(2014)8041 finale, del 29.10.2014;

il DPR n. 22 del 5 febbraio 2018 - Regolamento recante i criteri sull’ammissibilita delle spese per i programmi
cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020;

il Programma Operativo FESR FSE 2014-2020 della Regione Puglia (di seguito POR Puglia 2014-2020), approvato
con Decisione di esecuzione C(2015) 5854 dalla Commissione Europea in data 13 agosto 2015, da ultimo
modificato con Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 4719 del 08.07.2020, il quale prevede I’Azione
8.6 “Interventi rivolti alle donne per la conciliazione” ed in particolare la Sub Azione 8.6a “Voucher e altri Interventi
di conciliazione (Women and me inclusive)”;

la D.G.R. n. 582 del 26.04.2016, pubblicata in BURP n. 56 del 16.05.2016, avente ad oggetto “Programma
Operativo FESR-FSE 2014-2020. Presa d’atto della metodologia e dei criteri di selezione delle operazioni approvati
in sede di Comitato di Sorveglianza ai sensi dell’art. 110 (2), lett. a) del Reg. (UE) n. 1303/2013";

la Deliberazione di Giunta regionale n. 1091 del 16.07.2020 di approvazione del Programma Operativo FESR FSE
2014-2020 e di presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2020) 4719 della Commissione Europea del
08/07/2020;

la D.G.R. n. 833 del 07.06.2016, relativa all’attribuzione delle responsabilita delle Linee di Azione del POR Puglia
FESR-FSE 2014-2020 ai dirigenti delle Sezioni in cui e articolata la nuova organizzazione della Amministrazione
regionale, che ha individuato quale responsabile della Linea di Azione 8.6 del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 il
dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere;

la Deliberazione n. 782 del 26 maggio 2020, avente ad oggetto “Interventi urgenti per il contrasto della diffusione
della Pandemia da Covid-19. Atto di Programmazione. Modifica DGR 524/2020”, con cui la Giunta Regionale ha
dato altresi mandato all’Autorita di Gestione di procedere alla variazione del tasso di cofinanziamento comunitario
nel limite previsto dall’art. 120 Regolamento (UE) n. 1303/20;

la Delibera n. 1034 del 2 luglio 2020, con cui la Giunta Regionale ha approvato la proposta di Programma Operativo
Complementare (POC) Puglia FESR FSE 2014-2020 e confermata la stessa articolazione organizzativa del POR,
nonché le stesse responsabilita di azione come definite nella DGR n.833/2016;

la Delibera CIPE n. 47/2020 di approvazione del «Programma di Azione e Coesione 2014- 2020 - Programma
complementare della Regione Puglia» e assegnazione di risorse;

la D. D. n. 431 del 16.05.2019 con la quale il Responsabile dell’Azione 8.6 ha conferito I'incarico di Responsabile
della Sub-Azione 8.6a “Voucher e altri Interventi di conciliazione (Women and me inclusive)” al sig. Vito Losito;

la D. D. n. 74 del 18.03.2021 con la quale a seguito del ricollocamento del Servizio Minori, Famiglie e Pari
Opportunita nell’lambito organizzativo della Sezione Inclusione Sociale Attiva ed innovazione, in considerazione
dell’attinenza dell’obiettivo specifico e dei risultati attesi dall’Azione 8.6 del P. O. FESR — FSE 2014 - 2020, il
Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere ha delegato i compiti relativi alla gestione
dell’Azione 8.6 “Interventi rivolti alle donne per la conciliazione” del P. O. FESR — FSE 2014 — 2020 alla Dirigente del
Servizio Minori, Famiglie e Pari Opportunita, ai sensi dell’art. 7 comma 3 dell’Atto di organizzazione per
I'attuazione del Programma Operativo approvato con D.G.R. n. 970 del 13.06.2017;

Richiamate:

la D.G.R. n. 1557 del 02.08.2019 con la quale e stata attivata la Sub Azione 8.6a, con una dotazione finanziaria
iniziale pari ad € 30.000.000,00, e sono state approvate le linee operative di indirizzo;

la D. D. n. 896 del 14.10.2019 con la quale la dotazione finanziaria per la Sub Azione 8. 6a, pari a complessivi €
30.000.000,00, e stata ripartita tra gli Ambiti Territoriali Sociali della Puglia;
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— laD.D.n.318 del 17.04.2020, come modificata con D. D. n. 398 del 15.05.2020 e con D. D. n. 604 del 06.08.2020,
relativa all’approvazione dell’Avviso Pubblico per Manifestazione di Interesse all’iscrizione al Catalogo telematico
dell’offerta dei servizi per minori;

— la D.G.R. n. 220 del 25.02.2020 che ha approvato il Piano Regionale delle Politiche Familiari;

— la D. D. n. 640 del 21.09.2020 relativa all’approvazione dell’Avviso Pubblico rivolto ai nuclei familiari per I'accesso
alle unita di offerta per minori nell’anno educativo 2020 — 2021;

dato atto che:

— il P. O. R. Puglia FESR FSE 2014 — 2020 ha previsto risorse FSE per I’Azione 8.6 “Interventi rivolti alle donne per la
conciliazione” finalizzata a favorire la parita di genere nell’ottica di aumentare il coinvolgimento della componente
femminile nel mercato del lavoro attraverso la creazione di nuove possibilita occupazionali e migliorare le
condizioni di conciliazione vita-lavoro;

— la Sub Azione 8.6.a “Voucher e altri interventi per la conciliazione (women and men inclusive)”, promuove e
favorisce la qualita e la pluralita dell’offerta di servizi e di strutture per minori, compresi nelle fasce di eta 3-36
mesi, 4-6 anni, 6-10 anni e 11-17 anni, mediante I'utilizzo di un titolo di acquisto denominato “Voucher
conciliazione”, fruibile esclusivamente presso le unita di offerta accreditate in un Catalogo telematico;

— con la D.G.R. n. 1557 del 02.08.2019 sono state attivate le risorse finanziarie complessivamente disponibili per
I’Azione 8.6 pari ad € 30.000.000,00 per la realizzazione della Sub Azione 8.6a, somma ripartita tra gli Ambiti
Territoriali Sociali della Puglia con la D. D. n. 896 del 14.10.2019. Con lo stesso provvedimento, a fronte della
dotazione complessiva, & stata impegnata la somma di € 23.600.000,00 atteso che la residua somma pari ad €
6.400.000,00 era gia stata assegnata ed impegnata, sempre in favore degli Ambiti Territoriali Sociali della Puglia,
con D. D. n. 1053 del 21.11.2017 per € 3.200.000,00 e con D. D. n. 1085 del 30.11.2018 € 3.200.000,00;

— Con la D. D. n. 640 del 21.09.2020 e stato approvato I’Awviso Pubblico rivolto ai nuclei familiari per la
presentazione della domanda di accesso alle unita di offerta per minori, iscritte nel Catalogo telematico, tramite
I'utilizzo del Voucher conciliazione di cui alla Sub Azione 8.6a del P. O. FESR FSE 2014 — 2020, con riferimento
all’lanno educativo 2020 — 2021;

— Il sostegno agli interventi volti all’'aumento e alla qualificazione dei servizi educativi tramite I'utilizzo del titolo di
acquisto, rientra tra le azioni portanti del prossimo ciclo di programmazione del F.S.E. 2021 — 2027 con l'obiettivo
di migliorare e potenziare I'accessibilita dei servizi alla persona mediante un approccio basato su criteri di
selezione dei destinatari capaci di privilegiare: le condizioni di maggiore fragilita economica, le condizioni di
maggiore vulnerabilita sociale, le esigenze di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, le sinergie con I'obiettivo
dell'incremento dell’occupazione femminile sul territorio, il principio di libera scelta delle famiglie rispetto alla
platea complessiva dell’offerta di servizi dedicati;

— nelle more dell’approvazione del nuovo Programma Operativo, al fine di sostenere il sistema di offerta pubblico —
privato di servizi qualificati per minori attivato tramite I'utilizzo del titolo di acquisto € necessario erogare il
Voucher conciliazione di cui alla Sub Azione 8.6a “Voucher e altri interventi per la conciliazione (women and men
inclusive)” anche per I'anno educativo 2021 — 2022, e a tal proposito:

a. conlaD.G.R. n. 1161 del 14.07.2021 in coerenza con gli obiettivi del POR Puglia 2014-2020 e con i medesimi
criteri di selezione approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR,_sono state attivate le risorse finanziarie
necessarie ad erogare il Voucher ammontanti ad € 50.000.000,00, a valere sul POC 2014-2020 nel seguente

modo:
Esercizio Importo Capitolo Quota POC Stato Capitolo Cofinanziamento
Finanziario regionale
2021 € 30.000.000,00 U1210016 € 21.000.000,00 U1210017 € 9.000.000,00
2022 € 20.000.000,00 U1210016 € 14.000.000,00 U1210017 € 3.000.000,00
U0785010 € 3.000.000,00
Totale | € 50.000.000,00 € 35.000.000,00 € 15.000.000,00

b. con la stessa D.G.R. n. 1161 del 14.07.2021 Inoltre, tenendo conto dell’andamento della spesa sostenuta dagli
Ambiti Territoriali Sociali per erogare il Voucher conciliazione nell’anno educativo 2020 — 2021, é stato
4
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adottato il criterio di riparto delle risorse finanziarie relativamente all’anno educativo 2021/2022, nel
seguente modo:

— il 70% sulla base della spesa sostenuta nell’anno educativo 2020-2021
— i1 30% sulla base dei posti messi a Catalogo per Ambito Territoriale Sociale alla data del 30 giugno c.a.;

c. con la D.G.R. n. 1140 del 07.07.2021 sono stati approvati gli indirizzi operativi per I'adozione dell’Avviso
Pubblico rivolto ai nuclei familiari per la presentazione della domanda di accesso al Voucher per la frequenza
presso le unita di offerta iscritte nel Catalogo telematico dei servizi per I'infanzia e 'adolescenza di cui
all’elenco approvato con determinazione dirigenziale n. 981 del 25.06.2021, a seguito di un percorso di
condivisione con gli Ambiti Territoriali Sociali e con le associazioni datoriali e di categoria delle unita di offerta,
tenutisi il giorno 1 luglio u. s., volto a discutere ed approfondire le tematiche inerenti le modalita di erogazione
per I'anno educativo 2021 - 2022 del Voucher conciliazione.

Ritenuto di dover:

a.

ripartire tra gli Ambiti Territoriali Sociali della Puglia le risorse finanziarie attivate con D.G.R. n. 1161 del
14.07.2021 ammontanti ad € 50.000.000,00, a valere sul POC 2014-2020, con le modalita previste dalla stessa
D.G.R. /2021, cosi come risulta dall’Allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

impegnare la somma complessiva di € 50.000.000,00 in favore degli Ambiti Territoriali della Puglia con le modalita
specificate nella “SEZIONE ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DEL D. Lgs. N. 118/2011” al fine di erogare il
Voucher conciliazione di cui alla Sub Azione 8.6a “Voucher e altri interventi per la conciliazione (women and men
inclusive)” del P.O.C. Puglia 2014 - 2020 per I'anno educativo 2021 — 2022;

approvare I’Awviso Pubblico rivolto ai nuclei familiari per la presentazione della domanda di accesso alle unita di
offerta iscritte nel Catalogo telematico dei servizi rivolti all'infanzia ed all’adolescenza, tramite I'utilizzo del
Voucher conciliazione di cui alla Sub Azione 8.6a, Allegato 2 parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, redatto secondo gli indirizzi operativi approvati con D.G.R. del 07.07.2021;

disporre che il Voucher conciliazione é fruibile esclusivamente presso le unita di offerta iscritte nel Catalogo
telematico dei servizi per linfanzia e I'adolescenza comprese nell’elenco approvato con determinazione
dirigenziale n. 981 del 25.06.2021, nel limite massimo del numero di posti autorizzati alla data della stessa
determinazione 981/2021.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo, salve le garanzie previste dalla L. n. 241/90 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali nonché dal D. Lgs. n. 196/2003 come
modificato dal D. Igs. n. 101/2018 ed ai sensi del vigente Regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati
sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10
del Regolamento citato; qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, essi sono trasferiti in
documenti separati, esplicitamente richiamati.

SEZIONE ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DEL D. Lgs. N. 118/2011

PARTE ENTRATA

BILANCIO VINCOLATO
ENTRATA: RICORRENTE

L'accertamento & autorizzato con la D.G.R. n. 1161 del 14.07.2021 con la quale e stato attivato I'avanzo di
amministrazione, ai sensi dell'art.42 comma 8 del D.Lgs.n.118/2011 come integrato dal D.Lgs.n.126/2014, per un
importo pari a complessivi € 9.000.000,00.
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Inoltre, si dispone l'accertamento in entrata della complessiva somma di € 35.000.000,00, giusta D.G.R. n. del
07.07.2021, nel seguente modo:

CRA 62 06
Capitolo E2032432 “Trasferimenti correnti per il POC Puglia 2014/2020 parte FSE. Delibera CIPE n. 47/2020”
Codifica Piano dei Conti finanziario: E 2.01.01.01.001

Competenza 2021 Competenza 2022
€ 19.556.142,08 € 13.037.428,02
€ 1.443.857,92 € 962.571,98
€ 21.000.000,00 € 14.000.000,00

Codifica della transazione elementare (all. 7 al D. Lgs 118/2011): 2
TITOLO GIURIDICO CHE SUPPORTA IL CREDITO:
POC Puglia 2014-2020 approvato con Delibera CIPE n. 47 del 28 luglio 2020

Si attesta che limporto relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Ministero dell’Economia e Finanza.

PARTE SPESA

BILANCIO VINCOLATO E AUTONOMO
SPESA: RICORRENTE

Codifica della transazione elementare (all. 7 al D. Lgs 118/2011): 8

Importo complessivo somma da impegnare: € 50.000.000,00
di cui:

€ 30.000.000,00 a valere sull’Esercizio Finanziario 2021

€ 20.000.000,00 a valere sull’Esercizio Finanziario 2022

causale dell’impegno: POC Puglia 2014 — 2020 — Sub Azione 8.6.a “Voucher e altri interventi per la conciliazione
(women and men inclusive)”. Assegnazione ed impegno delle risorse finanziarie in favore degli Ambiti Territoriali
Sociali, ai fini dell’approvazione dell’Avviso Pubblico rivolto ai nuclei familiari per la presentazione della domanda di
accesso al Voucher conciliazione per I'anno educativo 2020 — 2021.

esiste disponibilita sui Capitoli di spesa riportati di seguito

C.R.A.: 6206
Importo complessivo somma da impegnare: € 47.000.000,00

di cui:
€ 30.000.000,00 a valere sull’Esercizio Finanziario 2021
€ 17.000.000,00 a valere sull’Esercizio Finanziario 2022



Capitolo di spesa: U1210017 “POC 2014-2020. Parte FSE — Azione 8.6 — Interventi per le Pari Opportunita e per la
conciliazione dei tempi vita lavoro. Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali. — Delibera CIPE n. 47/2020 — Quota
Regione”.

REGIONE
PUGLIA

DIPARTIMENTO WELFARE
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE

Importo somma complessiva da impegnare: € 12.000.000,00 di cui:

Creditori

somma da impegnare
Competenza 2021

somma da impegnare
Competenza 2022

Comuni capofila degli Ambiti Territoriali

€ 8.381.203,73

€ 13.037.428,02

Consorzi di Comuni € 618.796,27 € 962.571,98
Classificazione di cui al D. Lgs. 118/2011:

MISSIONE | PROGRAMMA | TITOLO | MACROAGGREGATO | LIVELLO NI | LIVELLO IV LIVELLO V

12 10 1 04 01 02 003

Creditori:
Comune capofila del’Ambito Territoriale Sociale [ Cod. Fisc. / P. IVA Sog; nn:::;innz\::%;ire Sog:";:tae::::i;;re
ALTAMURA 82002590725 €  289.921,84 € 96.640,61
ANDRIA 81001210723 € 144.823,13 € 48.274,38
BARI 80015010723 € 814.905,35 € 271.635,12
BARLETTA 00741610729 €  205.111,48 € 68.370,50
BITONTO 00382650729 € 231.295,55 € 77.098,52
BRINDISI 80000250748 € 92.185,48 € 30.728,49
CAMPI SALENTINA 80008850754 €  316.205,46 € 105.401,82
CANOSA DI PUGLIA 81000530725 € 34.687,26 € 11.562,42
CASARANO 81000350751 € 94.740,88 € 31.580,30
CERIGNOLA 00362170714 € 226.325,51 € 75.441,83
CONVERSANO 00812180727 € 116.549,83 € 38.849,95
CORATO 83001590724 € 243.790,93 € 81.263,64
FOGGIA 00363460718 €  601.796,80 € 200.598,94
GAGLIANO DEL CAPO 81001150754 € 145.842,56 € 48.614,19
GALATINA 80008170757 € 155.126,79 € 51.708,92
GALLIPOLI 82000090751 € 69.356,44 € 23.118,81
GINOSA 80007530738 € 159.186,99 € 53.062,33
GIOIA DEL COLLE 82000010726 € 128.612,67 € 42.870,89
GROTTAGLIE 00117380733 € 222.248,87 € 74.082,96
GRUMO APPULA 00836680728 € 172.335,71 € 57.445,25
LECCE 80008510754 € 504.602,10 € 168.200,70
LUCERA 82000950715 € 35.547,94 € 11.849,31
MANDURIA 80009070733 € 50.396,27 € 16.798,76
MANFREDONIA 83000290714 € 86.724,06 € 28.908,02
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Comune capofila dell’Ambito Territoriale Sociale Cod. Fisc. / P. IVA Sog::;:;:::;igalre Sogrr:i::e::::i;azre
MARTANO 00412440752 € 77.375,96 € 25.791,99
MARTINA FRANCA 80006710737 €  284.954,63 € 94.984,87
MASSAFRA 80009410731 €  443.989,93 € 147.996,64
MESAGNE 00081030744 €  146.689,18 € 48.896,39
MODUGNO 80017070725 €  243.125,16 € 81.041,72
MOLA DI BARI 00884000720 €  180.779,79 € 60.259,93
MOLFETTA 00306180720 € 534.418,52 € 178.139,50
NARDO' 82001370756 €  321.008,28 € 107.002,76
PUTIGNANO 82002270724 €  241.699,50 € 80.566,50
SAN FERDINANDO DI PUGLIA 81000710715 € 73.851,52 € 24.617,17
SAN MARCO IN LAMIS 84001130719 € 11.291,74 € 3.763,91
SAN SEVERO 00336360714 € 138.236,07 € 46.078,69
TARANTO 80008750731 € 121.915,00 € 40.638,34
TRANI 83000350724 € 244.462,59 € 81.487,53
TRIGGIANO 00865250724 € 119.776,18 € 39.925,39
TROIA 80003490713 € 55.309,78 € 18.436,59
Totale complessivo € 8.381.203,73 € 2.793.734,58

MISSIONE PROGRAMMA TITOLO | MACROAGGREGATO | LIVELLOIll | LIVELLO IV LIVELLO V

12 10 1 04 01 02 018

" ” . o . . somma da impegnare somma da impegnare
Comune capofila dell”Ambito Territoriale Sociale Cod. Fisc. /P. IVA Competenza 2021 Competenza 2022
CONSORZIO PER L'INCLUSIONE E 02465520746 € 180.673,55 € 60.224,51
L'INTEGRAZIONE SOCIALE DELL’AMBITO DI
FASANO
CONSORZIO AMBITO TERRITORIALE N. 3 (Capofila 02296230747 € 285.500,50 € 95.166,83
Francavilla Fontana)
CONSORZIO PER L'INCLUSIONE E 92027370755 € 85.325,75 € 28.441,92
L'INTEGRAZIONE DI MAGLIE
CONSORZIO PER LA 03997130756 € 67.296,47 € 22.432,16
REALIZZAZIONE DEL SISTEMA INTEGRATO DI
WELFARE AMBITO DI POGGIARDO
TOTALE € 618.796,27 € 206.265,42

Capitolo di spesa: U1210016 “POC 2014-2020. Parte FSE — Azione 8.6 — Interventi per le Pari Opportunita e per la
conciliazione dei tempi vita lavoro. Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali — Delibera CIPE n. 47/2020 — Quota
Stato”
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Importo somma complessiva da impegnare: € 35.000.000,00 di cui:

Creditori

somma da impegnare
Competenza 2021

somma da impegnare
Competenza 2022

Comuni capofila degli Ambiti Territoriali

€ 19.556.142,08

€ 13.037.428,02

Consorzi di Comuni € 1.443.857,92 € 962.571,98
Classificazione di cui al D. Lgs. 118/2011:
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO | MACROAGGREGATO | LIVELLOINIl | LIVELLOIV | LIVELLOV
12 10 1 01 02 003
Creditori:

Comune capofila dell’Ambito
Territoriale Sociale

Cod. Fisc. /P. IVA

somma da impegnare
Competenza 2021

somma da impegnare
Competenza 2022

ALTAMURA
ANDRIA

BARI

BARLETTA
BITONTO

BRINDISI

CAMPI SALENTINA
CANOSA DI PUGLIA
CASARANO
CERIGNOLA
CONVERSANO
CORATO

FOGGIA
GAGLIANO DEL CAPO
GALATINA
GALLIPOLI
GINOSA

GIOIA DEL COLLE
GROTTAGLIE
GRUMO APPULA
LECCE

LUCERA
MANDURIA
MANFREDONIA
MARTANO
MARTINA FRANCA

82002590725
81001210723
80015010723
00741610729
00382650729
80000250748
80008850754
81000530725
81000350751
00362170714
00812180727
83001590724
00363460718
81001150754
80008170757
82000090751
80007530738
82000010726
00117380733
00836680728
80008510754
82000950715
80009070733
83000290714
00412440752
80006710737

€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

676.484,29
337.920,65
1.901.445,84
478.593,45
539.689,63
215.099,44
737.812,72
80.936,92
221.062,03
528.092,89
271.949,60
568.845,48
1.404.192,55
340.299,31
361.962,48
161.831,70
371.436,33
300.096,23
518.580,69
402.116,65
1.177.404,90
82.945,20
117.591,31
202.356,14
180.543,89
664.894,13

€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

450.989,53
225.280,43
1.267.630,55
319.062,30
359.793,08
143.399,62
491.875,15
53.957,95
147.374,71
352.061,90
181.299,74
379.230,33
936.128,36
226.866,20
241.308,32
107.887,80
247.624,22
200.064,15
345.720,47
268.077,77
784.936,60
55.296,79
78.394,21
134.904,10
120.362,60
443.262,74
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Comune capofila del’Ambito . somma da impegnare somma da impegnare
Territoriale Sociale Cod. Fisc. /P IVA Competenza 2021 Competenza 2022
MASSAFRA 80009410731 € 1.035.976,53 € 690.651,01
MESAGNE 00081030744 € 342.274,78 € 228.183,17
MODUGNO 80017070725 € 567.292,03 € 378.194,69
MOLA DI BARI 00884000720 € 421.819,52 € 281.213,02
MOLFETTA 00306180720 € 1.246.976,57 € 831.317,70
NARDO' 82001370756 € 749.019,34 € 499.346,22
PUTIGNANO 82002270724 € 563.965,50 € 375.976,99
SAN FERDINANDO DI PUGLIA 81000710715 € 172.320,24 € 114.880,16
SAN MARCO IN LAMIS 84001130719 € 26.347,39 € 17.564,92
SAN SEVERO 00336360714 € 322.550,83 € 215.033,88
TARANTO 80008750731 € 284.468,33 € 189.645,56
TRANI 83000350724 € 570.412,72 € 380.275,15
TRIGGIANO 00865250724 € 279.477,76 € 186.318,50
TROIA 80003490713 € 129.056,09 € 86.037,43
Totale complessivo € 19.556.142,08 € 13.037.428,02
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO | MACROAGGREGATO | LIVELLO Il | LIVELLO IV LIVELLO V
12 10 1 04 01 02 018

" ” 5 o . Cod. Fisc. / P. somma da impegnare somma da impegnare
Comune capofila dell”Ambito Territoriale Sociale VA Competenza 2021 Competenza 2022
CONSORZIO PER L’INCLUSIONE E 02465520746 € 421.571,58 € 281.047,73
L'INTEGRAZIONE SOCIALE DELL’AMBITO DI
FASANO
CONSORZIO AMBITO TERRITORIALE N. 3 02296230747 € 666.167,85 € 444.111,92
(Capofila Francavilla Fontana)
CONSORZIO PER L'INCLUSIONE E 92027370755 € 199.093,38 € 132.728,93
L'INTEGRAZIONE DI MAGLIE
CONSORZIO PER LA 03997130756 € 157.025,11 € 104.683,40
REALIZZAZIONE DEL SISTEMA INTEGRATO DI
WELFARE AMBITO DI POGGIARDO
TOTALE € 1.443.857,92 € 962.571,98

Codifica di cui al punto 1 lett. i) dell’All. 7 al D. Lgs. 118/2011: 5

C.R.A.: 6102

Bilancio autonomo
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Capitolo di spesa: U0785010 “Politiche a regia regionale in favore delle famiglie, dei minori, per le pari opportunita e
per la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro”

Importo somma complessiva da impegnare: € 3.000.000,00 cosi suddivisi:

Creditori

somma da impegnare
Competenza 2022

Comuni capofila degli Ambiti Territoriali

€ 2.793.734,58

Consorzi di Comuni

€ 206.265,42

Creditori:

Comune capofila del’Ambito
Territoriale Sociale

Cod. Fisc. /P. IVA

somma da impegnare
Competenza 2022

ALTAMURA
ANDRIA

BARI

BARLETTA
BITONTO

BRINDISI

CAMPI SALENTINA
CANOSA DI PUGLIA
CASARANO
CERIGNOLA
CONVERSANO
CORATO

FOGGIA

GAGLIANO DEL CAPO

GALATINA
GALLIPOLI
GINOSA

GIOIA DEL COLLE
GROTTAGLIE
GRUMO APPULA
LECCE

LUCERA
MANDURIA
MANFREDONIA
MARTANO
MARTINA FRANCA
MASSAFRA
MESAGNE
MODUGNO
MOLA DI BARI
MOLFETTA

82002590725
81001210723
80015010723
00741610729
00382650729
80000250748
80008850754
81000530725
81000350751
00362170714
00812180727
83001590724
00363460718
81001150754
80008170757
82000090751
80007530738
82000010726
00117380733
00836680728
80008510754
82000950715
80009070733
83000290714
00412440752
80006710737
80009410731
00081030744
80017070725
00884000720
00306180720

dy o dh dh o dh dh dh dh dh dh v b dh dh dh b dh dh dh b dh dh b dh dh dh b b

96.640,61
48.274,38
271.635,12
68.370,50
77.098,52
30.728,49
105.401,82
11.562,42
31.580,30
75.441,83
38.849,95
81.263,64
200.598,93
48.614,19
51.708,92
23.118,81
53.062,33
42.870,89
74.082,96
57.445,24
168.200,70
11.849,33
16.798,75
28.908,02
25.791,99
94.984,87
147.996,64
48.896,39
81.041,72
60.259,93
178.139,50
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Sl e T I
NARDO' 82001370756 € 107.002,76
PUTIGNANO 82002270724 € 80.566,50
SAN FERDINANDO DI PUGLIA 81000710715 € 24.617,17
SAN MARCO IN LAMIS 84001130719 € 3.763,92
SAN SEVERO 00336360714 € 46.078,69
TARANTO 80008750731 € 40.638,34
TRANI 83000350724 € 81.487,53
TRIGGIANO 00865250724 € 39.925,39
TROIA 80003490713 € 18.436,59
Totale complessivo € 2.793.734,58
MISSIONE | PROGRAMMA | TITOLO | MACROAGGREGATO | LIVELLO Il | LIVELLO IV LIVELLO V
12 10 1 04 01 02 018

Comune capofila dell”Ambito Territoriale Sociale

Cod. Fisc. /P. IVA

Somma da impegnare
competenza 2022

CONSORZIO PER L'INCLUSIONE E 02465520746 € 60.224,51
L'INTEGRAZIONE SOCIALE DELL’AMBITO DI

FASANO

CONSORZIO AMBITO TERRITORIALE N. 3 (Capofila 02296230747 € 95.166,83
Francavilla Fontana)

CONSORZIO PER L'INCLUSIONE E 92027370755 € 28.441,92

L'INTEGRAZIONE DI MAGLIE

Comune capofila dell”Ambito Territoriale Sociale

Cod. Fisc. /P. IVA

Somma da impegnare
competenza 2022

CONSORZIO PER LA 03997130756 € 2243216
REALIZZAZIONE DEL SISTEMA INTEGRATO DI
WELFARE AMBITO DI POGGIARDO

€ 206.265,42

TOTALE

L’operazione contabile proposta con il presente provedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti
e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.

La DIRIGENTE
del Servizio Minori, Famiglie, Pari Opportunita
dr.ssa © ~~cB3&BBAtARANCESCA
15.07.2021 10:45:53
UTC

peril C.R.A. 61 02
IL DIRIGENTE ad interim
della Sezione Inclusione Sociale Attiva ed Innovazione
dott. Antonio Mario Lerario

Firmato digitalmente da:Antonio Mario Ler

ario 12
Limite d'uso:Explicit Text: Questo certif

icato rispetta le raccomandazioni previst

e dalla Determinazione Agid N. 121/2019

Data:15/07/2021 12:55:06
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Tutto cio premesso e considerato

La DIRIGENTE
del Servizio Minori, Famiglie, Pari Opportunita

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
ritenuto di dover provvedere in merito:
DETERMINA

. che quanto esposto in premessa & parte del presente dispositivo e si intende qui di seguito riportato ed approvato,

. didisporre I'accertamento in entrata della complessiva somma di € 35.000.000,00, giusta D.G.R. n. del 07.07.2021;
nel seguente modo:

CRA 62 06
Capitolo E2032432 “Trasferimenti correnti per il POC Puglia 2014/2020 parte FSE. Delibera CIPE n. 47/2020”
Codifica Piano dei Conti finanziario: E 2.01.01.01.001

ah

Competenza 2021 Competenza 2022
19.556.142,08 € 13.037.428,02
€ 1.443.857,92 € 962.571,98
21.000.000,00 € 14.000.000,00

h

Codifica della transazione elementare (all. 7 al D. Lgs 118/2011): 2
TITOLO GIURIDICO CHE SUPPORTA IL CREDITO:
POC Puglia 2014-2020 approvato con Delibera CIPE n. 47 del 28 luglio 2020

. di ripartire agli Ambiti Territoriali Sociali la complessiva somma di € 50.000.000,00 come meglio specificato
nell’Allegato 1 parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

. di assegnare ed impegnare la complessiva somma di € 50.000.000,00 in favore degli Ambiti Territoriali Sociali con
le modalita e nei termini riportati nella “Sezione adempimenti contabili di cui al D. Lgs. n. 118/2011” che qui di
seguito si intende approvata ed integralmente riportata, come di seguito riportato:

AMBITO TERRITORIALE SOCIALE Totale riparto anno educativo 2021 - 2022
ALTAMURA € 1.610.676,88
ANDRIA € 804.572,97
BARI € 4.527.251,98
BARLETTA € 1.139.508,23
BITONTO € 1.284.975,30
BRINDISI € 512.141,52
CAMPI SALENTINA € 1.756.696,97
CANOSA DI PUGLIA € 192.706,97
CASARANO € 526.338,22
CERIGNOLA € 1.257.363,96
CONVERSANO € 647.499,07

13
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AMBITO TERRITORIALE SOCIALE Totale riparto anno educativo 2021 - 2022
CORATO € 1.354.394,02
FASANO - OSTUNI € 1.003.741,88
FOGGIA € 3.343.315,58
FRANCAVILLA FONTANA € 1.586.113,93
GAGLIANO DEL CAPO € 810.236,45
GALATINA € 861.815,43
GALLIPOLI € 385.313,56
GINOSA € 884.372,20
GIOIA DEL COLLE € 714.514,83
GROTTAGLIE € 1.234.715,95
GRUMO APPULA € 957.420,62
LECCE € 2.803.345,00
LUCERA € 197.488,57
MAGLIE € 474.031,90
MANDURIA € 279.979,30
MANFREDONIA € 481.800,34
MARTANO € 429.866,43
MARTINA FRANCA € 1.583.081,24
MASSAFRA € 2.466.610,75
MESAGNE € 814.939,91
MODUGNO € 1.350.695,32
MOLA DI BARI € 1.004.332,19
MOLFETTA € 2.968.991,79
NARDO' € 1.783.379,36
POGGIARDO € 373.869,30
PUTIGNANO € 1.342.774,99
SAN FERDINANDO DI PUGLIA € 410.286,26
SAN MARCO IN LAMIS € 62.731,88
SAN SEVERO € 767.978,16
TARANTO € 677.305,57
TRANI € 1.358.125,52
TRIGGIANO € 665.423,22
TROIA € 307.276,48
Totale € 50.000.000,00

. di approvare I’Avviso Pubblico rivolto ai nuclei familiari per la presentazione, per I'anno educativo 2021 — 2022,
della domanda di accesso alle unita di offerta iscritte nel Catalogo telematico dei servizi rivolti all’infanzia ed
all’adolescenza, tramite I'utilizzo del Voucher a valere sulla Sub Azione 8.6a “Voucher e altri interventi per la
conciliazione (women and men inclusive)” del P.O.C. 2014 - 2020, di cui all’Allegato 2 parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, redatto secondo gli indirizzi operativi approvati con D.G.R. del
07.07.2021;

14
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5. di disporre che il Voucher conciliazione ¢ fruibile esclusivamente presso le unita di offerta iscritte nel Catalogo
telematico dei servizi per l'infanzia e |'adolescenza comprese nell’elenco approvato con determinazione
dirigenziale n. 981 del 25.06.2021, nel limite massimo del numero di posti autorizzati alla data della stessa
determinazione 981/2021.

6. che il presente provvedimento:

a. non é assoggettato agli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del D. Lgs. 14 marzo 2013 n . 33;

b. & redatto in forma integrale, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva europea 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) e dal
d.lgs. n.101/2018;

c. sara pubblicato in forma integrale all’'Albo telematico-provvisorio delle determinazioni del Dipartimento
WELFARE sul Sistema Puglia per 10 giorni lavorativi e poi archiviato nel sistema informativo di gestione
documentale della Regione Puglia, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del DPGR n. 22/2021;

d. sara pubblicato, ai sensi dell’art. 26, D.lgs. n. 33/2013, sul sito istituzionale della Regione Puglia
www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione trasparente”/Sottosezione di | livello “Sovvenzioni,
contributi, sussidi, vantaggi economici”/Sottosezioni di Il livello “Criteri e modalita”;

e. sara pubblicato sul B.U.R.P.;
f. & trasmesso in formato digitale al Segretariato Generale della Giunta Regionale;

€ trasmesso all’Assessorato al Welfare;

h. & composto da n. 15 pagine e da due allegati, Allegato 1 ed Allegato 2;

i. & adottato in originale;

j. diventera esecutivo con I'apposizione da parte della Sezione Ragioneria del visto di regolarita contabile che ne
attesti la copertura finanziaria.

La DIRIGENTE
del Servizio Minori, Famiglie, Pari Opportunita
dr.ssa Francesca Basta
BASTA
FRANCESCA

15.07.2021
10:58:29 UTC

Si attesta che il procedimento istruttorio e stato espletato nel rispetto della normativa Comunitaria, nazionale e regionale
e che il presente Atto &€ conforme alle risultanze istruttorie.

Si attesta che il presente documento e stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali secondo la normativa

vigente.

Il Responsabile della Sub Azione 8.6a LOSITO VITO

Vito Losito 15.07.2021
10:33:22 UTC
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