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DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 
SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO  

SERVIZIO RETE REGIONALE DEI SERVIZI PER IL LAVORO 

 
 

 
 
 

Codice CIFRA: LAV/DEL/2024/00011 
 

 
OGGETTO: PNRR �t M5C1 �t �d�]�‰�}�o�}�P�]�����^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_��- �^�í�X�í�� �W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}��
�����]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}�_�X�����‰�‰�Œ�}�À���Ì�]�}�v�������P�P�]�}�Œ�v���u���v�š�}���W�]���v�}���•�š�Œ���}�Œ���]�v���Œ�]�}��
���]�� �‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�� �����]�� �����v�š�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�[�]�u�‰�]���P�}�� �t DL 4/2019. Istituzione di un 
nuovo capitolo di entrata e di due nuovi capitoli di spesa e Variazione al 
bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 ai sensi del D.Lvo 
118/2011 e ss.mm.ii. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
�>�[���•�•���•�•�}�Œ�� alla Formazione e Lavoro, Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, 
�&�}�Œ�u���Ì�]�}�v���� �‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v���o���U�� �W�Œ�}�(�X�� �^�������•�š�]���v�}�� �>���}�U�� �•�µ�o�o���� �����•���� �����o�o�[�]�•�š�Œ�µ�š�š�}�Œ�]���� ���•�‰�o���š���š���� �����o�� �(�µ�v�Ì�]�}�v���Œ�]�}��
dott.ssa Loredana Cuppone e dal funzionario E.Q. Supporto alla gestione finanziaria e contabile della 
Sezione Politiche e Mercato del Lavoro dott. Antonio Scardigno, confermata dal Dirigente della Sezione 
Politiche e Mercato del Lavoro, dott. Giuseppe Lella, riferisce quanto segue: 

 
Premesso che 

 
�� la legge n. 56 del 7 aprile 2014, recante �^���]�•�‰�}�•�]�Ì�]�}�v�] sulle città metropolitane, sulle province, sulle 

unioni �����•�µ�o�o�����(�µ�•�]�}�v�]�����]�����}�u�µ�v�]�_�V 
�� con successiva legge 10 dicembre 2014, n. 183, è stata introdotta la riforma generale del mercato del 

lavoro che ���o�o�[���Œ�š�]���}�o�} 1, comma 4, lett. u), ha previsto il �^�u���v�š���v�]�u���v�š�} in capo alle Regioni e alle 
Province autonome delle ���}�u�‰���š���v�Ì�����]�v���u���š���Œ�]�������]���‰�Œ�}�P�Œ���u�u���Ì�]�}�v�������]���‰�}�o�]�š�]���Z�������š�š�]�À���������o���o���À�}�Œ�}�_�V 

�� in attuazione della suddetta delega è stato adottato il decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150  
secondo ���µ�]�� ���o�o�[���Œ�š�X�í�� ���}�u�u���� �í���^�]�o�� �D�]�v�]�•�š�Œ�}�� �����o�� �o���À�}�Œ�}�� ���� �����o�o���� �‰�}�o�]�š�]���Z���� �•�}���]���o�] e le regioni e province 
autonome, per le parti di rispettiva competenza, esercitano il ruolo di indirizzo politico in materia di 
�‰�}�o�]�š�]���Z�������š�š�]�À�����‰���Œ���]�o���o���À�}�Œ�}�U���u�����]���v�š�����o�[�]�v���]�À�]���µ���Ì�]�}�v�������]���•�š�Œ���š���P�]���U���}���]���š�š�]�À�]�������‰�Œ�]�}�Œ�]�š�������Z�����]�����v�š�]�(�]�����v�}��
la politica nazionale in materia, ivi comprese le attività relative al collocamento dei disabili di cui alla 
legge 12 marzo 1999, n. �ò�ô�_�V 

�� �o�[���Œ�š�X 15 rubricato �^�^���Œ�À�]�Ì�] per �o�[�]�u�‰�]���P�}�_ del Decreto Legge 19 giugno 2015, n. 78, convertito con 
modifiche dalla legge 6 agosto 2015, n. 125 detta specifiche misure volte a garantire livelli essenziali di 
prestazioni in materia di servizi per �o�[�]�u�‰�]���P�} e di politiche attive del lavoro attraverso meccanismi 
coordinati di gestione amministrativa che assicurino la continuità dei servizi medesimi; 

�� �o�����o���P�P�������]�����]�o���v���]�}���v�X�í�ð�ñ�������o���ï�ì�X�í�î�X�î�ì�í�ô�U���‰���Œ���o�[���v�v�}���(�]�v���v�Ì�]���Œ�]�}���î�ì�í�õ�U�����o�o�[���Œ�š�X�í�����}�X���î�ñ�ñ���Z�����]�•�š�]�š�µ�]�š�}���v���o�o�}��
�•�š���š�}�����]���‰�Œ���À�]�•�]�}�v���������o���D�]�v�]�•�š���Œ�}�������o���o���À�}�Œ�}�����������o�o�����‰�}�o�]�š�]���Z�����•�}���]���o�]���µ�v���(�}�v���}�������v�}�u�]�v���š�}���^�&�}�v���}���‰���Œ���]�o��
�Œ�������]�š�}�� ���]�� ���]�š�š�����]�v���v�Ì���_�U�� ���}�v �µ�v���� ���}�š���Ì�]�}�v���� �‰���Œ�]�� ���� �ó�X�í�ì�ì�� �u�]�o�]�}�v�]�� ���]�� ���µ�Œ�}�� �‰���Œ�� �o�[���v�v�}�� �î�ì�í�õ�U�� ���� �ô�X�ì�ñ�ñ��
milioni ���]�����µ�Œ�}���‰���Œ���o�[���v�v�}���î�ì�î�ì�����������ô�X�ï�í�ó���u�]�o�]�}�v�]�����]�����µ�Œ�}�����v�v�µ�]�������������}�Œ�Œ���Œ���������o�o�[���v�v�}���î�ì�î�í���^Al fine di 
�]�v�š�Œ�}���µ�Œ�Œ���� �v���o�o�[�}�Œ���]�v���u���v�š�}�� �o���� �‰���v�•�]�}�v�]�� ���]�� ���]�š�š�����]�v���v�Ì���� ���� �]�o�� �Œ�������]�š�}�� ���]�� ���]�š�š�����]�v���v�Ì���Y�_��demandando a 
successivi appositi provvedimenti normativi, nei limiti delle risorse stanziate, �o�[���š�š�µ���Ì�]�}�v�� degli 
interventi ivi previsti; 

�� la medesima Legge al �•�µ�������•�•�]�À�}�� ���}�u�u���� �î�ñ�ô�� �����o�o�[���Œ�š�X�í�� �•�š���v�Ì�]���� �µ�o�š���Œ�]�}�Œ�]�� �Œ�]�•�}�Œ�•���� �(�]�v���v�Ì�]���Œ�]���� �‰���Œ�� �]�o��
�Œ���(�(�}�Œ�Ì���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}�V  

�� il successivo decreto legge 28 gennaio 2019, n.4, coordinato con legge di conversione 28 marzo 2019, 
n. 26, ha introdotto � D̂isposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni�_ sancendo 
che � Îl Rdc costituisce livello essenziale delle prestazioni nei limiti delle risorse disponibili�_�� �~���}�•�^�� ���Œ�š�X�í��
co.1); 

�� in particolare, �o�[���Œ�š�X 12  �^���]�•�‰�}�•�]�Ì�]�}�v�] finanziarie per �o�[���š�š�µ���Ì�]�}�ve del programma di Reddito di 
���]�š�š�����]�v���v�Ì���_��della legge n. 26/2019, al comma 8 �> sub lett. a) e b) �t reca modifiche agli stanziamenti 
previsti dal già citato art.1 comma 258 Legge 145/2018 riformulandone il contenuto come di seguito: 
� �̂E���o�o�[���u���]�š�}�� �����o�� �&�}�v���} da ripartire per �o�[�]�v�š�Œ�}���µ�Ì�]�}�v�� del reddito di cittadinanza di cui al comma 
255, un importo fino a 467,2 milioni di euro per �o�[���v�v�} 2019 e a 403,1 milioni di euro per �o�[���v�v�} 2020 è  
destinato ai centri per �o�[�]�u�‰�]���P�}�����] cui ���o�o�[���Œ�š�]���}�o�} 18 del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, al 
fine del loro potenziamento, anche infrastrutturale�_�V 

�� il medesimo art.12, nello specifico al comma 3, per le stesse finalità e per rafforzare più in generale le 
�‰�}�o�]�š�]���Z�������š�š�]�À���������o���o���À�}�Œ�}�������P���Œ���v�š�]�Œ�����o�[���š�š�µ���Ì�]�}�v����dei LEP in materia, richiama la necessità di adottare 
un �W�]���v�}���•�š�Œ���}�Œ���]�v���Œ�]�}�����]���W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�� �����v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�]�u�‰�]���P�}������ �����o�o���� �‰�}�o�]�š�]���Z���� ���š�š�]�À���������o���o���À�}�Œ�}, a 
valenza triennale, che intervenga nei rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento 



 

e Bolzano, ���]���•���v�•�]�������o�o�[���Œ�š�X�ô�����}�u�u�����ò�U�������o�o�����>���P�P�����v�X�í�ï�í�������o���ñ���P�]�µ�P�v�}���î�ì�ì�ï�U�����������‰�‰�Œ�}�À���Œ�•�]�����}�v���������Œ���š�}��
del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, previa intesa in sede di Conferenza permanente e che 
disciplini testualmente � îl riparto e le modalità di utilizzo delle risorse di cui ���o�o�[���Œ�š�]���}�o�} 1, comma 258, 
primo periodo, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, come modificato dal comma 8, lett. a) e b), del 
presente articolo�_�V 

�� �]�v�}�o�š�Œ���U���•���u�‰�Œ�����o�[���Œ�š�X�í�î�����o�����}�u�u�����ï�U���]�v�����}�u���]�v���š�}�����}�v���]���•�µ�������•�•�]�À�]�����}�u�u�]���ï�����]�•�������ô�U���‰���Œ���o�[���š�š�µ���Ì�]�}�v���������o��
Piano � ôltre alle risorse già a tal fine destinate �����o�o�[���Œ�š�X�í comma 258 Legge 145 del 30.12.2018�_ 
�]�v�•���Œ�]�•������ �µ�o�š���Œ�]�}�Œ�]�� �•�š���v�Ì�]���u���v�š�]�U�� ���}�u���� �À���Œ�]���š�]�� �v���o�o�[�]�u�‰�}�Œ�š�}�� �����(�]�v�]�š�]�À�}�� ���}�v�� �������Œ���š�}�� �����o�� �D�]�v�]�•�š�Œ�}��
�����o�o�[�����}�v�}�u�]���� ���� �(�]�v���v�Ì����n.99648 del 23 maggio 2019 registrato dalla Corte dei conti al n. 807 del 3 
giugno 2019, e con decreto del Ragioniere generale dello Stato n. 172840 del 27 giugno 2019 
registrato dalla Corte dei conti al n.933 del 28 giugno 2019;  

�� nella seduta del 17 april�����î�ì�í�õ�������]�v�š���Œ�À���v�µ�š�����o�[�]�v�š���•�������]���•���v�•�]�������o�o�[���Œ�š�X���ô�U�����}�u�u�����ò�U�������o�o�����o���P�P�����ñ���P�]�µ�P�v�}��
�î�ì�ì�ï�U�� �v�X�í�ï�í�U�� �•���v���]�š���� �����o�o���� ���}�v�(���Œ���v�Ì���� �^�š���š�}�>�� �Z���P�]�}�v�]�U�� �Œ���o���š�]�À���u���v�š���� ���o�� �W�]���v�}�� �•�š�Œ���}�Œ���]�v���Œ�]�}�� ���]��
�‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�]�u�‰�]���P�}�����������o�o�����‰�}�o�]�š�]���Z�������š�š�]�À���������o���o���À�}�Œ�}�V 

�� con il successivo Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.74 del 28 giugno 2019 è 
�•�š���š�}�������}�š�š���š�}���]�o���W�]���v�}���•�š�Œ���}�Œ���]�v���Œ�]�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�]�u�‰�]���P�}�����������o�o�����‰�}�o�]�š�]���Z�������š�š�]�À����
del lavoro, che ha stanziato a favore della Regione �W�µ�P�o�]�����Œ�]�•�}�Œ�•�������}�u�‰�o���•�•�]�À�����‰���Œ���¦���í�õ�ì�X�õ�ò�í�X�õ�ò�ò�U�ì�ï�V 

�� �o�[�]�v�š���•���� �Œ���P�P�]�µ�v�š���� �v���o�� ���}�Œ�•�}�� �����o�o���� ���}�v�(���Œ���v�Ì���� �^�š���š�}�� �Z���P�]�}�v�]�U�� �š���v�µ�š���•�]�� �]�v�� �����š���� �ó�� �u���P�P�]�}���î�ì�î�ì�U�� �•�µ�o�o�}��
schema di decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, contenente le modifiche da 
apportare ���o���^�W�]���v�}���•�š�Œ���}�Œ���]�v���Œ�]�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�–�]�u�‰�]���P�}�����������o�o�����‰�}�o�]�š�]���Z�������š�š�]�À���������o��
�o���À�}�Œ�}�_�V 

�� il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.59 del 22/05/2020, contenente modifiche 
���o���^�W�]���v�}���•�š�Œ���}�Œ���]�v���Œ�]�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�–�]�u�‰�]���P�}�����������o�o�����‰�}�o�]�š�]���Z�������š�š�]�À���������o���o���À�}�Œ�}�_���]�v��
�u���Œ�]�š�}�� ���]�� ���Œ�]�š���Œ�]�� ���]�� �Œ�]�‰���Œ�š�}���‰���Œ���o�[���v�v�}�� �î�ì�î�ì�U�� ���}�v�� ���µ�]�� �•�}�v�}�� �•�š���š�]�� �(�]�•�•���š�]�� �u���•�•�]�u���o�]�����]�� �•�‰���•���� �•�µ�o�o���� �•�]�v�P�}�o����
misure previste nel piano stesso e rideterminando il finanziamento inizialmente previsto per il 
potenziamento anche infrastrutturale dei CPI �]�v���¦���õ�ð�X�í�í�í�X�í�ð�ó�U�õ�ò. 
 

Visti 

�� la Legge Regionale n. 31 del 30 ottobre 2015 �^�Z�]�(�}�Œ�u���������o���•�]�•�š���u�������]���P�}�À���Œ�v�}���Œ���P�]�}�v���o���������š���Œ�Œ�]�š�}�Œ�]���o���_�V 
�� la Legge Regionale n. 29 del 29 giugno 2018 ad oggetto �^�E�}�Œ�u�� in materia di politica regionale dei 

�•���Œ�À�]�Ì�]�� �‰���Œ�� �o���� �‰�}�o�]�š�]���Z���� ���š�š�]�À���� �����o�� �o���À�}�Œ�}�� ���� �‰���Œ�� �]�o�� ���}�v�š�Œ���•�š�}�� ���o�� �o���À�}�Œ�}�� �v���Œ�}�� ���� ���o�� �����‰�}�Œ���o���š�}�_�U�� ������ �]�v��
particolare �o�[���Œ�š�X���ó�����Z�����Z�����‰�Œ���À�]�•�š�}�U���v���o�o�}���•�‰�����]�(�]���}�U���o�[�]�•�š�]�š�µ�Ì�]�}�v���������o�o�[���P���v�Ì�]�����Z���P�]�}�v���o�� per le politiche 
���š�š�]�À���� �����o�� �o���À�}�Œ�}�� �>�� ���Z�W���>�U�� �‹�µ���o���� ���v�š���� �š�����v�]���}�>�}�‰���Œ���š�]�À�}�� ���� �•�š�Œ�µ�u���v�š���o���� ���Z����opera a supporto della 
Regione �v���o�o�[���u���]�š�} delle competenze assegnate ���o�o�[���•�•���•�•�}�Œ���š�} regionale al lavoro, dotato di 
autonoma personalità giuridica e organizzazione. 
 

Visto altresì 
�� il D.Lgs. �v�X���í�í�ô�l�î�ì�í�í���^���]�•�‰�}�•�]�Ì�]�}�v�]���]�v���u���š���Œ�]�������]�����Œ�u�}�v�]�Ì�Ì���Ì�]�}�v���������]���•�]�•�š���u�]�����}�v�š�����]�o�]�����������P�o�]���•���Z���u�]�����]��

bilancio delle regioni, degli enti locali e dei organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 
�î�ì�ì�õ�U���v�X���ð�î�_�V 

�� la Legge Regionale n. 37 del 29/12/20�î�ï���^���]�•�‰�}�•�]�Ì�]�}�v�]���‰���Œ���o�����(�}�Œ�u���Ì�]�}�v���������o�����]�o���v���]�}�����]���‰�Œ���À�]�•�]�}�v�����î�ì�î�ð��
e bilancio pluriennale 2024�t2026 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2024)"; 

�� la �>���P�P���� �Z���P�]�}�v���o���� �v�X�� �ï�ô�� �����o�� �î�õ�l�í�î�l�î�ì�î�ï�� �^���]�o���v���]�}�� ���]�� �‰�Œ���À�]�•�]�}�v���� �����o�o���� �Z���P�]�}�v���� �W�µ�P�o�]���� �‰���Œ�� �o�[���•���Œ���]zio 
finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026"; 

�� l�������X�'�X�Z�X���v�X���í�ô�������o���î�î�l�ì�í�l�î�ì�î�ð�����À���v�š�����������}�P�P���š�š�}���—���]�o���v���]�}�����]���‰�Œ���À�]�•�]�}�v�����‰���Œ���o�[���•���Œ���]�Ì�]�}���(�]�v���v�Ì�]���Œ�]�}���î�ì�î�ð��
e pluriennale 2024-2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. 
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione."; 

�� �o���� ���X�'�X�Z�X�� �v�X�� �í�õ�ó�ð�� �����o�� �ì�ó�l�í�î�l�î�ì�î�ì�� �Œ�������v�š���� �^���‰�‰�Œ�}�À���Ì�]�}�v���� ���š�š�}�� ���]�� ���o�š���� �K�Œ�P���v�]�Ì�Ì���Ì�]�}�v���� �D�}�����o�o�}��
�K�Œ�P���v�]�Ì�Ì���š�]�À�}���D���/�����î�X�ì�_���•�µ�������•�•�]�À���u���v�š�����u�}���]�(�]�����š�����������]�v�š���P�Œ���š�������}�v�����X�'�X�Z�X���v�X 215 del 08.02.2021;  

�� �]�o�����X�W�X�'�X�Z�X���v�X���î�î�������o���î�î�X�ì�í�X�î�ì�î�í���Œ�������v�š�����^�����}�Ì�]�}�v�������š�š�}�����]�����o�š�����K�Œ�P���v�]�Ì�Ì���Ì�]�}�v���X���D�}�����o�o�}���K�Œ�P���v�]�Ì�Ì���š�]�À�}��



 

�D���/�����î�X�ì�_�U���•�µ�������•�•�]�À���u���v�š�����u�}���]�(�]�����š�}���������]�v�š���P�Œ���š�}�����}�v�����X�W�X�'�X�Z�X���v�X���ð�ñ�������o���í�ì�X�ì�î�X�î�ì�î�í�V�� 
�� il Decreto del Presidente della Giunta Region���o���� �v�X�� �î�ò�ï�� �����o�� �í�ì�� ���P�}�•�š�}�� �î�ì�î�í�� ������ �}�P�P���š�š�}�� �^���š�š�µ���Ì�]�}�v����

�u�}�����o�o�}���K�Œ�P���v�]�Ì�Ì���š�]�À�}�� �^�D���/���� �î�X�ì�_�� �����}�š�š���š�}�� ���}�v�� �������Œ���š�}���î�î�l�î�ì�î�í�� ���� �•�X�u�X�]�X�� �����(�]�v�]�Ì�]�}�v���� �����o�o���� �^���Ì�]�}�v�]�� ���]��
���]�‰���Œ�š�]�u���v�š�}�� ���� �����o�o���� �Œ���o���š�]�À���� �(�µ�v�Ì�]�}�v�]�_�� ���}�v�� �]�o�� �‹�µ���o���� �•�}�v�}�� �•�š���š���� �]�v���]�À�]���µ���š���� �o���� �^���Ì�]�}�v�]�� �Œ���o���š�]�À���� ���]��
Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le 
altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;  

�� �o���� ���X�'�X�Z�X�� �E�X�� �í�ñ�ó�ò�� �����o�� �ï�ì�l�ì�õ�l�î�ì�î�í�� �Œ�������v�š���� �^���}�v�(���Œ�]�u���v�š�}�� �]�v�����Œ�]���Z�]�� ���]�� ���]�Œ���Ì�]�}�v���� �����o�o���� �^���Ì�]�}�v�]�� ���]��
Dipartim���v�š�}�� ���]�� �•���v�•�]�� �����o�o�[���Œ�š�X�� �î�î�U�� ���}�u�u���� �î�U�� �����o�� �������Œ���š�}�� �����o�� �W�Œ���•�]�����v�š���� �����o�o���� �'�]�µ�v�š���� �Œ���P�]�}�v���o�����î�î��
�P���v�v���]�}�� �î�ì�î�í�� �v�X�� �î�î�_�U�� ���}�v�� �o���� �‹�µ���o���� ���� �•�š���š�}�� ���}�v�(���Œ�]�š�}�U�� �š�Œ���� �P�o�]�� ���o�š�Œ�]�U�� �o�[�]�v�����Œ�]���}�� ���]�� ���]�Œ�]�P���v�š���� �����o�o���� �^���Ì�]�}�v����
Politiche e mercato del lavoro; 

�� la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l'approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata "Agenda di genere"; 

�� �o���� ���X�'�X�Z�X�� �v�X�� �õ�ï�ô�� �����o�� �ï�� �o�µ�P�o�]�}�� �î�ì�î�ï�� ������ �}�P�P���š�š�}�� ���X�'�X�Z�X�� �v�X�� �ï�ì�î�l�î�ì�î�î�� �^�s���o�µ�š���Ì�]�}�v���� ���]�� �]�u�‰���š�š�}�� ���]�� �P���v���Œ���X��
�^�]�•�š���u�������]���P���•�š�]�}�v�����������]���u�}�v�]�š�}�Œ���P�P�]�}�_�X���Z��visione degli allegati. 
 
 

Richiamati 
- il Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che istituisce uno strumento 

�����o�o�[�h�v�]�}�v�������µ�Œ�}�‰�������‰���Œ���o�����Œ�]�‰�Œ���•���U�������•�}�•�š���P�v�}�����o�o�����Œ�]�‰�Œ���•���������o�o�[�����}�v�}�u�]�������}�‰�}���o�������Œ�]�•�]�����K�s�/��-19; 
- il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  
- �o�����������]�•�]�}�v���������o�����}�v�•�]�P�o�]�}�������K�&�/�E�������o���í�ï���o�µ�P�o�]�}���î�ì�î�í�U���Œ�������v�š�����o�[���‰�‰�Œ�}�À���Ì�]�}�v���������o�o�����À���o�µ�š���Ì�]�}�v���������o��

Piano per la ripresa e resilienz���� �����o�o�[�/�š���o�]���� ���� �v�}�š�]�(�]�����š���� ���o�o�[�/�š���o�]���� �����o�� �^���P�Œ���š���Œ�]���š�}�� �P���v���Œ���o���� �����o��
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

- il decreto legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 
101, recante "Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e 
���o�š�Œ�����u�]�•�µ�Œ�����µ�Œ�P���v�š�]���‰���Œ���P�o�]���]�v�À���•�š�]�u���v�š�]�_�V 

- il decreto legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, 
�v�X�� �í�ì�ô�U�� ���}�v�����Œ�v���v�š���� �^Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure�_�V 

- il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 
�í�í�ï�U�� �Œ�������v�š���� �^�D�]�•�µ�Œ����per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
�o�–���(�(�]���]���v�Ì���������o�o�����P�]�µ�•�š�]�Ì�]���_�V 

- il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 lugl�]�}�� �î�ì�î�í�� �Œ�������v�š���� �o�[�]�v���]�À�]���µ���Ì�]�}�v���� �����o�o����
���u�u�]�v�]�•�š�Œ���Ì�]�}�v�]�������v�š�Œ���o�]���š�]�š�}�o���Œ�]�����]���]�v�š���Œ�À���v�š�]���‰�Œ���À�]�•�š�]�������o���W�E�Z�Z�����]���•���v�•�]�������o�o�[���Œ�š�]���}�o�}���ô�U�����}�u�u�����í�U��
del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108/2021;  

- il decreto del Min�]�•�š�Œ�}�������o�o�[�����}�v�}�u�]�������������o�o�����&�]�v���v�Ì���������o���ò�����P�}�•�š�}���î�ì�î�í�U���‰�µ�����o�]�����š�}���v���o�o�����'���Ì�Ì���š�š����
Ufficiale della Repubblica italiana del 24 settembre 2021, n. 229, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 

 
Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 5, Componente 1 �t �d�]�‰�}�o�}�P�]�����^Investimento�_ prevede 
lo �•�‰�����]�(�]���}�� �]�v�š���Œ�À���v�š�}�� �í�X�í�� �����v�}�u�]�v���š�}�� �^�W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�� �����]�� �����v�š�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�[�/�u�‰�]���P�}�_, dedicato al 
potenziamento �����o�� �•�]�•�š���u���� �����]�� �����v�š�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�[�/�u�‰�]���P�}�U�� ���o�� �(�]�v���� ���]�� �(���À�}�Œ�]�Œ���� �‰�Œ�}�����•�•�]�� ���]�� �u�]�P�o�]�}�Œ���u���v�š�}��
dell�[�}�(�(���Œ�š���� ���]�� �•���Œ�À�]�Ì�] di qualità, analisi dei fabbisogni di competenze, definizione di piani formativi 
individuali, servizi efficaci di accoglienza, orientamento e presa in carico. 
 
Il D�����Œ���š�}�������o���D�]�v�]�•�š�Œ�}�������o�o�[�����}�v�}�u�]�������������o�o�����&�]�v���v�Ì���������o���ò�����P�}�•�š�}���î�ì�î�í�U���‰�µ�����o�]�����š�}���v���o�o�����'���Ì�Ì��tta Ufficiale 
della Repubblica italiana del 24 settembre 2021, n. 229, e successive modificazioni ed integrazioni, ad 
oggetto � Âssegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale 



 

di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di 
rendicontazione�_�U���‰�Œ���À���������o�[���•�•���P�v���Ì�]�}�v�������]���Œ�]�•�}�Œ�•�������o���D�]�v�]�•�š���Œ�}�������o���>���À�}�Œ�}�����������o�o�����‰�}�o�]�š�]���Z�����^�}���]���o�]���‰���Œ�]������
complessivi �¦�� �ò�ì�ì�� �u�]�o�]�}�v�]�� �‰���Œ�� �o���� �Œ�����o�]�Ì�Ì���Ì�]�}�v���� �����o�o���� �D�]�•�•�]�}�v���� �D�ñ��- Componente C1 - Tipologia 
�^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_��- �/�v�š���Œ�À���v�š�}�� �í�X�í�� �^�W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�� �����]�� �����v�š�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�[�/�u�‰�]���P�}�_�U�� ���]�� ���µ�] �¦�� �ð�ì�ì�� �u�]�o�]�}�v�]�� �‹�µ���o�]��
� P̂rogetti in essere�_�U�������À���o���Œ�����•�µ���Œ�]�•�}�Œ�•�����}�Œ���]�v���Œ�]�����‰�Œ���À�]�•�š���������o���P�]�������]�š���š�}�����X�D�X���ó�ð�������o���î�ô���P�]�µ�P�v�}���î�ì�í�õ come 
modificato dal DM n. 59/2020, �������¦���î�ì�ì���u�]�o�]�}�v�]���‹�µ���o�] � N̂uovi progetti�_�X 
 
Il successivo Decreto del Direttore Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 118 del 6 
luglio 2023, nel richiamare il �W�]���v�}���^�š�Œ���}�Œ���]�v���Œ�]�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}�����������o�o����politiche 
attive del Lavoro, approvato con DM n. 74/2019 e aggiornato con DM n. 59/2020, ripartisce tra le Regioni le 
somme assegnate �����š�]�š�}�o�}�����]���^Nuovi Progetti�_ col succitato decreto �����o���D�]�v�]�•�š�Œ�}�������o�o�[�����}�v�}�u�]���������&�]�v���v�Ì����del 
6 agosto 2021, attribuendo alla Regione Puglia risorse per �¦���î�ì�X�ñ�ô�ñ�X�ô�ó�ð�U�ô�ì che saranno erogate con tempi 
e modalità definiti da successiva convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e 
�o�[Amministrazione Regionale.  
 
Con riferimento al PNRR, la citata Missione 5, Componente 1 �t Tipologia � Învestimento�_, intervento 1.1 
�����v�}�u�]�v���š�}�� �^�W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�� �����]�� �����v�š�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�[�/�u�‰�]���P�}�_�U��prevede, a titolo di target per il riconoscimento 
della spesa, che entro la fine del 2025 almeno 500 CPI, a livello nazionale, abbiano completato la totalità 
delle attività previste dai propri Piani di potenziamento. 
 
Con DGR n. 2232 del 28/11/2019, successivamente modificata ed integrata con le DGR n.889/2020, 
n.1945/2020, n. 912/2021, n. 1997/2021, è stato approvato il Piano Straordinario di Potenziamento dei 
�����v�š�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�[�/�u�‰�]���P�}�� �����o�o���� �Z���P�]�}�v���� �W�µ�P�o�]���� �(�]�v���v�Ì�]���š�}�� ���}�v�� �o���� �Œ�]�•�}�Œ�•���� ���]�� ���µ�]�� ���o�� ���X�D�X�� �v�X�� �ó�ð�l�î�ì�í�õ�U�� ���}�u����
modificato dal D.M. n. 59/2020; il Piano Regionale prevede un finanziamento complessivo ���]�� �¦ 
94.111.147,96 destinato al potenziamento anche infrastrutturale dei CPI ed individua ARPAL Puglia quale 
soggetto attuatore del suddetto Piano, mantenendo, tuttavia, in capo a Regione Puglia risorse per �¦��
4.000.000,00 destinate al Nuovo Sistema Informativo Regionale, in ragione della natura programmatoria 
delle proprie competenze, giusta DGR n. 1997 del 30/11/2021. 
 
Con riferimento alle risorse di cui alla lett. a) del DM n. 74/2019, con A.D. n. 819 del  11/12/2019, sono 
�•�š���š�]���o�]�‹�µ�]�����š�]���]�v���(���À�}�Œ�������]�����Z�W���>���W�µ�P�o�]�����¦���î�ò�X�ï�ó�ò�X�ñ�ð�ï�U�õ�ô�U��mentre con A.D. n. 361 del 04/08/2022 sono stati 
liquidati in favore di ARPAL Puglia ulteriori �¦���ð�ì�X�î�ì�ò�X�ô�í�ò�U�õ�õ�U���‰���Œ���µ�v���š�}�š���o�������}�u�‰�o���•�•�]�À�}�����]���¦���ò�ò�X�ñ�ô�ï�X�ï�ò�ì�U�õ�ó.  
 
�/�v�����}�v���o�µ�•�]�}�v���U���o�[�]�u�‰�}�Œ�š�}�����]���¦��114.697.022,76 risulta, ai fini contabili,così definito: 

�¦��16.085.874,80 �t risorse PNRR per nuovi progetti da trasferire ad ARPAL Puglia; 
�¦���ð�X�ñ�ì�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���t risorse PNRR per nuovi progetti in capo a Regione Puglia;  
�¦���ò�ò�X�ñ�ô�ï�X�ï�ò�ì�U�õ�ó���t risorse provenienti dal DM n. 74/2019 già trasferite ad ARPAL Puglia; 
�¦���ð�X�ì�ì�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì��- risorse provenienti dal DM n. 74/2019 in capo a Regione Puglia e già trasferite 
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; 
�¦���î�ï�X�ñ�î�ó�X�ó�ô�ò�U�õ�õ���t risorse provenienti dal DM n. 74/2019. 

 
Ai fini rendicontativi il quadro finanziario del Piano di Potenziamento regionale risulta così strutturato: 

�¦���ñ�î�X�õ�ï�õ�X�ï�õ�ô�U�ï�ò���t risorse ex DM n. 74/2019 
�¦���ð�í�X�í�ó�í�X�ó�ð�õ�U�ò�ì���t progetti in essere PNRR provenienti da risorse ex DM n. 74/2019 
�¦���î�ì�X�ñ�ô�ñ�X�ô�ó�ð�U80 �t nuovi progetti PNRR 

  
Considerato che: 

��  �o�[�h�v�]�š�������]���D�]�•�•�]�}�v�����W�E�Z�Z�������o���D�]�v�]�•�š���Œ�}�������o���>���À�}�Œ�}�����������o�o�����W�}�o�]�š�]���Z�����^�}���]���o�]���Z�����š�Œ���•�u���•�•�}�U�������š�µ�š�š����
le Regioni, in data 11/05/2023, a mezzo PEO, il format aggiornato per la definizione del Nuovo 
Piano di Potenziamento dei CPI, unitamente ai relativi allegati; 



 

�� con nota della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro prot. n. 11610 del 29/08/2023, è stata 
�]�v�À�]���š���� ���o�o�[�µ�v�]�š���� ���]�� �u�]�•�•�]�}�v���� �W�E�Z�Z�� ���� ���o�o���� ���]�Œ���Ì�]�}�v���� �'���v���Œ���o���� �����o�o���� �‰�}�o�]�š�]���Z���� ���š�š�]�À���������o�� �o���À�}�Œ�}��
divisione I, �o�������}�Ì�Ì���������o���‰�]���v�}���Œ���P�]�}�v���o�������]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�]�u�‰�]���P�}�U���‰�Œ�����]�•�‰�}�•�š�}��������
���Z�W���>���������}�v���]�À�]�•�}�����}�v���o�[���•�•���•�•�}�Œ���š�}�����}�u�‰���š���v�š���V 

�� con nota prot. n. 1433 del 18/09/2023, �o���� ���'�� �����o�o�[�h�v�]�š���� ���]�� �D�]�•�•�]�}�v���� �W�E�Z�Z�� �Z���� ���}�u�µ�v�]�����š�}�� �]�o��
positivo riscontro della Commissione europea, tra gli altri, al piano di potenziamento dei centri 
�‰���Œ���o�[�]�u�‰�]���P�}�������o�o�����Z���P�]�}�v�����W�µ�P�o�]���V 

�� ���}�v���Œ�]���Z�]���•�š�����š�Œ���•�u���•�•���������u���Ì�Ì�}���‰�}�•�š�����}�Œ���]�v���Œ�]���������o���î�õ�l�í�í�l�î�ì�î�ï�U���o�[Unità di Missione ha tuttavia 
richiesto ulteriori modifiche al piano di potenziamento, al fine della successiva approvazione; 

�� con nota del 11/12/2023 protocollo n. 0018370, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro ha 
�‰�Œ�}�À�À�����µ�š�}�� ���� �Œ�]�•���}�v�š�Œ���Œ���� �o���� �Œ�]���Z�]���•�š���� ���� ���� �š�Œ���•�u���š�š���Œ���� �o�[���o�o���P���š�}�� ���� �^�d�������o�o���� �����o�o���� ���š�š�]�À�]�š����
�‰�Œ�}�P�Œ���u�u���š���_�����o���‰�]���v�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]��mento;  

�� con nota prot. n. 11530 del 28/12/2023, l'Unità di Missione per il Coordinamento delle attività di 
gestione degli interventi previsti nel PNRR e la Direzione Generale delle Politiche Attive del 
Lavoro, per le parti di rispettiva competenza, hanno rilevato la coerenza del suddetto piano con 
�o�[�]�v�À���•�š�]�u���v�š�}���D�ñ���í-�/�í�X�í���^�W�]���v�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�]�u�‰�]���P�}�_�������o���W�]���v�}���v���Ì�]�}�v���o����
di ripresa e resilienza (PNRR) e con il relativo target M5C1-7.  

�� �]�v�� �}�������•�]�}�v���� �����o�o���� ���]�o���š���Œ���o���� �����o�� �ð�l�ì�ð�l�î�ì�î�ð�� �š�Œ���� �o�[�µ�v�]tà di missione e i responsabili del soggetto 
titolare, Regione Puglia, e soggetto attuatore delegato, ARPAL Puglia, è emersa la necessità di 
aggiornare il piano di potenziamento alle modifiche intervenute medio tempore, la cui copia 
opportunamente aggiorna�š���� ���� �•�š���š���� �š�Œ���•�u���•�•���� ���o�o�[�µ�v�]�š���� ���]�� �u�]�•�•�]�}�v���� �]�v�� �����š���� �í�í�l�ì�ð�l�î�ì�î�ð�� ���}�v��
protocollo n. 53250; 

�� ���}�v�� �v�}�š���� �v�X�� �ò�ñ�ô�ô�� �����o�� �ì�õ�l�ì�ñ�l�î�ì�î�ð�� �]�� ���]�Œ���š�š�}�Œ�]�� �'���v���Œ���o�]�� �����o�o�[�h�v�]�š���� ���]�� �D�]�•�•�]�}�v���� ���� �����o�o���� ���'�� �����o�o����
Politiche Attive, hanno rilevato la coerenza delle modifiche al piano di potenziamento, con 
�‹�µ���v�š�}�� �‰�Œ���À�]�•�š�}�� �����o�� �D���v�µ���o���� �}�‰���Œ���š�]�À�}�� �‰���Œ�� �]�� �•�}�P�P���š�š�]�� ���š�š�µ���š�}�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�[�]�v�À���•�š�]�u���v�š�}�� �D�ñ���í-I 1.1 
�^�W�]���v�}�� ���]�� �‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�� �����]�� �����v�š�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�[�]�u�‰�]���P�}�_�� �����o�� �W�]���v�}�� �v���Ì�]�}�v���o���� ���]���Œ�]�‰�Œ���•���� ���� �Œ���•�]�o�]���v�Ì����
(PNRR), approvato e pubblicato nel mese di gennaio 2024; 

�� con nota n. 8707 del 10/06/2024, registrata al protocollo della Sezione al n. 283279/2024 del 
11/06/2024, il Dipartimento per le politiche del lavoro previdenziali, assicurative e per la salute e 
la sicurezza nei luoghi di lavoro del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali comunica che 
� �̂‰���Œ�� �‹�µ���v�š�}�� �o���� �À���o�µ�š���Ì�]�}�v���� ���]�� ���}���Œ���v�Ì���� �•�]���� �Œ�]�(���Œ�]�š���� �µ�v�]�����u���v�š���� ���o�o�[���o�o�}�����Ì�]�}�v���� �����o�o���� �µ�o�š���Œ�]�}�Œ�]��
risorse stanziate dal PNRR al fine del raggiungimento del suddetto target M5C-1-7, il Piano di 
Potenziamento presentato da codesta Regione si intende approvato nella sua interezza, 
���}�u�‰�Œ���•���� �o���� �‰���Œ�š���� �•�µ�o�o�[���•�•�µ�v�Ì�]�}�v����del personale, sebbene su tali sezioni non vi siano state 
valutazioni di merito in questa sede. Per gli effetti, le assunzioni del personale previste dal Piano 
potranno proseguire, in attuazione di quanto previsto dal DM 74/2019 come modificato dal DM 
59/2020�_�X  

�� con nota trasmessa in data 13/06/2024, registrata al protocollo della Sezione al n. 0294260/2024 
del 14/06/2024, ARPAL Puglia ha trasmesso una tabella riepilogativa, allegata al presente atto, 
con la ���]�•�š�Œ�]���µ�Ì�]�}�v���� �����o�� �‰���Œ�•�}�v���o���� �‰�Œ���•�•�}�� �]�� �����v�š�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�[�]�u�‰�]���P�}, che è da intendersi parte 
integrate �����o���‰�Œ���•���v�š�������š�š�}�X���>�[���P���v�Ì�]�������•�•�µ�u�����o�[�]�u�‰���P�v�}�������P���Œ���v�š�]�Œ�����]�o���Œ�]�P�}�Œ�}�•�}���Œ�]�•�‰���š�š�}�����]���‹�µ���v�š�}��
previsto nella allegata Tabella uniformando tutti gli atti di programmazione relativi al personale a 
quanto in essa �Œ���‰�‰�Œ���•���v�š���š�}�X�� �>�[���P���v�Ì�]���� ���•�•�µ�u���� ���o�š�Œ���•�^�� �o�[�]�u�‰���P�v�}��a gestire in coerenza con le 
previsioni del Piano sia le procedure concorsuali che la mobilità territoriale del personale 
assunto a valere sul Piano di potenziamento. 

 
Tutto ciò premesso e considerato, si rende necessario procedere a: 

1) approvare �o�[���P�P�]�}�Œ�v���u���v�š�}�� ���o Piano Straordinario di Potenziamento dei Centri per l'Impiego e 
delle politiche attive del lavoro della Regione Puglia, allegato al presente provvedimento di cui si 



 

intende parte integrante e sostanziale, al fine di allineare il Piano regionale, inizialmente 
finanziato con le risorse ministeriali ex DM 74/2019 e smi, con la regolamentazione nazionale e 
comunitaria a valle degli investimenti finanziati a valere sul PNRR, confermando ARPAL Puglia 
quale soggetto attuatore delegato, ad eccezione delle linee di interevento riservate alla Regione 
Puglia; 

2) istituire un capitolo di entrata e due capitoli di spesa, per le attività legate  al PNRR �t Missione 5 
Componente 1 �t �d�]�‰�}�o�}�P�]�����^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_, Intervento 1.1 �^�W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}��
�t Nuovi Progetti�_, relativamente alle risorse di cui al Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali n. 118 del 06/07/2023; 

3) di procedere alla variazione al bilancio di previsione 2024-2026, al Documento tecnico di 
accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-�î�ì�î�ò�U�����]���•���v�•�]�������o�o�[���Œ�š���ñ�í�U���}�u�u�����î�U��
del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., secondo quanto indicato nella sezione dedicata alla copertura 
finanziaria del presente provvedimento, relativamente alla somma di �¦�� �î�ì�X�ñ�ô�ñ�X�ô�ó�ð�U�ô�ì��assegnata 
alla Regione Puglia a titolo di Nuovi Progetti PNRR e alla somma di �¦�� �î�ï�X�ñ�î�ó�X�ó�ô�ò�U�õ�õ��quale saldo 
delle risorse assegnate alla Regione Puglia provenienti dal DM n. 74/2019;  

4) di autorizzare il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro ad apportare con 
determinazione dirigenziale eventuali integrazioni al Piano Straordinario di Potenziamento dei 
Centri per l'Impiego e delle politiche attive del lavoro della Regione Puglia. 

 
Verifica ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del 

Regolamento (UE) 2016/679 Garanzie di 
riservatezza 

 
�^�>�� pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione ���o�o�[���o���} o sul sito istituzionale, salve le garanzie 
previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della 
tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in 
materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente 
Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini 
della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati 
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE. 

 
VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE 

 
La presente deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della DGR n. 302 
del 07/03/2022. 
 
�>�[�]�u�‰���š�š�}�����]���P���v���Œ�����•�š�]�u���š�}�����W�� 
�ª  diretto  
�ª  indiretto 
 �O���v���µ�š�Œ�} 
 

 
COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. n. 118/2011 E SS.MM.II. 

 

Il presente provvedimento comporta �~�]�•���o�[�]�•�š�]�š�µ�Ì�]�}�v�������]���v�X��1 capitolo di entrata e n. 2 capitoli di spesa  e (ii) la 
variazione al Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026, al Documento 
Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-�î�ì�î�ò�U�����]���•���v�•�]�������o�o�[���Œ�š�X���ñ�í�U�����}�u�u����
2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., come di seguito indicato: 
 



 

BILANCIO VINCOLATO 
 
CRA �t 19.04 - SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 
 
ISTITUZIONE NUOVI CAPITOLI 
 
PARTE ENTRATA 
Entrata: Ricorrente - ���}���]�������h���W���î���^���o�š�Œ�������v�š�Œ���š���_ 

CAPITOLO 
Titolo 

Tipologia 
P.D.C.F. 

CNI 
E_______ 

PNRR �t Missione 5 Componente 1 �t �d�]�‰�}�o�}�P�]�����^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_���/�v�š���Œ�À���v�š�}���^�í�X�í���W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}��
�����]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}���t Nuovi Progetti�_. Trasferimenti da Ministero del Lavoro e delle 

Politiche Sociali 
2.101 E.2.01.01.01.000 

 
 
PARTE SPESA 
Spesa ricorrente �t Codice UE: 8 �t �^�^�‰���•�����v�}�v�����}�Œ�Œ���o���š�������]���(�]�v���v�Ì�]���u���v�š�]���h���_ 

CAPITOLO 
Missione 

Programma 
Titolo 

P.D.C.F. 

CNI     
U_______ 

PNRR �t Missione 5 Componente 1 �t �d�]�‰�}�o�}�P�]�����^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_���/�v�š���Œ�À���v�š�}���^�í�X�í��
�W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}���t Nuovi Progetti�_. Trasferimenti ad ARPAL Puglia 

15.1.1. U.1.04.01.02.000 

 

CAPITOLO 
Missione 

Programma 
Titolo 

P.D.C.F. 

CNI     
U_______ 

PNRR �t Missione 5 Componente 1 �t �d�]�‰�}�o�}�P�]�����^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_���/�v�š���Œ�À���v�š�}���^�í�X�í��
�W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}���t Nuovi Progetti�_�X���^�‰���•�����‰���Œ���]�o���•�]�•�š���u�����]�v�(�}�Œ�u���š�]�À�}��

regionale lavoro 
15.1.1. U.1.03.02.19.000 

 
 
VARIAZIONE DI BILANCIO 
 

PARTE ENTRATA 
Entrata: �Z�]���}�Œ�Œ���v�š�������}���]�������h���W���î���^���o�š�Œ�������v�š�Œ���š���_ 

CAPITOLO 
Titolo 

Tipologia 
P.D.C.F. 

VARIAZIONE 
E.F. 2024 

Competenza 
e Cassa 

VARIAZIONE E.F. 
2025 

Competenza 

VARIAZIONE 
E.F. 2026 

Competenza 

CNI 
E______ 

PNRR �t Missione 5 Componente 1 �t 
�d�]�‰�}�o�}�P�]�����^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_���/�v�š���Œ�À���v�š�}���^�í�X�í��
�W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}���t 

Nuovi Progetti�_�X���d�Œ���•�(���Œ�]�u���v�š�]���������D�]�v�]�•�š���Œ�}��
del Lavoro e delle Politiche Sociali 

2.101 E.2.01.01.01.000 
�=���¦��

6.175.762,44 
�=���¦                   

12.351.524,88 
�=���¦��

2.058.587,48 

Titolo giuridico che supporta il credito: Decreto del Direttore Generale delle Politiche Attive del Lavoro n. 
118 del 06/07/2023 di ripartizione delle risorse PNRR assegnate al Ministero del Lavoro e delle Politiche 
�^�}���]���o�]�����}�v���������Œ���š�}�������o���D�]�v�]�•�š���Œ�}�������o�o�[�����}�v�}�u�]���������&�]�v���v�Ì���������o���ì�ò�l�ì�ô�l�î�ì�î�í 
 
PARTE ENTRATA 
���v�š�Œ���š���W���E�}�v���Œ�]���}�Œ�Œ���v�š�������}���]�������h���W���î���^���o�š�Œ�������v�š�Œ���š���_ 

CAPITOLO 
Titolo 

Tipologia 
P.D.C.F. 

VARIAZIONE 
E.F. 2024 

Competenza 
e Cassa 

VARIAZIONE E.F. 
2025 

Competenza 

VARIAZIONE 
E.F. 2026 

Competenza 

E2101012 

Trasferimenti dal Ministero del Lavoro 

e delle Politiche Sociali ex art. 2) lett. 

a) e b) DM 74/2019 

 

2.101 E.2.01.01.01.000 �=���¦��0,00 
�=���¦ 

 11.527.786,99 
�=���¦��

12.000.000,00 

Titolo giuridico che supporta il credito: Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 74 del 



 

28.06.2019, come modificato dal DM n. 59/2020. 
 
PARTE SPESA 
Spesa ricorrente �t Codice UE: 8 �t �^�^�‰���•�����v�}�v�����}�Œ�Œ���o���š�������]���(�]�v���v�Ì�]���u���v�š�]���h���_ 
 

CAPITOLO 
Missione 

Programma 
Titolo 

P.D.C.F. 

VARIAZIONE 
E.F. 2024 

Competenza e 
Cassa 

VARIAZIONE 
E.F. 2025 

Competenza 

VARIAZIONE 
E.F. 2026 

Competenza 

CNI 
U_______ 

PNRR �t Missione 5 Componente 1 �t 
�d�]�‰�}�o�}�P�]�����^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_���/�v�š���Œ�À���v�š�}��
�^�í�X�í���W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ��

�o�[�/�u�‰�]���P�}���t Nuovi Progetti�_�X��
Trasferimenti ad ARPAL Puglia 

15.1.1. U.1.04.01.02.000 
�=���¦��

4.825.762,44 
�=���¦��

9.201.524,88 
�=���¦��

2.058.587,48 

 

CAPITOLO 
Missione 

Programma 
Titolo 

P.D.C.F. 

VARIAZIONE 
E.F. 2024 

Competenza e 
Cassa 

VARIAZIONE 
E.F. 2025 

Competenza 

CNI 
U_______ 

PNRR �t Missione 5 Componente 1 �t 
�d�]�‰�}�o�}�P�]�����^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_���/�v�š���Œ�À���v�š�}��
�^�í�X�í���W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ��

�o�[�/�u�‰�]���P�}���t Nuovi Progetti�_�X��Spese per il 
sistema informativo regionale lavoro 

15.1.1. U.1.03.02.19.000 
�=���¦��

1.350.000,00 
�=���¦��

3.150.000,00 

 
 
 
Spesa non ricorrente �t Codice UE: 8 �t �^�^�‰���•�����v�}�v�����}�Œ�Œ���o���š�������]���(�]�v���v�Ì�]���u���v�š�]���h���_ 
 

CAPITOLO 
Missione 

Programma 
Titolo 

P.D.C.F. 

VARIAZIONE 
E.F. 2024 

Competenza e 
Cassa 

VARIAZIONE 
E.F. 2025 

Competenza 

VARIAZIONE 
E.F. 2026 

Competenza 

U1501020 
Art. 2) lett. a) e b) DM 74/2019: 

Trasferimenti correnti ad ARPAL 
 

15.1.1. U.1.04.01.02.000 �=���¦��0,00 
�=���¦ 

11.527.786,99 
�=���¦��

12.000.000,00 

�>�[�}�‰���Œ���Ì�]�}�v���� ���}�v�š�����]�o���� �‰�Œ�}�‰�}�•�š���� ���•�•�]���µ�Œ���� �]�o�� �Œ�]�•�‰���š�š�}�� �����]�� �À�]�v���}�o�]�� ���]�� �(�]�v���v�Ì���� �‰�µ�����o�]������ �À�]�P���v�š�]�� ���� �P�o�]�� ���‹�µ�]�o�]���Œ�]�� ���]��
Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ssmm.ii..  
Ai successivi accertamenti in entrata ed impegni di spesa si provvederà con atto del Dirigente della Sezione 
Politiche e Mercato del Lavoro. 

 
 

�>�[���•�•���•�•�}�Œ���� ���o�� �>���À�}�Œ�}�� ���� ���o�o���� �&�}�Œ�u���Ì�]�}�v���� �W�Œ�}�(���•�•�]�}�v���o���U�� �W�Œ�}�(�X�� �^�������•�š�]���v�}�� �>���}�U�� �•�µ�o�o���� �����•���� �����o�o���� �Œ�]�•�µ�o�š���v�Ì����
�]�•�š�Œ�µ�š�š�}�Œ�]�������}�u�����•�}�‰�Œ�����]�o�o�µ�•�š�Œ���š���U�����]���•���v�•�]�������o�o�[���Œ�š�X���ð�U�����}�u�u�����ð���o���š�š�X�����•�������o�o�����>�X�Z�X���ó�l�õ�ó���t propone alla Giunta: 
 

1. di prendere atto di quanto indicato in narrativa, che qui s'intende integralmente riportato; 
2. ���]�� ���‰�‰�Œ�}�À���Œ���� �o�[���P�P�]�}�Œ�v���u���v�š�}�� ���o�� �W�]���v�}�� �^�š�Œ���}�Œ���]�v���Œ�]�}�� ���]�� �W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�� �����]�������v�š�Œ�]�� �‰���Œ�� �o�–�/�u�‰�]���P�}�� ����

delle politiche attive del lavoro della Regione Puglia, allegato al presente provvedimento di cui si 
intende parte integrante e sostanziale, al fine di allineare il Piano regionale, inizialmente finanziato 
con le risorse ministeriali ex DM 74/2019 e smi, con la regolamentazione nazionale e comunitaria a 
valle degli investimenti finanziati a valere sul PNRR, confermando ARPAL Puglia quale soggetto 
attuatore delegato, ad eccezione delle linee di interevento riservate alla Regione Puglia; 

3. di istituire un capitolo di entrata e due capitoli di spesa, per le attività legate  al PNRR �t Missione 5 
Componente 1 �t �d�]�‰�}�o�}�P�]�����^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_�U���/�v�š���Œ�À���v�š�}���í�X�í���^�W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}���t 
Nuovi Progetti�_�U���Œ���o���š�]�À���u���v�š���� ���o�o���� �Œ�]�•�}�Œ�•���� ���]�� ���µ�]�� ���o���������Œ���š�}�����]�Œ���š�š�}�Œiale del Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali n. 118 del 06/07/2023, secondo quanto indicato nella sezione dedicata alla 
copertura finanziaria del presente provvedimento; 

4. di procedere alla variazione al bilancio di previsione 2024-2026, al Documento tecnico di 



 

SPAZIO PER �/�¶�$�3�3�2�6�,�=�,�2�1�( DEL PARERE DELLA RAGIONERIA  

accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-�î�ì�î�ò�U�� ���]�� �•���v�•�]�� �����o�o�[���Œ�š�� �ñ�í�U���}�u�u���� �î�U��
del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. secondo quanto indicato nella sezione dedicata alla copertura 
finanziaria del presente provvedimento; 

5. di approv���Œ�����o�[���o�o���P���š�}�����l�í�U���‰���Œ�š�����]�v�š���P�Œ���v�š���������o���‰�Œ���•���v�š�����‰�Œ�}�À�À�����]�u���v�š�}�U�����]�����µ�]�����o�o�[���Œ�š�X���í�ì�U�����}�u�u����
4, del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., che sarà trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria alla 
�d���•�}�Œ���Œ�]�����Œ���P�]�}�v���o�������}�v�•���P�µ���v�š���u���v�š�������o�o�[���‰�‰�Œ�}�À���Ì�]�}�v���������o�o�����‰�Œ���•���v�š����deliberazione; 

6. di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli 
equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.; 

7. di autorizzare il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro ad apportare con 
determinazione dirigenziale eventuali integrazioni al Piano Straordinario di Potenziamento dei 
Centri per l'Impiego e delle politiche attive del lavoro della Regione Puglia; 

8. di demandare alla competente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro gli adempimenti 
���}�v�•���‹�µ���v�Ì�]���o�]�� ���o�o�[�����}�Ì�]�}�v���� �����o�� �‰�Œ���•���v�š���� �‰�Œ�}�À�À�����]�u���v�š�}�U�� �v�}�v���Z� �� �o���� �v�}�š�]�(�]������ �����o�� �‰�Œ���•���v�š����
�‰�Œ�}�À�À�����]�u���v�š�}�����o�o�[���P���v�Ì�]�����Z���P�]�}�v���o�����‰���Œ���o�����‰�}�o�]�š�]���Z�������š�š�]�À���������o���o���À�}�Œ�}���t ARPAL Puglia; 

9. di demandare alla competente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro la notifica al Ministero del 
Lavoro e delle Politiche S�}���]���o�]�� �����o�o�[���À�À���v�µ�š���� �‰�µ�����o�]�����Ì�]�}�v���� �•�µ�o�� �•�]�š�}�� �]�•�š�]�š�µ�Ì�]�}�v���o���� ���}�v�� �]�o�� �Œ���o���š�]�À�}��
corrispondente link; 

10. di  pubblicare  sul  sito  istituzionale  il  Piano  di  attuazione  e  la  tabella  finanziaria  approvati,  
���}�u���� �� �‰�Œ���À�]�•�š�}�� �� �����o�� �� ���}���µ�u���v�š�}�� �^Recovery and Resilience Facility. Operational arrangements 
between the European Commission and Italy�_���~�Œ���(�X�����Œ���•���~�î�ì�î�í�•�ó�õ�ð�ó�í�ô�ì�������o���î�î�l�í�î�l�î�ì�î�í�•�V���� 

11. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul B.U.R.P. in versione integrale. 
 
I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio a loro affidato è stato espletato nel rispetto della 
vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli 
stessi �‰�Œ�����]�•�‰�}�•�š�}�� ���]�� �(�]�v�]�� �����o�o�[�����}�Ì�]�}�v���� �����o�o�[���š�š�}�� �(�]�v���o���� ������ �‰���Œ�š���� �����o�o���� �'�]�µ�v�š���� �Z���P�]�}�v���o���U�� ���� ���}�v�(�}�Œ�u���� ���o�o����
risultanze istruttorie. 

Il funzionario istruttore  
dott.ssa Loredana Cuppone 
 
Il funzionario E.Q. Supporto alla gestione finanziaria e contabile della Sezione Politiche e Mercato del 
Lavoro 
dott. Antonio Scardigno 
 
Il Dirigente della Sezione Politiche e mercato del lavoro 
dott. Giuseppe Lella 

 
Il sottoscritto Direttore di Dipartimento non ravvisa la necessità di esprimere sulla proposta di delibera le 
osservazioni ai sensi del combinato disposto degli artt. 18 e 20 del D.P.G.R. n. 22/2021 
 
Il Direttore del Dipartimento politiche del lavoro, istruzione e formazione 
Avv. Silvia Pellegrini 

 
 
�>�[���•�•���•�•�}�Œ�� proponente 

Prof. Sebastiano Leo 
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LA GIUNTA REGIONALE 
 
vista la proposta  
viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione; 
a voti unanimi espressi nei modi di legge; 

DELIBERA 
 

1. di prendere atto di quanto indicato in narrativa, che qui s'intende integralmente riportato; 
2. ���]�����‰�‰�Œ�}�À���Œ�����o�[���P�P�]�}�Œ�v���u���v�š�}�����o���W�]���v�}���^�š�Œ���}�Œ���]�v���Œ�]�}�����]���W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�������]�������v�š�Œ�]���‰���Œ���o�–�/�u�‰�]���P�}������

delle politiche attive del lavoro della Regione Puglia, allegato al presente provvedimento di cui si 
intende parte integrante e sostanziale, al fine di allineare il Piano regionale, inizialmente 
finanziato con le risorse ministeriali ex DM 74/2019 e smi, con la regolamentazione nazionale e 
comunitaria a valle degli investimenti finanziati a valere sul PNRR, confermando ARPAL Puglia 
quale soggetto attuatore delegato, ad eccezione delle linee di interevento riservate alla Regione 
Puglia; 

3. di istituire un capitolo di entrata e due capitoli di spesa, per le attività legate  al PNRR �t Missione 
5 Componente 1 �t Tipolo�P�]���� �^�/�v�À���•�š�]�u���v�š�}�_�U�� �/�v�š���Œ�À���v�š�}�� �í�X�í�� �^�W�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�� �����]�� �����v�š�Œ�]�� �‰���Œ��
�o�[�/�u�‰�]���P�}���t Nuovi Progetti�_�U���Œ���o���š�]�À���u���v�š�������o�o�����Œ�]�•�}�Œ�•�������]�����µ�]�����o���������Œ���š�}�����]�Œ���š�š�}�Œ�]���o���������o���D�]�v�]�•�š���Œ�}��
del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 118 del 06/07/2023, secondo quanto indicato nella sezione 
dedicata alla copertura finanziaria del presente provvedimento; 

4. di procedere alla variazione al bilancio di previsione 2024-2026, al Documento tecnico di 
accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-�î�ì�î�ò�U�����]���•���v�•�]�������o�o�[���Œ�š���ñ�í�U���}�u�u�����î�U 
del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. secondo quanto indicato nella sezione dedicata alla copertura 
finanziaria del presente provvedimento; 

5. ���]�� ���‰�‰�Œ�}�À���Œ���� �o�[���o�o���P���š�}�� ���l�í�U�� �‰���Œ�š���� �]�v�š���P�Œ���v�š���� �����o�� �‰�Œ���•���v�š���� �‰�Œ�}�À�À�����]�u���v�š�}�U�� ���]�� ���µ�]�����o�o�[���Œ�š�X�� �í�ì�U��
comma 4, del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., che sarà trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria 
���o�o�����d���•�}�Œ���Œ�]�����Œ���P�]�}�v���o�������}�v�•���P�µ���v�š���u���v�š�������o�o�[���‰�‰�Œ�}�À���Ì�]�}�v���������o�o�����‰�Œ���•���v�š���������o�]�����Œ���Ì�]�}�v���V 

6. di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e 
gli equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.; 

7. di autorizzare il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro ad apportare con 
determinazione dirigenziale eventuali integrazioni al Piano Straordinario di Potenziamento dei 
Centri per l'Impiego e delle politiche attive del lavoro della Regione Puglia; 

8. di demandare alla competente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro gli adempimenti 
���}�v�•���‹�µ���v�Ì�]���o�]�� ���o�o�[�����}�Ì�]�}�v���� �����o�� �‰�Œ���•���v�š���� �‰�Œ�}�À�À�����]�u���v�š�}�U�� �v�}�v���Z� �� �o���� �v�}�š�]�(�]������ �����o�� �‰�Œesente 
�‰�Œ�}�À�À�����]�u���v�š�}�����o�o�[���P���v�Ì�]�����Z���P�]�}�v���o�����‰���Œ���o�����‰�}�o�]�š�]���Z�������š�š�]�À���������o���o���À�}�Œ�}���t ARPAL Puglia; 

9. di demandare alla competente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro la notifica al Ministero del 
Lavoro e delle Politiche S�}���]���o�]�� �����o�o�[���À�À���v�µ�š���� �‰�µ�����o�]�����Ì�]�}�v���� �•�µ�o��sito istituzionale con il relativo 
corrispondente link; 

10. di  pubblicare  sul  sito  istituzionale  il  Piano  di  attuazione  e  la  tabella  finanziaria  approvati,  
���}�u���� �� �‰�Œ���À�]�•�š�}�� �� �����o�� �� ���}���µ�u���v�š�}�� �^Recovery and Resilience Facility. Operational arrangements 
between the European Commission and Italy�_���~�Œ���(�X�����Œ���•���~�î�ì�î�í�•�ó�õ�ð�ó�í�ô�ì�������o���î�î�l�í�î�l�î�ì�î�í�•�V���� 

11. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul B.U.R.P. in versione integrale. 
 

  

 
Il Segretario Generale della Giunta 

 
Il Presidente della Giunta 
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Risorse Nazionali ex DM 
74/2019 e 59/2020
�š�}�š�W���¦���õ�ï�î�X�ð�ð�î�U�ì�î

Risorse PNRR - Progetti
in essere (cfr. 400 mln)

�š�}�š�W���¦���ô�X�î�ï�í�X�ñ�ñ�ó�U�õ�ô

Risorse native PNRR (cfr. 200 
mln)

�š�}�š�W���¦���õ�X�ò�ò�ò�X�ó�í�ô�U�ò�ô

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Acquisto workstation dotazione informatica �����������������������������������������������������������������������ó�ò�ó�X�õ�ï�ï�U�ð�ñ���¦�� Tutti i 44 CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020

Acquisto dotazione hardware sale 
multimediali/videoconferenza,

laptops, smartphone e altri
fabbisogni ICT, tavolette digitali per firma autografa, 

acquisto/noleggio di stampanti multifunzione e plotter

�����������������������������������������������������������������������ñ�ì�î�X�ò�ð�ì�U�ì�ì���¦�� Tutti i 44 CPI

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023
Acquisto strumentazione ICT in contrasto 

���o�o�[�}���•�}�o���•�����v�Ì�����‰�Œ�}�P�Œ���u�u���š���������o�o�[�Z���Œ���Á���Œ�����]�v��
dotazione

�õ�ô�ì�X�õ�ð�ì�U�ô�ì���¦                                 Tutti i 44 CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Acquisto firme digitali ���������������������������������������������������������������������������í�ñ�X�õ�ï�ô�U�ò�õ���¦�� Tutti i 44 CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Piattaforma "Jobiri" servizio digital career coach �������������������������������������������������������������������������ð�ó�X�ñ�ô�ð�U�ô�ô���¦��

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Acquisto in riuso "Portale dei servizi ai cittadini" e 

software sistema di gestione del workflow (Simel2) e 
del relativo servizio di manutenzione applicativa

���������������������������������������������������������������î�X�õ�î�ó�X�õ�ò�ñ�U�ô�ð���¦�� Tutti i 44 CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020

Acquisto certificati SSL correlati alla realizzazione e 
pubblicazione online del "Portale dei servizi ai cittadini" 
e software sistema di gestione del workflow (Simel2) e 
della "Piattaforma telematica URP dei servizi digitali"

���������������������������������������������������������������������������í�ó�X�ì�ô�ì�U�ì�ì���¦�� Tutti i 44 CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Sistemi informativi a supporto delle scelte gestionali�������������������������������������������������������������������ô�ô�ð�X�ô�ñ�ó�U�í�ð���¦��

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023
Servizi digitali integrati

per il collocamento ed il mercato del lavoro �������������������������������������������������������������î�X�î�ò�õ�X�ï�õ�ó�U�ò�î���¦��Tutti i 44 CPI

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023
Acquisizione servizio di sviluppo, progettazione, 

manutenzione applicativa e licenze per realizzazione 
applicativo "Digital Strategy Assistant "

�������������������������������������������������������������í�X�õ�í�ò�X�ï�ô�ì�U�î�ò���¦��Tutti i 44 CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Portale / App "Lavoroper te" ���������������������������������������������������������������í�X�ì�î�î�X�ô�î�ì�U�ì�ì���¦�� Tutti i 44 CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Assistenza tecnica SIL rivolta agli operatori dei Servizi 

�‰���Œ���o�[�/�u�‰�]���P�}
�����������������������������������������������������������������������í�ô�ô�X�ó�ï�ð�U�ì�ì���¦�� Tutti i 44 CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Progetto SINTESI ���������������������������������������������������������������î�X�í�ô�ô�X�ð�ð�ò�U�ì�ì���¦�� Tutti i 44 CPI

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Programma GOL Gestione Avviso percorsi 1/2/3 �����������������������������������������������������������������������ò�ì�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦�� Tutti i 44 CPI

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Nuovo SIL Regionale �������������������������������������������������������������ð�X�ñ�ì�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦��Tutti i 44 CPI
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������õ�X�í�ò�ð�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦���������������������������������������������������������������������õ�ï�î�X�ð�ð�î�U�ì�î���¦�� ���������������������������������������������������������������ô�X�î�ï�í�X�ñ�ñ�ó�U�õ�ô���¦���������������������������������������������������������������õ�X�ò�ò�ò�X�ó�í�ô�U�ò�ô���¦���������������������������������������������������������������������������������������������������������������í�ô�X�ô�ï�ì�X�ó�í�ô�U�ò�ô���¦��

TABELLA DELLE ATTIVITÀ PROGRAMMATE 

Regione PUGLIA - ARPAL PUGLIA
(Centri per l'impiego: 44)

Sistemi informativi
Risorse programmate �¦�����í�ô�X�ô�ï�ì�X�ó�í�ô�U�ò�ô

�~�W�]���v�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�W���¦���õ�X�í�ò�ð�X�ì�ì�ì�U�ì�ì
���P�P�]�}�Œ�v���u���v�š�}���W�]���v�}�W���¦���õ�X�ò�ò�ò�X�ó�í�ô�U�ò�ô�•

Versione piano di riferimento Dettaglio attività

Fonte di finanziamento

CPI coinvolti 
(nome delle sedi)

Attività

Hardware

Software

Nuovo Sistema Informativo 
Regionale



Risorse Nazionali ex DM 
74/2019 e 59/2020

�š�}�š�W���¦���ò�ò�X�ô�ò�ì�U�ì�ì

Risorse PNRR - Progetti
in essere (cfr. 400 mln)

�š�}�š�W���¦���í�X�ï�ð�ð�X�ô�ì�ó�U�î�î

Risorse native PNRR (cfr. 200 
mln)

�š�}�š�W���¦���ï�ì�ô�X�ó�ô�ô�U�í�î

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Attivazione Numero Verde �������������������������������������������������������������������������ò�ò�X�ô�ò�ì�U�ì�ì���¦��

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
�W�]���v�}�����]�����}�u�µ�v�]�����Ì�]�}�v�����r���K�Œ�P���v�]�Ì�Ì���]�Ì�}�v�������À���v�š�]
®�r��
Realizzazione gestione materiale promozionale 

�����������������������������������������������������������������������õ�õ�ò�X�í�ó�î�U�õ�î���¦�� TUTTI I CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 
®�������u�‰���P�v�������]�����}�u�µ�v�]�����Ì�]�}�v�����]�š�]�v���Œ���v�š�] �����������������������������������������������������������������������ï�ð�ô�X�ò�ï�ð�U�ï�ì���¦�� TUTTI I CPI

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 �����u�‰���P�v�������]�����}�u�µ�v�]�����Ì�]�}�v�����^�>���À�}�Œ�}���W���Œ���d�����W�µ�P�o�]���_ �������������������������������������������������������������������ï�ì�ô�X�ó�ô�ô�U�í�î���¦��TUTTI I CPI

Risorse Nazionali ex DM 
74/2019 e 59/2020
�š�}�š�W���¦���í�ð�ð�X�í�ô�ò�U�ì�ì

Risorse PNRR - Progetti
in essere (cfr. 400 mln)

�š�}�š�W���¦���ð�X�ñ�ò�í�X�ï�ó�í�U�ð�ì

Risorse native PNRR (cfr. 200 
mln)

�š�}�š�W���¦���ì�U�ì�ì

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Formazione tecnico specialistica ("La Cassetta degli 

attrezzi")
�������������������������������������������������������������������������í�õ�X�ó�ì�ì�U�ì�ì���¦��

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Formazione tecnico specialistica in materia di 

informatica e digitalizzaione delle attività formative
�����������������������������������������������������������������������������ï�X�õ�ó�ò�U�ì�ì���¦��

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Formazione di Base e specialistica ���������������������������������������������������������������ð�X�ñ�ò�í�X�ï�ó�í�U�ð�ì���¦�� TUTTI I CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro�������������������������������������������������������������������í�î�ì�X�ñ�í�ì�U�ì�ì���¦��

Risorse Nazionali ex DM 
74/2019 e 59/2020

�š�}�š�W���¦�ì�U�ì�ì

Risorse PNRR - Progetti
in essere (cfr. 400 mln)

�š�}�š�W���¦���í�X�ì�ì�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì

Risorse native PNRR (cfr. 200 
mln)

�š�}�š�W���¦���î�ñ�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020

Sviluppo di software di rilevazione e rielaborazione dei 
dati e delle informazioni raccolte; Sottoscrizione di 

�‰�Œ�}�š�}���}�o�o�]�����[�]�v�š���•�����]�v�š���Œ�]�•�š�]�š�µ�Ì�]�}�v���o�������}�v�����v�š�]�����]���Œ�]�����Œ�����U��
�µ�v�]�À���Œ�•�]�š�����‰���Œ���o�}���•�š�µ���]�}���������v���o�]�•�]�������]�������š�]�������o�[���o�����}�Œ���Ì�]�}�v����

di proposte progettuali; Supporto tecnico per la 
�Œ�������Ì�]�}�v�������]���‰�µ�����o�]�����Ì�]�}�v�]�������•�š�µ���]���‰���Œ���o�[���v���o�]�•�]�������o��

�u���Œ�����š�}�������o���o���À�}�Œ�}���]�v���W�µ�P�o�]���������o�[���(�(�]�������]���������P�o�]���•�š�Œ�µ�u���v�š�]��
di intervento;

���������������������������������������������������������������í�X�ì�ì�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦�� TUTTI I CPI

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023
Acquisizione di adeguate professionalità con 

competenze tecnico-statistiche di analisi dei dati
�������������������������������������������������������������������î�ñ�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦��TUTTI I CPI

Attività Versione piano di riferimento Dettaglio attività

Osservatorio Regionale del 
Mercato del Lavoro

Dettaglio attività

Osservatorio
�Z�]�•�}�Œ�•�����‰�Œ�}�P�Œ���u�u���š�����¦���í�X�î�ñ�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì

�~�W�]���v�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�W���¦���í�X�ì�ì�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì
���P�P�]�}�Œ�v���u���v�š�}���W�]���v�}�W���¦���î�ñ�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì�•

Fonte di finanziamento

CPI coinvolti 
(nome delle sedi)

CPI coinvolti 
(nome delle sedi)

Formazione
�Z�]�•�}�Œ�•�����‰�Œ�}�P�Œ���u�u���š�����¦���ð�X�ó�ì�ñ�X�ñ�ñ�ó�U�ð�ì

�~�W�]���v�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�W���¦���ð�X�ó�ì�ñ�X�ñ�ñ�ó�U�ð�ì
���P�P�]�}�Œ�v���u���v�š�}���W�]���v�}�W���¦�ì�ì�•

Versione piano di riferimentoAttività

Potenziamento competenze 
personale CPI

Fonte di finanziamento

CPI coinvolti 
(nome delle sedi)

Attività

Comunicazione coordinata 
sulle politiche attive del lavoro 

e sui servizi offerti

Comunicazione
Risorse programmate �¦��
®�í�X�ó�î�ì�X�ð�ñ�ñ�U�ï�ð

�~�W�]���v�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�W�����¦���í�X�ð�í�í�X�ò�ò�ó�U�î�î
���P�P�]�}�Œ�v���u���v�š�}���W�]���v�}�W���¦���ï�ì�ô�X�ó�ô�ô�U�í�î�•

Versione piano di riferimento Dettaglio attività

Fonte di finanziamento



Risorse Nazionali ex DM 
74/2019 e 59/2020
�š�}�š�W���¦���ð�ô�X�ì�ï�í�X�ð�ò�ð�U�ð�î

Risorse PNRR - Progetti
in essere (cfr. 400 mln)

�š�}�š�W���¦���î�ò�X�ì�ï�ð�X�ì�í�ï�U�ì�ì

Risorse native PNRR (cfr. 200 
mln)

�š�}�š�W���¦���í�ì�X�ï�ò�ì�X�ï�ò�ô�U�ì�ì

Supporto alla redazione degli 
atti di gara e alla fase di 

progettazione
prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020

Attuazione di processi efficienti di progettazione, 
gestione ed esecuzione dselle opere pubbliche

�������������������������������������������������������������������ð�ò�ñ�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦��

Adeguamento strumentali 
sede CPI Bari

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Interventi di adeguamento sede �������������������������������������������������������������������í�ò�ô�X�ð�î�í�U�í�ò���¦��

�^���Œ�À�]�Ì�]�����]�����}�v�v���š�š�]�À�]�š�������W�/���^�����/���Z�W�K�E�d���[�������������������������������������������������������������í�X�ò�î�î�X�î�ì�ð�U�î�ó���¦��

�^���Œ�À�]�Ì�]�����]�����}�v�v���š�š�]�À�]�š�������W�/���^�����/���Z�d���Z�'���d�[�������������������������������������������������������������í�X�ñ�ì�î�X�ô�ò�ñ�U�ô�ô���¦��

Servizi di progettazione prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020  Progettazione definitiva  e  vulnerabilità sismica �������������������������������������������������������������î�X�ï�î�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦��

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�����������������������������������������������������������������������õ�õ�í�X�ó�ò�ì�U�ì�ì���¦�� CPI NOCI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
���������������������������������������������������������������í�X�î�ð�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI ACQUAVIVA DELLE FONTI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�����������������������������������������������������������������������ô�ð�ó�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI CORATO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
���������������������������������������������������������������í�X�í�ñ�ñ�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI ALTAMURA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�������������������������������������������������������������í�X�ð�ò�í�X�ò�ð�í�U�î�î���¦�� CPI GIOIA DEL COLLE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�������������������������������������������������������������í�X�î�õ�î�X�ï�ò�í�U�ï�ô���¦�� CPI RUTIGLIANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�������������������������������������������������������������í�X�ó�ì�î�X�ñ�ï�õ�U�ð�ñ���¦�� CPI BITONTO 1 e 2

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�������������������������������������������������������������������ô�ð�õ�X�ò�î�õ�U�ð�õ���¦�� CPI MONOPOLI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�������������������������������������������������������������������ò�î�í�X�ó�ñ�î�U�ó�ô���¦�� CPI MODUGNO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�������������������������������������������������������������������ó�ð�ñ�X�ð�ñ�ó�U�î�ô���¦�� CPI MOLFETTA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�������������������������������������������������������������í�X�ï�í�õ�X�ï�ô�ì�U�õ�ó���¦�� CPI BARI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�������������������������������������������������������������������ò�ð�ó�X�ó�õ�ñ�U�ô�ï���¦�� CPI CASAMASSIMA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bari
�������������������������������������������������������������������ò�ô�ì�X�ï�ð�õ�U�ò�ñ���¦�� CPI TRIGGIANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bat
���������������������������������������������������������������í�X�ì�ì�í�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI CANOSA DI PUGLIA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bat
�������������������������������������������������������������������ô�í�ô�X�ï�ñ�í�U�ð�ð���¦�� CPI BARLETTA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bat
�������������������������������������������������������������î�X�ì�ï�í�X�ò�î�ó�U�ñ�õ���¦�� CPI BISCEGLIE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Bat
�������������������������������������������������������������������ô�ò�õ�X�ó�ò�í�U�ð�ñ���¦�� CPI ANDRIA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Foggia
���������������������������������������������������������������í�X�í�ó�ì�X�ð�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI CERIGNOLA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Foggia
���������������������������������������������������������������í�X�ò�ò�ï�X�î�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI FOGGIA 1

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Foggia
�����������������������������������������������������������������������ô�ì�ô�X�ñ�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI ASCOLI SATRIANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Foggia
�������������������������������������������������������������í�X�ó�î�ñ�X�ï�î�ì�U�ñ�ð���¦�� CPI SAN SEVERO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Foggia
�������������������������������������������������������������í�X�î�î�í�X�î�ì�î�U�ì�ô���¦�� CPI VICO DEL GARGANO

Dettaglio attivitàAttività

Servizi di connettività prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020

Adeguamento strumentale e infrastrutturale
�Z�]�•�}�Œ�•�����‰�Œ�}�P�Œ���u�u���š�����¦���ô�ð�X�ð�î�ñ�X�ô�ð�ñ�U�ð�î

�~�W�]���v�}�����]���‰�}�š���v�Ì�]���u���v�š�}�W���¦���ó�ð�X�ì�ò�ñ�X�ð�ó�ó�U�ð�î
���P�P�]�}�Œ�v���u���v�š�}���W�]���v�}�W���¦���í�ì�X�ï�ò�ì�X�ï�ò�ô�U�ì�ì�•

Fonte di finanziamento

CPI coinvolti 
(nome delle sedi)

Adeguamento infrastrutturale 
CPI Ambito provinciale di Bari

Adeguamento infrastrutturale 
CPI Ambito provinciale di Bat

Adeguamento infrastrutturale 
CPI Ambito provinciale di 

Foggia

Versione piano di riferimento



prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Foggia
�������������������������������������������������������������í�X�í�ò�õ�X�ò�ð�ð�U�ñ�í���¦�� CPI LUCERA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Foggia
�������������������������������������������������������������������õ�ð�ì�X�ð�õ�õ�U�ó�ñ���¦�� CPI MANFREDONIA 1

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Foggia
�������������������������������������������������������������������ï�î�ï�X�ï�õ�î�U�ó�ó���¦�� CPI FOGGIA 2

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Foggia
�������������������������������������������������������������������ï�õ�ô�X�ï�õ�î�U�ó�ó���¦�� CPI MANFREDONIA 2

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Taranto
���������������������������������������������������������������í�X�í�ì�ñ�X�ó�î�ì�U�ì�ì���¦�� CPI MARTINA FRANCA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Taranto
�������������������������������������������������������������������ô�î�ï�X�õ�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI MASSAFRA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Taranto
�������������������������������������������������������������í�X�ó�ï�ó�X�ñ�î�ï�U�ì�ï���¦�� CPI CASTELLANETA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Taranto
�������������������������������������������������������������í�X�í�ô�í�X�õ�ñ�ì�U�õ�ò���¦�� CPI TARANTO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Taranto
�������������������������������������������������������������î�X�ô�ì�ð�X�ï�í�î�U�ï�ò���¦�� CPI MANDURIA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Taranto
�������������������������������������������������������������í�X�ñ�ò�ò�X�ô�ï�ò�U�ó�ï���¦�� CPI GROTTAGLIE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale di n. 1 CPI della Provincia 

Brindisi
�����������������������������������������������������������������������õ�ó�ì�X�î�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI FRANCAVILLA FONTANA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale di n. 1 CPI della Provincia 

Brindisi
�������������������������������������������������������������í�X�í�ñ�ñ�X�ó�õ�í�U�ì�õ���¦�� CPI BRINDISI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale di n. 1 CPI della Provincia 

Brindisi
�������������������������������������������������������������í�X�ò�í�õ�X�ï�ó�ò�U�ô�ì���¦�� CPI OSTUNI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale di n. 1 CPI della Provincia 

Brindisi
�������������������������������������������������������������í�X�õ�ð�í�X�ð�î�ì�U�ï�í���¦�� CPI MESAGNE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
���������������������������������������������������������������î�X�í�õ�ð�X�ñ�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI CAMPI SALENTINA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
�����������������������������������������������������������������������õ�ô�î�X�ñ�î�ì�U�ì�ì���¦�� CPI POGGIARDO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
�����������������������������������������������������������������������ô�ó�ì�X�í�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI MAGLIE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
�����������������������������������������������������������������������ô�í�ò�X�î�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI MARTANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
�������������������������������������������������������������������ô�ñ�í�X�î�ð�î�U�í�õ���¦�� CPI GALLIPOLI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
�������������������������������������������������������������í�X�ó�ñ�ð�X�õ�ñ�ò�U�ó�ó���¦�� CPI CASARANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
�������������������������������������������������������������������ô�õ�ó�X�ð�ð�ì�U�í�î���¦�� CPI LECCE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
�������������������������������������������������������������í�X�í�î�ô�X�ó�ó�ì�U�ì�î���¦�� CPI TRICASE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
�������������������������������������������������������������í�X�í�ì�í�X�õ�ñ�ì�U�í�í���¦�� CPI GALATINA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020
Adeguamento infrastrutturale dei CPI della Provincia 

Lecce
�������������������������������������������������������������í�X�í�î�ñ�X�î�ó�í�U�ó�ó���¦�� CPI NARDO'

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 Acquisto sede ���������������������������������������������������������������ò�X�ì�ì�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦�� CPI BARI

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Acquisto seconda sede �������������������������������������������������������������������õ�õ�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦��CPI FOGGIA 2

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Acquisto seconda sede �������������������������������������������������������������í�X�ñ�ì�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦��CPI MANFREDONIA 2

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Acquisto sede �������������������������������������������������������������î�X�õ�ð�ñ�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦��CPI LECCE

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Acquisto sede �������������������������������������������������������������î�X�ð�õ�ì�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦��CPI TARANTO

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������ô�õ�X�î�õ�í�U�ì�ì���¦��CPI ACQUAVIVA DELLE FONTI

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������î�ï�ð�X�ñ�ð�ñ�U�ì�ì���¦��CPI BITONTO

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������ô�ò�X�ð�ó�ð�U�ì�ì���¦��CPI CORATO

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������õ�õ�X�í�ó�ñ�U�ì�ì���¦��CPI ALTAMURA

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������ð�ò�X�ñ�ì�ñ�U�ì�ì���¦��CPI CANOSA DI PUGLIA

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������î�ò�ï�X�ó�ñ�ó�U�ì�ì���¦��CPI BISCEGLIE

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������ð�ñ�X�ò�î�ì�U�ì�ì���¦��CPI SAN SEVERO

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������í�ð�ó�X�ï�î�ñ�U�ì�ì���¦��CPI FOGGIA 1

Adeguamento infrastrutturale 
CPI Ambito provinciale di 

Brindisi

Adeguamento infrastrutturale 
CPI Ambito provinciale di 

Lecce

Acquisto nuove sedi CPI

Foggia

Adeguamento infrastrutturale 
CPI Ambito provinciale di 

Taranto



nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������î�ô�X�ñ�ó�í�U�ì�ì���¦��CPI ASCOLI SATRIANO

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������ô�í�X�ô�í�ô�U�ì�ì���¦��CPI MARTINA FRANCA

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������í�ñ�í�X�ì�ò�õ�U�ì�ì���¦��CPI MASSAFRA

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������í�ï�ï�X�ï�ì�í�U�ì�ì���¦��CPI CASTELLANETA

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������í�í�õ�X�í�ô�î�U�ì�ì���¦��CPI MESAGNE

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������í�ì�õ�X�õ�í�î�U�ì�ì���¦��CPI FRANCAVILLA FONTANA

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������î�ó�ô�X�ñ�õ�ò�U�ì�ì���¦��CPI CAMPI SALENTINA

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������ó�ñ�X�ì�ì�ì�U�ì�ì���¦��CPI POGGIARDO

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������ó�ó�X�ì�ð�ñ�U�ì�ì���¦��CPI GALLIPOLI

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������������ô�í�X�ô�í�ô�U�ì�ì���¦��CPI CASARANO

nuova attività prevista da Piano ex DD 2023 Efficientamento energetico �������������������������������������������������������������������î�ô�ò�X�ï�ò�ð�U�ì�ì���¦��CPI GALATINA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���î�ñ�ð�X�õ�ó�ð�U�ð�ó CPI BARI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ò�î�X�ð�ð�ì�U�ô�õ CPI NOCI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ñ�õ�X�ô�ï�õ�U�í�õ CPI ACQUAVIVA DELLE FONTI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ò�ó�X�ò�ð�ð�U�ï�ì CPI CORATO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���õ�ò�X�î�ò�ï�U�ì�ð CPI ALTAMURA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ò�î�X�ð�ð�ì�U�ô�õ CPI GIOIA DEL COLLE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ó�ô�X�ì�ñ�í�U�í�í CPI RUTIGLIANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ô�ï�X�î�ñ�ð�U�ñ�î CPI BITONTO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ó�ô�X�ì�ñ�í�U�í�í CPI MONOPOLI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ñ�î�X�ì�ï�ð�U�ì�ô CPI MODUGNO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ô�ï�X�î�ñ�ð�U�ñ�î CPI MOLFETTA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ð�ð�X�î�î�ô�U�õ�ò CPI CASAMASSIMA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ð�ò�X�ô�ï�ì�U�ò�ó CPI TRIGGIANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (altre tipologia arredi) �õ�ð�õ�X�ï�ó�ó�U�ì�ñ���¦                                 

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ô�õ�X�í�ñ�ò�U�ô�õ CPI BARLETTA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�î�ì�X�õ�õ�ô�U�ò�ð CPI BISCEGLIE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�í�í�X�ð�ð�ò�U�í�î CPI ANDRIA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ó�ì�X�ì�ñ�í�U�ô�ñ CPI CANOSA DI PUGLIA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (altre tipologia arredi) �������������������������������������������������������������������î�ì�î�X�ô�ð�ï�U�ð�ï���¦��

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ì�ñ�X�ì�ó�ó�U�ó�ó CPI CERIGNOLA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ô�ð�X�ò�ô�î�U�í�ð CPI FOGGIA 1/2

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ï�ñ�X�ì�î�ñ�U�õ�î CPI ASCOLI SATRIANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ñ�ò�X�ì�î�ð�U�ñ�ó CPI SAN SEVERO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ì�í�X�ô�õ�ï�U�ñ�õ CPI VICO DEL GARGANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ô�õ�X�í�ñ�ò�U�ô�õ CPI LUCERA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ñ�î�X�ô�ð�ì�U�ï�õ CPI MANFREDONIA 1/2

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (altre tipologia arredi) �������������������������������������������������������������������ð�õ�õ�X�ô�õ�ï�U�ì�ò���¦��

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ò�î�X�í�ï�ì�U�î�ð CPI CASTELLANETA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���î�ñ�ó�X�ô�ð�ì�U�ñ�ì CPI TARANTO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���õ�ï�X�í�õ�ñ�U�ï�ò CPI MANDURIA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ì�ô�X�ó�î�ó�U�õ�î CPI GROTTAGLIE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ó�ð�X�ñ�ñ�ò�U�î�õ CPI MARTINA FRANCA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ò�ñ�X�î�ï�ò�U�ó�ñ CPI MASSAFRA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (altre tipologia arredi) �������������������������������������������������������������������ò�ï�î�X�î�ò�ï�U�ì�õ���¦��

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ï�ì�X�ð�ó�ï�U�ñ�ì CPI BRINDISI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ì�ñ�X�ò�î�í�U�ð�í CPI MESAGNE

Adeguamento strumentale 
Ambito Ambito provinciale di 

Taranto

Adeguamento strumentale 

Efficientamento energetico 
sedi CPI

Adeguamento strumentale 
Ambito Ambito provinciale di  

Bari

Adeguamento strumentale 
Ambito Ambito provinciale di 

Bat

Adeguamento strumentale 
Ambito Ambito provinciale di 

Foggia



prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���õ�õ�X�ð�ì�ô�U�ï�ô CPI FRANCAVILLA FONTANA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ì�î�X�ñ�í�ð�U�õ�ì CPI OSTUNI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (altre tipologia arredi) �������������������������������������������������������������������ï�ì�ò�X�ò�ï�ñ�U�í�ô���¦��

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ñ�ð�X�ò�ï�ñ�U�ó�ô CPI MAGLIE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ï�ñ�X�î�ô�ô�U�ò�ì CPI CASARANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ó�ì�X�î�ð�ò�U�ì�ì CPI TRICASE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ò�ñ�X�ì�ð�î�U�ò�ì CPI GALATINA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���õ�ô�X�ô�ò�ð�U�ó�ð ���W�/���E���Z���K�[

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ñ�î�X�ì�ï�ð�U�ì�ô CPI MARTANO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���õ�ï�X�ò�ò�í�U�ï�ð CPI CAMPI SALENTINA

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ð�ò�X�ô�ï�ì�U�ò�ó CPI POGGIARDO

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���ñ�ð�X�ò�ï�ñ�U�ó�ô CPI GALLIPOLI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (workstation dipendente) �¦���í�ò�í�X�ï�ì�ñ�U�ò�ð CPI LECCE

prevista da Piano ex DM 74/2019 e DM 59/2020 acquisto arredi (altre tipologia arredi) �������������������������������������������������������������������ô�ñ�î�X�í�í�ô�U�í�ï���¦��

Adeguamento strumentale 
Ambito Ambito provinciale di  

Brindisi

Adeguamento strumentale 
Ambito Ambito provinciale di 

Lecce
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"serventi"

Assunzioni 
previste con 

risorse ex DM 
74/2019

Assunzioni 
totali previste

% incidenza 
per provincia

COORDINAMENTO 7 2 9 0 0,0% -9 0
CPI ACQUAVIVA DELLE FONTI 16 16 19 1,7% 2 18

CPI ALTAMURA 22 22 32 2,8% 8 30
CPI BARI 57 14 71 90 8,0% 14 85

CPI BITONTO 18 18 29 2,6% 9 27
CPI CASAMASSIMA 15 15 15 1,3% -1 14

CPI CORATO 17 17 25 2,2% 7 24
CPI GIOIA DEL COLLE 15 15 21 1,9% 5 20

CPI MODUGNO 17 17 18 1,6% 0 17
CPI MOLFETTA 25 25 30 2,7% 3 28
CPI MONOPOLI 24 24 23 2,0% -2 22

CPI NOCI 11 11 16 1,4% 4 15
CPI RUTIGLIANO 23 23 24 2,1% 0 23
CPI TRIGGIANO 15 15 15 1,3% -1 14

282 16 298 357 31,6% 40 338
COORDINAMENTO 0 0 0,0% 0 0

CPI BRINDISI 36 1 37 34 3,0% -5 32
CPI FRANCAVILLAFONTANA 13 13 27 2,4% 13 26

CPI MESAGNE 0 34 3,0% 32 32
CPI OSTUNI 15 15 27 2,4% 11 26

64 1 65 122 10,8% 51 116
COORDINAMENTO 1 1 0 0,0% -1 0

CPI ANDRIA 18 2 20 21 1,9% 0 20
CPI BARLETTA 21 21 20 1,8% -2 19
CPI BISCEGLIE 27 27 32 2,8% 3 30

CPI CANOSA DI PUGLIA 11 11 15 1,3% 3 14
77 3 80 88 7,8% 3 83

COORDINAMENTO 2 2 0 0,0% -2 0
CPI ASCOLI SATRIANO 3 3 4 0,4% 1 4

CPI CERIGNOLA 16 16 25 2,2% 8 24
CPI FOGGIA 29 7 36 46 4,1% 8 44
CPI LUCERA 11 11 17 1,5% 5 16

CPI MANFREDONIA 15 15 36 3,2% 19 34
CPI SAN SEVERO 15 15 30 2,7% 13 28

CPI VICO DEL GARGANO 1 1 13 1,2% 11 12
90 9 99 171 15,1% 63 162

COORDINAMENTO 15 15 0 0,0% -15 0
CPI CAMPI SALENTINA 20 20 25 2,2% 4 24

CPI CASARANO 29 29 34 3,0% 3 32
CPI GALATINA 17 17 19 1,7% 1 18
CPI GALLIPOLI 14 14 16 1,4% 1 15

CPI LECCE 45 45 53 4,7% 5 50
CPI MAGLIE 11 11 7 0,6% -4 7

CPI MARTANO 12 12 15 1,3% 2 14
���W�/���E���Z���L 24 24 26 2,3% 1 25

CPI POGGIARDO 13 13 13 1,2% -1 12
CPI TRICASE 13 13 11 1,0% -3 10

198 15 213 219 19,4% -6 207
COORDINAMENTO 6 6 0 0,0% -6 0
CPI CASTELLANETA 7 7 14 1,2% 6 13
CPI GROTTAGLIE 16 16 29 2,6% 11 27
CPI MANDURIA 13 13 23 2,0% 9 22

CPI MARTINA FRANCA 15 15 14 1,2% -2 13
CPI MASSAFRA 11 11 15 1,3% 3 14
CPI TARANTO 31 31 77 6,8% 42 73

93 6 99 172 15,2% 64 163
UO COORDINAMENTO STAFF 11 11
�h�K���W���d�Z�/�D�K�E�/�K���������d�d�/�s�/�d���[��

NEGOZIALI
6 6

UO BILANCIO E RAGIONERIA 4 4
UO AFFARI GENERALI PERSONALE - 

FORMAZIONE INTERNA 
CONTENZIOSO 

10 10

SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL 
LAVORO 

1 1 9

0 32 32 14 46
804 82 886 1129 100% 229 1115

�/�o�����}�o�o�}�����u���v�š�}���u�]�Œ���š�}�������•�š���š�}�������Œ�]�����š�}���]�v�•�]���u�������o�����}�}�Œ���]�v���u���v�š�} 46
1069
1115

Provincia UFFICIO

�h�v�]�š�������•�•�µ�v�š�����]�v�����š�š�µ���Ì�]�}�v���������o���W�]���v�}�����]��
Potenziamento (08/03/2024)

Piano di Potenziamento in 
essere

Totale nuove 
assunzioni

Totale 
dipendenti 
ARPAL a 
tendere

TOTALE PROVINCIA DI TARANTO

BA

TOTALE PROVINCIA DI BARI

BR

TOTALE PROVINCIA DI BRINDISI

BT

TOTALE PROVINCIA DI BAT

FG

TOTALE PROVINCIA DI FOGGIA

LE

TOTALE PROVINCIA DI LECCE

TA

TOTALE

FUNZIONI 
CETRALI

5

TOTALE FUNZIONI CENTRALI
TOTALE
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Allegato n. 8/1 
al D.Lgs 118/2011

in aumento in diminuzione

0,00 0,00

15 Politiche per il Lavoro e la Formazione Professionale

Programma 1 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Titolo 1 Spese correnti residui presunti 

previsione di competenza �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦
previsione di cassa �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦

1 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro residui presunti
previsione di competenza �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦
previsione di cassa �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦

15 Politiche per il Lavoro e la Formazione Professionale residui presunti

previsione di competenza �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦
previsione di cassa �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦

residui presunti
previsione di competenza �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦
previsione di cassa �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦

residui presunti
previsione di competenza �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦
previsione di cassa �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦

(*)  La compilazione della colonna può essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario.

Rif. Proposta di delibera LAV/DEL/2024/00011

TOTALE MISSIONE 

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA 

Allegato E/1

Allegato  delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

�����š���W���Y�X�l�Y�X�X�l�Y�Y�X�������������������������������v�X���‰�Œ�}�š�}���}�o�o�}���Y�Y�Y�X

Rif. delibera G.R. del �Y.�Y�Y�v�X���Y�Y�X�X�X�X
SPESE

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE

PREVISIONI AGGIORNATE 
ALLA  PRECEDENTE 

VARIAZIONE - DELIBERA  
�E�X���Y�X���r�������^���Z���/�•�/�K���î�ì�î�ð��

(*)

VARIAZIONI

Disavanzo d'amministrazione 

PREVISIONI AGGIORNATE  ALLA DELIBERA IN 
OGGETTO -  ESERCIZIO 2024 (*)

MISSIONE

Totale Programma

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

Codice CIFRA: LAV/DEL/2024/000011



Allegato n. 8/1 
al D.Lgs 118/2011

Rif. Proposta di delibera LAV/DEL/2024/00011

Allegato E/1

Allegato  delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

�����š���W���Y�X�l�Y�X�X�l�Y�Y�X�������������������������������v�X���‰�Œ�}�š�}���}�o�o�}���Y�Y�Y�X

Rif. delibera G.R. del �Y.�Y�Y�v�X���Y�Y�X�X�X�X

2

101 residui presunti

previsione di competenza �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦
previsione di cassa �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦

2 residui presunti

previsione di competenza �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦
previsione di cassa �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦

residui presunti 
previsione di competenza �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦
previsione di cassa �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦

residui presunti 
previsione di competenza �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦
previsione di cassa �ò�X�í�ó�ñ�X�ó�ò�î�U�ð�ð���¦

(*)  La compilazione della colonna può essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario.

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa 

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

PREVISIONI AGGIORNATE  ALLA DELIBERA IN 
OGGETTO -  ESERCIZIO 2024 (*)

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale

TITOLO 

Tipologia

Utilizzo Avanzo d'amministrazione 

TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

PREVISIONI AGGIORNATE 
ALLA  PRECEDENTE 

VARIAZIONE - DELIBERA  
�E�X���Y�X���r�������^���Z���/�•�/�K���î�ì�î�ð��

(*)

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA  

TOTALE TITOLO

ENTRATE

VARIAZIONI

in aumento in diminuzione

Codice CIFRA: LAV/DEL/2024/000011
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABI LE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
LAV DEL 2024 11 01.07.2024

PNRR # M5C1 # TIPOLOGIA #INVESTIMENTO# - #1.1 POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L#IMPIEGO#. APPROVAZIONE
AGGIORNAMENTO PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L#IMPIEGO # DL 4/2019.

ISTITUZIONE DI UN NUOVO CAPITOLO DI ENTRATA E DI DUE NUOVI CAPITOLI DI SPESA E VARIAZIONE AL
BILANCIO DI PREVISIONE 2024 E PLURIENNALE 2024-2026 AI SENSI DEL D.LVO 118/2011 E SS.MM.II.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento

  PO - PAOLINO GUARINI

 Dirigente

 DR. NICOLA PALADINO

���-�o�t�b�m�o�����†�-�u�b�m�b

Firmato digitalmente da

NICOLA PALADINO
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