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Approvazione modifiche a <Documento di Programmazione Regionale dell9Offerta 
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2022.Applicazione avanzo di amministrazione e relativa var.bilancio di previsione 2024 e 
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L'anno 2024 addì 04 del mese di Marzo,  si è tenuta la Giunta Regionale, previo regolare 

invito nelle persone dei Signori:  
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Rocco Palese

Donato Pentassuglia

Giovanni F. Stea

Sono assenti:

Presidente Michele Emiliano

 Assiste alla seduta: la Segretaria Generale Dott.ssa Anna Lobosco
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del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

<Investimento=, intervento <1.4 Sistema duale= del PNRR;
 <Recovery and Resilience Facility 

Commission and Italy= 


al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 



della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute=;







significativo (DNSH, <Do no significant harm=), e la Comunicazione 

della Commissione UE 2021/C 58/01 recante <Orientamenti tecnici sull’applicazione del 

e la resilienza=;


 dell’Italia 



 Legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 <Modifiche al Titolo V della parte seconda della 
ne=;











 del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo 
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi 


dell’Economia e delle Finanze, del giorno 11 ottobre 2021 concernente l’istituzione della 
struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato Decreto

 ale 05 gennaio 2021 recante <Disposizioni per l'adozione delle linee 

delle competenze=;
 Decreto interministeriale 07 gennaio 2021 recante <Recepimento dell'ac

 Legge 13 agosto 2010 n.136 <Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al governo 
in materia di normativa antimafia=




pluriennale dello Stato legge finanziaria 2007), ed in particolare l’articolo 1, comma 622, così 
come modificato dall’articolo 4 bis, della legge 6 agosto 2008 n. 133, che stabilisce che 
l’obbligo di istruzione 



 Decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 <Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

10 dicembre 2014, n. 183=;
 Decreto interministeriale 12 ottobre 2015 <Definizione degli standard formativi 

attuazione dell'articolo 46, comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81=;
 Decreto Legislativo 16 gennaio 2013, n. 13 <Definizione delle norme generali e dei livelli 

essenziali delle prestazioni per l’individuazion

competenze, a norma dell’art. 4, commi 58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 92=;





 2015 <Riforma del sistema nazionale di 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti=



competenze, nell’ambito del Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle 
qualificazioni professionali di cui all’art. 8 del D.Lgs. n. 13 del 16/01/2013;


 Accordo tra il Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca, il Ministro del lavoro e 

2019 riguardante l’integrazione e modifica del Reper
riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali, l’aggiornamento degli standard minimi 

one Professionale, di cui all’Accordo in Conferenza Stato


di confluenza tra qualifiche e diplomi professionali e per l’assunzione dell
personali, sociali, di apprendimento e imprenditoriali nell’ambito dei percorsi di istruzione e 



 2015 <Azioni di accompagnamento, 
sviluppo e rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e Formazione 
Professionale=. (LAVORO E POLITICHE SOCIALI) Accordo, ai sensi dell’articolo 4 del decreto 


dell’articolo 3, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281 sullo schema di decreto 

teriale recante: <Regolamento recante rimodulazione dell’Allegato 4 del decreto del 
Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca, di concerto con il Ministro del lavoro e 
delle politiche sociali, il Ministro dell’economia e delle finanze e il 

professionali di cui all’Accordo Stato

studi contenuti nell’Allegato 2 del suddetto decreto;


dall’anno scolastico 2020/2021 
Repertorio dell’offerta di IeFP di cui all’Accordo in Conferenza Stato




–


–

–




–

 –


–


–

 ’apprendistato 

 2022 <Sgravio contributivo per le assunzioni con contratto 

Variazioni al piano dei conti=


 2022, <Modalità di erogazione delle risorse PNRR e 
principali modalità di contabilizzazione da parte degli enti territoriali soggetti attuatori=




province autonome, delle risorse PNRR per l’annualità 2021, Mission
Intervento 1.4 <Sistema Duale=


province autonome, delle risorse per il rafforzamento del Sistema Duale per l’annualità 2021


finanziamento dei percorsi finalizzati all’assolvimento del diritto dovere all’istruzione e 


dell’Osservatorio del Programma Duale in attuazione di quanto previsto al paragrafo 9 delle 
<Linee guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di istruzione e formazione 

ore (Ifts) in modalità duale= 

 Protocollo d’Intesa su <Azioni di accompagnamento, sviluppo e 
rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e Formazione Professionale= 

 Legge Regionale del 19 giugno 2018, n. 26 recante <Disciplina dell’Apprendistato e norme in 
materia di Botteghe Scuola=;

 2018, n. 2433 recante le <Linee Guida per l’attuazione dei percorsi in 
Apprendistato e del Sistema Duale=

 DGR n. 622 del 17 aprile 2018 <Linee Guida per il rilascio del Diploma di Tecnico per 
l’acquisizione del Diploma professionale=

 07.08.2002, n. 15 <Riforma della formazione professionale= e s.m.i.;


<Linee guida per l’accreditamento degli Organismi Formativi= e ss.mm.ii.;





 DGR n. 2273 del 13 novembre 2012 <
di Competenze e istituzione del Comitato Tecnico regionale=;


<Deliberazione di Giunta Regionale n. 195 del 31.01.2012 Linee Guida per l’Accreditamento 
degli Organismi Formativi= e s.m.i.: modificazioni e contestuale approvazione di Circolare 

 DGR n. 327 del 07.03.2013, avente ad oggetto: <Istituzione del Repertorio Regionale delle 
ali=;

 DGR n.1397 del 13.10.2022 avente ad oggetto: <Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
– – – <SISTEMA DUALE= – <Documento 

di Programmazione Regionale dell’Offerta formativa Sistema duale= da finanziare 
– –


delle Regioni e Province autonome, relativamente all’annualità finanziaria 2022, delle risorse 

i formativi nel <Sistema duale=;
 il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 14 dicembre 2021 <Adozione 

del Piano nazionale nuove competenze=, con specifico riferimento al <Sistema Duale (SD)= e 


Finanziamento dei percorsi finalizzati all’assolvimento del diritto l’Istruzione e 



nanziamento dei percorsi formativi nel <Sistema duale=;


all’apprendistato per l


con oggetto riparto in favore delle Regioni, per l’annualità 2022, di una seconda quota pari al 
40% del totale delle risorse PNRR attribuite all’intervento Missione M5, componente C1 –

<Investimento=, intervento 1.4 <Sistema duale= nonché delle risorse ripartite e non 
utilizzate per l’annualità 2021 dalle Province Autonome di Trento e Bolzano;

promuove l’introduzione e lo 

<duale=, durante i quali vengono rafforzati i contenuti di applicazione pratica dell’Istruzione e 

L’obiettivo di fondo della modalità di apprendimento <duale= è di contrastare la dispersione 
scolastica e facilitare la transizione dal mondo dell’istruzione e della formazione a quello 

L’approccio alla didattica fondato su esperienze formative pratiche (impresa formativa simulata, 
alternanza <rafforzata= e apprendi
di migliorare l’aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d’istruzione e formazione. Nel <sistema 
duale= l’attenzione viene rivolta principalmente all’attivazione del contratto di apprendistato 



 nalizzato al conseguimento della quali ca, del diploma professionale di IeFP o degli IFTS, in quanto 
is tuto contra uale che pu  rappresentare un’adeguata risposta alle di coltà delle imprese di 

l’accesso dei giovani nel mercato del lavoro. 
Inoltre, il <sistema duale= porta con sé innovazioni pedagogi
approccio esperienziale e induttivo all’apprendimento, presa in carico degli aspetti motivazionali,  lo 

<luogo di recupero= dei ragazzi e delle ragazze usciti dal circuito dell’istruzione scolastica: in Puglia i 
dati sull’uscita precoce dal sistema di istruzione e formazione, raccolti dall’Ufficio Statistico regionale, 

La Regione, a partire dall’a.f. 2022/23, ha strutturato la propria strategia di intervento su due misure:
 Misura 1 <Percorsi duali (primo, secondo, terzo e quarto anno) aggiuntivi all’offe

duale finanziata con risorse ordinarie=;
 Misura 5 <Percorsi duali extra diritto dovere finalizzati all’acquisizione di una qualificazione di 

fronte di un’ampia
ll’annualità finanziaria

il potenziamento del sistema dell’offerta formativa 
n occasione della riapertura dell’Avviso pubblico 

<Presentazione istanze di candidatura Anno Formativo 2023 2024. Riapertura Avviso OF/2022=, 

professionale (IV anno). Considerata l’importanza di strutturare un’offerta 
capillare, e visti i target attribuiti alla Regione per l’annualità formativa 2023/2024, attraverso 

nell’

all’esigenza

L’’approvazione delle modifiche al DdPR, congiuntamente all’utilizzo delle risorse vincolate trasferite 

il miglioramento della qualità e dell’efficacia dell’azione regionale, 
l’inserimento dei giovani 






REGIONALE per l’anno finanziario 2022;




l’esito po

– – –
–



 con precedente DGR n. 1191 dell’08/08/2023 la Sezione Formazione

 con precedente DGR n. 1376 del 12/10/2023 è stato approvato <Documento di  
Programmazione Regionale dell’Offerta formativa Sistema duale= da finanziare a valere su

–


triennali), a valere sull’Avviso <Presentazione istanze di candidatura Anno Formativo 2023 
2024. Riapertura Avviso OF/2022=, l’Avviso 


comunicato che, <per un’analisi più chiara di quanto indicato è necessario trasmettere, con 

5; [&] Tabella 10 
aggiornata nel Target e nelle risorse delle due Misure (1 e 5) previste dalla Regione=;




<ai fini della valutazione sulla correttezza dei dati si richiede l’invio dell’intero 

– =;



2014, n. 126, <Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in 

enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L. 42/2009=; 



 l’art. 42, comma 8 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., relativo all’applicazione dell’Avanzo di 

 l’art. 51, comma 2 del Decreto Legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii., secondo cui la Giunta, con 

 la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n. 37 <Disposizioni per la formazione del bilancio di pr

2024)=;
 Regionale 29 dicembre 2023, n. 38 <Bilancio di previsione della Regione Puglia per 

l’esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024 2026=;
 la D.G.R. n. 18 del 22/01/2024 "Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2024 e plurie

 <Determinazione del risultato di amministrazione 
dell’esercizio finanziario 2023 sulla base dei dati contabili di preconsuntivo ai sensi 

dell’articolo 42, comma 9, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii..=;
 la D.G.R. n. 1466 del 15 settembre 2021, recante l’approvazione della Strategi

parità di genere, denominata <Agenda di Genere=;
 la D.G.R. n. 938 del 3 luglio 2023, recante <D.G.R. n. 302/2022 Valutazione di impatto di gen

re. Sistema di gestione e di monitoraggio. Revisione degli allegati=.

 il Documento di Programmazione Regionale dell’Offerta Formativa –
– finanziata a valere sul PNRR”, anno finanziario 2022

 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., si 

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie 



Il presente provvedimento comporta l’applicazione delle quote vincolate del risultato di 
amministrazione presunto al 31/12/2023, ai sensi dell’art. 42 comma 8 e seguenti del d. lgs
118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma complessiva di € 3.093.544,17, derivanti dalle 

approvato con D.G.R. n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51 comma 2) del D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., 

                                     
      

proposta dell’Assessore all’Istruzione, Formazione e Lavoro;
approvare le modifiche al <Documento di Programmazione Regionale dell’Offerta 

– – finanziata a valere sul PNRR=, anno finanziario 2022, allegato A) 

sensi dell’art. 42 comma 8 e seguenti del d. lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla 
somma complessiva di € 3.093.544,17, derivanti dalle economie vincolate formate

di autorizzare la variazione al Bilancio di Previsione per l’e.f. 2024 e pluriennale 2024

2025 approvato con D.G.R. n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51 



di dare atto che l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di fi

di approvare l’Allegato <E/1=, di cui all’art. 10 comma 4 del D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii., parte 

alla Tesoreria regionale, dopo l’approvazione del presente atto;

   f                            f                     G      R g        è    f                                .

L’Assessore alla Formazione e Lavoro 

Gabriele Di Palma
15.02.2024 12:41:38
GMT+01:00

Monica
Calzetta
15.02.2024
12:54:27
GMT+00:00

Silvia Pellegrini
15.02.2024 17:22:33
GMT+01:00

Sebastiano Giuseppe
Leo
15.02.2024 19:32:32
GMT+01:00

Raffaele
Piemontese
28.02.2024
12:04:47
GMT+01:00



SPAZIO PER L’APPOSIZIONE DEL PARERE DELLA RAGIONERIA

proposta dell’Assessore all’Istruzione, Formazione e 
di approvare le modifiche al <Documento di Programmazione Regionale dell’Offerta 

– – finanziata a valere sul PNRR=, anno finanziario 2022, allegato A) 

sensi dell’art. 42 comma 8 e seguenti del d. lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla 
somma complessiva di € 3.093.544,17, derivanti dalle economie vincol

di autorizzare la variazione al Bilancio di Previsione per l’e.f. 2024 e pluriennale 2024

2025 approvato con D.G.R. n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51 

di dare atto che l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vi

di approvare l’Allegato <E/1=, di cui all’art. 10 comma 4 del D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii., parte 

alla Tesoreria regionale, dopo l’approvazione del presente atto;



Finanziato dall’Unione 

INVESTIMENTO 1.4 <SISTEMA DUALE=

DELL’OFFERTA FORMATIVA <SISTEMA DUALE=



Finanziato dall’Unione 

3. Modalità di avvio, attuazione e rendicontazione dell’intervento



Finanziato dall’Unione 

<Documento di programmazione regionale dell’offerta formativa finanziata a valere sul PNRR 

Investimento 1.4 <Sistema duale=

<Linee guida 

e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) in modalità duale=

–
elementi di programmazione utili alla realizzazione, gestione, monitoraggio e rendicontazione dei <percorsi 
individuali= (nell’accezione specificata nelle Linee Guida), posti in essere nell’annualità formativa 202

Sulla base degli obiettivi minimi di Baseline e di Target del PNRR, indicati nell’Allegato n.1 del presente 
, i <percorsi individuali svolti= dalla Regione/

concorreranno al raggiungimento del Target quantitativo del PNRR <Sistema duale=, al 31/12/2025, così 

(nell’accezione di < =, realizzati a valere, 

(nell’accezione di < = a valere sulle risorse 
PNRR), da realizzare nell’arco di tempo di tre anni formativi 
la possibilità di valorizzare operazioni realizzate anche precedentemente all’adozione delle <Linee 
Guida=, a far data dall’avvio dell’ammissibilità degli interventi del PNRR fissato al 1° febbraio 2020 (ai 

ell’art. 17 del Regolamento UE n. 2021/241);
(nell’accezione di <

=).

previsto per il quarto trimestre (Q4) 2025 del PNRR <Sistema duale=:



Finanziato dall’Unione 

– per conseguimento Target finale PNRR <Sistema duale=

PNRR <Sistema Duale=

cata ammissione all’anno 
successivo, così come previsto dall’art. 20, comma 1, lettera b) del D.lgs n. 

un’ottica di programmazione integrata tra fondi nazionali/c

Modalità di avvio, attuazione e rendicontazione dell’intervento, in conformità con l’<
dell’art. 5, comma 6 del d. lgs. 50/2016 per la realizzazione dell’Investimento 1.4 <Sistema Duale= del 

= sottoscritto dall’Unità di Missione del Ministero del 

in esito alle attività realizzate nell’ambito dell’Investimento 1.4 <Sistema duale= del PNRR;

l’Allegato n.1 nel quale sono 

riferimento all’anno finanziario 2022.

ll’Accordo 
sottoscritto con l’Unità di Missione e con la Direzione Generale Politiche Attive del Lavoro.



Finanziato dall’Unione 

ATTI REGOLAMENTATIVI E DI INDIRIZZO VIGENTI DELL’IeFP E DELL’IFTS DUALE 

attualmente in essere, e quelli relativi all’a.f. 2023/2024, oggetto del presente DdPR
in coerenza con la manualistica adottata nell’ambito del 

–

<SISTEMA DUALE= <Documento di Programmazione 
Regionale dell’Offerta formativa Sistema duale= da 

& & &
& & & &

–

–

Avviso Pubblico DIPPROF/2022 <Presentazione dell’offerta 

Professionale di quarto anno per l’acquisizione del 
Diploma Professionale=

eneration EU=



Finanziato dall’Unione 

DEI PERCORSI DELL’IeFP DUALE E ISCRITTI E CERTIFICATI 
IFTS NELL’ANNUALITÀ 2021/2022 ESCLUSI GLI APPRENDISTI (a cura dell’Amministrazione centrale e della 

Tabella compilata a cura dell’Amministrazione regionale/provinciale sulla base dei 
la rilevazione svolta dall’INAPP, 

all’anno formativo 2021/2022

APPRENDISTI AI SENSI DELL’ART. 43 DEL D.LGS 81/2015 ISCRITTI AI PERCORSI DELL’IeFP DUALE E IFTS 
NELL’ANNUALITÀ 2021/2022

Tabella compilata a cura dell’Amministrazione regionale / provinciale. 

Indicare il numero di apprendistati attivati nell’anno formativo 2021/2022

Tabella compilata a cura dell’Amministrazione regionale / provinciale. 

Indicare il numero di apprendistati attivati con le risorse del PNRR nell’anno formativo 2022/2023 



Finanziato dall’Unione 

n. percorsi in apprendistato di IeFP e IFTS programmati nel DdPR 2021 e attivati nell’a.f. 

nell’a. f. 2022/2023 nell’a. f. 2022/2023 

nell’a. 

nell’a.f. 2022

Nell’annualità 2022/2023 sono stati attivati:

assunzioni con  profili contrattuali nell’ambito di perco
n.10 contratti di apprendistato di primo livello afferenti i percorsi IeFP dell’Avviso OF 2020

nell’ambito del settore ristorativo.

L’indagine previsionale Excelsio

trimestre dell’anno precedente dell’8% circa. 

Rispetto al profilo professionale Istat le entrate saranno per circa il 28% riferite a <operai specializzati e 
conduttori di impianti= e per il 35% alle <professioni commerciali e dei servizi= (figura 1).



Finanziato dall’Unione 

pali aree aziendali di inserimento contano entrate per il 52% nell’area di produzione di beni ed 



Finanziato dall’Unione 

Per quanto riguarda le professioni più richieste (figura 5) il 42% si colloca nell’ambito della categoria 
<Impiegati, professioni commerciali e nei servizi= con una preponderanza di <Esercenti ed addetti nelle 
attività di ristorazione= (50%) e di addetti a



Finanziato dall’Unione 

<Nessun titolo di studio= dal 39% è pur vero che la IeFP esprime una risposta <potenziale= anche a 
quest’ultimo segmento di domanda.

l’offerta formativa (triennali/IV anno, percorsi quadriennali) ovvero ad allungare le filiere professionalizzanti 



Finanziato dall’Unione 

da realizzare con l’investimento 1.4 
<Sistema duale= del PNRR in considerazione dei fabbisogni professionali rilevati nel paragrafo precedente e di 
quanto programmato e avviato nella prima annualità dell’intervento
attuare per le diverse tipologie di destinatari previsti nelle <Linee Guida=.

Coerentemente con quanto emerge dall’aggiornamento dell’analisi dei fabbisogni e a seguito dell’ampia 

intende effettuare, attraverso l’utilizz
Iefp, il potenziamento del sistema dell’offerta formativa territoriale in modalità duale.
L’esame dei dati rivenienti dal monitoraggio regionale sui percorsi triennali Iefp conclusi o p

Misura 1 <Percorsi duali (primo, secondo, terzo e quarto anno) aggiuntivi all’offerta di IeFP duale finanziata 
rdinarie=:

programmazione di corsi di diploma Professionale Iefp (IV anno) coerenti con l’offerta formativa triennale 

Misura 5 <Percorsi duali extra diritto dovere finalizzati all’acquisizione di una qualificazione di IeFP o

programmazione di un’offerta formativa IFTS. Si prevedono nr. 20 percorsi con massimo 15 allievi/classe.

qualificazioni post diploma) la filiera professionalizzante e al contempo di trainare i giovani verso l’iscrizione 

La modalità duale dell’offerta formativa proposta consentirà un maggiore rafforzamento delle qualità e delle

rima l’aula e dopo lo stage, prima i corsi e 
dopo l’inserimento lavorativo. Devono coesistere e integrarsi per completarsi vicendevolmente, dando vita a 

Per quanto riguarda l’avvio delle misure, al fine di abbreviare i tempi di pubblicazione, di espletamento  delle 
procedure di istruttoria, di formalizzazione delle graduatorie e garantire quindi l’avvio dei percorsi  entro 

procederà alla riapertura dei termini dell’avviso OF/2022 (percorsi triennali e 
m_lps.46.REGISTRO UFFICIALE(U).0000267 dell’11

Per quanto riguarda i percorsi misura 5 (IFTS) l’avviso è ogge



Finanziato dall’Unione 

Tabella compilata a cura dell’Amministrazione reg
dell’intervento.

devono corrispondere ai dati riportati nell’Allegato 1 del presente documento

contributo alla Baseline e al Target PNRR nell’a.f. 2023/2024 (come indicato nelle Linee Guida)

5.691.447,00 €

SVILUPPO DELL’APPRENDISTATO DI I LIVELLO

percorsi da attivare in apprendistato, indicare la nuova programmazione per l’a. f. 2023/2024. 

conclusione dell’intervento del PNRR dovranno essere attivati tutti i percorsi in apprendistato 
–

n. apprendisti previsti per l’a.f. 2023/2024  

gioni CON programmazione ANNUALE riferita all’anno formativo 2022/2023

Calcolare l’obiettivo numerico degli apprendisti per l’a.f. 

l’eventuale



Finanziato dall’Unione 

tutte le informazioni richieste (ore del percorso previste dall’ordinamento regi

all’acquisizione di una qualificazione di IeFP o di IFTS ma non di singole unità di competenza. L’estensione 
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– dettaglio misure selezionate dal <Menù aperto= 

all’offerta di IeFP duale finanziata € 5.691.447,00 € 
€ 

aggiuntivi all’offerta di IeFP

dell’offerta di IeFP 
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dovere finalizzati all’acquisizione 

a seconda dell’offerta 

€ € 

L’apprendistato di I livello può essere attivato solo finalizzato all’acquisizione di una qualificazione di IeFP o IFTS ma no

di approvazione dell’UCS e delle relative metodologie 
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–
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A regime, il monitoraggio dell’intervento a valere sull’Investimento 1.4 del PNRR <Sistema duale= deve essere 
realizzato in modo continuo sul sistema informativo di cui all’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della 

di rendicontazione e di controllo delle componenti del Next generation EU, il Ministero dell’economia e 





l’integrazione con Sistemi e Banche dati esterni e l’interoperabilità con i sistemi locali delle Amministrazioni.

5 denominato <Cronoprogramma= (relativo alle sole annualità 
2023 e 2024) e come indicato nelle <Linee guida=, la Regione/PA deve produrre un 

conseguimento del Target e che attesti le modalità adoperate per realizzare l’obiettivo dell’Investimento 1.4 
<Sistema duale=, riportando le attività svolte in modalità duale, unitamente ai dati anonimizzati

Il Rapporto annuale di monitoraggio dovrà essere consegnato all’Unità di Missione per il Coordinamento delle 
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dei dati relativi agli < = di cui all’art. 29 del Regolamento UE 2021/241, così come definiti dal 

ti inseriti dai soggetti attuatori in capo all’Amministrazione centrale titolare 
dell’intervento.

La valorizzazione deve essere effettuata a ogni <avanzamento significativo=, co
Il valore inserito nella casella <valore 

programmato= non è vincolante e non compromette il congruo inserimento del dato realizzato.

n consentono al soggetto attuatore l’eliminazione di un indicatore 

applicabile; a tal fine è possibile spuntare un’apposita casella per indicare la non pertinenza dell’indicatore 
alla misura. In tutti gli altri casi, l’attuatore deve sempre alimentare il dato, anche con valore pari a zero: 

All’interno di un singolo semestre fa sempre fede l’ultimo dato segnalato, anche se riportato in mensilità 
diverse; pertanto, il dato è sempre modificabile effettuando un nuovo inserimento e sarà quest’ultima 

sistema dall’Unità di Missione RGS sentita l’amministrazione titolare.

I partecipanti saranno conteggiati all’atto di iscrizione al corso

: il beneficiario è contato all’inizio del corso per ogni annualità frequentata. 
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il giovane è contato all’inizio del corso per ogni annualità frequentata. 

La tempistica per l’inserimento dei dati sul sistema ReGiS dei citati indicatori è la seguente: 




31 dicembre dell’anno precedente)
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3. Modalità di avvio, attuazione e rendicontazione dell’intervento

Le procedure sono riportate nel documento denominato <Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del d. lgs. 50/2016 per la realizzazione dell’Investimento 1.4 
<Sistema Duale= del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)= sottoscritto dall’Unità di Missione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, dalla 
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20 e 21 del D.L.gs. 7/3/2005, n. 82 recante <Codice 
dell’amministrazione digitale= e ss. mm. ii.
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–

€ 
22.826.579,00 € 

1.210.931,00 € 
95.997.356,00 € 

26.783.708,00 € 
8.164.598,00 € 
3.641.238,00 € 

21.938.975,00 € 
4.232.356,00 € 
1.531.799,00 € 
1.813.584,00 € 

17.050.594,00 € 
933.851,00 € 
652.269,00 € 

2.067.673,00 € 
5.691.447,00 € 

71.364,00 € 
940.215,00 € 

30.270.104,00 € 
2.004.320,00 € 

247.822.961,00 € 

Le risorse assegnate, per l’annualità finanziaria 2021, alla Provincia autonoma di Bolzano (pari a Euro 5.065.869) e alla 

delle atre Regioni nell’ambito del riparto relativo all’annualità finanziaria 2022: pertanto il 
target dell’annualità formativa 2022/2023 assegnato alla Provincia autonoma di Bolzano (pari a 1.138 percorsi 

1.758 percorsi, è stato ridistribuito tra tutte le Regioni per l’anno formativo 2023/2024.  
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