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COMMISSIONE EUROPEA

Azione 3.8 - Sub- Azione 3.8.1. P.0. FESR-FSE PUGLIA 2007-2013

Contributi a favore di cooperative di garanzia e consorzi fidi per la dotazione di fondi rischi diretti alla concessione di garanzie a favore di operazioni di credito attivate da piccole e medie
imprese socie

I° Avviso
Confidi ALLEGATO 4
Prospetto costi indiretti - costo del personale - prospetto al 31.12.20XX
Retribuzione Eventuale COSTO TOTALE
. . -~ UQOTA FONDI MONTE
Nominativo Qualifica (incluso »13.2 14 cm'n‘peryso INAIL INPS QUOTA TFR CC?MPLEMENTARI ALTRO PER ORE COSTO ORARIO
mencility) yvariahilp NDIPENNDENTE
TOTALE .
TOTALE “"COSTO DEL PERSONALE RISULTANTE DAL BILANCIO AL 31.12.XX I

Nota: i valori indicati nella colonna “Costo Totale per dipendente”, devono essere pari alla somma algebrica delle colonne precedenti (Retribuzione, Compenso variabile, inail, Inps, Quota TFR, ecc.), inoltre, il totale della colonna “Costo Totale
per dipendente” deve essere in linea con la voce contabile “COSTO DEL PERSONALE”, risultante dal bilancio, approvato e regolarmente revisionato, relativo all’annualita di riferimento del costo del personale rendicontato.

- Data - Firmato digitalmente




