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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO 16 settembre 2016, n. 343
“Piano di Attuazione Regionale” della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di
Organismo Intermedio del PON YEI(D.G.R.n. 1148 del 04/06/2014 e ss.mm.ii.) — Rigetto istanze di erogazio-
ne dell’indennita di partecipazione primo bimestre (Misura 5 — Tirocini extra-curriculari, anche in mobilita
geografica).

Il Dirigente della Sezione

VISTI gli artt. 4, 5 e 6 della Legge Regionale n.7 del 4.02.1997,;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n.3261/98;

VISTI gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii

VISTE le direttive agli uffici impartite dal Presidente della Giunta Regionale con la nota n. 01/007689/1-5
del 31.07.1998;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013, pub-
blicato sulla GUE del 20.12.2013, che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013, pubbli-
cato sulla GUE del 20.12.2013,che, all’art. 16, sostiene I'“Iniziativa a favore dell’'occupazione giovanile per la
lotta alla disoccupazione giovanile”;

VISTO il Regolamento (UE - EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglio del 2.12.2013, il quale stabilisce il qua-
dro finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020;

VISTA |la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, relativa alla Youth Employment Initiative
(YEI), che rappresenta un’iniziativa a favore dell’'occupazione giovanile, aperta a tutte le Regioni con un livello
di disoccupazione giovanile superiore al 25%;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio del 22.04.2013, pubblicata sulla GUE Serie C 120/2013 del
26.04.2013,la quale delinea lo schema di opportunita per i giovani, promosso dalla suddetta Comunicazio-
ne della Commissione COM (2013) 144, istituendo una “garanzia” per i giovani che invita gli Stati Membri a
garantire ai giovani con meno di 25 anni un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli
studi, di apprendistato o di tirocinio o altra misura di formazione entro quattro mesi dall’inizio della disoccu-
pazione o dall’uscita dal sistema di istruzione formale (YEI);

VISTO I’Accordo di Partenariato, presentato alla Commissione Europea il 22.04.2014, il quale individua
il Programma Operativo Nazionale per I'attuazione della Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani”
(PON-YEI) tra i Programmi Operativi Nazionali finanziati dal FSE;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18.12.2013 relativo all'applicazione degli
articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis», pubblicato sulla
GUE L 352 del 24.12.2013;

VISTA la Decisione della Commissione Europea C(2014) 4969 dell’11.07.2014, che adotta alcuni elementi
del programma operativo “Programma operativo nazionale Iniziativa Occupazione Giovani” per l'attuazione
dell’iniziativa per 'occupazione giovanile in Italia in vista di un supporto del Fondo sociale europeo e dell’l-
niziativa per l'occupazione giovanile ai fini dell’obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell'occupa-
zione” per le regioni Piemonte, Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste, Lombardia, Abruzzo, Molise, Campania, Puglia,
Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna, Provincia Autonoma di Trento, Veneto, Friuli-Venezia Giulia, Emilia-Ro-
magna, Toscana, Umbria, Marche, Lazio in Italia;

VISTO I'Accordo Stato-Regioni del 24.01.2013, avente ad oggetto I'approvazione delle “Linee guida in ma-
teria di tirocini” che detta disposizioni in merito al tirocinio;
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VISTI la Legge Regionale n. 23 del 5.08.2013 - “Norme in materia di percorsi formativi diretti all’orienta-
mento e all'inserimento nel mercato del lavoro” ed il successivo Regolamento Regionale n. 3 del 10.03.2014
— “Disposizioni concernenti I'attivazione di tirocini diretti all’orientamento e all’inserimento nel mercato del
lavoro”;

VISTO l'art. 32 della Legge 18.06.2009, n. 69, che prevede |'obbligo di sostituire la pubblicazione tradizio-
nale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l'art. 18 del D.Igs. n. 196 del 2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai
principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

DATO ATTO CHE:

- in data 9.06.2014 é stata sottoscritta la convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — DG
Politiche Attive e Passive del lavoro e la Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di
Organismo Intermedio del PON YEI, giusta Deliberazione di Giunta Regionale n. 813 del 5.05.2014, rettifi-
cata con successivo atto n. 974 del 20.05.2014, con la quale & stato approvato lo schema di convenzione ed
e stato dato mandato al Dirigente del Servizio Autorita di Gestione P.O. FSE di sottoscrivere la stessa e di
apportarvi le modifiche ritenute necessarie;

- con la sopra citata Deliberazione di Giunta n. 813/2014, rettificata con D.G.R. n. 974/2014, si & dato altresi
mandato ai singoli Servizi Regionali interessati, Formazione Professionale, Politiche per il Lavoro, Politiche
Giovanili, Autorita di Gestione P.O. FSE - nell'ambito dell’Area Politiche per lo Sviluppo Economico, Lavoro,
Innovazione “che ne assicura il coordinamento complessivo”, di porre in essere tutti gli atti amministrativi
successivi e conseguenti alla stessa deliberazione per dare attuazione alle misure previste Piano Regionale
della Garanzia Giovani, attribuendo al Servizio Politiche per il Lavoro, tra le altre, la Misura 5 — Tirocini ex-
tra-curriculari, anche in mobilita geografica”;

- con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1148 del 4.06.2014 ¢é stato approvato il Piano di Attuazione Regio-
nale” della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di Organismo Intermedio del
PON YEI, finalizzato a favorire I'inserimento dei giovani nel mercato del lavoro attraverso 'utilizzo integrato
di una serie di strumenti, il cui impiego sinergico intende concorrere alla finalita di ridurre il gap tra giovani
e occupazione;

- con successive Determinazioni del Dirigente del Servizio Autorita di Gestione P.O. FSE (D.D. n. 200 del
7.08.2014 e D.D. n. 126 del 15.05.2015) sono state apportate modifiche al “Piano di Attuazione Regionale
della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di Organismo Intermedio del PON YElI
- D.G.R. n. 1148 del 4 giugno 2014";

- da ultimo, con Deliberazione di Giunta n. 2274 del 17.12.2015 sono state disposte ulteriori modifiche al
Piano di Attuazione Regionale della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di Or-
ganismo Intermedio del PON YEI - D.G.R. n. 1148 del 4 giugno 2014”;

- tra le misure previste all’'interno del citato Piano di Attuazione figura altresi il “Tirocinio extracurriculare,
anche in mobilita geografica” (Scheda 5), la cui attivazione, in conformita alla disciplina regionale vigente,
puo essere promossa sia dai servizi per 'impiego che da altri soggetti pubblici e privati individuati all’inter-
no dell’art. 3, Legge Reg. n. 23/2013 e dell’art. 5, Regolamento Reg. n. 3/2014;

- in particolare, la Misura 5 fa riferimento alla attivazione di tirocini formativi e di inserimento/reinserimento
nel mercato del lavoro rivolti a giovani di eta compresa tra 16 e 29 anni, che hanno assolto, ovvero sono
esenti dall’obbligo di istruzione e formazione, iscritti al programma Garanzia Giovani, prevedendo in loro
favore l'erogazione di una indennita di partecipazione nella misura e alle condizioni definite con successivi
provvedimenti;

- con Determinazione Dirigenziale del Servizio Autorita di Gestione PO FSE n. 405 del 2.10.2014, modificata
con A.D. n. 425 del 14.10.2014 ed integrata con successivo A.D. n. 430 del 31.10.2014, é stato adottato,
giusta Deliberazione di Giunta n. 1729 del 1.08.2014, I'Avviso Multimisura finalizzato a selezionare atto-
ri(organizzati nella forma di Associazioni Temporanee di soggetti pubblici e/o privati che operano nel
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campo dei servizi per il lavoro e in quello della formazione professionale)ritenuti, all’esito dell'esame di
ammissibilita e della valutazione da parte di apposito nucleo, idonei alla realizzazione delle misure previste
dal Piano Regionale della Garanzia Giovani, secondo quanto indicato nelle “schede misura” allegate ed in
attuazione delle ulteriori indicazioni relative alle modalita gestionali che la Regione si € riservata di adottare
con ulteriori atti;

con particolare riferimento alla promozione di tirocini, il predetto Avviso Multimisura ha previsto che |'ero-
gazione dei relativi servizi venga attuata in raccordo tra Centri per I'impiego (di seguito, per brevita, C.P.l.)
ed Associazioni Temporanee di Scopo (di seguito, per brevita, A.T.S.), demandando a successivi provvedi-
menti regionali la definizione delle modalita operative attraverso le quali realizzare tale raccordo;

con Determinazione Dirigenziale del Servizio Autorita di Gestione PO FSE n. 598 del 23.12.2014 sono state
approvate le risultanze dell’istruttoria relativa alle istanze pervenute in risposta all’Avviso Multimisura e,
successivamente, sottoscritti gli atti unilaterali d’obbligo, in conformita allo schema approvato con Deter-
minazione Dirigenziale n. 13 del 24.02.2015;

con Determinazione del Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro n. 1044 del 18.05.2015 sono stati ap-
provati i modelli di convenzione e progetto formativo individuale per l'attivazione dei tirocini nell’ambito
del programma in oggetto;

sempre in conformita alla DGR n. 813/2014, rettificata con D.G.R. n. 974/2014, in considerazione della
competenza dei C.P.l. a promuovere tirocini extra-curriculari, sono state approvate, con Determinazione del
Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro n. 1331 del 07.07.2015, le “Linee guida in tema di attivazione
di tirocini extra-curriculari da parte dei Centri per I'lmpiego nell'ambito del Piano di Attuazione Regionale
della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani”;

con Deliberazione di Giunta n. 1527 del 31.07.2015, dato atto della competenza dei C.P.l. ad attuare una
serie di misure previste dal Piano Regionale della Garanzia Giovani, nonché dell’avvio e della realizzazione
di talune attivita, e stato approvato lo schema di convenzione tra la Regione Puglia e le singole Amministra-
zioni Provinciali,

unitamente alla Regione Puglia, le Province e la citta Metropolitana di Bari hanno provveduto alla sotto-
scrizione della sopra indicata convenzione per |'erogazione, attraverso i C.P.l.,, dei servizi relativi alle Misure
previste dal PAR Puglia;

RILEVATO CHE:
ai sensi dell’Avviso Multimisura e delle “Linee guida in tema di attivazione di tirocini extra-curriculari da par-
te dei Centri per I'lmpiego nell'ambito del Piano di Attuazione Regionale della Regione Puglia per I'attuazio-
ne della Garanzia Giovani”, il tirocinante ha diritto a percepire una indennita in ragione della partecipazione
alle attivita formative, fissata, per legge, nella misura mensile forfettaria di € 450,00 (euro quattrocentocin-
quanta/00), al lordo delle ritenute di legge eventualmente dovute. In ogni caso, il contributo non puo ecce-
dere la somma complessiva di € 2.700,00 (euro duemilasettecento/00) per il caso in cui il tirocinio abbia la
durata massima di sei mesi; ovvero, la somma complessiva di € 5.400,00 (euro cinquemilaquattrocento/00)
qualora il tirocinio sia destinato a disabili, persone svantaggiate, immigrati richiedenti asilo o titolari di pro-
tezione internazionale ed abbia la durata massima di dodici mesi.

Il diritto alla indennita, nella misura sopra indicata, matura allorché il tirocinante abbia partecipato al-
meno al settanta per cento delle attivita formative rapportato al monte ore mensile definito all’interno
del progetto formativo individuale e si configura come un finanziamento in favore della persona, che non
favorisce le imprese ospitanti e non costituisce, quindi, aiuto di Stato ai sensi dell’art. 107, par. 1, del TFUE.
Tra i requisiti previsti per I'adesione al Programma “Garanzia Giovani” vi e lo status di Neet (non occupa-
zione, non inserimento in un percorso di studio o formazione)che deve essere mantenuto durante tutto il
percorso del giovane(Addendum al Vademecum sulla gestione degli Stati in Garanzia Giovani — versione 2).
Considerato che, ai sensi del D.Lgs n. 150/2015, in presenza di contratti di lavoro (subordinato, subordinato
a tempo parziale, a progetto, intermittente) viene meno lo stato di disoccupazione, il tirocinante non ha
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diritto all’indennita se durante il tirocinio é avviato ad altra attivita lavorativa anche con la tipologia di
contratti su menzionati oltre che nel caso di contratti a tempo determinato o indeterminato;

- Ll'indennita non spetta, inoltre, nel caso in cui il giovane destinatario sia il titolare di ASPI o altra forma di
ammortizzatore sociale;

- Sempre ai sensi del citato Avviso e delle citate Linee Guida, tra i requisiti di cui devono essere in possesso
i destinatari, vi &€ anche quello di non aver prestato attivita lavorativa, anche in forma somministrata, in
favore del soggetto ospitante nei ventiquattro mesi antecedenti la data della registrazione al portale nazio-
nale o regionale Garanzia Giovani; e fatto salvo il caso in cui il pregresso rapporto di lavoro abbia riguardato
un profilo professionale diverso da quello oggetto del tirocinio;

RILEVATO, ALTRESI, CHE:

- ai sensi del sopra citato Avviso Multimisura (Scheda 5) e delle sopra richiamate “Linee Guida in tema di atti-
vazione di tirocini extra-curriculari da parte dei Centri per I'lmpiego nelllambito del Piano di Attuazione Re-
gionale della Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani” & posto a carico dei soggetti promotori
(partners all’interno delle AT.S. e C.P.l.) 'obbligo di inoltrare, attraverso la piattaforma dedicata e a cadenza
bimestrale, la richiesta di erogazione dell’'indennita di partecipazione, corredata della documentazione pre-
scritta e attestante I'effettivo svolgimento delle attivita formative;

- con note prot. n. AOOAdGFSE/0017751 del 10.09.2015 e prot. n. AOO_060/0011452 del 10.09.2015 é stato
comunicato rispettivamente alle AT.S. e ai C.P.l. che, a far data dal 14.09.2015, sarebbe stata disponibile on
line la procedura telematica per I'invio della documentazione prescritta dall’Avviso Multimisura (Scheda 5)
e dalle Linee guida, segnalando I'obbligatorieta dell’utilizzo della piattaforma dedicata all’interno del sito
http://www.sistema.puglia.it/SistemaPuglia/garanziagiovani;

- apartire dal 14.09.2015 sono state inserite le istanze relative al primo bimestre di attivita svolte nell'ambito
di tirocini avviati a partire dall’11.05.2015 per il tramite dei C.P.I. e dal 27.05.2015 per il tramite delle A.T.S.;

- il bimestre ¢ individuato in piattaforma con riferimento al primo bimestre solare, tenuto conto della data
iniziale indicata nel progetto formativo e nel calendario delle attivita;

- a partire dalla data dell’8.10.2015 ¢ stata attivata per i soggetti promotori la funzione che consente loro di
riscontrare le richieste di integrazione documentale inviate, sempre per il tramite della piattaforma telema-
tica, dagli uffici regionali;

- con nota prot. n. AOO_060/0013395 del 22.10.2015 il Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro ha fornito
ulteriori chiarimenti in merito ai tirocini attivati nell'lambito del Piano di Attuazione Regionale Puglia 2014;

- in ordine alle richieste di erogazione della indennita di partecipazione al primo bimestre di attivita formative
inserite in piatta forma e ad oggi istruite, sono risultate non meritevoli di accoglimento le istanze presentate
dai tirocinanti indicati negli Allegati A, B e C, quali parte integranti ed essenziali del presente atto per i motivi
ivi precisati;

- in particolare, per i tirocinanti di cui all’Allegato A, nel periodo di rendicontazione al quale si riferisce la istan-
za di erogazione della indennita di partecipazione alle attivita formative é stata accertata, per il tramite del
Sistema Informativo Percettori (SIP), la fruizione di un ammortizzatore sociale; per una parte dei tirocinanti
di cui all’Allegato B é stata accertata, per il tramite di SINTESI — Sistema Informativo Lavoro, I'assenza in capo
al tirocinante del requisito, espressamente previsto dall’Avviso Multimisura e dalle Linee Guida per i c.p.i.,
relativo alla partecipazione almeno al settanta per cento delle attivita formative rapportato al monte ore
mensile definito all’interno del progetto formativo individuale; per un’altra parte dei tirocinanti, sempre di
cui all’Allegato B, e stata comunicata rinuncia al tirocinio da parte del tirocinante stesso o da parte del sog-
getto ospitante; per n. 6 tirocinanti di cui all’Allegato C e stata accertata, per il tramite di SINTESI — Sistema
Informativo Lavoro, I'assenza del requisito richiesto dall’Avviso relativo allo stato di disoccupazione o gia al
momento dell’iscrizione al Programma o durante il tirocinio,avendo I'interessato svolto attivita lavorativa; per
n. 2 tirocinanti di cui all’Allegato C & stato accertato che gli stessi avevano gia svolto presso il medesimo sog-
getto ospitante un precedente tirocinio in violazione del divieto di cui all’art. 3, co. 8, L. n. 23/13.
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CONSIDERATO CHE :
- inrelazione alle suddette istanze di erogazione I'esito negativo dell’istruttoria & stato caricato in piattaforma
e come tale reso noto ai soggetti promotori dei relativi tirocini;
- aseguito di tale comunicazione tramite sistema non sono pervenute controdeduzioni da parte dei medesi-
mi soggetti promotori

Tanto premesso e precisato, con il presente atto si dispone di rigettare le istanze di erogazione dell’inden-
nita di partecipazione al primo e secondo bimestre di attivita formative per i tirocinanti di cui agli Allegati A, B
e C, quali parti integranti ed essenziali del presente atto, per i motivi sopra riportati e ivi richiamati.

VERIFICA Al SENSI DEL D. LGS. N. 196/03
Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai docu-
menti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto
dal D.lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n.
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione é redatto in modo da evitare la diffusio-
ne di dati personali identificativi nonnecessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero
indispensabili per 'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DELLA L.R. n.28/2001
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa
né a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Re-
gione ed e escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento previsto
dal bilancio regionale.
Non ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Igs. 14 marzo 2013 n. 33.

Ritenuto di dover provvedere in merito, in quanto trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art. 5, co.
1, L.R. n. 7/1997

DETERMINA
- di prendere atto di quanto indicato in premessa, che qui si intende integralmente riportato e condiviso;

- dirigettare, per 'effetto, le istanze di erogazione dell’indennita di partecipazione al primo bimestre di attivi-
ta formative per i tirocinanti di cui agli Allegati A, B e C, quali parti integranti ed essenziali del presente atto,
per i motivi sopra riportati e ivi richiamati;

Il provvedimento viene redatto in forma integrale e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie ai fini
di pubblicita legale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs.
n. 196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss. mm. e ii.

Avverso il presente atto e possibile proporre istanza di riesame al Dirigente della Sezione Politiche per il
Lavoro, inviando, a mezzo pec(tirocini.garanziagiovani.regione.puglia@pec.rupar.puglia.it), indicando il codi-
ce identificativo della pratica, entro 30 gg dalla data di pubblicazione sul BURP della presente determina, che
costituisce notifica agli interessati.

Il presente provvedimento:

a) sara pubblicato (per estratto) all’albo della Sezione Promozione e tutela del lavoro;
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b) sara trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale;

c) sara pubblicato (per estratto) nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it, nella Sezione
“Amministrazione trasparente”;

d) sara trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore alla Formazione e Lavoro;

e) sara pubblicato sul B.U.R.P. per la notifica agli interessati.

Il presente atto, redatto in unico originale, € composto da n. 17 pagine in originale, di cui n. 8 pagine conte-
nenti gli Allegati A, Be C.

Il Dirigente della Sezione promozione e tutela del lavoro
Dott.ssa Luisa Anna FIORE
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Periodo attivita

Motivo rigetto istanza di erogazione

AllLA

Codice pratica Tirocinante . . e e
formative indennita di tirocinio

C825020 Pinto Marinella dal 01/09/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
31/10/2015

JGKT2Y5 Salerno Claudia dal 01/10/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
30/11/2015

5XPPF56 POTENZA IVANO dal 10/11/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
09/01/2016

RWJ3717 CAPUTO ALESSANDRO |dal 14/11/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
13/01/2016

RG6DRU7 TESTA MICHELE dal 17/11/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
16/01/2016

1DGMIL6 FORMICA RAFFAELLA  |dal 20/11/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
19/01/2016

KHGNLWS5 D'ANGELO BENEDETTO |dal 19/10/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
18/12/2015

P737K86 GRECO FEDERICO dal 26/11/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
25/01/2016

KZV6VT8 BIANCO LUCA dal 16/11/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
15/01/2016

YVM2DS1 PERRINO MARZIA dal 25/11/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
24/01/2016

YDQCTNG6 ZINFOLLINO GIUSEPPE |dal 01/12/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
31/01/2016

QSDB6N3 MASELLI MARIANGELA |dal 19/10/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
18/12/2015

OUFOKB1 BUCCI MARIAFEDERICA |dal 16/10/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
15/12/2015

9MIJTO53 MINERVA LUCIA dal 11/12/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
MARIKA 10/02/2016

LTNIZ71 DELLE GROTTAGLIE dal 11/12/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
PIERPAOLO 10/02/2016

EEUMW15 GULIZIA LAURA dal 14/12/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
13/02/2016

31EFLI1 LOCONTE STEFANO dal 21/12/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
20/02/2016

PID5FT8 MATARRESE dal 16/12/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
VALENTINA 15/02/2016

NWDHTI9 LISCO CESARE LIVIO dal 21/12/2015 al Titolarita ammortizzatori sociali
20/02/2016

SEZ7P16 LARICCHIUTA MARILA |dal 08/01/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
07/03/2016

FFMQXI14 ANCONA FEDERICA dal 25/01/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
24/03/2016

37J0K42 FARELLA GIORGIO dal 04/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
03/04/2016

G9GBO14 ZAMINGA DANIELE dal 25/01/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
24/03/2016

JOWT639 FANULI ANGELA dal 03/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
02/04/2016

NOSH9E7 MILITO ANNA dal 15/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
14/04/2016

ROB6AF8 CAFUERI MONIA dal 15/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
14/04/2016

3JGSBS8 Bove Maria Antonietta |dal 18/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
17/04/2016

BDFOAQ2 GIANNOCCARO dal 22/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
ONOQFRIO 21/04/2016

PUYLS53 GRECO LUCA dal 16/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
15/04/2016

SYMLA57 DELL'ISOLA SABRINA dal 25/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
24/04/2016

8NTAPG3 TOPO ANTONIA dal 26/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali

25/04/2016
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us2uQz4 BENEDETTO TOMMASO |dal 29/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
29/04/2016

GHW3IA5 D'INTRONO dal 26/02/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
ALESSANDRO 25/04/2016

OABXCY5 NOIA DOMENICO dal 02/03/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
01/05/2016

178RDC1 PIFERIO LUCA dal 08/03/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
07/05/2016

YQGEQO3 BALDASSARRE MARIA |dal 04/03/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
ELENA 03/05/2016

C6PVS86 PERRINI DEBORAH dal 01/03/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
30/04/2016

RV8COW7 LIONETTI ANTONELLA |dal 17/03/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
16/05/2016

MEUBDG8 CIRIGLIANO DIEGO dal 21/03/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
20/05/2016

YSYSVMO SCORRANO ORESTE dal 21/03/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
20/05/2016

5XQ6QJ5 FAGO STEFANIA dal 23/03/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
22/05/2016

WS8E4VL5 PADOVANO CONCETTA |dal 04/04/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
03/06/2016

VBYRAW6 PERRUCCI VALENTINA |dal 05/04/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
04/06/2016

KR5VAX1 SPALLUTO LUIGIA dal 07/04/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
06/06/2016

ZDJVY85 MECCARIELLO CARLO |dal 12/04/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
11/06/2016

HTVZEN2 ALO' GIANLUCA dal 04/04/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
03/06/2016

GGCGXP4 Favia Stefano dal 11/04/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
10/06/2016

NJELM30 TITTA JULIE dal 05/04/2016 al Titolarita ammortizzatori sociali
JACOUFELINE 04/06/2016
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Migliati Morena dal 20/7/2015 al rinuncia al tirocinio
GB66803 19/9/2015
7AB5DZ8 D'ANGELO VINCENZO dal 06/08/2015 al |rinuncia al tirocinio
05/10/2015
QVM5F11 Mastroianni Sara Pia dal 04/08/2015 al [tirocinio interrotto anticipatamente
03/10/2015
G2DUKIO Turnone Sonia dal 01/09/2015 al |l soggetto promotore ha comunicato il
31/10/2015 mancato inizio tirocinio
UEJTAH2 PALMISANO ANTONELLO |dal 01/09/2015 al
31/10/2015 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
VUHUGC2 Losito Francesca dal 14/09/2015 al |rinuncia al tirocinio
13/11/2015
AO53175 MATERA VINCENZO dal 28/09/2015 al  |rinuncia al tirocinio
27/11/2015
OF59HH5 Perna Gaetano dal 31/08/2015 al  |rinuncia al tirocinio
30/10/2015
ST2XU07 DICORATO MONICA dal 18/09/2015 al
17/11/2015 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
RFR31B7 MINISCHETTI ANGELA dal 28/09/2015 al
27/11/2015 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
K1DEGE7 BARILE VALENTINA dal 01/10/2015 al rinuncia al tirocinio
30/11/2015
XXKXT33 PERRONE VALERIA dal 06/10/2015 al  [rinuncia al tirocinio
05/12/2015
5RMTDQS8 NARDO' ROSARIA dal 16/09/2015 al
15/11/2015 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
R7DH1F6 MARINELLI ANNA dal 15/07/2015 al  [tirocinio interrotto anticipatamente
14/09/2015
REUFX27 CECI SABINO dal 16/07/2015 al  |rinuncia al tirocinio
15/09/2015
QPS3EE7 Bove Marco dal 05/08/2015 al |rinuncia al tirocinio
04/10/2015
2ZAMFW1 CAPRUZZI EMMA dal 01/10/2015 al [tirocinio interrotto anticipatamente
30/11/2015
12XCBK8 Bianco Nico dal 15/10/2015 al  |rinuncia al tirocinio
14/12/2015
Y99JE67 Radogna Antonella dal 31/08/2015 al  |rinuncia al tirocinio
30/10/2015
X5FGKO7 GINO CHIARA dal 21/10/2015 al  |rinuncia al tirocinio

20/12/2015
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F3BWWV1 MICARI MARTINA dal 22/10/2015 al
21/12/2015 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
G18UXYO0 FRANCO ALESSIA FABIANA |dal 19/10/2015 al
18/12/2015 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
PUB7ZA4 MURIGLIO FRANCESCA dal 29/10/2015 al  |nn risulta avviata I'attivita formativa
28/12/2015
YT6MLY5 FERILLI MARTA ANNA dal 26/10/2015 al
25/12/2015 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
TMTIXB1 CORVAGLIA SEBASTIANO |dal 26/10/2015 al  |rinuncia al tirocinio
25/12/2015
5T9RLU3 Carenza Beatrice Anna dal 01/09/2015 al  |rinuncia al tirocinio
31/10/2015
T7J2DH1 LOZITIELLO GABRIELLA dal 10/11/2015 al rinuncia al tirocinio
09/01/2016
QMQTFA4 Spagnolo Ivano dal 02/11/2015 al  |rinuncia al tirocinio
01/01/2016
N1D7MZ0 BELLINO RAFFAELE dal 03/11/2015 al  |rinuncia al tirocinio
CARMINE 02/01/2016
JQLNPA8 PALMA MIRIAM dal 06/11/2015 al  |rinuncia al tirocinio
IMMACOLATA 05/01/2016
BR8QIO2 MASCOLI MICHELE dal 09/11/2015 al
08/01/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
AJGO7WO CACCIAPAGLIA PASQUALE [dal 09/11/2015 al  [rinuncia al tirocinio
VITO 08/01/2016
T3C4YO4 DE LORENZI DANILO dal 07/11/2015 al rinuncia al tirocinio
06/01/2016
ZSOTBO5 Schiavone Luca dal 13/11/2015 al  |rinuncia al tirocinio
12/01/2016
78EG5D8 MARTANO VALENTINA dal 10/11/2015 al
09/01/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
1CYTOCO Carlino Davide dal 13/11/2015 al  |rinuncia al tirocinio
12/01/2016
8T8YI30 PACUCCI GIANVITO dal 26/11/2015 al
25/01/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
CAFJA86 Sardaro Giuseppe dal 22/09/2015 al  |rinuncia al tirocinio
21/11/2015
UW1U916 Rosso Lara dal 03/08/2015 al |rinuncia al tirocinio
02/10/2015
GRMKPNO SASSO VERONICA dal 28/09/2015 al |rinuncia al tirocinio

27/11/2015
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Codice pratica |Tirocinante formative indennita di tirocinio Allegato B
ZVTPSI3 Carrieri Clara dal 03/08/2015 al  |rinuncia al tirocinio
02/10/2015
W6SEP72 Bellomo Clara dal 13/07/2015 al  |rinuncia al tirocinio
12/09/2015
FQ5LRL3 IACOVAZZO DOMENICO  |dal 16/11/2015 al  |rinuncia al tirocinio
15/01/2016
FWYHAO05 MAGNO TIZIANA dal 26/11/2015 al
25/01/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
YXECFH4 RIBEZZI EMANUELE dal 10/07/2015 al [tirocinio interrotto anticipatamente
09/09/2015
00OWMEI2 De Crescenzo Cosimo dal 02/12/2015 al  [tirocinio interrotto anticipatamente
01/02/2016
MTE4EV2 CASTRI' FRANCESCA dal 04/12/2015 al
03/02/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative.
UXHOWG4 Urbani Diego dal 14/12/2015 al  |rinuncia al tirocinio
13/02/2016
WPBX053 Loverre Elisabetta dal 28/10/2015 al
27/12/2015 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
EAXCFI8 LUCASELLI CHIARA dal 15/01/2016 al [tirocinio interrotto anticipatamente
14/03/2016
RFM3QF6 VANNELLA MARIA dal 18/01/2016 al |rinuncia al tirocinio
ANTONIA 17/03/2016
05C5122 RICCHIUTI MARIA FELICIA |dal 18/01/2016 al |rinuncia al tirocinio
17/03/2016
R72W1A8 GRASSO STEFANO dal 18/01/2016 al  |tirocinio interrotto anticipatamente
17/03/2016
JAGELG7 GIGLIOBIANCO LUCIA dal 28/12/2015 al
27/02/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
6GRLN88 SCHIPA ALESSANDRO dal 07/07/2015 al  [tirocinio interrotto anticipatamente
06/09/2015
TK71MK6 CAPRIOLI LUANA dal 04/02/2016 al [tirocinio interrotto anticipatamente
03/04/2016
HXFXEV5 Dimagli Giuseppe dal 27/01/2016 al  |nn risulta avviata |'attivita formativa
26/03/2016
MF7G215 FORMICA SIMONE dal 08/02/2016 al |rinuncia al tirocinio
07/04/2016
ALCMI72 CITO DAVIDE dal 08/02/2016 al  |rinuncia al tirocinio
07/04/2016
DVMIP80 PACE VALENTINA dal 10/02/2016 al il soggetto ospitante ha rinunciato al
09/04/2016 tirocinio
4U1PQX4 Seprano Marco dal 17/02/2016 al  |nn risulta avviata I'attivita formativa

16/04/2016
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8YH6TX7 ZONNO ELIANA dal 16/02/2016 al
15/04/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
T6BOMK4 RUSSO FEDERICA NUNZIA |dal 07/12/2015 al  |rinuncia al tirocinio
06/02/2016
ANO1LE1 GROTTOLA NICOLA dal 08/02/2016 al
07/04/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
Y87SIF2 ANNICCHIARICO ANDREA |dal 24/02/2016 al
23/04/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
UF02GJO SPINETO FRANCESCO dal 24/02/2016 al
23/04/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
7SJ9RJ2 RUTIGLIANO GERARDO dal 26/02/2016 al  |rinuncia al tirocinio
25/04/2016
09DKLB4 COLELLA NICOLAS dal 29/02/2016 al
29/04/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
YAOCU3 PANZARINO COSIMO dal 29/02/2016 al
SIMONE 29/04/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
ED8G6Z3 NOVIELLO VINCENZO dal 29/02/2016 al
29/04/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
CM8NFQ1l GALANTUCCI MIRIANA dal 21/10/2015 al  |rinuncia al tirocinio
20/12/2015
UKS3T16 SANTORO AMALIA dal 22/02/2016 al
21/04/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
UHKX892 D'ARIENZO ANTONIO dal 01/03/2016 al  |tirocinio interrotto anticipatamente
30/04/2016
MODT1M1 DARESTA LUIGI dal 14/03/2016 al  |rinuncia al tirocinio
13/05/2016
9YT6GP5 DE SIENA CHIARA dal 16/03/2016 al  |rinuncia al tirocinio
15/05/2016
DMQER78 LIZZADRO GIOVANNA dal 25/03/2016 al  [tirocinio interrotto anticipatamente
24/05/2016
RQ7SIU2 Simone Valerio dal 21/03/2016 al  |tirocinio interrotto anticipatamente
20/05/2016
9NMPW?75 TOMAIUOLO ILARJ dal 25/03/2016 al
24/05/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima
prevista di partecipazione alle attivita
formative
4YQQ3L4 DELLI RONZI VERONICA dal 29/03/2016 al  |rinuncia al tirocinio

28/05/2016
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HXGRL50 DEL VECCHIO SONIA dal 01/04/2016 al  [rinuncia al tirocinio
31/05/2016

616NOQ6 LAVIOLA VITTORIO dal 11/04/2016 al  |tirocinio interrotto anticipatamente
10/06/2016

OENMQH1 IPPOLITO ENNIO dal 14/04/2016 al  |rinuncia al tirocinio
13/06/2016

XWA4GR23 SCARINGELLA ANGELICA |dal 12/04/2016 al |tirocinio interrotto anticipatamente
11/06/2016

TOYFP44 Colucci Diego dal 16/04/2016 al  |tirocinio interrotto anticipatamente
15/06/2016

S5WOIXFR1 PALUMBO ANTONIO dal 13/04/2016 al  |nn risulta avviata I'attivita formativa
12/06/2016

V2PRDE6 TABET ABDERRAHIM dal 14/04/2016 al  |nn risulta avviata I'attivita formativa
13/06/2016

JOXX5J1 SPAGNOLO DALILA dal 12/04/2016 al |rinuncia al tirocinio
11/06/2016

DDPUYI9 MUNDO FRANCESCO dal 14/04/2016 al  |rinuncia al tirocinio
13/06/2016

G3W1AN6 PUPILLO VALERIA dal 14/04/2016 al |rinuncia al tirocinio
13/06/2016

XBPOWN2 PICCIOLO FRANCESCO dal 14/04/2016 al  |rinuncia al tirocinio
13/06/2016

LNXF3G7 Pulpito Federica dal 14/04/2016 al
13/06/2016 non risulta raggiunta la percentuale minima

prevista di partecipazione alle attivita
formative
3HDBFV1 Spataro Nicola dal 08/04/2016 al  |nn risulta avviata I'attivita formativa

07/06/2016
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ARHVUZ7 di Martino dal 03/12/2015 al |precedente tirocinio presso medesimo soggetto
Domenico 02/02/2016 ospitante in violazione dell' ex art.3 co8 I.n. 23/13
OHX5NQ5 Vaira Paola dal 04/12/2015 al
03/02/2016 con decorrenza 18.12.2015, ha perso il requisito
della disoccupazione, la cui conservazione &
richiesta ai fini della prosecuzione delle misure di
politica attiva e della ammissibilita della relativa
spesa
DZRR8S2 Monno Tiziana |dal 21/12/2015 al
20/02/2016 con decorrenza 22.12.2015, ha perso il requisito
della disoccupazione, la cui conservazione &
richiesta ai fini della prosecuzione delle misure di
politica attiva e della ammissibilita della relativa
spesa
QA2CY11 CATTEDRA dal 16/11/2015 al
ANTONELLA 15/01/2016 con decorrenza 08.01.2016, ha perso il requisito
della disoccupazione, la cui conservazione &
richiesta ai fini della prosecuzione delle misure di
politica attiva e della ammissibilita della relativa
spesa
7MMGNI1 INFANTE dal 18/01/2016 al
ANDREA 17/03/2016 con decorrenza 23.01.2016, ha perso il requisito
della disoccupazione, la cui conservazione &
richiesta ai fini della prosecuzione delle misure di
politica attiva e della ammissibilita della relativa
spesa
MRDNCU4 CIANCIOTTA dal 23/02/2016 al
MARIA 22/04/2016 la tirocinante ha gia svolto il tirocinio presso il
medesimo soggetto ospitante in violazione del
divieto contenuto nell’art. 3, co. 8, L. n. 23/2013.
JD232A5 PIARULLI ANNA |dal 01/03/2016 al [lavoro a tempo indeterminato gia dall'inizio del
MARIA 30/04/2016 tirocinio. Mancanza requisiti
N5VPOWS5 QUARANTA dal 07/03/2016 al |in data 01/03/2016, ha sottoscritto un contratto
ROSA 06/05/2016 di lavoro di collaborazione continuata e

continuativa, terminato il 30/04/2016. In virtu di
quanto esposto, ai sensi del D. Lgs. n. 150/2015, la
tirocinante non era in possesso dello stato di
disoccupazione, requisito essenziale per
I'adesione al programma Garanzia Giovani.

Allegato C





