
VERIFICA AI SENSI DEL D. LGS. N. 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’a!o all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documen" amministra"vi, avviene nel
rispe!o della tutela alla riservatezza dei ci!adini,
secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in
materia di protezione dei da" personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei da" sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’a!o des"nato alla
pubblicazione è reda!o in modo da evitare la diffu‐
sione di da" personali iden"fica"vi non necessari
ovvero il riferimento a da" sensibili; qualora tali da"
fossero indispensabili per l’adozione dell’a!o, essi
sono trasferi" in documen" separa", esplicita‐
mente richiama".

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. N.
28/01 E SUCC. MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualita"vo o quan"ta"vo di entrata o
di spesa a carico del Bilancio regionale né a carico
di altri en" per cui i creditori potrebbero rivalersi
sulla Regione.

DETERMINA

‐ di prendere a!o di quanto indicato in premessa,
che qui si intende integralmente riportato;

‐ di dare a!o della ammissione al finanziamento, di
cui all’Intervento 1 ‐ “Tirocini forma"vi e di inse‐
rimento/reinserimento finalizza" all’occupazione
in favore di giovani/e inoccupa"/e e
disoccupa"/e”, della istanza presentata dall’im‐
presa PANTA REI s.r.l.s. per la a%vazione di un
"rocinio della durata complessiva di 780 ore ed
una spesa complessiva di € 2.115,75=, di cui €
1.950,00= corrispondente all’importo massimo
del contributo finanziabile ed € 165,75 corrispon‐
dente all’importo massimo dovuto a "tolo di
quota IRAP sulla eroganda indennità di partecipa‐
zione e calcolato nella misura di legge;

‐ il provvedimento viene reda!o in forma integrale;

‐ avverso il presente provvedimento è ammessa
istanza di riesame al Dirigente del Servizio Poli‐
"che per il lavoro entro il termine perentorio di
30 giorni dalla pubblicazione nel Bolle%no Uffi‐
ciale della Regione Puglia.

Il presente provvedimento, reda!o in unico ori‐
ginale, è composto da n. 6:
‐ è immediatamente esecu"vo non comportando

ulteriori adempimen" contabili;
‐ sarà pubblicato all’albo del Servizio Poli"che per

il Lavoro;
‐ sarà pubblicato nel Bolle%no Ufficiale della

Regione Puglia;
‐ sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia: www.regione.puglia.it ‐ Sezione “Ammini‐
strazione Trasparente”;

‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla
Segreteria della Giunta Regionale;

‐ sarà trasmesso in copia all’Assessore al Lavoro;
‐ la pubblicazione del presente provvedimento sul

Bolle%no Ufficiale della Regione Puglia equivale
a no"fica agli interessa".

Il Dirigente del Servizio Politiche per il lavoro
Dott.ssa Luisa Anna Fiore

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO POLI‐
TICHE PER IL LAVORO 22 dicembre 2014, n. 1451

PO PUGLIA F.S.E. 2007/2013 ‐ Obiettivo 1 Conver‐
genza, approvato con Decisione C(2007)5767 del
21/11/2007 (2007IT051PO005). Categoria di spesa
66. Avviso n. 4/2011 ‐ “Tirocini formativi e di inse‐
rimento/reinserimento ed incentivi all’occupa‐
zione stabile” ‐ Chiusura avviso per la presenta‐
zione delle istanze di partecipazione di cui all’in‐
tervento 1.

L’anno 2014 addì 22 del mese di dicembre, in
Bari, presso il Servizio Poli"che per il Lavoro

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vis" gli ar"coli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
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Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Vis" gli ar!. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01 e successive
modificazioni e integrazioni;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n.
3261 del 28 luglio 1998, concernente la separazione
delle a%vità di direzione poli"ca da quelle di
ges"one amministra"va;

Viste le dire%ve agli uffici impar"te dal Presi‐
dente della Giunta Regionale con la nota n.
01/007689/1‐5 del 31 luglio 1998;

Visto il PO Puglia per il Fondo Sociale Europeo
2007/2013 ‐ Obie%vo 1 Convergenza, approvato
dalla Commissione Europea con Decisione
C(2007)5767 del 21.11.2007 (20071T51P0005);

Vista la Delibera n. 2282 del 29.12.2007 con la
quale la Giunta Regionale ha preso a!o di de!a
decisione comunitaria;

Vista la legge Regionale n.10 del 20.06.2004,
recante “Disciplina dei regimi regionali di aiuto” e
successive modificazioni e integrazioni;

Visto il Regolamento Regionale 9 febbraio 2009,
n. 2, avente ad ogge!o la “L.R. n.10/2004;

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sos"tuire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documen" digitali sui si" informa"ci;

Visto l’art. 18 del D.lgs. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei da" personali” in merito
ai principi applicabili ai tra!amen" effe!ua" dai
sogge% pubblici;

Ritenuto di dover provvedere in merito, in
quanto tra!asi di materia ricadente in quella di cui
all’art. 5, co. 1, della già richiamata L.R. n. 7/97.

Premesso che:
‐ con determinazione dirigenziale n. 677 del

27.10.2011, pubblicata sul Bolle%no Ufficiale
della Regione Puglia n. 171 del 3.11.2011, è stato
approvato l’Avviso Pubblico n. 4/2011 ‐ “Tirocini

forma"vi e di inserimento/reinserimento ed
incen"vi all’occupazione stabile”, per finanziare la
a%vazione di "rocini forma"vi e di inserimento/
reinserimento finalizza" all’occupazione stabile di
giovani inoccupa"/e e disoccupa"/e; in par"co‐
lare, l’Intervento 1 promuove l’a%vazione di "ro‐
cini a!raverso l’erogazione di un contributo a par‐
ziale copertura della indennità di frequenza matu‐
rata dal "rocinante in ragione della partecipa‐
zione alle a%vità forma"ve ammesse a
finanziamento; l’Intervento 2 finanzia l’assun‐
zione stabile del "rocinante, all’esito del percorso
forma"vo, a!raverso l’erogazione di un contri‐
buto a parziale copertura del costo salariale lordo
sostenuto dal datore di lavoro nel corso del primo
anno di assunzione;

‐ ai sensi del paragrafo G) dell’avviso pubblico in
parola, il termine originariamente fissato per la
presentazione delle istanze era quello del
31.12.2011;

‐ sempre ai sensi del citato paragrafo G), con a!o
dirigenziale n. 1112 del 15.06.2012, pubblicato sul
Bolle%no Ufficiale della Regione Puglia n. 89 del
21.06.2012, è stata disposta la riapertura dei ter‐
mini per la presentazione delle istanze di parteci‐
pazione con la definizione di nuove modalità di
selezione dei des"natari;

‐ ai sensi del paragrafo E) dell’avviso, des"natari
degli interven" sono giovani di età

compresa tra i 18 ed i 25 anni, eleva" a 29 se lau‐
rea", in possesso di diploma di istruzione secon‐
daria superiore ovvero "tolo di laurea, che si tro‐
vano in stato di inoccupazione/disoccupazione,
anche di lunga durata, e siano privi di qualsiasi
forma di sostegno al reddito;

‐ le risorse originariamente impegnate per finan‐
ziare la realizzazione delle inizia"ve di cui all’av‐
viso pubblico in parola erano complessivamente
pari ad € 15.000.000,00; e, precisamente, sono
sta" previs" € 5.000.000,00 per l’Intervento 1 ‐
“Tirocini forma"vi e di inserimento/reinserimento
finalizza" all’occupazione in favore di giovani/e
inoccupa"/e e disoccupa"/e” ed € 10.000.000,00
per l’Intervento 2 ‐ “Incen"vi all’assunzione a
tempo indeterminato dei "rocinan" a conclusione
del proge!o forma"vo di cui all’Intervento 1”.

Considerato che:
‐ con a!o dirigenziale n. 122 del 29.03.2013,

all’esito di una prima ricognizione contabile effet‐
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tuata sugli impegni assun" con la citata determina
dirigenziale n. 677/2011, è emersa una economia
di ges"one complessivamente ammontante ad €
10.500.000,00=, di cui € 3.500.000,00 per l’Inter‐
vento 1 ed € 7.000.000,00 per l’Intervento 2, con
conseguente dichiarazione di economia vincolata,
ai sensi dell’art. 93, L.R. n. 28/2011 e s.m.i., della
somma di € 10.5000.000,00;

‐ con successivo a!o dirigenziale n. 1288
dell’11.12.2014, all’esito di una nuova ricogni‐
zione contabile, è emersa una ulteriore economia
di ges"one pari ad C 700.000,00 rela"vamente
alle inizia"ve di cui al citato Intervento 1 dell’av‐
viso.

Rilevato, altresì, che:
‐ con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1148 del

4.06.2014 è stato approvato il Piano di A!uazione
Regionale della Regione Puglia per la realizza‐
zione, in qualità di organismo intermedio, del PON
YEI, di diverse "pologie di percorsi con la precipua
finalità di favorire l’inserimento dei giovani nel
mercato del lavoro;

‐ con determinazione dirigenziale n. 405 del
2.10.2014, pubblicato sul Bolle%no Ufficiale della
Regione Puglia n. 138 del 2.10.2014, re%ficato
con successivo a!o dirigenziale n. 425 del
14.10.2014 e prorogato con a!o dirigenziale n.
430 del 31.10.2014, è stato approvato dall’Auto‐
rità di Ges"one PO FSE 2007/2013 l’Avviso mul"‐
misura per la realizzazione delle azioni previste in
de!aglio nel “Piano di A!uazione regionale” della
Regione Puglia per l’a!uazione della Garanzia Gio‐
vani;

‐ nell’ambito delle misure previste dal prede!o
Avviso mul"misura, figura altresì la promozione
di "rocini extra‐curriculari (Misura 5) rivol" a gio‐
vani di età compresa tra 16 e 25 anni, che hanno
assolto l’obbligo di istruzione e formazione,
ovvero giovani fino a 29 anni se laurea", inseri"
nel Programma Garanzia Giovani e, dunque, non
iscri% a scuola, università o altro corso di forma‐
zione e privi di occupazione;

‐ esiste, pertanto, una parziale coincidenza dell’am‐
bito di applicazione ogge%vo e sogge%vo tra l’In‐
tervento 1 dell’Avviso n. 4/2011 e la misura di cui
alla scheda 5 dell’Avviso mul" misura: entrambe
le inizia"ve, infa%, sono finalizzate a promuovere
"rocini extra curriculari in favore di giovani fino a

25 anni se diploma" e fino a 29 anni se laurea", i
quali siano privi di occupazione; più precisamente,
sul piano sogge%vo, la platea di des"natari del‐
l’intervento incluso nell’Avviso mul"misura coin‐
cide, in parte, con quella indicata nel paragrafo E
dell’avviso in ogge!o.

Tanto premesso e considerato, per tu!e le
ragioni sopra esposte, si ri"ene con il presente prov‐
vedimento di disporre che, a par"re dalla data di
adozione del presente provvedimento, non sarà più
possibile presentare ulteriori istanze di partecipa‐
zione all’Intervento 1 ‐ “Tirocini forma"vi e di inse‐
rimento/reinserimento finalizza" all’occupazione in
favore di giovani/e inoccupa"/e e disoccupa"/e”.
Per quanto concerne la partecipazione all’Inter‐
vento 2 ‐ “Incen"vi all’assunzione a tempo indeter‐
minato dei "rocinan" a conclusione del proge!o
forma"vo di cui all’Intervento 1”, resta ferma la pos‐
sibilità di presentare istanza, nei limi" delle risorse
che risulteranno disponibili, per quei sogge% che
abbiano fa!o pervenire la domanda di partecipa‐
zione all’Intervento 1 entro la data di adozione del
presente a!o e siano sta" ammessi al rela"vo finan‐
ziamento in conformità a quanto prescri!o dall’av‐
viso in ogge!o.

VERIFICA AI SENSI DEL D.lgs. N. 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’a!o all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documen" amministra"vi, avviene nel
rispe!o della tutela alla riservatezza dei ci!adini,
secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in
materia di protezione dei da" personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei da" sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’a!o des"nato alla
pubblicazione é reda!o in modo da evitare la diffu‐
sione di da" personali iden"fica"vi non necessari
ovvero il riferimento a da" sensibili; qualora tali da"
fossero indispensabili per l’adozione dell’a!o, essi
sono trasferi" in documen" separa", esplicita‐
mente richiama".

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. N.
28/01 E SUCC. MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI
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Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualita"vo o quan"ta"vo di entrata o
di spesa a carico del Bilancio regionale né a carico
di altri en" per cui i creditori potrebbero rivalersi
sulla Regione.

DETERMINA

‐ di prendere a!o di quanto indicato in premessa,
che qui si intende integralmente riportato;

‐ di disporre che, a par"re dalla data di adozione
del presente provvedimento, non sarà più possi‐
bile presentare ulteriori istanze di partecipazione
all’Intervento 1 “Tirocini forma"vi e di inseri‐
mento/reinserimento finalizza" all’occupazione
in favore di giovani/e inoccupa"/e e
disoccupa"/e”;

‐ di disporre che resta ferma la possibilità di pre‐
sentare istanza, nei limi" delle risorse che risulte‐
ranno disponibili, per quei sogge% che abbiano
fa!o pervenire la domanda di partecipazione
all’Intervento i entro la data di adozione del pre‐
sente a!o e siano sta" ammessi al rela"vo finan‐
ziamento in conformità a quanto prescri!o dal‐
l’avviso in ogge!o;

‐ il provvedimento viene reda!o in forma integrale.

Il presente provvedimento, reda!o in unico ori‐
ginale, è composto da n. 7:
‐ è immediatamente esecu"vo non comportando

ulteriori adempimen" contabili;
‐ sarà pubblicato all’albo on line nelle pagine del

sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato nel Bolle%no Ufficiale della

Regione Puglia;
‐ sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia: www.regione.puglia.it ‐ Sezione “Ammini‐
strazione Trasparente”;

‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla
Segreteria della Giunta Regionale;

‐ sarà disponibile sui si" 
h!p://pianolavoro.regione.puglia.it e 
www.sistema.puglia.it;

‐ sarà trasmesso in copia all’Assessore al Lavoro;

‐ la pubblicazione del presente provvedimento sul
Bolle%no Ufficiale della Regione Puglia equivale
a no"fica agli interessa".

Il Dirigente del Servizio
Politiche per il lavoro

Dott.ssa Luisa Fiore

L’Autorità di Gestione
PO Puglia FSE 2007‐2013

Dott.ssa Giulia Campaniello

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO PRO‐
GRAMMAZIONE ASSISTENZA TERRITORIALE E PRE‐
VENZIONE 12 dicembre 2014, n. 417

Art. 15 dell’A.C.N. per la disciplina dei rapporti con
i Medici di Medicina Generale reso esecutivo con
intesa sancita in Conferenza Stato/Regioni rep. Atti
n. 93/CSR/ del 29/07/2009. Graduatoria regionale
di medicina generale per l’anno 2014. Approva‐
zione definitiva.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO il D.Lgs 3 febbraio 1993 n. 29;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 1998 n. 80;

VISTA la Legge Regionale 24 marzo 1974 n. 18;

VISTA la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 28
luglio 1998 n. 3261 e successive integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.

In Bari presso la sede del Servizio Programma‐
zione Assistenza Territoriale Prevenzione, sulla base
dell’istru!oria espletata dai funzionari in staff alla
direzione del Servizio, riceve dal responsabile del
procedimento la conseguente relazione:

L’accordo colle%vo nazionale per la disciplina dei
rappor" con i medici di medicina generale, reso ese‐
cu"vo con Intesa sancita in Conferenza Stato/
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