REGIONE R;

P U G L] A Reddito di dignitd pugliese

CODICE PROGETTO 4HHKR82-4

pratica inserita il 01-12-2016 09:26:36
pratica convalidata il 03-04-2017 13:54:47

ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

Denominazione Progetto

Cura la tua citta

Soggetto Proponente

Comune di Bitonto

Referente del Progetto

Cognome e nome FOTI ANDREA

Ruolo Referente del Progetto

Tel 0803716186

Cell 3484909968

E-mail a.foti@comune.bitonto.ba.it

PEC protocollo.comunebitonto@pec.rupar.puglia.it

Soggetti da accogliere e sedi operative

Numero 35 Soggetti da accogliere in numero 1 sedi operative

Descrizione del Progetto di tirocini per I'inclusione/Progetto di sussidiarieta

Obiettivi produlttivi

L'attivita del tirocinante ha I'obiettivo di migliorare I'aspetto di spazi verdi e pubblici in genere, individuando
e monitorando la condizione e il decoro degli spazi urbani (prevalentemente piazze, corsi principali, edifici
pubblici, tratti stradali periferici). Inoltre il tirocinante contribuira a sensibilizzare la comunita residente al
rispetto del decoro urbano, alla prevenzione delle azioni dirette a comprometterne la qualita dell'ambiente o
a pregiudicarne le condizioni di fruibilitda. Ne conseguira I'ottimizzazione della vivibilita degli spazi pubblici in
un’ottica di rispetto e condivisione.
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Attivita progettuali

Il tirocinante sara impiegato nelle seguenti attivita munito di pettorina utile al riconoscimento:

- Ricognizione delle aree da riqualificare;

- Piccoli interventi di manutenzione, senza ausilio di strumentazioni meccaniche o elettriche, di utilita
pubblica, ad eventuale supporto delle iniziative e delle attivita del’Amministrazione Comunale per la tutela
del decoro e del verde urbano.

- Segnalazione su taccuino personale e compilazione di report, anche mediante applicativo informatico, da
presentare all’'ente preposto in merito ad eventuali azioni di vandalismo: su muri, segnaletica verticale,
strade e cassonetti dei rifiuti;

- Sensibilizzare la comunita residente al rispetto e alla cura del bene comune.

Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti

- Aumento della partecipazione attiva alla vita pubblica sensibilizzando la comunita locale alla tutela degli
spazi comuni.

- Incremento del senso civico nella tutela degli spazi pubblici e nella valorizzazione degli stessi, al fine di
comprenderne il valore sociale.

- Incremento della fiducia nel proprio operato e riconoscimento da parte della comunita del valore sociale
raggiunto.

- Motivazione del tirocinante alla ricerca del lavoro, riabilitando la fiducia nelle proprie capacita lavorative e
nel proprio spirito di iniziativa.

- Acquisizione di competenze tecniche idonee ad arricchire il proprio bagaglio culturale e background
esperienziale ed utili nell’'orientamento al lavoro.

- Comprendere il diritto al lavoro e il valore dell'impegno sociale finalizzato all’erogazione di un sostegno
economico, attraverso l'interazione con I'ente comunale promotore.

Valore sociale per la comunita

Il decoro urbano inteso come abbellimento, cura e manutenzione degli spazi pubblici non puo prescindere
dal sostegno delle autorita competenti, pertanto nasce l'idea di un tirocinio inclusivo in affiancamento al
tutor, per migliorarne il servizio. | risultati attesi per la comunita, prevedono una migliore fruizione dello
spazio pubblico in termini di igiene e di benessere. La comunita & grata dell’attivita di decoro svolta dal
tirocinante, riconoscendone gli sforzi e I'impegno dedicato in funzione dell’'utilita pubblica.
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SEDE OPERATIVA 1

Ubicazione e modalita operative

Comune di Bitonto (BA), via c.so Vittooro Emanuele Il 41

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bitonto

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 175

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

L'AMBITO TERRITORIALE DI BITONTO E PALO DEL COLLE

L’Ambito Territoriale n. 3, coincidente con lo stesso territorio del Distretto Socio-Sanitario, & composto dai
Comuni di Bitonto e Palo del Colle. L'Ambito Territoriale Sociale ha il suo sistema di governo rappresentato
dal Coordinamento Istituzionale, che € I'organo di indirizzo politico e dall'Ufficio di Piano che & I'organo di
gestione tecnica ed amministrativa. L'associazione tra i Comuni per la costituzione dell’Ambito Territoriale
Sociale assume veste giuridica attraverso una convenzione con la quale si stabilisce da parte dei consigli
comunali di ogni Comune la volonta di programmare e gestire in forma associata il Piano Sociale di Zona.
La convenzione ha validita triennale coincidente con il periodo di durata del Piano di Zona e stabilisce gli
obblighi reciproci, i rapporti finanziari, le modalita associative nonché la costituzione dell'Ufficio comune,
denominato Ufficio di Piano.

GLI ORGANI DELL'AMBITO TERRITORIALE DI BITONTO E PALO DEL COLLE SONO IL
COORDINAMENTO ISTITUZIONALE E L'UFFICIO DI PIANO.

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Il Coordinamento Istituzionale € I'organo di indirizzo, di direzione e di rappresentanza politico istituzionale
dei comuni del’Ambito Territoriale. Attivita. Definisce le modalita gestionali e le forme organizzative piu
idonee per il funzionamento delllAmbito, e stabilisce strategie di collaborazione con la ASL finalizzate
all'integrazione socio-sanitaria. E titolare della funzione d'indirizzo generale dellattivita dell’Ufficio di Piano.
Cura tutte le fasi relative all'approvazione e all'attuazione del Piano di Zona. Esercita funzioni di verifica e
controllo delle attivita dell’Ufficio di Piano.

Il Coordinamento Istituzionale € composto da:

- | Sindaci e/o gli Assessori alle Politiche Sociali di ciascun Comune dell’Ambito Territoriale.

- Il Direttore generale della ASL o suo delegato.

La funzione di Presidente del Coordinamento Istituzionale é attribuita al Sindaco del Comune capofila.
Alle riunioni del Coordinamento Istituzionale partecipano, ciascuno per le proprie competenze e senza
diritto di voto, il Responsabile dell’'Ufficio di Piano, il Presidente del C.d.A. dell’ASP "Maria Cristina di
Savoia".

Puo partecipare anche un rappresentante della Citta Metropolitana per le macro scelte di carattere sovra
ambito.

L'UFFICIO DI PIANO

L'Ufficio di Piano € l'organo tecnico-amministrativo-contabile per la realizzazione del sistema integrato di
welfare, diretto, sotto il profilo politico-istituzionale dal Coordinamento Istituzionale dell’Ambito territoriale.
Le attivita dell’'Ufficio di Piano sono:
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- Predisposizione del percorso di programmazione
- Predisposizione degli atti per realizzare il coordinamento con i vari attori coinvolti nella programmazione
del - - Piano di Zona
- Attivazione e coordinamento del Tavolo di Concertazione dei soggetti sociali e istituzionali
- Raccolta dei dati e delle analisi realizzate dai laboratori tematici dei Tavoli di Concertazione
Definizione degli obiettivi strategici e delle priorita del Piano di Zona
Elaborazione e redazione del Piano di Zona
Esecuzione delle deliberazioni del Coordinamento Istituzionale
Vigilanza e controllo sui servizi

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 35

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
a 35;

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 7

Inquadramento tutor

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 35

di cui percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

O di pomeriggio
O di sabato

O di domenica

di cui percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

O di pomeriggio
O di sabato

O di domenica

Cod. Int. 895 Doc. generato elettronicamente dal Centro Servizi Sistema Puglia il 03/04/2017 alle ore 13:54 - Pagina 4 di 5




REGIONE —
P U G L] A Reddito di dignitd pugliese

CODICE PROGETTO 4HHKR82-4

di cui 35 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
di sabato

di domenica

Descrizione delle attivita di competenza dei beneficiari

Descrizione sintetica secondo le modalita di cui al paragrafo 4 dell'Avviso

Attivita di utilita pubblica e sociale che genera valore per la comunita in termini di sicurezza percepita, tutela
e decoro delle aree pubbliche.

Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere:

1. Affiancamento al tutor per la manutenzione del decoro e del verde urbano.

2. Segnalazione di eventuali azioni di vandalismo: su muri, segnaletica verticale, strade e cassonetti dei
rifiuti, da presentare all’ente proponente il tirocinio;

3. Pulizia e manutenzione dei servizi igienici pubblici;

4. Sensibilizzazione e controllo della condotta dei cittadini all'interno degli spazi pubblici, sollecitando al
rispetto delle norme igieniche e del comune sentire civico.

Eventuale necessita di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto
formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunita di cui all'apposito catalogo
formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

- ldoneita psicofisica allo svolgimento dell'incarico in relazione alle caratteristiche operative dello stesso.
Cittadini residenti all'interno dell'ambito di Bitonto e Palo del Colle

Firmato digitalmente dal
Legale Rappresentante
(ABBATICCHIO MICHELE)
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